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"Ha tisztelettel viseltetliink a mult irant, és
feleldsséggel tekintiink a jovore:
helyes irdnyba allitjuk életiinket."

Ditrich Bonhoeffer

Az iskolaalapitok:

SZIGETIISTVAN SZIGETL ISTVANNE
(1880--1956) (1897-1979)
garditkodd & felesége Kods-Patai Muargit

Tisztelgés Szigeti Endre sirjanal

Szigeti Endre (1927 — 1936) Szigeti Istvan és K. Patay Margit egyetlen gyermeke volt, aki 9
¢éves koraban elhunyt. Sziilei az 6 emlékének méltd megorokitésére még életiikben atadtak a
szeghalmi reformatus egyhaznak ajandékképpen 40 kat. hold foldet, hogy annak segitségével
az egyhaz a Péter Andrds Gimnaziummal parhuzamosan Szeghalmon és a Sarrét javara
mezdgazdasagi kozépiskolat 1étesitsen ¢és tartson fenn. Az ajandékozéasi szerzddés
figgelékeként megszerkesztették Szigeti Istvanék az Alapitolevelet is. Ebben az
alapitolevélben kikototték, hogy a mezdgazdasagi kozépiskola €és ennek tangazdasaga elhalt

kisfiuk, Szigeti Endre nevét viselje, s megigérték, hogy az alapitvany elfogadasa, illetve az



iskola 1étesitése esetében Osszes meglévo és ezutan megszerzendd vagyonukat ugyanerre a

célra fogjadk adomanyozni.

Ez az alapitvany tette lehetdvé, hogy 1942. szeptember 1-én megnyithassédk a Szigeti Endre
Mez6gazdasagi Kozépiskola 1. osztalyat. Az iskolaval, annak multjaval kapcsolatos anyag
nagy rész¢ét a Mezdoturra vald atkoltozéskor megsemmisitették. Néhany évkonyv, anyakonyv,
ujsageikk, és a visszaemlékezések maradtak fenn... és az iskola sorsdba szamos dolog
kozbeszolt: a vilaghaborq, a politika... De sok minden kdzbeszolt. A vilaghaboru, az akkori

korménypolitika.

Folytatni mar nem lehetett a szakképzést, de mas alapokra helyezni igen. A Péter Andras
altal alapitott gimnazium teremtette meg a lehetdségét a késObbiek sordn a szakmai

ismeretek tanitasanak, immar az ipari szféraban.

A békéscsabai szakképzd kihelyezett tagozata a Vorosmarty utcaban

Az igény azonban tovabbra is jelentkezett a szakemberképzésre, s atadasra keriilhetett
1994ben az 1) iskola, mely a szakképzés szeghalmi bazisa lett. Az oktataspolitikai
valtozasok azonban ismét Osszekapcsoltdk a két iskolaalapitdé szandékat, 1999-ben
Osszevonasra keriilt a Péter Andras Gimndzium és a Szigeti Endre Szakképzd Iskola. A
legijabb valtozasok a szakképzés megfeleld iranyitasa érdekében ismét atrendezték az
iskolaszerkezetet a varosban, ¢és igy iskolank 2015. julius 1-jét6l a Gyulai Szakképzési
Centrum részeként miikodik tovabb, s ennek megfeleléen f6 profilja ismét a szakképzés,

valamint az érettségire épiilé szakmai oktatas lett.



A rovid iskolatorténeti bevezetd alapjan is lathatd, hogy a Sarréten kialakuld szakképzés
nem egyszerl utat jart be. A folyamatosan valtozé oktatasiranyitas, a kozponti jogszabalyi és
szakmai elvarasok, a helyi igények valtozdsai nagymértékben befolyasoltdk a képzési
szerkezetet, a képzések tartalmi vonatkozéasait. A legutdébbi igen jelentds, a teljes
szakképzést és intézményszerkezet valtozast a 120/2015. (V. 21.) Korm. rendelet (a
Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont fenntartasaban miikodo egyes szakképzési
feladatot ellat6  koznevelési  intézmények  fenntartovaltasaval  osszefiiggo
intézkedésekrol) hozta meg. Ennek kovetkeztében, az 1999 6ta a gimnaziummal kozdsen
mikddtetett szakképzd intézmény egyes telephelyei a Nemzetgazdasagi Minisztérium
(2015) ¢s Innovacios és Technologiai Minisztérium (2017) fenntartisa ala kertltek,
szervezetileg pedig a Gyulai Szakképzési Centrum mitkddtetése ala.
fgy iskolank elnevezése 2015. julius 1-t6l:
Gyulai SZC Szigeti Endre Szakképzo Iskolaja.
2017. szeptember 1.-t6l:
Gyulai SZC Szigeti Endre Szakgimnaziuma és Szakkozépiskolaja
2020.jualius 1.-t6l:
Gyulai SZC Szigeti Endre Technikum és Szakképzé Iskola

Jelenleg mukodtetett tanmiihelyeink:
Az iskola masodik emeletén divatszabd, informatika és az Ady Endre u. 6. sz. alatt

hegesztd, gépi ¢s CNC forgacsolo, gépész technikus

AZ INTEZMENY JOGI HELYZETE
Az intézmény fenntartdja és mitkddtetdje: Gyulai Szakképzési Centrum
Az intézmény neve: Gyulai SZC Szigeti Endre Technikum és Szakképzé Iskola
Alapit6 okirat szdma: 11/2069-1/2024/PKF
Az intézmény tipusa: kdzépiskola
Az intézmény szakagazati besoroldsa: szakmai kozépfoku oktatas
Képzési szerkezetiink:
- technikum 5 évfolyamos
- szakiskola 3 évfolyamos
- felndttoktatas

- felnéttképzés

A képzéseink az alapitd okiratban foglaltak szerint alakulnak.
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L. Szakképzo intézmény nevelési programja

Hitvallasunk:

Az iskola arra valo, hogy az ember meg tanuljon tanulni; hogy felébredjen a tudasvagya,
megismerje a jol végzett munka oromét; megizlelje az alkotas izgalmat, meg tanulja szeretni,
amit csinal; és megtalalja azt a munkat, amit szeretni fog.”

Szent-Gyorgyi Albert

Iskolank munkéjat a demokracia értékei irdnti elkotelezettség, a nemzeti értékeink
megbecsiilése, az europai humanista értékrend hagyomanyainak megorzése jellemzi. Célunk
az esélyegyenldség biztositasa, a régid lemaradasanak megsziintetése, értékeinek széles kori
bemutatasa. Kiemelt figyelmet forditunk az emberiség el6tt allo kozds problémakra és a
kiilonb6zé kultardk iradnti nyitottsdgra. Oktato-neveld0 munkankat a tervszeriiség, a
komplexitdsra vald torekvés, a tanuloi aktivitasra épités, valamint a tanuldink szédmara
biztositott esélyegyenldség jellemzi.

A demokratizmus, a humanizmus, az egyén tisztelete, a lelkiismereti szabadsag, a
személyiség fejlodése, az alapvetd kozosségek (csalad, nemzet, az eurdpai nemzetek
kozossége, az emberiség) egyiittmiikodésének kibontakoztatdsa, a népek, nemzetek,
nemzetiségi, etnikai csoportok ¢és a nemek egyenldsége, a szolidaritds és a tolerancia értékei
alapjan szervezddnek a tanitdsi-tanulasi folyamatok. A mindségi munkavégzéshez és a
gazdasag vilagaban vald eredményes szerepvallaldshoz kapcsolddd értékek: magas szintii
szaktudas, a javakkal valé okos gazdalkodas, a munkaban val6 megbizhatdsag, munka utjan

torténo értékteremtés.

I.1.  Nevelo-oktatd munka pedagogiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei,
eljarasai

I.1.1. Nevel6-oktato munka pedagogiai alapelvei
¢ A nevel6-oktatdo munka alapjat képezo j6 iskolai 1égkor megteremtése, melyben tanulo és

felnd6tt jOl érzi magat és tiszteleten alapul.

e Az iskolai élet alapjat képez6 szabalyok demokratizmuson, autondémian alapuld

megteremtése, a feleldsség vallalas biztositasa a személyiségfejlesztésen keresztiil.
e Az altalanos emberi értékek normak tiszteletben tartasara nevelés.

e A jogszabalyokban, helyi tanterveinkben eldirtak megjelenitése a tanulok



képesség fejlesztésében, tantargyi tudasanak novelésében.

e A tanulok sajatos nevelési igényének figyelembe vétele, az egyedi sajatossagokhoz
igazodo differencialt tartalmak, modszerek, eszk6zok alkalmazaséaval.

o Az iskolaztatas teljes id6szakaban a kiegészitd pedagogiai szolgéltatasok biztositasa:
fejlesztd, korrekcios, habilitacids, rehabilitacios €s terapids célu gydgypedagdgiai
ellatas.

e Tanulokdzpontiisag

e Partner kozpontisag (sziildk, tarsintézmények, szakmai és egyéb partnerek)

o Az esélyegyenldség biztositasa

o Kovetkezetesség és kovethetdség

e A kollégiumi nevelés folyamataban megjelend alapelvek iskolai tdmogatasa

e A NAT-ban meghatarozott pedagégiai feladatok helyi megvalositasa

I.1.2. Nevel6-oktaté munka pedagégiai értékei
Az iskolahasznalok kozdsségére érvényes, atfogo értékrendszeriink sulypontjai:

e demokratizmus,

e humanizmus,

e az egyéniség tisztelete,

e az alapvetd kozosségek egyiittmiikddése,

o esélyegyenlOség,

e a szolidaritas és tolerancia,

e nemzeti értékek, hagyomanyok ismerete ¢s tisztelete,

e kiilonboz0 kulturdk irdnti nyitottsag.

Oktatoink napi munkéja arra iranyul, hogy sok egy¢b, altalanos érték mellett
tanitvanyainkat jellemezzék az alabbiak:

e humanus,

e erkolcesos,

o fegyelmezett,

e mivelt,

o kotelességtudo,

e ¢rdeklddo, nyitott,

e kreativ, alkoto,

e becsiili a szorgalmas tanulast, a munkat,

e képes a problémak érzékelésére és megoldasara,



egyakorlatias,

képes eligazodni sziikebb ¢és tagabb kornyezetében,
jo eredmények elérésére torekszik (munkaban, tanulasban),
van elképzelése a jovojét illetden,
becsiili a tudast,
ontevékenyen, aktivan vesz részt a tanulasban,
ismeri a tanulds helyes és hatékony modszereit,
képes tudasat tovabbfejleszteni és onadlldéan ismereteket szerezni,
tudasat folyamatosan gyarapitja, boviti,
képes az értd olvasasra, gondolatait helyesen és szabatosan tudja megfogalmazni
szoban és irasban
a mindennapi ¢életben felhasznalhato képességekkel rendelkezik,
ismeri, tiszteli, 6vja, apolja:
o nemzeti kulturankat, térténelmiinket, anyanyelviinket,
o atermészet, a kdrnyezet értékeit,
o mas népek értékeit, hagyomanyait,
o az egyetemes kultura legnagyobb eredményeit,
a tarsadalmilag elfogadott normdk szerint viselkedik az emberi és a természeti
kornyezetben,
ismeri €s alkalmazza a k6zosségben €éléshez sziikséges magatartasformakat,
ismeri €s betartja a kiilonféle kozosségek (csalad, iskola, tarsadalom) egytittélését
biztositd szabalyokat,
ismeri és alkalmazza az emberek kozotti érintkezés, a kommunikacié elfogadott
formait és modszereit,
viselkedése udvarias,
beszéde kulturalt,
tarsaival egytittmukodik,
szileit, neveldit, tarsait szereti és tisztell,
képes szeretetet adni €s kapni,
szereti hazajat,
megérti, tiszteletben tartja a sajatjatol eltérd nézeteket,
szellemileg ¢€s testileg egészséges, edzett,
egészségesen €l,
szeret sportolni, mozogni,

megjelenése €s személyes kornyezete tiszta, apolt, gondozott.



I.1.3. Nevel6-oktatéo munka pedagogiai céljai

Az iskolankban folyd nevel6-oktatdé munka céljait az altalanos emberi és nemzeti értékek

tanulokkal torténd megismertetése, elfogadtatdsa és atadasa hatarozza meg.

Célunk, hogy gyermekeink ¢€letkorat, allapotat figyelembe véve juttassuk el dket képességeik
maximumara, minél o©nallobb ¢letvitelre, eredményesebb szocializaciora, tarsadalmi

integraciora készitésiik fel oket.

Az iskolankban folyo neveld és oktatdé munka feladata, hogy a felsorolt értékek elsajatitasat
eldsegitse. Ezt szolgaljak a nevelési program, kiilonbozo fejezeteiben késdbb, meghatarozasra
keriil6 tandrai és tanoran kiviili nevelési tevékenységek, valamint az e tevékenységekhez
kapcsolddo folyamatos értékelés. Nevelési céljaink megvaldsitasat segitik az iskola oktatoi

altal alkalmazott személyiségfejlesztésre iranyul6 eljarasok, nevelési modszerek.

Az iskola alapvetd céljanak tekinti a felndtt élet sikeressége szempontjabol kiemelt
fontossagu kulcskompetenciak fejlesztését, az egész €leten at tartd tanuldsra valo felkészitést.
Fejleszti a tanulok kritikus gondolkodasat, a kreativitdsat, a kezdeményezdképességét, a
problémamegoldd képességét, a kockazatértékelési képességét, a dontéshozo képességét, az
érzelmek kezelését, amely terliletek minden kulcskompetencia fejlesztésében megjelennek. Az
iskolai nevelés és oktatas jaruljon hozz4d Magyarorszadg gazdasagi fejlodéséhez. Segitse az
etikus gazdasagi és tarsadalmi viselkedésmodok megismerését a feleldsségtudat, tudas

kialakitasat a hossza tavu kornyezeti és gazdasagi fenntarthatosag érdekében, a magyar

crer

Az iskolai tanulasszervezés hatékonysdganak egyik feltétele, a modern személykdzpontu,
interaktiv, tapasztalati tanuldsra alapozé tanuldsszervezési eljarasok, modszerek, pedagdgiai

kultara altalanossa valasa.

Az iskola teret enged a szines, sokoldalu iskolai életnek, a tanuldsnak, a jatéknak, a
munkanak; fejleszti a tanulok Onismeretét, egylittmiikodési képességét, akaratat; hozzajarul
¢letmddjuk, motivumaik, szokdasaik, értékekkel vald azonosuldsuk fokozatos kialakitdsahoz,
megalapozasahoz. Ez olyan pedagdgiai munkat feltételez, amelynek kozéppontjaban a tanulok
tudasanak, képességeinek, személyiségének a fejlesztése all, figyelembe véve, hogy az
oktatas és nevelés szintere nemcsak az iskola, hanem a tarsadalmi élet és tevékenység szamos

egyéb foruma is.
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Az iskola az ismertdatadas mellett az alabbi kulcskompetencidak fejlesztésére helyezi a
hangsulyt:

* Anyanyelvi kommunikacio.

* Idegen nyelvi kommunikécio.

* Matematikai kompetencia.

* Természettudomanyos kompetencia.

* Digitalis kompetencia.

* Hatékony, 6nall6 tanulas kompetencia.

* Szocidlis és dllampolgari kompetencia.

* Kezdeményezoképesség €s vallalkozoi kompetencia.

* Az esztétikai-miivészeti tudatossag ¢€s kifejezOképesség.

A tarsadalmi befogadas erositése, tarsadalmi értékrendek, képességek kialakitasa,

fejlesztése:

+  Erték és normakozvetités.

*  Szocialis készségek kovetkezetes fejlesztése, melyek segitik az egylittes munkavégzés és
az 6nallo életvezetés esélyeit.

*  Tanitvanyainkat sajat képességeikhez és adottsagaikhoz igazodva a legteljesebb
mértékben készitjiik fel a tarsadalmi beilleszkedésre.

* Legyenek gyermekeink az adottsagaikhoz képest testileg lelkileg kiegyenstlyozott
fiatalok.

Készség és képességfejlesztés: a képességek differencialt, egyénre szabott fejlesztése,
habilitacids, rehabilitacios feladatok széleskori értelmezése, amely az egész intézmény
miikodését athatja.
*  Minden gyermeknek a lehetéségeihez mért legteljesebb fejlédés biztositasa egyénekre
szabott specidlis képességfejlesztés (tandrai differencialas, habilitacio, logopédia,
terapidk stb.) tehetséggondozas (egyes teriiletek esetén kiilsdsegitséggel).
* A sériilt képességek terapias kompenzalo korrekcios nevelése, az épen maradt képességek

maximalisfejlesztése.

*  Magas szintli hozzaadott pedagogiai érték.
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Széles korii szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés kiépitése, nyitottsdag, onallo alkoto

szellemi légkor, uj tartalmak fejlesztésének képessége, innovdcio.

e Intézményiink

miukodése stabil, biztonsagos, felhasznaldbarat szakmai

segitséget tudjon nyujtani a hozza forduldintézményeknek.

* Az integraltan oktatott sajatos nevelési igényli tanulok megsegitése.

*  Esély teremtése a sulyosan és halmozottan sériilt tanulok szamaéra.

Az értelmi fogyatékossag sulyossagahoz igazodo részcélok:

Részcélok

Tanulasban
akadalyozott

tanulok

A tanulok szamara elsajatithatd miiveltség tartalom a
specialitasokbol adodo készségszintli megalapozasa. Az arra
képes tanulok felkészitése a szintvizsgara, a szakmai vizsgara,
érettségire, a tovabbtanulasra. Olyan iskolai gyakorlat kialakitasa,
amely biztositja a minél szélesebb kor tapasztalatszerzést, a napi
tevékenység gyakorlasat, az ismeretek alkalmazasat. Igyeksziink
olyan feltételeket biztositani, amelyek lehet6vé teszik a komplex
személyiségfejlesztd munkat a munkavallalds, az 6nallo életvitel

es¢lyének novelését.

Ertelmileg
akadalyozott

tanulok

A praktikus ismeretek kozvetitése szolgalja a mindennapi €letben
valo eligazodast. A kommunikécids képességek hangstulyozott
fejlesztése jaruljon hozza az iskola befejezése utan adott
életkozegbe (ENO, szocialis foglalkoztatd, gondozohaz, csalad)
valo helytéallashoz. Tarsadalmi integralodasuk elokészitése,
felkészitésiik az elemi munkavégzésre. Olyan iskolai kozeg
kialakitasa, melyben lehetdvé valik a fogyatékos gyermek testi-

lelki

crer

I.1.4. Nevel6-oktaté munka pedagogiai feladatai

* aszemélyiség harmonikus fejlddésének biztositasa, gazdagitasa, onelfogadasra, masok

elfogadasara, tolerans magatartasra valonevelés

* az ¢épen maradt, kevésbé sériilt részképességek feltarasa és fejlesztése
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megfeleld tanulasszervezési formak alkalmazésa, a differencialas, az egyéni fejlesztés
érvényesitése

sokoldalu, konkrét segitség nydjtasa, alkalmas tanulasi kornyezet megteremtése és
tapasztalatszerzési lehetdség biztositasa

alkalmazhato, praktikus ismeretek nyujtasa

a tanuloi aktivitas serkentése, a folyamatos motivacio biztositasa

a képességek korrekcidja és fejlesztése egyéni és kiscsoportos formaban

a sziikségleteknek megfeleld egészségiligyi és pedagogiai célu habilitacios €s
rehabilitacios ellatas megszervezése

egyénre szabott terapias eszkozok, eljarasok alkalmazasa a hatranyok csokkentésére
az eredményes neveld-oktato munkahoz sziikséges személyi, targyi feltételek biztositasa
munkavégzés képességének fejlesztése

a munkavallaloi kompetenciak elsajatittatasa

gyakorlatorientalt képzés

az ¢letvezetési technikak elsajatittatasa, gyakorlasa

a kornyezethez valo folyamatos reflektiv alkalmazkodas, valaszok megfogalmazésa a
kornyezet kihivasaira

a sziilokkel vald kapcsolattartas, egylittmiikodés erdsitése.

a pedagogiai tevékenység alapja a tanulo neveld — sziild egylittmiitkodése

a szilok tajékoztatasa gyermekiik fejlodésérdl, elért eredményeirdl

az iskolai gyermekvédelmi tevékenység mukodtetése

a hatranyos szociokulturalis kornyezetbdl érkezett tanulok felzarkoztatasa beilleszkedési,
magatartasi €s tanuldsi nehézségeinek lekiizdése

autizmussal €16 gyermekek esetében a sériilésbdl kovetkezo fejlddési hianyok,

elmaradasok kompenzalasa (szakember rendelkezésre allasa esetén)
Az iskola feladata, hogy tanuldi a nevelési folyamatban megismerjék az orszagot és tagabb
kornyezetét, a Karpat-medencét, a hagyomanyokat, valamint jaruljon hozz4d a nemzeti
identitas fejlesztéséhez, beleértve az orszdg nemzetiségeihez, kisebbségeihez tartozok
azonossag tudatanak apolésat, kibontakoztatasat.

Az iskoldnak modot kell adnia arra, hogy a tanulok ismereteket szerezzenek a hazank
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teriiletén ¢l0 kisebbségek életérdl, kultarajarol, ugyanakkor Osszpontositania kell az
eurdpai, humanista értékrendre és azokra a tartalmakra, amelyek Eurdépahoz tartozésunkat
erositik. Az iskola segitse eld, hogy a tanulok megismerjék mas népek torténetét,
hagyomanyait, kultirajat, szokasait, ¢letmodjat, a kiillonbozd kulturdk iranti nyitottsagot,
megértést. Forditson figyelmet az emberiség eldtt allo kozos, globalis problémaékra.
Elengedhetetlen, hogy a tanulok ismerjék népiink kulturdlis Orokségének jellemzo

sajatossagait, nemzeti kultirank nagy multu értékeit.

Pedagbgiai munkank alapvetd feladata, hogy a tanuld nyitottsagra, fogékonysagra,
érdeklodésre €s aktivitasra épitve a személyiségfejlodés szempontjabol kiemelten fontos
alabbi értékeket tanuldink elsajatitsak, ezek képviselete valjon benniik meggy6z6déssé és

hatarozza meg viselkedésiiket, magatartasukat.

I.1.5. Nevelo-oktatéo munka pedagogiai eszkozei

Elveink:

* amodszereknek a nevelés céljainak és feladatainak megvalositasat kell szolgalnia;

* amodszer kivalasztasanal figyelembe kell venni a tanulok személyiségét, az egyéni €s az
¢letkori sajatossagokat, illetve a képességeiket;

* amodszereknek rugalmasoknak kell lenniiik az adott szituacidhoz €és személyekhez;

* amddszerek mindig egyiittesen, rendszerként tudjak kifejteni hatasukat.

Kozvetlen modszerek

* A szokésok kialakitasat szolgald modszerek (az egyes magatartds és tevékenység formak
megerdsitése):

* instrudlas (kovetelés) (6sszhangban a tanuld képességeivel és lehetdségeivel)

» gyakoroltatas (az optimalis tevékenység a kitlizott cél)

* segitségadas (a nehézségek elharitasara és a korrekciora kell, iranyuljon)

* ellen6rzés (kontrollként visszacsatolast biztosit)

*  0sztonzés (elismerés, elmarasztalas, jutalmazas, biintetés)

* A magatartési-tevékenységi modellek kozvetitésére alkalmas mintak, példaképek, illetve
eszményképek kialakitasara irdnyuld modszerek (modell kozvetités)

* elbeszélés (élményszerii formaban személyes €lmények €s tapasztalatok kdzvetitése)

*  modell értékii személyek bemutatdsa (erkolcsi normék és elvek gyakorlati

megvalosulasa)
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miialkotasok (irodalom, képzémiivészet, zenemt, film)

tankonyvek, tanulmanyi segédletek, a téritésmentes igénybevétel biztositasaval
személyes példaadas

a tekintély szubjektiv feltételei (szakmai, pedagogiai, pszichologiai felkésziiltség,
altalanos miveltség, erkdlcsi tartés stb.)

a tekintély objektiv feltételei (a tarsadalmi ranglistan elfoglalt hely stb.).

A meggy6z6dések formalasaban szerepld eljarasok, a tudatositas modszere (normak
kozvetitése)

eldadas, magyarazat, beszélgetés rendszeres vagy alkalomhoz kotott tudatositas

a tanul6 6nallo elemzd munkdja (elemzések, dsszefliggések keresése).

Kozvetett modszerek, eljardasok

Kozvetett gyakorlas a fiatalok természetes, mindennapi tevékenységeit, egyiittmiikodését
szervezziik gy, hogy kereteket adjon a kozosségfejlesztd és Onfejlesztd
tevékenységeknek; ebben kiemelt szerepe van a kozos cél, kozos feladat és kozos norma
alapt tevékenységnek)

perspektivak (tavlatok) megszervezésének modszerei (olyan magatartasi szinteket vagy
tevékenységbeli teljesitményeket hatdroz meg, amelynek teljesitése a kozosség fejlodését
segiti eld)

A hagyomanyok kialakitasanak modszerei (a koz0sség Osszetartozasat erdsitd normak
megszilarditasa és szokasszertivé tétele)

Kozvetett instrudlas, kdvetelés (a neveld altal megfogalmazott kovetelményeket a
kozbsség vagy annak egy része atveszi, alkalmazza a k6zosség keretein beliil)

Kozvetett ellenérzés (a rendszeres beszamoltatas eredményeképpen a kozosség
gyakorolja az ellendrzé funkciot)

Kozvetett 6sztonzés (a csoportos elismerés, a jutalmazas és az elmarasztalas értékelési
formait a csoport vagy annak egy része atveszi és tovabbviszi)

A magatartasi-tevékenységi modellek kdzvetitésének modszerei:

A pedagdgus személyes részvétele a kozosségi tevékenységben (a pedagdgus
bekapcsolddasa a kozos munkaba példaértékii és magaval hozza az interakciok
fejlodeését)

A pozitiv egyéni és csoportos mintak kiemelése a kozosség €letébdl (tapasztalati mintat
ad, normakat mutat be, illetve segit szelektalni a tevékenységek kozott)

A meggy6z6dés formalasa (tudatositds) modszerei, melyek elsdsorban az erkolesi,
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esztétikai, higiéniai normak kozvetitéséhez jarulnak hozza

A kozvetett felvilagositas (az oktatd oldalardl kiinduld tarsadalmi és kozdsségi

értékil téma)

A vita mddszere: (nem hivatalos és feliilrél j6vo formaban érvényesiil, meggydzo ereje

erdteljes).

I.1.6. Nevelo-oktatéo munka pedagogiai eljarasai

A meggy6zés, a felvilagositas, a tudatositas modszerei (pl. meggy6zés, mintaadas, példakép,

biralat, beszélgetés).

A tevékenység megszervezésének modszerei (motivacid, megbizas, ellendrzés, értékelés,
jatékossag, gyakorlas)

A magatartasra haté modszerek:

0sztonzd mddszerek (igéret, helyeslés, biztatas, elismerés, dicséret, osztalyozas,
jutalmazas)

kényszeritd modszerek (felszolitas, kdvetelés, biintetés)

gatlast kivaltd modszerek (feliigyelet, ellendrzés, figyelmeztetés, intés, tilalom,
elmarasztalas)

a modszert az adott helyzetnek, szitudcidnak megfeleléen valasztjuk meg, rugalmas

alkalmazkodas

kozosségi jellegii

differencial6 (az atlagosito eltérd) didaktikai modszerek

cselekvés és tevékenység kozpontusag

kozvetlen tapasztalatszerzés

1épésrol Iépésre haladas elve

fokozatossag elve

folyamatos megerdsités

specidlis eljarasok: diagnosztikus mérések, terapias modszerek egyéni és kiscsoportos

Projektoktatas témahét keretein beliil

Oktatéinkra jellemzd:

A tanulok megismerésére torekszik. A tanulok egyéni fejlodésének figyelembe vételével

alkalmazza a differencialt tanulasszervezési eljarasokat, tanulasszervezési modokat, formakat.

Segitd, iranyito, szervezd, értékeld tevékenysége arra iranyul, hogy a tanulok kompetenciai

kialakuljanak, fejlédjenek. Tapasztalatszerzésre, tevékenységre szamtalan teret biztosit a

nevelési folyamatban. Jellemzdje a szakmai megujulas készsége, a reflektivitas, az
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adaptivitas, az egyiittmiikodé képesség, az empatia, tolerancia, a jatékossag, gyakorlatiassag,

tevékenység kdzpontusag.
A differencialt tanuldsszervezés terén kiilonosen a kovetkezd szempontok emelhetok ki:

*  Olyan szervezési megoldasok elényben részesitése, amelyek elémozditjak a tanulas belso
motivacioinak, onszabalyoz6 mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését.

* A tanuladsszervezés meghatarozo szempontja a tanulok aktivitdsanak optimalis
kibontakoztatésa.

* Az oktatasi folyamat megszervezése segitse eld a tanulok eldzetes ismereteinek,
tudasanak, nézeteinek feltarasat, adjon lehetdséget esetleges tévedéseinek korrigalasara és
tudasanak atrendezddésére.

* Az oktatasi folyamat alkalmazza az egyiittmiikodo (kooperativ) tanulas technikait,
formait.

*  Aziskolai tanitas-tanulds, kiilonb6z0 szervezeti formdiban (az osztalymunkéban,

a csoportoktatasban, a tanuldk paros, részben és teljesen egyéni, individualizalt
oktatasaban) a tanulok tevékenységeinek, onallosaganak, kezdeményezésének,
problémamegoldésainak, alkotoképességének eldtérbe allitasa.

* A tanulasszervezés egyik fO elve és teenddje a tanulokhoz optiméalisan alkalmazkodo
differencidlas a feladatok kijeldlésében, azok megoldasdban, a sziikséges oktatoi
segitésben, az ellendrzésben, az értékelésben.

* A didkkdzponta oktatd f6 jellemzdje a didkkdzpontiisag

* megteremti a fejlédés lehetdségeit

* jelenléte intenziv

*  magatartasa indirekt és szeretetteljes

*  ¢érzelmi bedllitodasa pozitiv

*  sok pozitiv visszajelzéssel dolgozik

*  kovetelményében mértéktartd

*  megertd

* adiakok megbecsiilése magas foku

*  partneri viszonyban dolgozik

* lemond az aktivitasrodl a diakok javara

* nem alakit, hanem alakulni enged
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* folyamatosan tanulmanyozza, figyeli a didkokat

* olyannak fogadja el a didkokat, amilyenek €s ebbdl indul ki

*  Onmagat is eszkozként kinélja a diak fejlddéséhez

* hasznalja a didk hozott gondolatait ¢és érdeklddését

* ahibazast is pedagdgiai szempontbol hasznalja

*  hattérbdl szervez

*  parbeszédet folytat

» tekintélye bels6 értékeibdl, erejébdl fakad, nem tdmaszkodik, hivatkozik kiilsé
tényezokre

* személyre szabott értékelést alkalmaz a didk egyéniségének figyelembe vételével

stilusa helyzetfiiggd.

Nevelési céljaink megvalosuldsat illetoen akkor tekintjiik nevelo és oktato munkdankat

sikeresnek, ha iskolank végzos didkjai:

* minden tantargybol megfelelnek a Szakmai programban meghatarozott feltételeknek

* rendelkeznek olyan bdvithetd biztos ismeretekkel, készségekkel, képességekkel és
jértassagokkal, amely képessé teszik ket arra, hogy megfeleljenek a tarsadalmi
elvarasoknak illetve a felséfoku intézmények kovetelményeinek

* ismerik és alkalmazzéak a kulturalt viselkedéshez, az emberek kozotti kapcsolatokhoz,
valamint a kozosségben ¢éléshez sziikséges viselkedés és magatartasformakat.

* hatarozott elképzeléssel birnak sajat kozelebbi és tdvolabbi jovojiikkel kapcsolatban

*  képesek életiik aktiv iranyitasara

» az oktatasi, nevelési feladatokat ellato oktatési telephely mindegyike rendelkezik vilagos,
komfortos tantermekkel, testneveld €s kondicionalé termekkel, mindehhez kapcsolodd
kiszolgalo mellékhelyiségekkel. A konyvtar sajatos munkarend mellett mikodik.
Audiovizualis eszk6zok, valamint a szamitastechnikai berendezések tantermei minden

¢épiiletegylittesben korlatozott szdmban allnak rendelkezésre.

I.2. Személyiség- és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

I.2.1. Tanuldink személyiségfejlesztésével kapcsolatos feladataink

Iskolank neveld ¢és oktato munkdjanak alapvetd feladata, hogy a tanulok személyiségét a
kiilonféle iskolai tevékenységek megszervezésével széleskorlien fejlessze.

Kommunikdcios kultira

Célja: Alapvetd célja az, hogy az anyanyelvi neveléshez kapcsolodva sajatossagai szerint
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részt vegyen a diakok kommunikacios képzésében.

A kommunikdcios célok megvalositasanal figyelembe kell venni:

* A kommunikéciés kultira részben a tudas alapja, részben a tarsadalmi
¢érintkezésnek, az egyéni ¢és kozOsségi érdek érvényesitésének, egymas
megértésének, elfogadasanak tényezdje.

* Mindezek elsésorban az anyanyelv minél teljesebb ismeretét feltételezik.
A kommunikdcios nevelés feladatai:
A szép, kifejezd beszéd kialakitasa a legfobb cél. Ennek érdekében:

» minden tantargy esetében a szobeliség fokozasa a feladat,

» a megnyilatkozésra biztatas,

* a kisel6adasok alkalmazasa,

* a véleménynyilvanitas €s az érvelés gyakoroltatasa,

+ a kommunikacids zavarok, gatlasok feltarasa, a hatranyos helyzet megsziintetése,

fel kell késziteni a tanulokat a vizsga helyzetekre.

A rendszeres konyvtar hasznalattal el kell érni, hogy a tanulok felismerjék a konyvtar
szerepét az 6nallo tanuladsban, az ismeretszerzésben.

Minden tanuldnak lehetdséget kell biztositani a szdmitogép, illetve az internet hasznalatéra.
A tanulds

Cél: Minden iskola egyik legfontosabb feladata, hogy a tanulokat megtanitsa tanulni.
Ehhez az adott életkornak megfeleld fejlettségli tanuldsi képességek sziikségesek.

A tanulas soran-az egyes tantargyaknal-meg kell valdsitani az ismeretszerzést, a
jartassagok és készségek kialakitasat, valamint a képességek fejlesztését.

A tanulas tanitdasdnal figyelembe kell venni:

* A tanitott tanulasi szokasok, valamint az oOrakon hasznalt tanitasi modszerek
kolcsonhatasat, ugyanis a tanitdsi oOrdkon torténd tanulds eredményessége
foképpen a oktatdi modszereken mulik.

* A tanulés sordn a gyermek egész személyisége valtozik.

* A tanulésra valé motivalés a pedagogus egyik legfontosabb feladata.

Feladatok:

* A tanuldshoz vald viszonytanitasa.
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« A tanulashoz sziikséges alapképességek fejlesztése (koncentraciosképesség, a
beszédképesség, a kifejezd hangos olvasds, a néma olvasds, az emlékezdképesség,a
gondolkodasi képesség, tdjékozodasi képesség).

* A helyes tanulasi szokasok kialakitasa.

A tanulok erkolcsi nevelése
Feladata: Az alapvetd erkolcsi értékek megismertetése, tudatositdsa és meggy6zodéssé

alakitasa.

A tanulok értelmi nevelése
Feladata: Az értelmi képességek, illetve az ©Onalld ismeretszerzéshez sziikséges képességek
kialakitasa, fejlesztése. A vilag megismerésére vald torekvés igényének kialakitasa.

1.2.2. A tanulék kozosségi (tarsas kapcsolatokra felkészito) nevelése

Feladata: Az emberi egyiittélés szabalyainak megismertetése. A tarsas kapcsolatok
fontossadganak tudatositdsa, az egyiittmiikodési készség kialakitasa. A kulturalt magatartas és

kommunikacio elsajatitasa.

A tanulok érzelmi (emociondlis) nevelése

Feladata: Az €16 ¢€s ¢lettelen kornyezet jelenségeire, a tanulok kézosségeire €s dnmagukra

iranyul6 helyes, cselekvésre €s aktivitasra késztetd érzelmek kialakitasa.

A tanulok akarati nevelése
Feladata: Az Onismeret, a tanulok sajat személyiségének kibontakoztatdsara vonatkozo igény

felébresztése. A kitartas, a szorgalom, a céltudatossag, az elkotelezettség kialakitasa.

A tanulok nemzeti nevelése

Feladata: A sziildhely és a haza multjanak és jelenének megismertetése. A nemzeti
hagyomédnyok, a nemzeti kultira megismertetése, emlékeinek tisztelete, 4&polésa,
megbecsiilése. A hazaszeretet érzésének felébresztése.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Célja: A tanulok ismerjék meg nemzeti, népi kultirank értékeit, hagyomanyait. A
megismerésen tulmenden gyakoroljak azokat a tevékenységeket, amelyek a Magyar
Koztarsasag megbecsiiléséhez €s a vele vald azonosulashoz vezetnek. Eurdpa a magyarsag
tagabb hazdja, ezért magyarsagtudatukat megdrizve ismerjék meg torténelmét, sokszinii

kultarajat. Tajékozodjanak az egyetemes emberi civilizacié kiemelkedd eredményeirdl,
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nehézségeirdl és az ezeket kezeld nemzetkdzi egylittmiikodési formakrol.
Feladatok:
A tanulok ismerjék meg:

» Lakohelytiik és Szeghalom illetve a kistérség, valamint Békés
megyegazdasagi tevékenységét meghatarozé tényezoket,

+ Kornyezetiik és az orszag gazdasaganak fobb vonasait,

* A csalddi munkamegosztast, a csaladdal egyiittmikodve cselekvo
elkotelezettségre neveljen az igazsag és az igazsagossag, a jo és a sz¢Ep irant,
fejlessze a harmonikus személyiség kibontakoztatasahoz sziikséges szellemi,
érzelmi, erkolcsi, tarsas €s testi képességeket.

* A lakohelyiik és Szeghalom varos helyi tdrsadalmi szervezeteit.

Tarsadalmi kérnyezeten tul a tanulok ismerjék:
» Lakohelyiik torténetének, fejlddésének jelentdsebb iddszakait.

* Meg kell ismertetni veliik Békés megye, Szeghalom és a kistérséghez
tartozo telepiilések torténetét. Ismerjék az iskolaalapitd Szigeti hazaspar
¢letét, végrendeletét, adomanyozo levelét.

» Tudjak az iskolatorténetét

+ Ismerjék Békés megye és Szeghalom nevezetes személyiségeit.
» A lakohely természeti adottsagait.

» A Sarrét novény- és allatvilagat.

* Védjék ¢és becsiiljék a természetet.

1.2.3. Kapcsolodas Eurépahoz, a nagyvilaghoz

Célunk: Meg kell a tanulokkal ismertetni azt, hogy napjaink gazdaségi, politikai, kulturalis
¢letét az integracio €s a differencialodas jellemzi. A XXI. szazadban olyan problémakkal
keriiliink szembe, amelyeknek megoldasa nemzetkozi 6sszefogast kivan.

Ezek alapjan tudni kell, hogy:
» Az oktatasban a globalis és helyi ismeretanyag egyensulyat biztositani kell.
* Napjainkban jellemz6 az orszagok egymasra utaltsaga.

» Kiilondsen jelentds az eurdpai identitasra nevelés.
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* Eurdpahoz ¢és a vilaghoz valo csatlakozasunk akkor lesz sikeres, ha nem
feledkeziink meg sajat értékeinkrdl, arrdl, hogy Magyarorszdg milyen
eredményekkel jarult hozza az eurdpai fejlédéshez.

* Nyitottnak kell lenni mas népek, kultardk irant, elvetve maés népeket becsmérld

magatartast.

Feladatok:
A tanulok ismerjék életkoruknak és képzési formaik kdvetelményeinek megfelelden:

» A foldrészek torténelmét és foldrajzat, kiilonos tekintettel Eurdpara.

* A napjainkban végbemend gazdasagi, politikai folyamatokat.

* A legfontosabb globalis problémakat (gazdasagi vilagvalsag, okologiai
valsag, kornyezetszennyezes, helyi haboruk, terrorizmus, élelmezési
problémak népességrobbanas, energiavalsag, jarvanyok, betegségek, drog
stb.) okait.

» Az eurdpai orszagok Osszefogdsanak okait, eldnyeit. A legfontosabb nemzetkozi
szervezetek (ENSZ, UNESCO, Eurdpai Unio) 1étrejottének torténetét és
szervezeti felépitését, hazank részvételét e szervezetekben.

Kiilonos tekintettel ismerjék azt, hogy:

* Mivel jarult hozza hazank az eurdpai, illetve a vilagkultira gyarapitasahoz.

* Azokat a magyar torténelmi eseményeket, amelyek segitették Eurdpa
tarsadalmi fejlodését.

* Azokat a nagy torténelmi személyiségeinket, akik az eurdpai torténelem
¢lvonalaba tartoztak.

 Vilaghirt tudosainkat, miivészeinket.

+ Békés megye kiilfoldi (Eurdpa és mas orszagok) kapcsolatait gazdasagi,
kulturalis téren egyarant.

» Tovabb kell fejleszteni iskoldnk nemzetkdzi kapcesolatait

1.2.4. A tanulok allampolgari nevelése

Feladata: Az alapvetd allampolgari jogok ¢és kotelességek megismertetése. Az érdeklddés
felkeltése a tarsadalmi jelenségek ¢€s problémak irant. Igény kialakitdsa a kozosségi
tevékenységekre, az iskolai és a helyi kdzéletben valo részvételre.

1.2.5. A tanulék munkara nevelése

Feladata: Az emberek altal végzett munka fontossaganak tudatositasa. A tanulok onellatasra

¢s kornyezetiik rendben tartdsara irdnyulo tevékenységek gyakoroltatasa.
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1.2.6. A tanulok egészséges életmodra torténé nevelése

Feladata: A tanulok testi képességeinek fejlesztése, a testmozgds iranti igény felkeltése.

Egészséges, edzett személyiség kialakitasa. Az egészséges ¢€letmdd €s az egészségvédelem

fontossadganak tudatositasa, az egészséges ¢letmod iranti igény kialakitéasa.

1.2.7. Otthoni munka, 6nall6 ismeretszerzeés

A tanitdsi ordn elhangzottak elmélyitését szolgdlva intézményiinkben irasbeli, szobeli és
online feladatok adhatok. Elvégzésének ellendrzése, az ellendrzés valtozatos modszereinek
alkalmazasa nélkiilozhetetlen a tanulok aktivitdsanak, 6nall6 munkajanak fokozasa érdekében.
Felzarkoztato foglalkozdsok, korrepetdldasok

A tudésbéli kiilonbségek csokkentése érdekében elsdésorban magyar nyelvbdl, matematikabol
¢s idegen nyelvbdl biztositunk, de igény szerint barmelyik tantargybol szervezhetd
szakiranyu fejlesztd felkészités.

Konzultacio a tanulmanyi problémdkrol
Barmikor, barmelyik tanul6 kérheti az oktato, osztalyfénok segitségét tanulasi nehézségeinek

megoldasara.

Felkészités tanulmdanyi versenyekre, pdalydzatokra

Iskolai verseny barmely tantargybdl szervezhetd. Célja, hogy minél tobb tanuldt bevonjunk és
sikerélményhez juttassunk. Az itt kiemelkedd eredményt elérd tanuldk képviselik az iskolat a

kiilonboz6 versenyeken.
Iskolai palyazat: minden tantdrgybol hirdethetd, ahol a tanuldk az altaluk valasztott témat
onallodan, kreativ modon dolgozzak ki.

A palyazaton beliil:
* egytéma irasos feldolgozasa

» technikai 0sszeallitas, otlet

* megfigyelések jegyzOkonyvi értékelése

 digitalis palyazatok (pl. foto).
A palyazatok értékelése utan a legsikeresebb munkdk készitéi a jutalom mellett az iskola
didksaga eldtt is ismertethetik palyazatuk 1ényegét.

Kiils6 palyéazaton a vallalkozo, érdeklddo tanulok mindig részt vehetnek.
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1.2.8. Egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A teljes korti egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen az oktatok a
szakképzd intézményben végzett tevékenységet ¢és a tanulo, kiskorti tanuld torvényes
képviseldje részvételét a szakképzd intézmény életében ugy befolyasoljak, hogy az a tanuld
egészségi allapotanak kedvezd irdnyu valtozasat idézze eld. A szakképzd intézmény
mindennapos miikddésében kiemelt figyelmet kell forditani a tanuld egészséghez,
biztonsaghoz valé joga alapjan a teljes korli egészségfejlesztéssel Osszefiiggd feladatokra,
amelyek kiilondsen:

az egészséges taplalkozas,

a testnevelgs, testmozgas,

a testi €s lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek, a szenvedélybetegségekhez

vezetO szerek fogyasztasanak megeldzése,

a bantalmazas és iskolai erdszak megel6zése,
a baleset-megel6zés és elsdsegélynyujtas,
a személyi higiéné teriiletére terjednek ki.

A szakképzd intézményben folyo teljes korli egészségfejlesztés figyelembe veszi a tanulok
biologiai, tarsadalmi, életkori sajatossagait, beilleszthetdé a szakképzd intézményben
megvalosulo atfogd prevencidos programokba. A szakképzé intézmény teljes kora
egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinéalt, nyomon kd&vethetd ¢és mérhetd,
értékelhetdé modon kell megtervezni a szakképzd intézmény szakmai programjanak részét
képezd egészségfejlesztési program keretében. Az egészségfejlesztési programot az oktatodi

testiilet az iskola-egészségiigyi szolgalat kozremiitkodésével késziti el.

A szakképz6 intézmény az oktaton €s az iskola-egészségiigyi szolgalatot ellaté szakemberen
kiviil csak olyan szakembert vagy szervezet programjat megvaldsitd személyt vonhat be
kotelezd foglalkozas, egyéb foglalkozds vagy egyéb egészségfejlesztési és prevencios
tevékenység megszervezésébe aki, vagy amely rendelkezik az egészségiigyért felelds
miniszter altal kijelolt intézmény szakmai ajanlasaval. Az igazgatd az egészségfejlesztési €s

prevencios programok kivalasztasanal beszerzi:

az iskolapszichologus,
az iskola-egészségiigyi szolgalat, tovabba
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. ha miikddik, a helyi vagy megyei Kébitoszertigyi Egyezteté Forum véleményét.

A szakképz6é intézményben megvalosuld teljes korli egészségfejlesztés modszertani

utmutatdjat az egészségfejlesztésért felelds orszagos intézet dolgozza ki.

A szakképzd intézményben folyd lelki egészségfejlesztés célja, hogy eldsegitse a
kiegyensulyozott pszichés fejlodést, tdmogassa a tanuld esetében a kornyezethez torténd
alkalmazkodast, felkészitsen, ¢és megoldasi stratégidkat kinaljon a kornyezetbdl érkezd
artalmas hatdsokkal szemben, igy csokkentve a kéaros kovetkezményeket, tovabba pozitiv
hatast gyakoroljon a személyiséget ¢érd valtozasokra. A szakképzd intézmény kiemelt
figyelmet fordit a magatartasi fliggdség €s a szenvedélybetegség kialakulasdhoz vezetd szerek
fogyasztasanak, valamint a szakképzd intézményben megjelend bantalmazas és agresszio
megeldzésére, tovabba a gyogyult szenvedélybeteg és bantalmazott tanulok beilleszkedésének
elosegitésére, ennek soran indokolt esetben egyiittmiikddik az iskola-egészségiigyi
szolgalattal. Ha az oktat6 a tanuld bantalmazasat vagy devians viselkedésformakat észlel, az
adott osztaly vagy csoport oktatdinak bevonasaval esetmegbeszélést kezdeményez, majd az
oktatokkal kozosen feltarja azokat a lehetséges okokat, amelyek a viselkedés sajatos
forméjahoz vezethettek. A konfliktusban érintett tanulok az iskolapszichologus kiemelt
segitségében részesiilnek. Ha az érintett tanuld vagy a tanulok csoportja vonatkozasaban a
viselkedési problémak ismétlodo jellegliek, az igazgatd értesiti az iskolapszichologust, €s
egyuttal meghatdrozza azt az idépontot, amikor a tanul6 koteles a pszichologus tandcsadasan

részt venni.

1.2.9. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A tanulok hatékony tarsadalmi beilleszkedéséhez, az egyiittéléshez és a részvételhez
elengedhetetlentil sziikséges a szocialis és allampolgari kompetencia tudatos, pedagogiailag
tervezett fejlesztése. Olyan szocidlis motivumrendszer kialakitdsarol és erdsitésérdl van
sz0, amely gazdasagi és tarsadalmi el6nydket egyarant hordoz magédban. A szocidlis
kompetencia fejlesztésében kiemelt feladat a segitéssel, egyiittmiikodéssel, vezetéssel €s

versengéssel kapcsolatos magatartasmodok kialakitasa. A szocidlis és tarsadalmi

kompetencia fejlesztésének fontos részét képezik a gazdasaggal, az dntudatos fogyasztoi
magatartassal, a versenyképesség erdsitésével kapcsolatos teriiletek (pl. vallalkozo-,

gazdalkodo- és munkaképesség).

A tanuloi személyiség fejlesztésére iranyuld neveld és oktaté munka iskolankban egyrészt a
neveldk és a tanulok kdzvetlen, személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt kozvetett
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modon, a tanuldi k6zosség rahatasan keresztiil érvényesiil.
A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén ¢és a tarsadalom kozotti kapcsolatot
kialakitja, megteremti. Az iskola természetébdl fakadoan természetes és mesterséges
kozosségeket teremt, megtanit bizonyos viselkedésmintakat, amelyek sehol méashol nem
sajatithatok el. A kozosségi 1étforma megélése a tanuld szempontjabdl terapias jellegi is
lehet. A kdzosség megtarto erejl, a kozosségben megélhetd a valahova tartozas érzése, a
megértés ¢és az elfogadds. Megtanulhat6 az alkalmazkodas, a segit6készség. A oktatd és
minden oktaté munkat segito kolléga feladata a csoportos tevékenységek irdnyitasa, barati
kapcsolatok kialakulasanak segitése, csoportos jatékok, kozds tevékenységek,
iinnepségek, kiranduldsok szervezése. A jol szervezett osztalykozosségek teremtik meg a
jo iskolai kozosség alapjat.
A kozosségtejlesztéssel kapcesolatos céljaink:

« az emberi tarsas kapcsolatok erdsitése, 1) kapcsolatok kialakitasdnak eldsegitése

» akortars csoportok befolyasolo szerepének tisztazasa, hangsulyozasa

+ az emberek személyiségi jogainak tisztelete, elditéletektdl mentes
szemlélet kialakitasa

« sajat vélemény kifejezésre juttatasa, érdekek Tlitkoztetésének helyes modjai-
konfliktus kezelési technikak kialakitasa fejlesztése

« aszocidlis és életvitel kompetenciafejlesztése

Kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladataink
« akiilonféle iskolai tanuloi kozosségek megszervezése, neveldi irdnyitasa

» atanuldi kozosségek irdnyitasanal a neveldknek alkalmazkodniuk kell az ¢letkorral
valtoz6 kozosségi magatartashoz

« aziskolai ko6z0sség egyéni arculatdinak hagyomanyainak kialakitasa

* a tanuldi kozosségre jellemzd, az Osszetartozast erdsitd erkolesi viselkedési

normak, formai keretek €s tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitasa, apolasa

+ a tanuld kozosségek fejlesztése soran ki kell alakitani a kdzosségekben, hogy
neveldi segitséggel kozosen tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél eléréséért
0sszehangolt modon tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.

* magatartas problémak kezelése, szokasok kialakitasa, rogzitése aktiv részvétel soran
¢lményalkotd, véleménynyilvanitd képességének fejlodése

* harmonikus embertarsi kapcsolatok fejlesztése
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A kozosségi nevelés szinterei (lehetdség szerint)
* intézményegységek
* tagozat

+ ¢évfolyam

+ osztaly

» szakkor
*  sportkor
* tabor

* témahétre szervezO6do csoport

A kiilonféle iskolai tanuloi kozosségek megszervezése, neveldi irdnyitdsa

Feladata: Az iskolai élet egyes teriileteihez (tandrakhoz, tanoran kiviili tevékenységekhez)
kapcsolodo tanuldi kozosségek kialakitdsa, valamint ezek életének tudatos, tervszeri

neveld fejlesztése.

Az onkormadnyzds képességének kialakitdsa.

Feladata: A tanul6i kozosségek fejlesztése soran ki kell alakitani a kozdsségekben, hogy
kozosen tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél eléréséért Osszehangolt moddon
tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat érté¢kelni tudjak.

A tanuloi kozosségek tevékenységének megszervezése.

Feladata: A tanuloi kozosségeket iranyitd oktatok legfontosabb feladata a kozosségek
tevékenységének tudatos tervezése €s folyamatos megszervezése, hiszen a tanuloi kozosség
altal torténd kozvetett nevelés soran a kozosségi egyiittéléshez sziikséges magatartashoz és

viselkedési forméakhoz tapasztalatokat gyiijtenek.

A koz0sség egyéni arculatanak, hagyomdnyainak kialakitasa

Feladata: A tanuloi kozosségre jellemzo, az Osszetartozast erdsitd erkolcsi, viselkedési

normak, formai keretek és tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitasa, apolésa.

A kozosségfejlesztés az iskolaban a kozosség sziikségleteinek, elvarasainak megfeleld, a
fejlodést elosegité  tevékenységekkel alakithato ki. A kozosségi tevékenység
megszervezésének olyan modon kell torténnie, hogy a megvalasztott forma alkalmas
legyen a kozosségfejlesztd szerepek betoltésére, dontések meghozatalara, egyéni felelosség
vallalasara, tolerancia és segitOkészség kialakitdsdra, az egészséges versenyszellem
elsajatitasara.
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Iskoldnkban a kozosségfejlesztés fo teriiletei

tanorak (szaktargyi orak, osztalyfénoki orak),

tanoran kiviili foglalkozasok,

didk-6nkormanyzati munka,

szabadidds tevékenységek.

1.3. Az oktatok helyi feladatai, az osztalyfonok feladatai
1.3.1. Oktatok feladatai
Az oktatok feladatainak részletes listdjat személyre szabott munkakori leirasuk tartalmazza.

Az oktatok legfontosabb helyi feladatait:

* A tanitasi 6rakon végzett elére megtervezett — nevel6-oktaté munka.

Tanévre sz616 tanmenet elkészitése, sziikség szerint helyi tervezések, egyéni fejleszto

programok készitése.

Folyamatosan gondoskodjon a tantermek sziikséges megvildgitasarol, szelloztetésérol.

Felelosséggel tartozik a gyermekek testi épségéeért.

Felkésziil a tanitdsi oOrdkra, jol atgondoltan szervezi és elOkésziti a szemléltetést, az
audiovizualis eszkozok hasznalatat, a természetbeni megfigyelést szolgald tanulmanyi

sétakat, a testi nevelés érdekében kihasznadlja a testnevelési ordk fejlesztési lehetdségeit.

Rendszeresen elvégzi a novendékek teljesitményeinek értékelését a jutalmazas €s biintetés

hatékony alkalmazésat a helyi tantervbe rogzitettek alapjan.

Folyamatosan képezi magat, hospital kollégdinal, munkakdzosségi foglalkozasokon

aktivan részt vesz.

Az oktato-neveld0 munkat egységes pedagdgiai elvek alapjan a modszerek szabad
megvalasztasaval végzi.

Javaslattevo jogkore alapjan segiti a helyes szakmai kezdeményezések kibontakoztatasat.
A tanmenetet, a tanév soran szerzett tapasztalatok alapjan pedagogiai, mddszertani
kiegészitéssel latja el.

Amennyiben a munkajat varatlan akadalyoztatas miatt nem tudja megkezdeni, legkés6bb
a munka megkezdése el6tt 30 perccel koteles azt jelenteni a kdzvetlen fondkének.

Helyi, megyei, orszagos vetélkeddkre felkésziti évfolyamanak kijelolt tanuloit.
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* Amennyiben a jogszabaly masképp nem hatdroz, egyéb esetben legalabb egy nappal
elobb kér engedélyt, ill. felmentést a munkabol vald tdvolmaradasara. (pl.: szabadnap
kérelem stb.,).

«  Unnepségek elokészitésében aktivan részt vesz, azokon megjelenik.

* Ismerje jol a novendékek fejlodésének utjat, otthoni életét.

» Részt vesz a sziildi értekezleteken ¢s megfeleld informacidkat nyujt a gyermek
fejlodéseérol.

» Koteles részt venni a neveld-oktaté munkaval 6sszefliggd valamennyi megbeszélésen,
értekezleten.

» FEllatja azokat az adminisztracios, szervezési feladatokat, amelyek a neveld-oktatd

munka folyamatossagahoz sziikségesek.

* Részt vesz azokon a rendezvényeken, amelyeket intézményiinkben rendeznek.
« Ellatja azokat a helyettesitési feladatokat, talorakat, amelyekkel megbizzak.

» Részt véllal az oktatdtestiilet ujszerti szakmai torekvéseibdl, véleményét és tapasztalatat
helyi tandcskozasokon kiirt, meghirdetett palyazatokban, szakmai modszertani
folyoiratokban hozza nyilvanossagra.

* Tavolléte esetén a szakszerli helyettesités biztositasa érdekében tanmeneteit,

szekrényének kulcsait a tanitashoz sziikséges egyéb eszkozeit tegye elérhetdvé.
» Titoktartasi kotelezettséggel bir.
Szemeélyes kritériumok és képességek:
* j6 kommunikacids készség,
* preciz, pontos munkavégzes,
* jo kéziligyesség,
* Onallosag,
* megbizhatdsag,
» feleldsségtudat,
* hivatastudat,
* empatia,
* tolerancia.
1.3.2. Osztalyfonok feladatai
Az osztalyfonokot — az osztalyfondki munkakodzosség vezetdjével konzultalva — az igazgatd bizza meg — a
munkakoz0sség tagjainak javaslata alapjan — minden tanév szeptemberében, elsdsorban a felmen6 rendszer
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elvét figyelembe véve.

Az osztalyfonok feladatai és hatdskore

Az iskola Szakmai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanul6it, munkéja soran

maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

Egyiittmikddik az osztaly tanuloival, segiti a tanulok6zosség kialakulasat.

Segiti és koordindlja az osztalyban tanit6 oktatok munkajat. Kapcsolatot tart az osztalyba

tartozo tanulok sziileivel.
Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatit a neveldtestiilet elé
terjeszti.

Sziil6i értekezletet tart.

Ellatja az osztalyaval kapcsolatos iigyviteli teenddket: naplo vezetése, ellendrzése, félévi €s
év végi statisztikai adatok szolgaltatdsa, bizonyitvanyok megirasa, tovabbtanuldssal
kapcsolatos adminisztracio6 elvégzése, hianyzasok igazolasa.

Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

Tanuloit rendszeresen tajékoztatja az iskola eldtt allo feladatokrol, azok megolddséara
mozgosit, kozremiikddik a tanoran kiviili tevékenységek szervezésében.

Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére.

Részt vesz az osztalyfonoki munkakozdsség munkdjaban, segiti a kozos feladatok
megoldasat.

Rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.

I.4. A kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység

1.4.1. A sajatos nevelési igényil (SNI) tanulok kezelése

A sajatos nevelési igényli tanulok eredményes szocializaciojat, iskolai palyafutdsat

elOsegitheti a nem sajatos nevelési igényu tanulokkal egytitt torténd integralt oktatasuk. Az

egyiittnevelést megvalositd intézmény tobbet vallal, magasabb értéket kinal, mint részvétet és

védettséget. Siker kritériumnak a tanulok beilleszkedése, a tobbi tanuloval vald egyiitt

haladasa tekinthetd, melynek eredményes megvalositasat az alabbi tényezok biztositjak:

Az egyiittnevelést megvalositod iskoldk oktatoinak, a sziilok kézosségének felkészitése a
sajatos nevelési igényl tanulok fogadasara.
Az egylittnevelés megvaldsitasaban, a kiillonb6z0 pedagogiai szintereken a habilitacios,
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rehabilitacios szemlélet érvényesiilése és a sériilés specifikus modszertani eljarasok
alkalmazdsa. A modszerek, moddszerkombinaciok megvalasztasdban a ,sériilés
specifikussadg” alkalmazkodast jelent, az SNI tipusédhoz, az elmaradasok stlyossagahoz,
az egyéni fejlodési sajatossagokhoz.

A nyitott tanitasi-tanulasi folyamatban megvalosulo tevékenység, amely lehetévé teszi az
egyes gyermek vagy csoport igényeitdl fiiggd pedagodgiai esetenként egészségligyi
eljarasok, eszk6zok, modszerek, terapidk, a tanitds-tanulast segitd specidlis eszk6zok
alkalmazasat.

A sajatos nevelési igényli tanulok integralt nevelésében, oktatasdban, fejlesztésében részt
vevO, magas szinti pedagdgiai, pszichologiai képességekkel (elfogadas, tolerancia,
empatia, hitelesség) €és az egyiittneveléshez sziikséges kompetenciakkal rendelkez6

oktato.

A sajatos nevelési igényli tanuldk esetében a kovetkezo elvek szerint szervezziik a munkénkat:

A feladatok megvalositasahoz hosszabb iddsavokat biztositunk ott, ahol erre szlikség van.
Sziikség esetén sajatos, a fogyatékossdgnak megfeleld tartalmakat, kovetelményeket
épitiink be a helyi tantervbe.

Segité megkiilonboztetéssel, differencidltan, egyénileg is segitjiik a tanulokat, elsdsorban

az onmagukhoz mért fejlodésiiket értékelve, amennyiben sziikséges egyéni fejlesztési

tervek alapjan.

1.4.2. Hatranyos helyzetii tanulok integracios és képesség-kibontakoztato felkészitésének

pedagogiai rendszere

A tehetség, képesség kibontakoztatasat, a szocialis hatrdnyok enyhitését segitd tevékenységek

(szolgaltatasok):

Mindannyiunk ,ko6zos tligye”, feladata és feleléssége a tanulok alapos megismerésén
keresztiil a kiemelkedd képességek felismerése és tovabbfejlesztése, a tehetség

kibontakoztatasa.

A tehetség, a képesség kibontakoztatasat a tanorai differencialt foglalkoztatas mellett
jol szolgaljak a kiilonb6zd tanoran kiviil szervezett tevékenységek, a nem kotelezd

(vélaszthat6) tanorai foglalkozasok.

E tevékenységek melyek szervezésénél a tanuldi és sziildi igényeket is figyelembe vessziik
a tehetség kibontakoztatdsan, a gyengébb képességii tanulok felzarkoztatdsan tal szocialis

szolgaltatasokat is nyujtanak.
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Az osztalyfonok és minden oktato kiemelt feladata:

* Azegyéni képességekhez igazodé tanulds megszervezése.

* Felzarkoztatas tehetséggondozas személyre szabott szervezése, motivalas, tovabbtanulas
iranyitasa.

» Zavartalan tanulds feltételeinek biztositasa az iskolaban pl. szaktantermi kdnyvtari

szolgaltatasok stb. sziikség szerint kollégiumi elhelyezés.

* Csaladtamogatasi segélyezés, ajandékozas, jutalmazas, stb. tAmogatasa.

* Szoros kapcsolat a fenntartoval, gyermekjoléti szolgéalattal annak érdekében, hogy a
szocialis hatranyt elszenvedd tanulok minél hamarabb segitségben részesiiljenek
(palyazatok, kérelmek beadasa).

* Lehetdségekhez mérten a csalad, sziilok €letvezetési gondjainak segitése.

* A gyermek ¢és ifjusagvédelmi feladatok ellatasa.
A tanitdst-tanuldst segito eszkozrendszer elemei:

* Az 6nall6 tanulést segitd fejlesztés: kreativ tevékenységre €piild foglalkozasok.

» Eszkozjellegli kompetencidk fejlesztése: kommunikacios képességeket fejlesztd

programok.

* Szocialis kompetenciak fejlesztése: kozosségfejlesztd, kozosségépitd programok.

1.4.3. Beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel osszefiiggo pedagogiai tevékenység

Evrél-évre szamolnunk kell azzal, hogy a beiskolazas eredményeként nemcsak jol felkésziilt,
magas szintli eldképzettséggel rendelkezd tanulok érkeznek iskoldnkba. Az eldképzettségben
tapasztalhatd eltérések, valamint a tanulési és képesség béli kiilonbségek feltarasa, a

segitségre szorulok felderitése alapja annak a munkénak, amit tanuldink érdekében végziink.

Ebben a munkaban harom fazist kiilonboztetiink meg:

* az indulo helyzet felmérését,
» foglalkozasok szervezését,

* aszinten maradas segitését.

A sikeres munka hatékonysaga érdekében a tandrai munkan tal épiteni kell a tanoran kiviili
tevékenységekre is. Ennek {0 szinterei, tevékenységi formai:

 differencialt foglalkozasok, egyéni feladatok kitlizése;

» tanulotarsak, tanuldparok szervezése;
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» korrepetalo, felzarkoztato foglalkozasok.

Sajatos tanuldsszervezési megoldasok alkalmazéasa nélkiil nem valosithatok meg a kiilonleges
banasmodot i1gényld, sajatos nevelési igényli gyerekek, a tanuldsi és egyéb problémakkal,
magatartasi zavarokkal kiizdo tanulok nevelésének, oktatasdnak feladatai. A jelenlegi
tarsadalmi valtozasok kialakuloban 1évé értékrendszere gyakran kiilonbozik attol, amelyet az
oktat6 a tanoran atadni, kozvetiteni kivan. Ez a tavolsag értékzavart okozhat egy fejlédésben
1évé szemlélet esetében, amely gyakran vezethet magatartdsi zavarokhoz. Az iskoldkra, az
oktatdi személyiségre ez esetben is Oridsi utmutato, helyreigazité szerep harul, amely széles
tudasanyagot, megalapozott szemléletet és nagy toleranciat kivan. Megitélésiink szerint

tanuloink személyiségének épitése csak a csaladokkal egyiittmitkddve lehet sikeres.

Célunk, hogy a nehezen nevelhetdség elkeriilése, feloldozasa érdekében Osszehangoljuk a
szlldi haz és iskolank nevelési elveit. A prevencid legfontosabb eszkdzének a sziildkkel valo
kapcsolattartast tekintjiik, hogy minél tobbet tudjunk meg tanuldink szokasairol, kedvelt
tevékenységeirdl, viselkedésérdl, reakcidirol, hogy az esetleges problémakat mihamarabb
felismerjiik €s hatékonyan megoldjuk. Iskolank masodik otthon kivan lenni, mégpedig ugy,
hogy a tanulok tanulason kiviili problémaival is foglalkozik. Ennek eléfeltétele a kolcsonos
bizalom ¢és szeretetteli kapcsolat kiépitése az oktatok és a tanulok kozott. Az iskola az életre
nevel, ezért a Szakmai programunkban a személyiség fejlesztésének konkrét helye van. A
realis Onismeret kialakitasat és a kreativ megkozelitésii erdszakmentes konfliktuskezelés

elsajatitasat szakmailag kidolgozott program alapjan kivanjuk megvaldsitani.
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1.4.4. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segité tevékenységek

Tehetséggondozas, felzarkoztatas

A tehetséggondozas célja, feladata segiteni minden ember személyiségének optimalis
fejlodését, egyéni képességeinek kibontakoztatasat. Nagyon fontos, hogy tehetséges tanuldink
korszerli miiveltségtartalommal rendelkezzenek ¢és képesek legyenek az egyre gazdagodo
ismeretek minél 6nallobb/6nalléd feldolgozasara, ezaltal fejlodjon egész személyiségiik.
Fontos, hogy a tehetséggondozast célzo tevékenységek ugy alakuljanak, hogy azok
optimalisan biztositsak az atlagtdl eltérd, valamilyen teriileten tehetséges tanulok céliranyos
fejlesztését.

Céljaink:

* Minden gyermekben az értékek megtalalasa és kibontakoztatésa.

* Olyan készségek kialakitasa, amelynek révén képesek lesznek kreativan a maguk
megelégedésére tevékenységet folytatni (foként kézmilivesség, rajz, tanc, praktikus

tevékenységgel).

* Elménynyujtés, 6romszerzes.

Feladataink:

* Felismerni a tehetséget és megjelenési formait.
* Segiteni a tanuldkat, hogy fejleszthessék a képességeiket.
Osztdndzni intellektusukat és a kreativitasukat.

* Biztositani a versenyeken valo részvételt.

A tehetség, képesség kibontakoztatasat segito tevékenységek, az intézmény minden teriiletén, a
tandran ¢és a tanoran kiviili foglalkozasokon is jelen vannak.

Szinterei:

* tanulményi versenyek,

* sportnapok, sportversenyek,

* palyazatokon val6 részvétel (rajzpalyézat),
* kulturalis bemutatd, miivészeti fesztivalok,

*  szakkorok.

Az egyéni felzarkoztatds az Onhibdjukon kiviil gyengébb tudasu (elmaradott, sokat
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mulasztott) tanulok hianyos alapismereteit potolja.

A kozosségbe valo zokkendmentes beilleszkedést segitd feladatok:

*  Szeretd, elfogad6 és harmonikus 1égkor biztositasa.

» Szoros, személyes kapcsolat kiépitése a tanulokkal.
* Pozitiv tulajdonsagokat megerdsitod tevékenységrendszer kialakitasa.

* Helyes onismeret kialakitasdnak eldsegitése.
o FErzelmek gazdagitisa, megszilarditdsa, nuralom fejlesztése.

*  Pozitiv mintaadas.

* Helyes ¢és elvarhato viselkedési szabalyok kialakitésa.

Az érkez6 gyermeknek, ha értelmi fejlettségben vagy szocialis érettségben elmaradt
tarsaitél, nehezebb beilleszkednie. Az ilyen gyermek adottsagainak felismerése,
fejlodésének elinditdsa €s iranyitasa, kozosségbe illesztése egyéni bandsmoddal és sok
tirelemmel lehet sikeres. Mindezek megvalositdsdhoz sziikség van a  sziildk
tamogatosegitségére.

Neheziti a beilleszkedést, ha a tanul6 iskolavaltasa késon torténik meg.

Feladatunk ebben az esetben:

* megismerni a tanul6 érzelemvilagat

+ feltarni a magatartaszavar okait (milyen kdrnyezeti élmények hatdsara alakultak ki)

* megsziintetni az okokat (ha lehetséges)

» tervszerd neveléssel a jo szokasok fokozatos beépitése a rosszak lebontasaval
A fenti nevelési tevékenységek igénylik a rendszeres kapcsolattartast a sziilokkel, és sziikség

szerint egylittmikodést a pszicholdgussal.

Magatartasi, beilleszkedési gondokkal kiizddknek kiilonb6z6 foglalkozasok (osztalyfonoki
ora, konfliktuskezeld foglalkozasok), egyéni €s csoportos beszélgetések nyujtanak segitséget
a problémamegoldéaséaban.

Ezek a tanuldk szamos olyan viselkedést, magatartasformat mutathatnak, melyeket a
kornyezet nem kivanatosnak mindsit, tilt, esetleg csupan szociédlisan furcsénak tart. Ezek
kozott a viselkedések kozott eléfordulnak veszélyes, destruktiv, agressziv vagy onkarositd
megnyilvanuldsok, de ide sorolhatjuk a beilleszkedést nehezitd sztereotip viselkedéseket
vagy a sz¢lsOséges passzivitast is. A beilleszkedési nehézségeket eredményezo viselkedések
hatterében sokféle ok éllhat. Ezek koziil a leggyakoribbak: kommunikacios nehézségek,
fokozott érzékenység bizonyos kornyezeti ingerekkel szemben, a szocidlis tudatossag

hidnya, stb. A oktatok feladata, hogy a csaladdal egyetértésben rangsoroljak a nem kivanatos
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viselkedéseket sulyossdg ¢€s fontossag szempontjabol, majd megoldasi stratégiat
dolgozzanak ki. Sziikség esetén a folyamatba bevonandd pszichologus és pszichiater is.

A beilleszkedési, magatartasi nehézségek és azok okai rendkiviil valtozatosak, ezért egyéni
felmérés €s egyénre szabott stratégiak alkalmazasa sziikséges.

Magatartasi, beilleszkedési gondokkal kiizdoknek kiilonboz6 foglalkozasok (osztalyfonoki

ora), egyéni €s csoportos beszélgetések nyujtanak segitséget a probléma megoldasaban.

1.4.5. A tanulasi kudarcnak Kkitett tanulok felzarkozasat segito program

Az intézmény altal ellatott gyermekek sériilésiikbdl kovetkezden fokozottan ki vannak téve a

tanulési kudarcnak.

Segito eljardsok:

*  Képzési idészak megnyujtasa.

* Egyéni tovabbhaladas lehetosége.

* Egyéni tanrendes tanuldi statusz abban az esetben, ha a tanulé kozdsségben valod
fejlesztése magatartas €s egészségiligyl problémak miatt eredménytelen.

» Habilitacios foglalkozasok, pedagdgiai szakszolgélat kozremiikodése.

* Tanodrai differencialés.

*  Kritérium orientalt értékelés.

* Gyermekvédelmi prevencid a tanuldi mulasztasok szaménak csokkentésére a

dobbanto, orientacié és mithelyiskola osztalyaiban.

Diaktamogatason olyan segitd pedagdgiai gondolkodas és szemléletmodot értiink, mely nem a
diak teljesitményét vagy felszini viselkedését helyezi eldtérbe, hanem személyét, emberi
lényét, mint alakithatd egészet kivanja megkozeliteni, megérteni és megerdsiteni a valtozas és
fejlodés lehetdségével.

A személykodzponta didktdmogatds mitkddtetése tobb elem rendszerszerii, vagyis egymasra
épiilo, ill. egymast kiegészitd alkalmazasaval valosithaté meg.

* A rendszer kozéppontjaban a didk all egyéni sziikségleteivel, akit az oktatok teamje

fejleszt.
* A didkoktatd parrendszer (segitépar) biztositja a maximalis egyéni figyelmet, melynek
keretében egyéni beszélgetések, esetkezelések torténnek.

* A szerzddéses rendszer tdmogatja az egyéni haladast, gondozast, értékelést és erdsiti a

partneri viszonyt

36



* A tanulési folyamat is a segité munka része, hiszen a tanulésba beletartozik a személyek
kozti kapcsolattartas és kolcsonhatasok 0sszessége.

* A pedagdgiai folyamatban a segitd oktatd bevonja a diak nevelési kornyezetének minden
szerepldjét, egylittmilkodik a csaladdal, segité személyekkel €s intézményrendszerrel.

* A didk tdmogatasaban résztvevé minden szerepld egylittmiikodésével késziil az egyéni

fejlodési terv, mely rogziti €s értéli a fejlesztés folyamatat.

L5  Azintézményi dontési folyamatban valé tanuléi részvétel rendje (DOK)

A szabalyozasokat megtartva, torvényi eléirdsoknak megfeleld moédon. Szinterei: DOK
gytlés, iskolagytilés

Az intézmény vezetése és oktato testiilete biztositja a didk-onkormanyzati tevékenység
szamara a személyi és targyi feltételeket.

A didkdnkormanyzat felépitése:

» Alapegység: az osztalyk6zosség tagjai koziil valasztott osztalyvezetdség, reszortfelel6sok

« diakonkormanyzat vezetése: a kozgylilés valasztja a onkormanyzati elnokot, az operativ feladatok
megoldasara bizottsagokat hozhatnak 1étre.

A didkonkormanyzat forumai:
* diak-6nkorményzati kérdésekkel foglalkoz6 osztalyfonoki érak

* a vezetés évente kétszer kdzgytilésen szdmol be tevékenységérol

« ¢évente egy alkalommal szervezett didknap, amelyen az iskolavezetés biztositja a didkok szamadra az
ontevékeny, tartalmas programszervezeést.

* A tanulok tajékoztatasa, a didk-onkormanyzati programok hatékony szervezése érdekében a DOK
miikddteti, szerkeszti a falitijsagot.

A didkonkormanyzat miikodését torvényi eldirasok és a miikodési szabalyzata rogziti. Az
iskolavezetés €s a tantestiilet timogatja a didkdnkormanyzat tevékenységét, szamit a tanuldi
kozosség kreativ, alkoto, ontevékeny, cselekvo aktivitasara.

Iskolankban miikodik Didkonkormanyzat, melyben minden osztalybol 2 {6 delegalt
vesz részt. Az Onkormanyzatot segitd pedagoégus és szervezet elndke (valasztott
diakképviseld) iranyitdsaval folyamatos tajékoztatast kapnak az iskolat érintd
szabalyokrol, tervezett modositasokrol. A DOK éves munkaterv alapjan végzi
munkajat. A szervezet munkaterve az iskola honlapjan megtalalhatd. A tanuldkat érintd
dokumentumok, dontések véglegesitése elétt a didkonkormanyzat véleményt

fogalmazhat meg, melyet igyeksziink figyelembe venni, konszenzusra toreksziink. A
37



tanulok az Oket érintd hatranyos dontések ellen az Onkormanyzaton keresztiil

emelhetnek szot.

I.6. A tanuld, a kiskoru tanulé torvényes képviseléje, az oktatd, a szakképzo intézmény és
partnerei egyiittmiikodésével kapcsolatos feladatok és egymassal valo kapcsolattartas formai

1.6.1. Az iskola kapcsolata a fenntartoval
Az intézmény stabil miikodésének egyik alappillére a fenntartoval valo kiegyenstlyozott, napi

munkakapcsolat. 2015. jalius 1-t6l 6t masik iskolaval egylitt a Gyulai Szakképzési Centrum
tagintézménye vagyunk. A Szakképzési Centrummal a kapcsolattartds formai: e-mail, telefon,
korlevél, megbeszélés, értekezlet, tovabbképzés, stb.

Az eredményes pedagogia tevékenység nem képzelhetd el a sziilok tevékeny kozremitkodése
nélkiil. Az iskola és az oktatok feladata az is, hogy a szlld részére segitséget adjanak
gyermekiik neveléséhez. Az iskolaban foly6 nevelési feladatok végrehajtdsdhoz az oktatonak
sziiksége van azokra az informaciokra, amelyeket csak a sziil6 kozolhet, amelyek segitik
feltarni a tanul6 fejlodését elore vivo vagy hatraltatod tényezoket. Ezért az iskolanak meg kell
teremtenie és rendszeresen mitkddtetnie kell azokat a forumokat, amelyek méddot nytjtanak az
iskola tevékenységének megismeréséhez, a vélemények, javaslatok beérkezéséhez, érdemi

feldolgozasahoz.

Az oktatok és az oktatok munkajat segité dolgozok kapcsolata egyenrangu szovetség, akik
egymast kiegészitve faradoznak a tanuloink szellemi és testi fejlédésén. Osszefogasuk, kdzds
gondolkodasuk és harmonikus egyiittmiikodés fontos tényezdje a nevelésnek. Taladlkozasaik a

kolcsonos tajékoztatast €s a felmeriild probléméak megoldasat szolgaljak.

A diakok védelmében megkiilonboztetett figyelmet kap az oktatotestiilet egységes szemlélete
alapjan — az értékelés, ellendrzés, osztalyozas, valamint a tanulok kulturalt érintkezési formai,

¢s az ebben vald segitség nyudjtas modjai. Ahhoz, hogy a sziilok és az iskola kozotti
egylittmiikodés eredményes legyen kivanatos, hogy:

* akapcsolat kolcsonos tiszteletre és bizalomra épiiljon,

* azinterakci6 legyen elfogado, nyilt, dszinte, szivélyes, joindulatu.

Cél, hogy a sziilok lassanak bele az iskolai munkaba, a kozosség életébe és lehetéségeik szerint

vallaljanak részt benne.

A tanulokat az iskola életérol, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrol az

iskola igazgatdja, a didkonkormanyzat felelds vezetdje és az osztalyfonokok tajékoztatjak:
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* Aziskola igazgat6ja legalabb évente egyszer a didkkozgytilésen, valamint a
diakonkormanyzat vezetdségének iilésén.

* A didkdnkormanyzat vezetdje havonta egyszer a didkonkormdnyzat vezetdségének
iilésén és a didkonkormanyzat faliujsagjan keresztiil.

* Az osztalyfénokok folyamatosan az osztalyfonoki drakon.

A tanuldt és a tanuld sziileit, a tanuld fejlddésérdl, egyéni haladasarol az oktatok

folyamatosan (szoban, illetve az ellendrzdben irasban) tajékoztatjak.

A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, illetve
valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kdzolhetik az iskola vezetdségével, a neveldkkel
¢s a neveldtestiilettel.

A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktuélis feladatokrdl az
iskola igazgatdja és az osztalyfonokok tajékoztatjak. A kollégium csoportvezetd neveldje

folyamatos kapcsolatot tart az osztalyfonokkel, oktatokkal és a sziilokkel.

A kollégium, mint oktato-neveld intézmény akkor miikodhet eredményesen, ha tanuldi

érdeklddésére épit és figyelembe veszi a sziil6i érdekeket.

1.6.2. Az oktaték és a sziilok kozotti egyilittmiikodés formai

» Iskolavalasztasnal lehetdséget biztositunk intézményilink megtekintésére, a sziilok
szamara.

* Napi, heti kapcsolatot igyeksziink kialakitani, hogy a folyamatos tdjékoztatast biztositsuk.
Egyéni megbeszélésre barmikor sor keriilhet igény szerint. Fontosnak tartjuk, hogy az

oktatok ¢€s a sziilok folyamatosan egyeztessék az iskolai €s az otthoni tapasztalatokat.

« Irasbeli értesitést (e-naplo, ellendérzd fiizet) alkalmazunk az iskola eseményeivel, eseti
kéréseinkkel kapcsolatban.

+  Evente legalabb két alkalommal sziil6i értekezletet tartunk, a nyilt napot és a fogadd orat
a sziil6k igényei szerint jeloljiik ki.

» Sziil6i forumokon felvilagosito, tdjékoztatod eldadasokat, konzultacidkat tartunk.

1.6.3. Az iskolai és a kollégiumi oktatok egyiittmiikodése

A tanulok oktatdsa ¢és nevelése érdekében az oktatotestiileteknek szorosan egyiitt kell

mitkddnitik. Feladataikat a szervezeti és mitkodési szabalyzataik hatarozzdk meg.

Az egyes tanulokat érintd kérdésekben a kollégiumi oktatok €s az osztalyfonokok szorosan

egyiittmiikddnek. A jelentOsebb iskolai eseményekrdl, rendezvényekrdl az igazgatd utjan
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tajékoztatast kapnak a kollégiumi oktatok, a kollégiumi rendezvényekrdl, eseményekrdl pedig

az iskola oktatoi.

1.6.4. A sziil6i munkakozosség legfontosabb feladata

Megfeleld kapcsolat kialakitasa sziilok és az iskola vezet6i, oktatdi és dolgozoi kozott. Az
iskola részeként fejti ki tevékenységét. Az iskolaba jard és a kollégiumban lako valamennyi
tanul6 sziileinek érdekképviseletét latja el.

A sziilok véleményezési joganak egyéb lehetoségei:

* Kérddives felmérés az iskolaban foly6 oktato-nevelé munkardl, a felmertil6 igényekrol.

* Tanoran kiviili, specialis foglalkozasok, tanfolyamok inditasa kérésre, javaslatra. Az
iskola kéri a sziilok segitségét tarsadalmi munkdk, rendezvények, kirandulasok
szervezéséhez, eldadasok, foglalkozasok megtartasdhoz.

A sziilok és az oktatok egyiittmiikodésére az alabbi forumok szolgdlnak: Sziiléi értekezlet
Feladata:

» asziilok és az oktatdk kozotti folyamatos egytittmiikodés kialakitasa.

* aszilok tajékoztatasa

* agyermek osztalyadnak tanulmanyi munkajarol, nevelési szintjérol,

* aziskolai és az osztalykozosség céljairdl, feladatairol, eredményeirdl, problémairol,

» aszildk kérdéseinek, véleményének, javaslatainak dsszegylijtése és tovabbitasa az iskola
igazgatdsaga felé.

Fogado ora

Feladata a sziil6k és az oktatok személyes talalkozasa, illetve ezen keresztiil egy-egy tanuld egyéni

fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal (otthontanulas, szabadid6 helyes elt6ltése, egészséges

¢letmodra nevelés, tehetséggondozas, tovabbtanulas stb.).

[rasbeli tajékoztatd:

Feladata a szlilok tdjékoztatasa a tanulok tanulményaival vagy magatartasaval 6sszefliggd

eseményekrol, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztalyszintli programokrol.

A sziil6i értekezletek és a nyilt tanitdsi napok iddpontjat az iskolai munkaterv évenként

hatarozza meg.

A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, illetve
valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola vezetOségével és a

nevel6testiiletével.
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1.6.5. A tanuld, a kiskoru tanulé torvényes képviselojének az oktaté és a szakképzo

intézmény partneri kapcsolattartasanak formai

Belso kapcsolatrendszer

Az iskola kapcsolatteremtésének belsd szinterei az érdekképviseleti forumokkal valo

kapcsolattartasban realizalodnak.

A didkonkormanyzat €s az iskolavezetés rendszeres megbeszéléseket tart.

Az iskolai Sziiléi Kozosség aktivan funkcional, a tanuldkat és a sziiloket érinté kérdésekben

konzultativ partner.

Kapcsolattartds forumai: sziildi értekezletek és iskolai dsszevont sziiléi értekezletek, fogadod
orak.

Kiilsé kapcsolatrendszer

Kiilsé kapcsolatrendszeriinkben kozponti szerepet tolt be a helyi és kornyezd altalanos
iskolakkal, oktatasi intézményekkel, dudlis partnerekkel, egyéni és tarsas vallalkozasokkal,
tarsadalmi szervezetekkel valo egyiittmiikddés.

Partnereink:

» Pedagdgiai Oktatasi Kézpont,

* Békés Megyei Tanulési Szakértdi Bizottsag, szakminisztériumok ¢€s a szakmai kamarak,

* Békés Megyei Kormanyhivatal Munkatigyi Kozpontjai,

* Helyi egészségiigyi szervek (iskolaorvos, tiidosziirés),

* Helyi Katasztrofavédelmi Parancsnoksag, Renddrség,

* Fogyasztovédelmi FofeliigyelOség,

* Egyhaz,

* Szocidlis intézmények,

*  Muvészeti iskolak,

* Telepiilési onkorményzatok,
Kapcsolattartas formdi:

A kiilsé partnerekkel valo kapcsolattartas, kiemelten figyelmet igénylé modon a dualis
képzohelyekkel vald kapcsolattartds napi szintii, elektronikus naplo, e-mail, telefon, személyes

talalkozok, megbeszélések, értekezletek formajaban valosul meg.

1.6.6. Egyiittmiikodés a kozosségi szolgalat teljesitéséhez
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A nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény 6.§ (4) bekezdésének értelmében 2016.
januar 1-jétdl a kozépiskola elvégzését kdzvetleniil kdvetd érettségi vizsgaidészakban az érettségi
vizsga megkezdésének feltétele 50 ora kozdsségi szolgalat teljesitése. Iskolank a kozosségi
szolgalattal kapcsolatos kérdésekben igyekszik a didkok latokorét bodviteni, tanuldinak empatikus
készségét érzékenyiteni, kapcsolatok kialakitdsanak képességét fejleszteni az alabbi teriileteken: -
egészségligyl - szocidlis és jotékonysagi - oktatasi, kulturdlis és kozosségi - kornyezet- és
természetvédelemi - katasztrofavédelmi tevékenység. Az iskolai kdzosségi szolgalat olyan fogado
szervezeteknél végezhetd, amelyekkel az iskola egyiittmitkodési megallapodast kotott. Az iskola is

szervezhet olyan tevékenységet, amely alkalmas k6zosségi szolgalat teljesitésére.

L.7. A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai
Vizsgarendszerek

A tanulmanyok alatti helyi vizsgak, fajtai: osztalyozo, kiilonbozeti, potlo és javito vizsga. A kiilonbozeti
vizsgakra tanévenként legalabb két vizsgaidoszakot kell kijelolni. Javitovizsga letételére az augusztus 15-
¢tol augusztus 31-¢ig terjedo idoszakban, osztalyozo és kiilonbozeti vizsga esetén a vizsgat megel6z6
harom honapon beliil kell a vizsgaidészakot kijeldlni azzal, hogy osztalyozé vizsgat az iskola a tanitasi év

soran barmikor szervezhet.

Osztalyozo vizsga:

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitadsahoz, ha
a) felmentették a tandrai foglalkozasokon valé részvétele alol,

b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulményi kovetelményének egy tanévben vagy
az eldirtnal rovidebb 1d0 alatt tegyen eleget,

c) igazolt és igazolatlan hidnyzasainak mértéke meghaladja a 250 o6rat, és a neveldtestiilet dontése
alapjan osztalyozo vizsgat tehet.

A tanuld a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitdsa érdekében vizsgabizottsag elott tesz
vizsgat. Osztalyozo vizsgat a tanév soran harom alkalommal szerveziink:

— az elso félév vége elotti két hétben,

— a szorgalmi id6szak (junius) elotti két hétben,

— a tanév vége (augusztus) eldtti két hétben.

Amennyiben a tanuld sajat vagy sziildje kérése alapjan mentesiilt a tanordk latogatdsa aldl,
kotelessége a vizsga anyagat szaktanaraitdl megkérdezni. Ebben segitséget nyujt osztalyfonoke,
szaktandra, ill. az iskola honlapjan is kozzétett pedagogiai program. Egy adott vizsgaiddszakban a

tanul6 tobb évfolyam anyagabdl is tehet osztalyozo vizsgat, de minden évfolyam anyagabol kiilon
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irasbeli és szobeli vizsgat tesz (a vizsgakovetelmény szerint), amely kiilon adminisztralando a
vizsgajegyzOkdnyvben.
Az a tanulo, aki hidnyzas miatt vagy egyéb okbol nem osztilyozhato a félév / tanév végén, az

oktatdtestiilet dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet, vagy évfolyamismétlésre utasithato.

Osztalyozo vizsga eldrehozott érettségi vigsgdra jelentkezés esetén.

(Az i1skola, osztalyoz6 vizsgat a tanitasi év sordn barmikor szervezhet.) Ha a tanuld egy vagy
tobb tantargy tobb évfolyamra megallapitott kovetelményeit egy tanévben teljesiti,
osztalyzatait minden érintett évfolyamra meg kell allapitani. Ha a tanuldé tobb iskolai
évfolyam valamennyi kovetelményét teljesiti, az osztdlyzatokat valamennyi elvégzett
évfolyam bizonyitvanyaba be kell jegyezni. Ha a tanulé nem teljesiti az iskolai évfolyam
valamennyi kovetelményét, az egyes tantargyak osztdlyzatat a torzslapjan valamennyi
elvégzett évfolyamon fel kell tiintetni, és a vizsga évében, ezt kovetden az adott évben

kiallitasra keriilo év végi bizonyitvanyba be kell irni.

Az osztalyoz6 vizsga akkor sikeres, ha a tanulo a tantargyi kovetelmények legalabb 40%-

at teljesiti és az érdemjegyek atlaga tantargyanként 2.

Kiilonbozeti vizsgara vonatkozo szabalyok:

Kiilonbozeti vizsga szervezhetd akkor, ha egy tanulo eltérd képzési szerkezeti iskolabol kéri
atvételét. Ebben az esetben azokbol a tantargyakbol kell vizsgat tennie a tanulonak, amelyet
az el6z6 képzésben nem vagy mdas Oraszamban tanult. A vizsga anyaga a hianyzo
tananyagrész. Amennyiben egyaltaldan nem tanulta az adott targyat, akkor a teljes tananyagbol
tesz vizsgat a tanulo. A kiilonbozeti vizsgdknal a helyi tanterv és a szakmai program
kovetelményei a mérvadok. A tanuld kiilonbozeti vizsgat tehet valamely tantargybodl, ha ez
valamely osztalyba, képzésbe vald becsatlakozashoz sziikséges. A kiillonbozeti vizsgara

bocsatas az intézmény vezetdjének hatrozata alapjan €s a szerint torténik.

+ Kiilonbozeti vizsgat a tanul6 akkor tehet, ha mas iskolabdl érkezik és az intézménylinket
kijelold szakértdi bizottsag arra szoban vagy irasban javaslatot tett.

+ Kiilonbozeti vizsgat a sziilé/nagykort tanuld irasbeli kérelmére a kérelem beérkezését
kovetd 15. és 45. nap kozott lehet szervezni, a kiilonbozeti vizsga megkezdésének
engedélyezését és a vizsga eredményét az igazgato hatarozatban rogziti.

» Kiilonbozeti vizsgat tehet a tanuld akkor is — szintén sziiléi kérelemre — ha a tanuld

¢letkoranak megfeleld osztalyfokndl alacsonyabb osztalyfokon tanul, am a
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gyogypedagodgiai rehabilitacios orientaltsagu oktatas hatdsara hianyos ismereteit potolta, a
kultara technikdkat elsajatitotta, de képességei nem teszik lehetévé a tobbségi

intézménybe valo visszavezetését. Ez esetben is sziikséges a sziil6 irasbeli kérelme, melyet
az osztalyfonok irasbeli jellemzése tamaszt ala.

Javitovizsga:
A tanuldnak javitovizsgan kell szamot adni tudasarol, ha

* Atanév végén — legfeljebb harom tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott.

* A tanul6 az osztalyozo vizsgardl, a kiilonbozeti vizsgarol igazolatlanul tadvol maradt, vagy

azt nem fejezte be, illetve az eldirt idépontig nem tette le.
* Az osztalyozo vagy kiilonbozeti vizsgan elégtelen osztalyzatot kapott.
Javitovizsga az augusztus 15-t6l augusztus 31-ig terjed6 idészakban szervezhetd.
Potlo vizsga

Potlo vizsgat tehet a vizsgazo, ha a vizsgarol neki fel nem rohatd okbol elkésik, tdvol marad, vagy
a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, mieldtt a valaszadast befejezné. A vizsgazonak fel
nem rohatd ok minden olyan, a vizsgan vald részvételt gatlo esemény, koriilmény, amelynek
bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazd szdndékos vagy gondatlan magatartasara. Az
igazgatd hozzajarulhat ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy a vizsgazd és az intézmény
szamara megszervezhetd legkodzelebbi idépontban a vizsgdzod potld vizsgat tegyen, ha ennek
feltételei megteremthetdk. A vizsgazo kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott

valaszait értékelni kell.

A vizsgazas modja: A javito, osztalyozo és kiilonbdzeti vizsgdk minden alkalommal irasbeli,
szobeli vagy gyakorlati részbdl allnak. Az értékelés a vizsgarészek azonos aranyu sulyozasanak
figyelembe vételével torténik a mindenkori kerettantervhez igazodva. Az irdsbeli vizsga
iddtartalma maximum 45 perc. A szdbeli vizsga tételhtizas alapjan torténik. A szaktanar minimum

10 tételt készit elo.

Szobeli felvételi vizsga: Az iskolaba torténd felvétel a kozponti felvételi eljaras tjan torténik, igy
a hozott pontok alapjan nyernek leend6 tanuldink felvételt az iskolaba. Szobeli felvételi vizsgat az

iskola nem tart.

A vizsgak értékelésével kapcsolatos szabalyok:

A javitovizsgan, osztalyozé vizsgan, kiilonbozeti vizsgan hasznalt egységes szazalék és
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érdemjegy hatéarok:

5 86-100%
4 75-85%
3 60-74%
2 40-59%
1 0-39%

Ha egy tantargy irasbeli és szobeli vizsgarészbdl all, az irasbelin legalabb 25%-os

teljesitményt kell elérnie a tanulénak ahhoz, hogy a szobeli vizsgat megkezdhesse.

A vizsgatdargyak részei és kovetelményei:

A vizsgatargyak vizsgarészei és kovetelményei megfelelnek az alkalmazott képzési és
kimeneti kdvetelmény adott évfolyam teljesitésére vonatkoz6 eldirasoknak.

Agazati alapozé vizsga:

Agazati alapozo vizsgat az illetékes teriileti gazdasigi kamara a gazdasagi érdekképviseleti
szervezetekkel, szakmai szervezetekkel egylittmikodve — a szakképz6 iskola és a gyakorlati
képzés szervezdje képviseldjének kozremiikodésével — szervezi, annak mérésére, hogy a

tanul6 a szakmai alapképzés soran elsajatitotta-e az irdnyitas melletti munkavégzéshez

szlikséges kompetencidkat.

Szakmai vizsga:
A szakmai vizsgakat a Képzési és Kimenetei Kdvetelmények szabalyozzak. Kozponti

interaktiv irasbeli vizsgarészbdl és gyakorlati feladatokbol allnak.
Erettségi vizsga:

* rendes,

* elorehozott,
s potlo,

s ismétlo,

* szintemelo,
» kiegészito,

*  javito.

L.8. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai, ehhez kapcsolodoan a szobeli felvételi

vizsga kovetelményei

Iskolank dltal nyujtott képzési tipusok:
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Technikum

A gazdasag visszajelzése alapjan a szakgimnazium helyett a technikum elnevezés kertilt bevezetésre, amely
egyértelmiibb, sokak szamara a min6ségi szakképzést jelképezi napjainkban is, igy hivo szo lehet a sziil6k,
diakok szamara. Nevében jelzi a végzettséget, mivel itt a végzettek technikusok lesznek. A képzés egységes
szervezeése, dualitasa és a felsGoktatashoz vald erdsebb kapcsolasa indokoltta teszi a valtoztatast. A
technikusképzés 5 éves. Az elso két év agazati ismereteket ado képzése utan a masodik ciklusban dualis
képzés folyik. A képzés idoszakaban a képzohely a tanuldval tanuloszerz6dés helyett szakképzési
munkaszerzodést kot, amely a képzés alatt jovedelemhez juttatja a tanulot. A technikumban elért tanulasi
eredmények megteremtik a lehetdségét, hogy a jo tanulmanyi eredménnyel végzettek a szakmai vizsgajuk
eredményének beszamitasaval tovabb tanulhassanak felsdoktatasban azonos dgazaton beliil.

Az 5 éves technikusi szakmai oktatas:
elOszOr agazatot valaszt a tanuld, 2 évig ismerkedik az agazati alapokkal, illetve kdzismereti targyakat
tanul, az els6 két évfolyamon agazati alapoktatas folyik,

10. évfolyamot kdvetden, a sikeres dgazati alapvizsga utan torténik a szakma-, vagy szakmairany valasztas
matematikabol, magyarbdl, torténelembdl, valamint egy idegen nyelvbdl ugyanaz a tananyagtartalom és az
6raszam, mint gimnaziumban. Ezekbdl a targyakbol érettségi vizsgaval zarul az oktatas, matematikabol,
magyar nyelv és irodalombol, valamint torténelembdl elérehozott érettségi lehetdséggel
a szakmai vizsga lesz az 6todik érettségi targy
idegen nyelvbdl 13. évfolyamon tesz érettségi vizsgat a tanulod
a technikusi vizsga emelt szintl érettségi tantargynak szamit.
az 5 év elvégzése utan a tanuld egyszerre kap érettségi bizonyitvanyt és technikusi oklevelet.

A szakmai oktatas lehetOséget biztosit a csak érettségizettek, gimnaziumot végzettek, valamint az egyetemi
tanulmanyaikat felado fiatalok részére is. Erre szolgal a technikum 2 éves képzése. A kizarolag szakmai
vizsgara torténd felkészités soran az agazati alapoktatashoz tartozo tantargyak oktatasat a szakmai oktatas
elso féléveben kell megszervezni.

Szakképzé iskola

A szakképz0 iskola 3 éves. Az els6 év agazati ismereteket add képzés, az azt kovetd két évben szakiranyu
oktatas folyik, ami megvalosulhat szakképz6 iskolaban, vagy dudlis képzohelyen. A végzés utan itt is
nyitott a lehet6ség a tanulok szamara az érettségi vagy akar a technikusi képzettség megszerzésére. Mivel a
szakképzo iskolaban és a technikumban is agazati alapoktatas torténik a képzés elsé szakaszaban, a 9.
évfolyam végén van atjarhatosag a két iskolatipus kozott. Az agazati alapoktatas agazati alapvizsgaval
zarul. Az agazati alapvizsga alkalmassa teheti a tanulot egyszerti munkakorok betoltésére, amennyiben azt
a KKK meghatarozta.

* El6sz0r dgazatot valaszt a tanulo, a 9. évfolyamon a tanul6 agazati alapoktatasban vesz részt, amelyben a
valasztott agazat kozos szakmai tartalmait sajatitja el, illetve kdzismereti targyakat tanul

* 9. évfolyamot kovetden, a sikeres dgazati alapvizsga utan torténik a szakma-, vagy szakmairany valasztas,
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az alapvizsga kovetelményei szintén a KKK-ban keriilnek meghatarozasra 9. évfolyam utan még a
technikummal atjarhat6 a rendszer, mivel mind az 4gazati alapoktatas szakmai tartalma, mind az agazati
alapvizsga teljes mértékben megegyezik a szakképzo iskolai és a technikumi oktatasban.

A kozismeret esetében meg kell vizsgalni, melyek azok a tartalmak, amelyeket esetleg potolni sziikséges,
amelyet a felvétel, atvételi helyi szabalyzatban talalhato.

* 10. és 11. évfolyam szakiranyu oktatas szakképz6 iskolaban vagy dualis képzohelyen (dualis keretek
kozott, els6sorban vallalatnal) zajlik

* A tanul6 6sztondijat / a dudlis képzésben résztvevo a szakképzési munkaszerzdés alapjan munkabért kap

* A tanul0 a sikeres vizsga utan szakmai bizonyitvanyt kap.
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1.8.1. Az iskolavaltas, valamint a tanulo atvételének szabalyai

Mas iskolabol jelentkezett tanuld ugyanazon szakon csak eredményesen lezart félév vagy év

esetén folytathatja tanulmanyait iskoldnkban.

A tanulot a szakképzd iskolaba vald jelentkezésekor tdjékoztatni kell a szakképzd iskola
szakképzési évfolyaman megszerezhetd szakképesitésekrdl, és az adott szakképesitésbe valo
bekapcsolodas feltételeirdl. A szakképesitésre torténd felkészitéskor a tanuld eldzetes
szakiranyu szakmai képesitése €s szakiranyt szakképesitése a szakképzO iskola Szakmai
programja részét képezd képzési programban meghatarozottak szerint a tanul6 tanulmanyaiba

beszamithatd, amelynek mértékérdl és tartalmardl az intézmény vezetdje hataroz.

Az intézmény vezetdjének dontése ellen a teriiletileg illetékes kormanyhivatalhoz lehet

fellebbezést benyujtani. A fellebbezésre a kozigazgatasi hatosagi eljaras altalanos szabalyait

kell alkalmazni.

1.8.2. A felvételi eljaras kiilonos szabalyai

Tanuloi jogviszony létrehozasa

Technikum

* O-13.osztaly —az érvényes rendeletben meghatdrozott iddpontok betartasaval, a
Szakképzésrodl szolo torvényben részletesen leirt modon.

* 13-14. osztaly — az érettségi bizonyitvany megszerzése utan minden év augusztus 31-ig.

» Szakképzo iskolat végzettek érettségire torténd felkészitése 12-13. évfolyam —a

szakmai bizonyitvany megszerzése utan minden €v augusztus 31-ig.

Szakképzo Iskola

* Az érvényes rendeletben meghatarozott idépontok betartasaval, a Szakképzésrol szolo

torvényben részletesen leirt modon.

Tanuldi jogviszony megsziinése

» Az iskolai tanulmanyok befejezése eldtt.

* Lakohely valtozas esetén a sziil6 kérésére, amennyiben befogadé nyilatkozatot hoz az 1j
iskolabol

* A Szakképzésrol szol6 torvénynek eleget téve a sziild nyilatkozat alapjan.

» Szakértdi javaslat alapjan athelyezés miatt.

* QGyerekvédelmi szakellatasban torténd valtozas esetén.

* Az iskolai tanulményok befejezésekor.

* A tankdtelezettségi korhatar elérésével a tankotelezettségi torvénynek eleget téve. Az
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iskolai képzés a sziilo kérésére, s a nevelOtestiilet javaslatara a torvénynek megfeleléen
meghosszabbithato.
» Tankoteleskor befejezése utan, fegyelmi eljaras esetén nevelOtestiileti dontés alapjan.

» Sikeres érettségi vizsga ¢és szakiskolai vizsga befejeztével.
Sziinetel a tanuléi jogviszonya, akinek engedélyezték, hogy tanulmanyait megszakitsa.

Az altalanos iskola befejezése utan a 9.-11. évfolyamokon az oktatas szakmacsoportnak megfeleléen a
Képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozott feltételek alapjan torténd beiskolazassal. A
valaszthatd szakmak inditdsa a mindenkori munkaerd-piaci elhelyezkedési esélyeknek megfeleléen a
fenntarto altal engedélyezett osztaly- és tanuldlétszam alapjan torténik. Az iskolankban indithaté szakmai
oktatasokat a szakmai alapdokumentum rogziti.

1.8.3. Atjarhatésag

A kiilonboz6 tagozatok és szakmai oktatasok felvételi kovetelményeit beiskolazaskor az intézmény
nyilvanossagra hozza. Az évfolyamokrol torténd tovabblépés a tanulmanyi kovetelmények teljesitése utan
lehetséges.

1.8.4. Tanulok atvétele

Tanulok atvételérdl az igazgatd dont. Tanulo atvételére tanév kdzben abban az esetben van lehetdség, ha a
Koznevelési torvényben eldirt 1étszamok lehetdséget biztositanak erre. Az atvételhez a tanulo év végi vagy
félévi bizonyitvanyat be kell mutatni. Kiskoru tanuld atvételét sziilé és tanuld egyiitt kérheti irasban.
Kiilonbo6z6 iskolatipusokbol torténd atvétel kiilonbozeti vizsga letételéhez illetve a korabbi sszefiiggd
szakmai gyakorlat teljesitéséhez kotott, abban az esetben, ha van olyan tantargy, amelyet a tanuld nem
tanult a korabbi iskolajaban. A kiilonbozeti vizsgat egy honapon beliil koteles a tanuld letenni. Indokolt
esetben az igazgatd hosszabb felkésziilési id6t is engedélyezhet. Az évfolyamokrol torténd tovabblépés a
tanulmanyi kovetelmények teljesitése utan lehetséges, mely az 6sszefiiggd szakmai gyakorlat teljesitésével

egyiitt valosul meg. Az atvételt az igazgatd helyhiany miatt azonnal megtagadhatja.

1.8.5. Egészségiigyi alkalmassag

A szakképzésre jelentkez6 tanuldink, a beiratkozas id6pontja el6tt, egészségiigyi alkalmassagi orvosi
vizsgalaton vesznek részt. A szakmai alkalmisagrol az iskolaorvos dont, amelyrdl értesiti az érintetteket
(sziil6t, tanulo és az iskolat). Alkalmatlansag esetén a felvételizo tanuldoval nem johet 1étre tanuloi
jogviszony.

1.8.6. Felvételi eljaras szabalyai

A kozépfoku felvételi eljarast beiskolazasi tevékenységek sora el6zi meg. Minden évben dsszel részt
vesziink a Békéscsabai Palyavalasztasi Vasaron, iskolankban nyilt napot tartunk, valamint felkeresiink
altalanos iskolakat és tajékoztatjuk a sziiloket és a diakokat a nalunk valaszthato képzési formakrol. A
kozépfoku iskolaba torténd jelentkezés rendje és a felvételi tajékoztatd kotelezo tartalmi elemeire
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vonatkoz6 informécidk a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvényben és a 20/2012.
(VIIL.31.) EMMI rendelet 32-§ (4) bekezdésben talalhatéak meg. A nemzeti kdznevelésrdl sz616
2011. évi CXC. torvény 50. § (2) bekezdésében foglaltak szerint meghatarozott feladatok
végrehajtasahoz kapcsolddo aktualis hatariddket, a mindenkori tanév rendjérdl sz616 OKM
rendelet tartalmazza. Tovabba az Oktatasi Hivatal minden év szeptemberében, az iskolék felvételi
rendjével kapcsolatosan kiadott utmutatdja, és a kozépfoku beiskoldzas kozponti irasbeli vizsgai
lebonyolitasardl kiadott forgatokdnyve szabalyozza az eljarasrendet. Az iskolara vonatkozo
hataridoket az iskola az éves munkatervében tervezi meg. A kiilonb6zo tagozatok és szakmai
oktatasok felvételi kdvetelményeit beiskoldzaskor az intézmény nyilvanossagra hozza.

Az iskola felvételi tajékoztatoja

A felvételi tajékoztatot az iskola honlapjan hozzuk nyilvanossagra, a KIFIR rendszeren beliil, a tanulmanyi
terliletek meghatarozasara szolgalo programfeliileten. A felvételi tajékoztatonak tartalmaznia kell: az iskola
OM azonositd szamat, a KIFIR rendszerben megadott tanulmanyi teriileteinek megnevezését €s belso
kodjat, tovabba a kdzépfoku iskola felvételi eljarasanak rendjét, a vizsgara jelentkezés modjat, a vizsga
kovetelményeit, idopontjat és helyét, a vizsgazo teljesitményének értékelését, a jelentkezok rangsorolasanak
modjat.

A felvételi eljardssal kapcsolatos tudnivalok

Altalanos felvételi eljaras keretében a kozpontilag kiadott jelentkezési lapon jelentkezhet a tanuld. Egy
jelentkezési lapon az iskola tobb tagozata is megjelolhetd. A felvétel az altalanos iskolai tanulmanyi
eredmények alapjan torténik. A tanulmanyi eredmény pontszamat az altalanos iskola 7. év végi és a 8.
félévi magyar irodalom, magyar nyelv, matematika, torténelem, fizika és idegen nyelv osztalyzatai adjak.

A felvételi eljards sordn a kiilonleges helyzetii tanulok:

Az azonos teljesitményt elér6 tanulok koziil a rangsor elkészitésénél elényben részesitjiik a halmozottan
hatranyos helyzetii tanulot, ezt kovetden azt a jelentkez6t, akinek a lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi
helye az iskola székhelyének, telephelyének telepiilésén talalhatd. Ezeken feliil az azonos Gsszpontszamot
elért jelentkezok esetén a rangsort a jobb matematika, fizika hozott pontszam adja. Ezek a szempontok
egyben elsédlegessége sorrendet is jelentenek. A felvételhez sziikséges minimalis pontszam szakmanként
valtozo, meghatarozza a felvehet6 keretszam ¢s a taljelentkezés mértéke. A tanuldkat a felvételi
Osszpontszam alapjan minden - a felvételizo altal a jelentkezési lapon jeldlt - kddon rangsoroljuk. A
kialakult rangsor alapjan készill el a felvételre javasolt és az elutasitott tanulok névsora. Az igazgato a
koznevelési torvény eldirasai szerint meghatarozza a tagozatonként felvehetd tanuloi létszamot. A fenti
eljaras végén az Oktatasi Hivatal megkiildi az iskolanak a felvehetd tanulok névsorat. Az iskola

hatarozatban értesiti a tanulokat és az altalanos iskolat a felvételrdl vagy az elutasitasrol.
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1.8.9. Beiratkozas

A beiratkozast az iskolaba minden évben a tanév rendjérdl kiadott OKM rendelet tartalmazza.
Szobeli felvételi vizsga: Az iskolaba torténo felvétel a kozponti felvételi eljaras utjan torténik, igy a hozott

pontok alapjan nyernek leendo tanuldink felvételt az iskolaba. Szobeli felvételi vizsgat az iskola nem tart.

I1. A szakképzo intézményiink kozismereti oktatasra és agazati alapoktatasra
vonatkozo oktatasi programja

I1. 1. Oktatasi Program

Iskolankban két iskolatipusban folyik az oktatas:

Agazati alapoktatds:

9.-10. évfolyam technikum.

9. osztaly szakképzd iskola.

Szakmai oktatds:

11-13. évfolyam technikum.

10.-11. évfolyam szakképzd iskola.

Erettségire épiilé 1-2 éves szakmai oktatas, nappali és esti rendben.

Egyéni tanulési utakkal a felndttképzés esti tagozatan.

Digitélis oktatas: minden oktatasi forma nappali és esti tagozatan, amennyiben a jarvanylgyi

helyzet indokoltta teszi, kiilon szabalyzat alapjan.

A valasztott kerettanterv megnevezése, jellemzoi

Szkt. 19.§ (1) A szakképzd intézményben a szakmajegyzékben meghatarozott szakmara felkészitd
szakmai oktatds és szakképesitésre felkészitd szakmai képzés folyik. A szakmai oktatas a képzési
¢s kimeneti kdvetelmények alapjan, agazati alapoktatasban és szakiranyl oktatadsban torténik. A
szakmai oktatas keretében — ha e torvény vagy a Kormany rendelete eltéréen nem rendelkezik —
az agazati alapoktatdssal és a szakirany oktatdssal parhuzamosan vagy attol fiiggetleniil a
kozismereti kerettanterv szerinti oktatés folyik.

Szkt. 73.§ (1) A szakképzd intézményben a kdzismereti oktatds a kdzismereti kerettanterv szerint
folyik. A szakképzd intézmény a kozismereti kerettanterv alkalmazasa soran az dgazati alapvizsga
kovetelményeire tekintettel a kozismereti tantargyak témakoreit, tartalmat és 6raszamait — az Nkt.
6. mellékletében meghatarozott heti id6keret és a tananyagtartalom megtartasaval — évfolyamok
kozott tcsoportosithatja.

Szkr. 221.§ A kozismereti oktatast a tanuloi jogviszony keretében a nappali rendszerii szakmai
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oktatasban részt vevo tanuld szdmara a technikum kilencedik—tizenharmadik évfolyamén és a
szakképz6 iskola kilencedik—tizenegyedik évfolyamdn a kozismereti kerettanterv alapjan kell

megszervezni.

II. 1.1. A kotelezo és a nem kotelezo foglalkozasok megtanitandé és elsajatitando tananyaga,
az ehhez sziikséges kotelezo, kotelezoen valasztando vagy szabadon valaszthato
foglalkozasok megnevezése, szama, valamint megszervezésének és valasztasanak elvei

A képzési program tartalmazza a képzési és kimeneti kdvetelmények és a programtanterv ajanlasa
alapjan az intézményiinkre konkretizalt képzési programokat.

Iskolankban a kozpontilag késziilt kerettantervek szerint tanitunk, helyi tanterveink (amelyeket az
oratervi tdblazatok képviselnek) tartalmazzak a szabadon felhasznalhato idokeretet. A szabad sav
felhasznaldsaval jaro tobblet-orakat az oktatok az adott tanévre vonatkozé tanmenetiikbe épitik be.
Kotelezd és a nem kotelezd foglalkozasok megtanitandd és elsajatitando tananyagat, az ehhez
sziikséges kotelezd, kotelezéen valasztandd vagy szabadon valaszthatdo foglalkozasok

megnevezését, szamat a képzési program tartalmazza, mely az iskola honlapjarol letolthetd.

I1.1.2. A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi
megvalodsitasanak részletes szabalyai

I1.1.2.1. A kotelezo és a nem kotelezo6 foglalkozasok tartalma

Szakképzd intézményiinkben a kozismereti oktatds a NAT kozismereti kerettanterv alapjan
késziilt helyi tanterv szerint folyik, amely tartalmazza a kerettanterv szabad sévjainak és szabadon
valaszthato orakereteinek felhasznalasat is.

1.1.2.2. Orakeret tablazat

Iskolank a kozismereti kerettanterv alkalmazéasa sordn az agazati alapvizsga kovetelményeire
tekintettel a kozismereti tantdrgyak témakdreit, tartalmat és oOraszamait a helyi tantervben
meghatarozott tananyagtartalom megtartasaval szervezi.

A kozismereti kerettantervben meghatarozott oktatds helyi megvalositasanak részletes
kovetelményeit, Oraszamait, a szabad savok felhasznalast az intézmény kozismereti oktatasi tervei
/ helyi tantervei tartalmazzék, kiilon mellékletben a technikumi és a szakképz0 iskolai képzések
vonatkozasaban.

Kotelezoen valaszthatdo foglalkozds egy idegen nyelv, minden iskolatipusban, valamint
technikumban erkolcstan, vagy hittan tantargy a szakképzésrél szold LXXX. térvény 33. § (1)-(2)

bekezdése értelmében.
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Nem kotelez6en valaszthato foglalkozas:
* Tehetséggondozo foglalkozasok:
* Versenyfelkészités,

* Didksportkor.

Testnevelés €s sport:

Az egészségfejlesztd iskolai testmozgds program célja a tanulok egészséges testi-lelki
fejlodésének eldsegitése a testmozgas eszkozeivel, hiszen tapasztaljuk, hogy a modern kor, és az
azzal egyiitt jard technolégidk az embert olyan életmddba kényszerithetik, amely a mozgas
szegény ¢€letmddhoz, a fizikai képességek hanyatlasdhoz vezethet, attételesen eléidézve ezzel a
szellemi teljesitmény romlésat is. Az iskolai testnevelés és a sport keretei kozott az
egészségnevelés, a szocidlis kompetenciak, a csapatmunka, valamint a tarsakkal torténd kreativ
egylittmiikodés egyarant fejlesztheto.

Annak érdekében, hogy az egészségfejlesztd testmozgas hatékonyan megvaldsuljon, az aldbbi
sajatos egészségligyi és pedagogiai szempontoknak kell teljestilnitik:

* Minden testnevelési 6ra €és egyeb testmozgasi alkalom 6romét €s sikerélményt jelentsen még az
eltérd adottsagu tanuloknak is.

* A testnevelés ¢s sport személyiségfejlesztd hatdsai érvényesiiljenek a teljes testmozgas-
programban.

* A testmozgas-program ¢letmodd-sportokat, életmindség-sportokat is tanitson meg (olyan
sportokat, amelyeket egy életen at lehet folytatni az életmindség javitasa érdekében).

* A testmozgas-program jatékokat is tartalmazhat.

* A szakmak egyoldali terheléséb6l adodd  deformitdsok, egyoldali  terhelések

kovetkezményeinek, megeldzése fontos feladat.

120. § (1) A szakképzd intézmény a kotelezd foglalkozasok keretében gondoskodik a konnyitett

testnevelés és a gyogytestnevelés megszervezésérol.

(2) A tanulot, ha egészségi allapota indokolja, az iskolaorvosi, szakorvosi szlirdvizsgalat alapjan
konnyitett testnevelés- vagy gyogytestnevelés-orara kell beosztani. Az orvosi sziirévizsgalatot —
kivéve, ha a vizsgalat oka késdbb kovetkezik be — majus tizenotddikéig kell elvégezni. Az orvos
altal vizsgalt tanulokrdl a szakképz6 intézménynek nyilvantartast kell vezetnie, amelyben fel kell

tiintetni a felvételi allapotot €s az ellendrzé vizsgalatok eredményét.
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(3) A konnyitett testnevelésorat az iskolaorvosi, szakorvosi vélemény alapjan a testnevelésora
vagy a szakképzd intézmény altal megszervezett kiilon foglalkozas keretében ugy kell biztositani,

hogy a testnevelés ezekben az esetekben is megvaldsuljon.

121. § A tanulok fizikai allapotara és edzettségére vonatkozo méréseket a nevelési-oktatasi
intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIIL.
31.) EMMI rendelet [a tovabbiakban: 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet] 81. §-a és 4. melléklete

szerint kell végezni.

I1.1.2.3. A valaszthato tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében az oktatovalasztas
szabalyai
A rendeletekben, torvényekben meghatarozott eljarasi rend betartasaval.

I1.1.2.4. Valaszthatoé foglalkozasok

Szakkorok és érdeklddési korok

A tanoéran szerezhetd ismeretek elméleti és gyakorlati bovitése mind a tanuldk, mind az iskola
érdeke. Erre lehetdség nyilik az iskola altal szervezett foglalkozasokon.

Sport

A tanulok és sziilok korében végzett felmérés, valamint az iskola adottsagainak fegyelembevételével
az alabbi sportagakban tervezhetiink foglalkozasokat:

* atlétika,

* labdajatékok (labdarugas, kézilabda),

A felsoroltak elsdsorban a tantervi anyag kiegészitéseként a kiilonboz6 versenyekre valo felkészitést
¢s az iskola hirnevének oregbitését szolgaljak.

I1.1.2.5. Konyvtarhasznalat

Az iskola konyvtarait minden tanuldé haszndlhatja. A fentiek megszervezése az iskola részére a
fenntarto altal biztositott éves orakeret lehetdségein beliil torténik.

I1.1.2.6. Onkoltséges szolgaltatasok

* Kirandulasok: célja a tanulok foldrajzi ismereteiknek bdvitése, hazank nevezetes tajainak,
varosainak, miiemlékeinek megismertetése, kozosségtejlesztés.

» Szinhazlatogatas: a sokoldalu nevelés egyik szintere.

« Si tabor.

Az iskola személyi feltételrendszere nem teszi lehetévé, hogy a szorgalmi iddszakban a tanulo
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pedagogust valasszon.

A kizédrdlag szakmai vizsgéara felkészitd szakmai oktatdsban kodzismereti oktatas felndttképzési

jogviszony keretében nem szervezheto.

I1.1.2.7. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Az oktatas az egyes évfolyamokon osztalykeretekben folyik. Az osztalyokba sorolas a felvételi
eljarasban meghatarozott szempontok alapjan torténik és az igazgato, illetve az altaldnos
igazgatohelyettes hataskorébe tartozik. Az osztalyok, csoportok szervezésénél az igazgatd
figyelembe veszi a mindenkori térvényi 1étszamokra vonatkozo szabalyokat.

Csoportbontast alkalmazunk:

- idegen nyelv oktatisa sordn — Angol/német nyelvi csoportokat alakitunk ki. A nyelvi
csoportokba valo besorolas egy tanévre szol (indokolt esetben lehet csak valtozas). A besorolasnal
a tanul6 tudasszintjén kiviil fontos szempont a csoport 1étszama is, valamint altalanos iskolaban
tanult nyelvi el6képzettsége.

- informatika oktatdsa soran — A tanév elején a huméan munkak6zosség dont a csoportbesorolasrol

szakmai szempontok alapjan.

- szakmai tantargyak oktatdsa soran — A szakmai munkakozosségek dontik el a csoportok
kialakitasat, szakmai szempontok figyelembevétele alapjan. Nagy 1étszamu osztalyokat szakmai
tantargyak esetén indokolt ugy bontani, hogy az intézmény tantermeinek befogaddképességéhez

igazodva a csoportlétszam maximalisan 16 {6 legyen.

Korosztalyok €s a tanulok csoportositasa: elsddleges az €letkor szerinti csoportositas, foleg a

9. évfolyamon, de ez az utobbi években az atalakulo képzési szerkezet miatt teljesen heterogén.

A tanuldk osztalyba és csoportba soroldsa az dgazati, illetve szakma valasztas alapjan torténik.

Az iskola hatarozza meg, hogy a kotelezd és a nem kotelezd tandrdk hany szézalékanal és milyen
tanorakndl alkalmaz osztdlybontast. Iskolankban, a technikumban — lehetdség szerint —
matematika, és idegen nyelv tantargyakbdl szerveznek csoportbontast, altaldban két csoportra
osztva tanuldinkat.

Egyéni ¢és kiscsoportos foglalkozast a tehetséggondozas, a hatranyos helyzetli tanulok

felzarkoztatasa céljabol, valamint az SNI, BTMN-es tanulok megszervezésével.

I1.1.2.8. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai tervek

Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsa tanirdsi ordkon beliil (osztalyfénoki, és

testnevelés ora) és délutani csoportfoglalkozasokon valosul meg. Az elsésegélynyujtas
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alapismeretek célja, hogy a tanulok

* ismerjék meg az elsdsegélynyujtas fogalmat,

* ismerjék meg az ¢élettannal, anatomidval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat,

* ismerjék fel a vészhelyzeteket,

* tudjék a leggyakrabban eldfordul¢ sériilések €lettani hatterét, varhatd kovetkezményeit,
* sajatitsdk el a legalapvetdbb elsdsegély-nytjtasi modokat,

* ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és mikodésével,

* sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.
Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajadtitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

- a tanulok korszeri ismeretekkel €s az azok gyakorlasdhoz sziikséges készségekkel ¢és
jartassagokkal rendelkezzenek elsdsegély-nyu;jtasi alapismeretek teriiletén;
- a tanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik elsdsegély-nytjtas alapismereteit;

- a tanuldk az életkoruknak megfeleld szinten a tanodrai €s a tandran kiviili (egyéb) foglalkozasok
keretében foglalkoznak az elsdsegély-nytjtassal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajdatitasaval kapcsolatos feladatok megvalositasanak
elosegitése érdekében

- tamogatjuk a pedagogusok részvételét elsdsegély-nyajtasi ismeretekkel foglalkozo
tovabbképzésen.

Az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek szolgadlo tevékenységformak

- A 9-12. évfolyamon az osztalyfénoki orak tanorain feldolgozott elsésegély nyujtasi ismeretek:

- teenddk kozlekedési baleset esetén, segitségnyujtas baleseteknél;

- a mentdszolgalat felépitése €s mikodése;

- a mentdk hivasanak helyes mddja;

- az iskolai egészségligyi szolgalat (iskolaorvos, védond) segitségének igénybevétele félévente egy

alkalommal a kilencedik-tizenharmadik évfolyamon

Az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek elsajdtitdasdt szolgadlo egyéb (tanordn kiviili) foglalkozdsok
- préba-tiizriad6 szimulalt balesetekkel.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat elsdsorban a kovetkezd tevékenységformak
szolgaljak a helyi tantervben szerepld (pl: szakmai tanitdsi 6rakon munka és balesetvédelem,

természetismeret) tantargyak tananyagaihoz kapcsolodo ismeretek:

* rovarcsipések,
* léguti akadaly,
* vegyszer okozta sériilés,
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»  ¢égési sériilés,

o forrazas,

* magasbol esés.

Az egészségnevelést szolgald tanordn kiviili foglalkozds keretében évente egy
egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, elsdsegély-nyujtassal foglalkoz6 projektnap

(témanap) szervezésére kertl sor.
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I1.2.1. Az érettségi vizsgaval oOsszefiiggésben az egyes érettségi vizsgatargyakbol a
kozépszintii érettségi vizsga témakoreit. Az emeltszintii érettségi vizsgara torténo
felkészitéshez — a kozismereti kerettanterv és az érettségi vizsga altalanos és részletes
kovetelményei alapjan — az emelt szintii oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatokat, és
kovetelményeket. Tovabba annak meghatarozasat, hogy milyen kovetelmények teljesitése
mellett melyik valaszthaté érettségi vizsgatargybol teheté érettségi vizsga. Ehhez
kapcsolodoan pedig azon valaszthaté érettségi vizsgatargyak megnevezését, amelyekbol a
kozép- vagy emelt szintii érettségi vizsgara torténé felkészitést a szakképzé intézmény
kotelezéen vallalja, valamint azt, hogy ha a tanulé valamely targybdl sikeres elérehozott
érettségi vizsgat tett, a szakképzo intézmény magasabb évfolyaman vagy évfolyamismétlés
esetén e tantargy tanulasaval kapcsolatban hogyan kell eljarjon.

I1.2.2. Valaszthato érettségi vizsgatargyak

Kozismeret: testnevelés, informatika, fizika

Szakmai agazat: informatikai ismeretek, gépészeti ismeretek.

I1.2.3. Kozépszintii érettségi vizsga témakorei

Az Altalanos vizsgakovetelményeket a 2022. januar 1.-t61 hatalyos 100/1997. (VI.13.)
Kormanyrendelet 3.sz. melléklete tartalmazza. A 2024. januar 1-je utdn és ezt kdvetéen mar
kizéardlag a vizsgaszabalyzat 3. mellékleteként bevezetett 1) altalanos kovetelmények, és az ezekhez
kapcsolodo, 1) részletes kovetelmények szerint lehet csak érettségi vizsgat tenni. Ezek a
kovetelmények megtalalhatok az oktatasi hivatal honlapjén:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/kozismereti_vizsgatargyak 2024tol

Erettségi vizsga

Az érettségi vizsgat a szakképzési torvény 92.§-a hatdrozza meg.

Az érettségi vizsgan a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy az Nkt.-ban meghatdrozott
vizsgatargyakbol ad szamot tudasardl azzal, hogy az ¢érettségi vizsga kotelezOen valasztandd
vizsgatargya helyett szakmai vizsgat kell tenni.

A technikumban folytatott tanulményokhoz kapcsolddoan letett szakmai vizsga a tanulo, illetve a
képzésben részt vevo személy adott vizsgatargybodl letett emeltszintli érettségi vizsgajanak felel
meg. Az érettségi vizsgarol valamennyi érettségi vizsgatargy és a szakmai vizsga sikeres letételét
kovetden lehet bizonyitvanyt kiallitani.

Az, aki a szakképzd iskolaban folytatott tanulmanyokhoz kapcsolddoan szakmat szerzett és annak
megszerzését kovetden kivan érettségi vizsgat tenni, mentesiil az érettségi vizsga kotelezéen
valasztando vizsgatargya alol.

Az érettségi vizsgan az érettségi vizsga, kotelezd vizsgatargyai helyett a sajatos nevelési igényi

tanulo - jogszabalyban meghatarozottak szerint - masik tantargyat valaszthat.
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Az érettségi vizsga megszervezésére €s lebonyolitdsara az Nkt.-t kell alkalmazni.
Az viélaszthat6 érettségi targyakat az oktatdsi program hatarozza meg. Az érettségi vizsgak idejét a

tanév rendje tartalmazza. Jelentkezni a jogszabalyban meghatarozott hatariddig lehet.

I1.3. A tanulo, illetve a képzésben résztvevo személy teljesitményének irasban, széban vagy
gyakorlatban torténé ellendrzési és értékelési modja. Diagnosztikus, fejleszto és szummativ
formai.

A tanuldi teljesitmény értékelésének egyik célja, hogy segitse a tanuld és a sziilé objektiv
tajékoztatasat, tovabba hozzajaruljon ahhoz, hogy az oktatd team folyamatosan meggy6z6djon a
tanulasi folyamat hatékonysagarol, lehetdséget biztositson a pedagdgiai munka nyomon
kovetésére, €s az uUjratervezésére, a célok Ujra definidlasara és tovabbiak meghatarozasara,
amennyiben ezt a tanulok fejlédése megkivanja. A tanulast és annak eredményességét befolyasolo
oktatdi tevékenység soran végzett értékelésnek adatokra €s tényekre kell tAmaszkodnia. Az erre
alapozott értékelés segiti a tanulét tovabbi tanulasi modszereinek, technikaiknak
meghatdrozasaban.

Az értékelési folyamatokat megalapozo tervezd munka figyelembe veszi a tanuld eldzetes tudasat,
aktualis fejlettségi szintjét, egyéni fejlédési lehetdségeit, életkori sajatossagait, az értékelés

személyiségfejlodésére gyakorolt hatasat €s az oktatasi célokat.

I1.3.1. Ellendrzés

Tanulok ellendrzése kiterjed

- a helyi tantervben eldirt kdvetelmények teljesitésének szintjére, az egyes tantargyakbol nytjtott
teljesitményre,

- iskolai és az osztalykozosségben végzett tevékenységre,

- a tanul6 magatartasara, fegyelmezettségére, viselkedésére.

A tanulok munkajanak ellendrzése folyamatos (az iskola helyi tanterve, illetve a neveldk altal

Osszeallitott tanmenetek €s munkatervek alapjan).

11.3.2. Ertékelés

Az értékelés az iskolai élet minden teriiletére kiterjed, igy:

- az ismeretek €s készségek elsajatitasi szintjére,

- a magatartasra, a tandran ¢és a tanoran kiviil,

- a szorgalomra, a feladatvéllalasra és feladatvégzésre a sziikséges felszerelés meglétére.
Az értékelés célja:
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- motivalja a tanulokat,

- jelezze a tanul6 szamadra tudasanak szintjét,

- jelezze a pedagdgus szdmara a tanuld fejlodését,

- jelezze a sziil6 szamara gyereke viszonyat a tantervi kovetelményekhez.

Ertékelési alapelveink:

Csak akkor hatékony, ha meghatarozott terv alapjan torténik, és mindig elére ismert normakhoz
viszonyit.

* Mindig figyelembe veszi az ellendrizendd ¢€s értékelendd személy adottsdgait, vagyis személyre
szabott és nem uniformizalt.

* Mindig 0sztonzd, motivalo és fejlesztd, vagyis lehetdvé teszi a valtoztatast.

» Ahogy az oktatasban toreksziink a véltozatos formakra, ugy az értékelés is tobbféle tevékenység
alapjan torténik. Munkdjarol, viselkedésérdl a didk folyamatos visszajelzést kap.

* Az osztalyozas mellett fontos szerephez jut a szobeli értékelés is.

* A munka mindsitése a tanév folyaman és félévenként torténik.

Az értékelés alapja az adott évfolyamon meghatarozott tananyag minimum kovetelménye. A
tantargyak helyi tanterve tartalmazza az adott targy kovetelményminimumat, a félévi és év végi
mindsités szempontjait, a szdmonkéres, kiilonbdzo formait, a mindsitéshez sziikséges osztalyzatok
szamat stb.

* Az osztalyzattal, érdemjeggyel torténd mindsitést célszerli szobeli értékeléssel kiegésziteni, hiszen
ez nélkiilozhetetlen eleme az oktatasnak. Az értékelés, mindsités szempontjait a tanulokkal és a
szlilokkel k6zoIni kell.

* A diakok tudésat folyamatosan ellendrizni kell. A tanulo irasbeli terhelésének elveit a hazirend
tartalmazza. Tanterv szerinti, az osztaly tobbségét érintd nagy dolgozat, illetve témazard dolgozat
egy tanitasi napon legfeljebb kettd irhatd. A sziinet idejére a didk a szokdsosnal tobb hazi feladatot
nem kaphat. Ezeknek az elveknek a betartasat az osztalyfonok kiséri figyelemmel az igazgato és
helyettesei segitségével.

* A mindsités érdemjegyek alapjan félévi és év végi osztalyzatokkal torténik. Az érdemjegy nem
fegyelmezési, hanem nevelési eszkdz, motivald tényezo.

* A magatartas és szorgalomjegyek kialakitasdhoz az iskola pedagogiai arculatdban megfogalmazott
értekek és az ezeken alapuld hazirend ad tampontot. Az osztilyzatot az osztdlyozo konferencia
véleménye alapjan az osztalyfonok alakitja ki.

* A tanulok fizikai allapotanak mérése a kdzpontilag meghatarozott szempontok alapjan torténik.

* Minden tantargybol a heti 6raszam plusz egy, de legalabb harom jegynek kell lennie félévenként.

Félévkor és tanév végén az érdemjegyek alapjan osztalyzattal értékeliink.
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+ Erdemjegyeket szobeli és irasbeli ellendrzés alkalmaval szerezhetnek a tanulok. Az év végi
osztalyzatnal az egész évi teljesitményt kell figyelembe venni.

Az irasbeli feladatokat a szaktanarok a megiratast kovetden két héten beliil kijavitjak, a tanuloknak
kiosztjak, és az érdemjegyeket beirjak a naploba.

* A magatartas €s a szorgalom jegyeket a félévi €s tanévvégi osztalyoz6 értekezlet hatarozza meg az
osztalyfénokok eldterjesztése alapjan.

» Félévkor a Kréta elektronikus naploba 1 - 5-ig szammal irjuk be a tantdrgyak osztdlyzatait, a
magatartas és a szorgalom értékelését szovegesen

» Tanév végén a bizonyitvanyba az osztalyzatokat betiivel. /jeles, jO, kdzepes, elégséges, elégtelen
kifejezésekkel / a magatartés és szorgalom értékelését /példas - jo - valtozo - rossz illetve példas, jo,
valtozo, hanyag.

I1.3.3. Az ellenorzés, értékelés formai

- szbbeli: beszélgetés, dsszefliggo felelet, kiseldadas, stb.

- irasbeli: feladatlap, teszt, dolgozat, témazaro, stb.

- gyakorlati: gylijtémunka, sportteljesitmény, szakdolgozat, gyakorlati munka, projektmunka
Mindezekbdl kivalasztva a pedagdgus maga tervezi meg az ellendrzést, értékelést, - iigyelve a
szobeli €s irasbeli, gyakorlati formak helyes ardnyara.

11.3.4. Az értékelés modjai

- Diagnosztikus értékelés, érdemjegy nélkiili értékelés, ami lehet irasbeli vagy szobeli
teljesitmény mindsitése (helyzetfeltaras)

A kiindul¢6 allapot értékelése (diagnosztikus mérés) egy tanitasi ora, tanulési egység, téma vagy
program megkezdése elott végzett adatgylijtés. A diagnosztikus értékelés kiterjedhet a tanulok
meglévd tartalmi tudasara, aktualis készség és képességfejlodési szintjére, hozzaallasara,
viszonyulasara, kompetencidira. Az értékelés soran figyelembe kell venni a tanuld életkori
sajatossagait ¢és a tanulds korabbi ¢és aktualis kornyezeti tényezoOirdl rendelkezésre allo
informaciokat, tovabba az oktatoéi célokat. Az eredmények visszajelzésével az oktatdéi team
utmutatast tud adni a tanulonak a tanulast varhatéan leghatékonyabban segitd tanuldsi modokrdl,
illetve a kompetenciai magahoz viszonyitott fejlodéséral.

A diagnosztizalas sziikséges ahhoz, hogy késdbb viszonyitani tudjuk a didk teljesitményét az
osztalyhoz, magéhoz, a korcsoporthoz, stb. Erre van sziikség ahhoz, hogy mar a tanitas
megkezdésekor tudjuk, hogy kire, kikre forditsuk a figyelmemet és megismerjiik a didkok eldzetes
tudasat, attitlidjét. A tanulds folyamatdban tobb alkalommal, t4jékozodd jelleggel végzett
informaciogyljtés, a fejlesztd, tanulast segitd értékelés €s ennek visszajelzése akkor éri el a kivant

hatdst, ha az a tanuld szdméara az értékelést kovetden rovid idon beliil megismerhetd, vele
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atbeszélhetd. A tanulasi folyamat rendszeres értékelése és visszajelzése teszi lehetdvé a tanuld
fejlodésének folyamatos nyomon kovetését az oktatéi team és sajat maga szamdra. A
diagnosztizalas és a formativ értékelés minden egyes oOran jelen van. Modszere: interju,
tudasszintméro teszt, kérdoiv, Gtletborze. ..

- Formativ értékelés, érdemjegy nélkiili értékelés, ami lehet irasbeli vagy szobeli teljesitmény
mindsitése (formalo, tamogato, fejleszto értékelés)

A folyamat kozben alkalmazott kisebb-nagyobb értékelést, tdmogatd visszajelzést soroljuk a
formativ értékelés korébe. Célja, hogy még a tanuldsi folyamat lezardsa eldtt — amig még
befolyasolhato a folyamat — eldsegitse a tanuloi tudas gyarapitasat, elmélyitését és ehhez segitséget
nyyjt tanulds-modszertani javaslatokkal, itmutatassal. Emellett vonatkozhat a formalis értékelés a
tanuld személyiségre, személyes fejlédésére is — pl.: a csoporttal valo egyiittmiikddésére, energia

befektetésére, logikdjara, problémamegoldo készségeire, stb.

Alapvetden tartalmi-mindségi értékelés. A motivaciokutatasok szerint a belsd motivaciot kedvezden
befolyésolja, ha a tanulas soran a didk folyamatosan kap visszajelzést haladasi iitemérdl. Ezért a
diagnosztikus ¢és formativ értékelés ardnydnak novelése a szummativ értékelés aranyanak
csokkentése fontos szdmunkra. Mddszerei: ropdolgozat, gyakorlati munka, kérdve kifejtés, szobeli
felelet. ..

- Szummativ, 0sszegzo-lezaro értékelés (mindsités), osztalyozando

A tanulasi folyamat végén, kizarélag a tanul6d birtokdban 1évo tudads mindsitése a kritériumokhoz
vagy a normakhoz viszonyitva. A tanulési-tanitasi folyamat eredményét fejezi ki, a folyamatra
visszamendleg mar nem gyakorol hatast. Osztalyozéasa, mindsitése feltétleniil fontos, mert ezekbdl
tevodik Ossze a didkok félévi vagy év végi osztalyzata, mindsitése. A lehetd leginkabb objektivitasra
torekvonek, a tudasra Osszpontositonak kell lennie, hogy a didkok kozotti dsszehasonlithatosagot
lehetévé tegye. Modszerei: frasbeli, szobeli felelet, gyakorlati munka, vizsgak értékelése. ..

I1.3.5. Erdemjeggyel torténo értékelés

1. A szaktanar 6nallo 6sszefliggd feleletet barmely a tovabbhaladashoz sziikséges fogalmat, torvényt
ellendrizhet a szobeli felelet soran.

A szaktanar a tanul6 tuddsszintjét mindsiti az adott t€émakorben. A témazar6 dolgozatot a szaktanar
egy héttel korabban bejelenti a tanulocsoportnak. A témazard dolgozatot megeldzi az adott tananyag
Osszefoglalasa. Egy tanitasi napon maximum kettd témazar6 dolgozat irathatd egy tanulocsoportban.
Az érdemjegyek értéke:

« irasbeli (ropdolgozat), szobeli felelet egyszeres sullyal

* témazaro dolgozat kétszeres
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* év végi vizsgak és kis érettségi kétszeres értékil.

I1.3.6. A tanulé magatartasanak és szorgalmanak értékelésének alapelvei

Célja:

* A tanulok iskolai értékelése soran a tanulok tudasat, teljesitményét, attitlidjét, magatartasat
figyelhetjik meg Onmagukhoz képest, illetve a kozosségre megallapitott kovetelményekhez
viszonyitva.

Az értékelés a pedagodgiai folyamat része, a visszacsatolas funkciojat latja el.

Az osztalyfonokok az osztaly tagjaival megbeszélve az osztalyozd konferencian javaslatot tesznek
az egyes tanulok magatartasanak €s szorgalmanak osztalyzattal torténd értékelésére. Minden tanulo
értekelésében a didk nevelése szempontjabol legmegfelelobb érdemjegyet kell kialakitani. Az
értékelést az osztalyozo értekezletet megel6zOen az érintett szaktanarok megvitatjak, az osztalyozo
értekezleten elfogadjak.

Az értékelési szempontok a kdvetkezok:

Magatartas

Példas (5):

Minden iskolai munkdjat képességeihez, lehetdségeihez mérten altaladban becsiiletesen pontosan és
megbizhatéan elvégzi. Az iskolai hazirendet betartja. Az onként vallalt és rabizott feladatokat
elvégzi. Eletkordnak, egyéni fejlettségének megfeleld szinten kulturalt, illedelmes magatartast
tanusit iskolan beliil és iskolan kiviil is. Nincs semmilyen fegyelmije. Az iskola érdekében tandran
kiviili tevékenységével hozzdjarul az iskola hirnevének oregbitéséhez.

Jo (4):

Iskolai munkéjat képességeihez, lehetdségeihez mérten tobbnyire elvégzi. Az iskolai héazirendet
betartja. A rabizott feladatokat elvégzi. Eletkoranak, egyéni fejlettségének megfelelden igyekszik
kulturalt magatartast tanusitani iskolan beliil és iskolan kiviil is. Beszédkultiraja korosztalyanak
megfeleld szinten illemtudo.

Viltozo (3):

Az életkoranak, egyéni fejlettségének megfelelé magatartasi normakat nem képes vagy nem akarja
betartani, onuralmat csak tandri feligyelet mellett gyakorol. Tarsaival idonként durva, jaték kozben
sem maga a jaték érdekli. Gyakran megsérti a hazirendet. Iskolan kiviili negativ magatartasaval
hivja fel magéara kornyezete, tarsai, a kdzosség felndtteinek figyelmét. Beszédstilusa udvariatlan,
nyegle; szohasznalata idénként kdzonséges. Osztalyfonoki intéssel, figyelmeztetéssel rendelkezik.
Ebben az esetben jegye a II. félévben legfeljebb jora javulhat.

Rossz (2):
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Szandékosan sérti meg a megfeleld magatartasi normakat. A hézirendet semmibe veszi, tarsait
igyekszik megakadalyozni annak megtartasaban. Tarsait negativ irdnyba befolyasolja (dohanyzas,
alkoholfogyasztds, drogfogyasztas, lopas, rongélds stb.). Durva, koteked6 magatartast tanusit,
beszéde tragar. Stlyos fegyelmi elmarasztalasban részesiilt (igazgatdi, neveldtestiileti intés,
figyelmeztetés). Ebben az esetben jegye a II. félévben legfeljebb valtozora javulhat.

Szorgalom

Példas (5):

Kotelességtudo, tanulmanyi munkéja sordn tehetségéhez, képességeihez €s lehetdségeihez mérten
mindent megtesz. Erdeklédési korébe tartozo tantargyakhoz kapcsolodd egyéb munkakat szivesen
vallal, azokat el is végzi. A tanorai munkaban aktivan részt vesz, az 6rdkra lelkiismeretesen késziil.
Jo (4):

A tanordkra lelkiismeretesen késziil, azokon rendesen dolgozik. K&telez0 munkait jol elvégzi, de
plusz feladatot nem vallal. J6 szorgalmat kap az a tanuld is, aki megelégszik a tanulas nélkiil
Osszegyljtott ismeretekkel, altaldban jol teljesit, de nem a téle elvarhaté szinten.

Valtozo (3):

A tanulmanyi munkdja, teljesitménye ingadoz6. Minden ismeretszerzési, miivelddési folyamat soran
szétszortsag, érdektelenség, nemtérodomség jellemzi. Iskolai felszerelése hidnyos, ami munkaja
sikerét hatraltatja. Idénként pdtolja hidnyossagait.

Hanyag (2):

A tanulmanyi munkiban megbizhatatlan, 6ran nem figyel, nem vesz részt a kozos munkaban.
Felhivasra, felszolitdsra sem végzi el feladatat. Szétszortsagat, érdektelenségét, nemtérodomsegét
tetdzi, hogy felszerelése hidnyos, hidnyossagait nem potolja. Joval képességei alatt teljesit. Legalabb

két tantargyi elégtelennel rendelkezik.

I1. 4. A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen €16 nemzetiség
kultirajanak megismerését szolgalo tananyagok

Az iskola a telepiilésen €16 nemzetiségek kulturajanak megismerését az osztalyfonoki orakon valositja meg.

I1.5.1. Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek.
Elsésegély nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv.

I1.5.1.1. Egészségnevelési program
Az iskolai egészségnevelési és kornyezeti nevelés elvei Egészségnevelés elvei

Hosszu tavu célok

Hosszu tavu célunk, jovoképiink, hogy az intézmény tanuldink elemi ismereteket szerezzenek
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¢s folyamatosan bdvitsék azt a kozvetlen ¢és tagabb kornyezetiikrol, egészségiigyi

szokésokrol, az egészséges életmodrol.

Ennek érdekében:

Ki kell alakitani tanuldinkban egy egészséges szokasrendszert egyéni képességeiknek
megfelelden mely segitségével [étrejon a testi higiénia és a tiszta kornyezet iranti igénytik.
Fejleszteni a tanulok Onbizalmat, a kdzdsséghez vald pozitiv tartozasat, a konfliktushelyzet
kezelését, az ,,egészséges” parkapcsolat kialakitasanak maodjat, ezzel érve el a gyerekek lelki
békéjét.

A szokasrendszer rogzitésével kialakitani benniik (képességeiknek megfeleléen) a testi
higiénére, a tiszta kornyezetre valo igényt.

Megismertetni a személyi higiénét szolgdld eszkdzok hasznédlatdnak kiemelt jelentdségét

(mosdokesztyt, kiilon toriilkozo. . .).

Egyéni képességeknek megfelelden kialakitani azt a képességet, hogy a szerzett tudast

alkalmazni tudjak.

Kozéptavu célok
Segitse megnyerni a gyermek otthoni kornyezetének tdmogatasat az oktatd-neveld
munkahoz.

* A tanul6 ismerje fel, hogy a sport az energia és fesziiltség levezetés egyik legjobb

teriilete, formaja. Béviteni a fert6z6 betegségekrdl szerzett ismereteket.

Rovid tavu célok
Az egészségnevelés kerettantervi kompetenciaként az oktatas, nevelés, habilitacié valamennyi
teriiletén jelenjen meg.

Feladatok

A helyi tantervben fejlesztési teriiletenként, a tanmenetben jeloljiik meg a feladatokat és

modszereket.

Az egészségnevelés kiemelt témakdrei:
*  egészséges taplalkozas,
*  betegség, balesetek elkertilése,
*  egészségfejlesztd testmozgas,

*  higiénés magatartdsra nevelés,
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+  fiiggdséghez vezetd szokéasok (alkohol, dohényzés, drog) megeldzése,
*  helyes egészségfelfogas kialakitasa,

»  tarsas kapcsolatok egészségligyi kérdései,

*  mentalhigiéné, krizis prevencio,

. harmonikus kapcsolat kialakitasara nevelés, konfliktuskezelés,

. csaladi életre nevelés, szexualis nevelés.

I1.5.1.2. Egészségnevelési programhoz kapcsolodo hagyomanyaink

e Témanap megtartasa.

*  Mozgasélményben gazdag sportnap tarsintézmények bevondsaval.
*  Tanulmdanyi versenyeken valo részvétel.

*  Osztalykirandulésok a természetbe, egészséges kornyezetbe.

*  Egészséges taplalkozas gyakorlati feladatokkal klubdélutan keretein
beliil a didkotthonban.

I1.5.1.3. Egészségmegorzés modszerei

*  Egészségnevelés, egészségfejlesztés.

. Tanacsadas.

*  Szlir6vizsgalatok:
. Iskolaorvosi szirés.

. Gyermek-ideggyogyaszati feliilvizsgalat.

. Fogorvosi szlirés.

. Ortopédiai sziirés.

. Gyogytestnevelésre szorulok sziirése.

. Tanulok szomatikus fejlédésének nyomon kdvetése.
. Munkaegészségligyi vizsgalat.
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I1.5.2. Kornyezeti nevelés elvei
Torvényi hattér

Kornyezetvédelmi torvény célként az ember és kornyezete harmonikus kapcsolatdnak
kialakitasat, a kornyezet elemeinek €s folyamatainak védelmét és a fenntarthato fejlodés

kornyezeti feltételeinek biztositasat fogalmazza meg.

Legfontosabb alapelvei: a megeldzés, az eldvigyazatossag, a leghatékonyabb megoldas, a

helyreallitas, a feleldsség, az egyiittmiikddés, a tdjékozodas és a nyilvanossag.

Az iskolai kornyezeti nevelés az a pedagdgiai folyamat, melynek sordn a gyerekeket
felkészitjilk kornyezetiik megismerésére, tapasztalataik feldolgozasara, valamint az €16 ¢€s

¢lettelen természet érdekeit is figyelembe vevo cselekvésre.

A Természetvédelmi torvény kimondja, hogy a természeti értékeink védelme, a
természetvédd szemlélet kialakitasa elsodleges allami feladat. Kiemelt szerepet kell
biztositani a természet értékeinek megodvasaban a civil szféranak és az allampolgaroknak,
hiszen a nemzeti kincsnek mindsiilé természeti értékeink megdrzése az allampolgarok és

onszervez0dd csoportjaik aktiv részvétele nélkiil nem lehetséges.

A géntechnologiai tevékenységrol szolo torvényben is fontos feladatként jelenik meg az
oktatas, a képzés és a tdjékoztatas. Ennek értelmében ,,4Az dallami feladatok ellatasa sordan a
Kormany  gondoskodik arrol, hogy a géntechnologiaval modositott  szervezetek
felhasznalodival, fogyasztoival az iskolai és az iskolan kiviili oktatas, képzes, tajékoztatas
keretében ismertetésre keriilion a géntechnologia lényege és alkalmazasai, az igy modositott
szervezetek hasznalatanak kornyezeti, egészségiigyi, gazdasagi, tarsadalmi hatasai és

kockdzatai”.

Az allatok védelmérdl és kiméletérol szolo torvény célja, hogy eldsegitse az allatvilag egyedeinek
védelmét, fokozza az emberek felel0sségtudatat az allatokkal vald kiméletes banasmod érdekében,
valamint meghatarozza az allatok védelmének alapvetd szabalyait. A torvény kimondja, hogy az

oktatas soran allatkisérletek elvégzésére a diakokat nem lehet kotelezni.

Nemzeti Kornyezetvédelmi Program helyzetértékelése szerint: ,,4 kornyezetvédelemben
felmeriilo problémak jelentos része vezetheto vissza arra a tényre, hogy Magyarorszagon még
nem megfelelo szintii a kornyezeti tudatossag foka. A lakossag ismeretei a kornyezetrdl, a
kornyezetvédelemrdl, annak megovasarol hianyosak, és tobbnyire nem megfelelo
szinvonaluak.”. A tarsadalmi részvétel és tudatossag erdsitésében kiemelkedd szerepe van a
kozoktatasi, felsboktatasi és kulturalis intézményekben folyo tevékenységnek.
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A Hulladékgazdalkodasrol szo6lé torvény kimondja, hogy a hulladékgazdalkodassal
kapcsolatos ismereteket oktatni kell, azok a Nemzeti Alaptanterv részét képezik. Ezeknek az
ismereteknek az oktatasaval és terjesztésével — az allami, Onkormanyzati intézmények és mas
szervezetek bevonasaval, valamint kozszolgalati hirk6zl6 szervek igénybevételével — el6 kell
segiteni, hogy a tarsadalom kornyezeti kultardja ndvekedjen.

I1.5.2.1. A kornyezeti nevelés

* Megfelelden stabil és megtjuldsra képes érzelmi kapcsolatot alapoz és erdsit meg az €16

ill. élettelen kornyezettel.
» Kifejleszti a szandékot és képességet a kornyezet aktiv megismerésére.
* Felkelti az igényt, képessé tesz:

a kornyezet valtozasainak, jelzéseinek felfogasara;
Osszefliggod rendszerben torténd értelmezésére; a rendszerben felismerhetd

kapcsolatok megértésére;

o aproblémak megkeresésére, okainak megértésére;

o kritikai és kreativ gondolkodas kialakitasara, €s ez altal a Iehetséges
megoldasok megkeresésére;

o azegyéni és kozdsségi dontések feleldsségének megértésére, vallalasara
kornyezeti kérdésekben,;

o akodrnyezet érdekeit figyelembe vevo cselekvésre.

* A kornyezeti nevelés olyan értékek felismerésének €s olyan fogalmak meghatarozasanak

folyamata, amelyek segitenek az ember és kulturaja, valamint az 6t koriilvevd biofizikai

kornyezet sokrétii kapcsolatanak megértéséhez és értékeléséhez sziikséges készségek ¢és
hozzéaallas kifejlesztésében. A kornyezeti nevelés, hatast gyakorol a kdrnyezet mindségét
érinté dontéshozatalra, személyiségformalasra és egy széles értelemben vett viselkedésmod

kialakitasara.
Hosszu tavu célok:

Célunk, hogy tanitvanyaink egyéni képességeiknek megfeleléen kornyezettudatos felndttekkeé

valjanak. Ennek érdekében tanuloinkban ki kell alakitanunk:

* A kornyezettudatos magatartast, mely esetiikben a pozitiv mintakovetést, a tudatos
odafigyelést és az egyéni képességekhez ¢és lehetdségekhez mért kdrnyezetvédelmi
tevékenység szintjét jelenti.

* A személyes feleldsségen alapuld kornyezetkiméld, takarékos magatartast és segitett

életvitelt.
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» Kornyezet értékei iranti felelds magatartast, annak megorzésének igényét €s akaratat.
* A természeti €s épitett kornyezet szeretetét €s védelmét, a sokféleség drzését.
* Egészséges ¢letmod igényét és el kell sajatitani az ehhez vezetd, altaluk is kovethetd

technikakat, modszereket.

» Az altalanos célokra vonatkozo értékes szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és
erkdlesi megalapozésat, elemi szinti 6kologiai gondolkodas kialakitasat.

* Fenntarthatdsagra nevelést.

* A koOrnyezetesztétika hatékony fejlesztését.

*  Erzelmi és értelmi kornyezeti nevelést.

* Toleranciat és segitd életmodot.

Rovid tavu célok:
A kornyezeti nevelés az oktatés €s a nevelés valamennyi teriiletén jelenjen meg.

Feladatok: A helyi tantervben fejlesztési teriiletenként jeldljiik meg a feladatokat és a

modszereket.

Siker kritérium:

» kornyezeti nevelési tartalom a tandrakon;

» valtozatos, cselekvésbe agyazott tanitdsi modszerek.
Er6sitsiik a tantargykozi kapcsolatot, egységben lassak a tanuldk az egy témahoz tartozo
ismeretet.

Feladatok: Projektek kidolgozasa /jeles napok, aktualis helyi programok.

Siker kritérium:

» rendszerszemlélet kialakitasa

» ismeretek Osszekapcsolodnak.

A oktatdk, minden dolgoz6 és minden sziilé személyes példajukkal legyenek

kornyezettudatos életvitel hiteles terjesztoi.
I1.5.2.2. Az iskolan Kkiviili kornyezeti nevelés néhany javasolt helyszine

Hagyomanyos tandrai oktatdasszervezésben

Tandran:
A tanordkon hozzarendeljik az adott témakhoz a megfeleld kornyezetvédelmi
vonatkozasokat. Az ora jellege hatarozza meg, hogy melyik problémat hogyan dolgozzuk fel.

Kiemelt helyet kapnak az olyan, a hétkoznapi €lettel is kapcsolatos vonatkozasok, amelyek a
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diakokhoz is kozel allnak. Kiilonb6zd interaktiv moddszereket hasznalva adjuk at az

ismereteket, de jelentds szerepet kap az 6nalld ismeretszerzés is. A szemléltetés hagyomanyos,

audiovizualis és informatikai lehetéségeit szintén felhasznaljuk, alkalmazzuk. gy lehetéség

nyilik az élményszer(i tanitdsra és tanuldsra. Fontosnak tartjuk, hogy a diadkjaink komoly

elméleti alapokat szerezzenek, mert véleményiink szerint csak igy lehet okosan, atgondoltan

tenni a kdrnyezet megdovasaért.

Tanoran kiviili programok:

A gyerekek olyan versenyeken ¢és palyazatokon indulhatnak, ahol a kérnyezetés

természetvédelem fontos téma, igy elmélyithetik elméleti tudasukat.

Az iskolaban rendszeresen kiilonb6zd gytijtési akcidkat (elem-, aluminium-, papirgytijtés)
szerveziink.

Természettudomanyi jellegi muzeumok latogatasa pl. Gyula, Békéscsaba, Szeged.
Szabadtéri, néprajzi muzeumok latogatasa: letlint korok embereinek ¢életmodjarol, eszkoz
¢s anyaghaszndlatarol, természettel valdo kapcsolatardl lehet tanitani (pl.: Gyula:
Tanyamtzeum, Opusztaszer: skanzen).

Tuarazasi, kajakozasi, kenuzasi lehetdségek.

Tandsvény: Szabadkigyos, Postelek — Békéscsaba.

Versenyek (tisztasagi verseny stb.).

Sportkorok.
Ontevékeny miivelddési lehetéségek: a mozi, tv, video-jatékok éppugy ide tartoznak,

mint a konyvek, oktatdé programok, muzeumok vagy kozosségi hdzak programjai,
természetjaras.

Klubdélutan: egészséges taplalkozas alapjainak megismerése.

Sportnap, kerékpartara, gyalogtara: értsék ¢és tapasztaljdk meg a szabadtéri

foglalkozasokon keresztiil, hogy a kérnyezetszennyezés az egészségre veszélyes.

Médszerek

Jatékok

szituacios,

érzékelést fejleszto,
memoriafejleszto,
dramapedagogia,

egyszerl képes feladatlapok.

Riport modszer
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» fotoriport sajat készitésh felvételekbol,
*  képgylijtemény, témaalbumok lapokbdl,

* sorozatrajz.

Projekt modszer

» analizis-akcioprojektek (lekvar f6zése, aszalas...) aktiv, kreativ munka,
* természetvédelmi és fenntartasi munkak,

* rekonstrukcios munkak,

* madarvédelmi feladatok,

» szelektiv hulladékgytijtés,

* rend-, és tisztasagi verseny.

I1.5.3. Helyzetelemzés

Tarsadalmi kornyezet
Az egészségfejlesztés €s annak egyik megvalosulasi formaja a korszeri egészségnevelés, a

tanulo és a sziild részvételével az egészségi allapot erdsitésére, fejlesztésére szolgal.

Az intézményiinkben folyod lelki egészségfejlesztés célja, hogy eldsegitse a kiegyenstlyozott
pszichés fejlédést, tdmogassa a gyermek, a tanuld esetében a kornyezethez torténd
alkalmazkodast, felkészitsen valamint megoldasi stratégidkat kinaljon a kornyezetbdl érkezo
artalmas hatasokkal szemben, igy csokkentve a karos kovetkezményeket, tovabba pozitiv

hatast gyakorolva a személyiséget éro valtozasokra.

Az iskolai egészségfejlesztés az intézmény egész ¢életébe, mindennapjaiba beépiild
tevékenység, amely egyarant irdnyul az oktatok ¢€s tanulok egészségligyi ismereteinek
bovitésére, korszerlsitésére, a fizikai és pszicho szocidlis kornyezet egészségtdmogatd
jellegének erdsitésére, az oktatdi-neveldi tevékenységben a személykdzponti megkozelitésre
a tanulok személyiségfejlesztése érdekében.

Csaladi hattér

A csaladi hattér a tanulok tobbségénél sajnos nem rendezett; nevel6-oktatdé munkankhoz csak
részben kapjuk meg a sziilok partneri megerdsitését az egészséges ¢letmodra neveléshez.

A kapcsolattartasban az iskola a kezdeményezObb, felhasznilva a csaladpedagogia
hagyomanyos ¢és 11j eszkdzrendszerét.

Iskolai kornyezet

A mellékhelyiségek allapota kielégitd, a kézmosdk szdma elegendd. Az iskola gondozott
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udvara, igényesen kialakitott parkja biztositja a tanuloknak a szabadban tartézkodas és udvari
jaték lehetdségét, a sportpalya — a Varosi Sportcsarnok bérlésével —pedig kiegésziti a

mindennapos testnevelés infrastrukturalis feltételeit.

Tanuloink egészségi allapotdnak megdérzése érdekében sziikség van egészségnevelési
programokra. Az iskolanak minden tevékenységével szolgalnia kell a tanulok egészséges testi,
lelki és szocialis fejlodését. Személyi és targyi kornyezetével segitse azoknak a pozitiv
bedllitodasoknak, magatartdsoknak és szokasoknak a kialakuldsat, amelyek, a fiatalok

egészséges ¢letvitellel kapcsolatos szemléletét és magatartasat fejlesztik.

Az iskola feladata, hogy nyljtson tamogatast a karos fiiggdségekhez vezetd szokasok (pl.

dohanyzas, alkohol és drogfogyasztas, helytelen taplalkozas) kialakulasdnak megelézésében.

Fontos, hogy az iskolai kdrnyezet is biztositsa az egészséges testi, lelki, szocialis fejlodést. Az

iskola feladata az els6dleges megel6zés.

Az egészségre nevelésnek komplexitast kell alkotnia mads tantdrgyakkal, szabadidos

tevékenységekkel, napszakokhoz kotddo egyéb cselekvésekkel, iskolai €s kollégiumi élettel.

Az iskola a csaladi kornyezet mellett a szocializacidonak azt a szinterét jelenti, amelyben mod
nyilik az egészségesebb ¢letvitel készségeinek, magatartasmintainak kialakitasara ¢és

begyakorlasara.

1.5.4. Humaneroforras

A human erdforrds jellemzoi

A helyi adottsagoknak, lehetéségeknek megfelelden: az intézményvezetd vagy megbizottja, az
egészségfejlesztd koordinator, aki valamilyen céliranyos képzésben vagy tovabbképzésben
részt vett oktatd, az iskolaorvos, a védénd, a testneveld, a diakonkormanyzatot segito oktato.

Iskolapszichologus

Jelenleg nincs.

Iskolaorvos, hdaziorvos, védono

Az iskola egészségligyi ellatasrol szolo jogszabaly eldirja, hogy minden iskoldnak legyen
kijelolt orvosa és védondje, valamint a tanulok fogaszati ellatasat /sziirés, ellatas/ végzo kijeldlt
fogorvosa. Az iskola egészségiigyi feladatokat az orvos és a védond kozdsen latja el.
Feladataik a kovetkezoképpen csoportosithatok: /Ez a felsorolds minden tekintetben-
Osszhangban van az egészségiigyrol szolo 1997. CLIV torvény 38. § /1/ és /2/ bekezdésével/

* a tanulok életkorhoz kotott vizsgalata, amely magaban foglalja a testi, érzelmi fejlodés
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kovetését €s az érzékszervek vizsgalatat. Az €letkorhoz kotott szlirdvizsgalatok a fejlodés
kovetésén kiviil a kronikus betegségek és koros elvaltozasok korai felismerésére is
iranyulnak /szekunder prevencié/

» kozremikodés: kozegészségiigyi-jarvanyligyi, kornyezet-egészségiigyi, taplalkozas
egészségligyi €s balesetvédelmi feladatok ellatasaban az iskola vezetésével egyeztetve

/pl. eldadés az egészséges taplalkozasrol/
Az  egészségfejlesztd  programok  lebonyolitasban €s  szakmai  ellenérzésben

elengedhetetlen segitség az iskolaorvos, iskolapszichologus és a védoénd.

I1.5.5. Baleset megel6zés, balesetellatas

Az osztalyfonokok minden tanév elsé tanitdsi napjan balesetvédelmi oktatast tartanak,
tudatositjdk a baleset-megeldzéssel, munka ¢és tlizvédelemmel, személyi biztonsaggal
kapcsolatos szabalyokat. A szaktanarok az els6 6ran a tantdrgyaknak megfelelé munkavédelmi
¢s baleset-megel6z6 oktatast végeznek. A konnyl sériiléssel jaro baleseteket helyben kezeljiik.
Stulyosabb sériilésnél az iskolaorvost, vagy a mentdket értesitjiik a sziilokkel parhuzamosan.

I1.5.6. Egészségnevelés

Az egészségnevelési program célja

Kozvetlen célunk a tanulok egészségvédelme, egészségfejlesztése és az egészséges €életmodra
torténd felkészitése. Ebbdl addodoéan programunk az egészség megorzését, kondicionalasat,
erdsitését, fejlesztését célozza.

Ezt Ggy tudjuk elérni, ha tanuldink a célhoz vezetd szabalyokat megismerik, elfogadjak, majd
mindennapi gyakorlattd tudjak tenni. Az egészséges, harmonikus ¢letvitelt megalapozé

szokasok — hatékonyan — a tanuldk cselekvo, tevékeny részvételével alakithatok ki.

Az egészségfejlesztés fobb teriiletei
» adohanyzas visszaszoritasa, illetve korlatok koz¢é szoritasa
» az alkohol és a drog prevencio
* azegészséges taplalkozas
+ az aktiv testmozgés, és a mozgasszervi betegségek csokkentése
* amentalis betegségek megeldzése

* az AIDS prevencio

Kiemelt fejlesztési kovetelmények:

A tanuldk rendelkezzenek alapvetd ismeretekkel: az emberi test miikodésérdl, a testi és a lelki
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egészség Osszefliggésérdl, a betegségek ¢és a balesetek elkeriilésének modjairol. Az

egészségkarositd ¢és szenvedélybetegségek kialakulasanak megeldzésérol, a szexualis

kultararol.

9. évfolyam: lelki egészség, személyiség kialakuldsa, Onismeret, Onkontroll, lelki
fesziiltség, konfliktuskezelés, technikak, testi egészség, balesetek megeldzése, egészséges

taplalkozas, haztartas és kornyezetvédelem, karos szenvedélyek hatasa

10. évfolyam: lelki egészség: szorongas, stressz, fesziltség, faradtsdg oldasanak
technikai, oOnall6 dontés képessége, személyes feleldsségvallalds, pozitiv-negativ
¢lmények feldolgozasanak képessége testi egészség: betegségek ¢€s megeldzésiik,
egészséges 0ltozkodes, személyi €s testi higiéné, helyes testtartds, rendszeres testedzés
fontossaga, karos szenvedélyek hatasa

11. évfolyam: lelki egészség: miivészi Onkifejezés, humor, jaték, testi egészség,
egészségkarositd szokasok, szenvedélyek kialakuldsdnak megelézése, gyogyitasa,
szexualis ¢let megkezdése

12. évfolyam: lelki egészség: empatia, figyelmesség €s egymashoz vald alkalmazkodas,
rugalmassdg-autonomia megorzésére iranyuld erd, belsd stabilitds kialakitasa, testi
egészség: szlirdprogramok, rehabilitacio jelentdsége, Onvizsgalat jelentdsége, betegekkel

¢s fogyatékosokkal szembeni magatartas, karos szenvedélyek hatasa

Az egészségnevelés lehetdségei osztalyfonoki orakon

onmagunk ¢és egészségi allapotunk ismerete /testi higiénia/, egészséges testtartds, a
mozgas fontossaga /testedzés fontossaga/

az ¢tkezés, taplalkozas egészséget befolyasold szerepe, a betegségek kialakuldsa és
gyogyulasi folyamatok /gyogyszerhasznalat/

elsdsegély-nyujtasi ismeretek, baratsag, parkapcsolatok, szexualitds szerepe az
egészségmegdrzésben /AIDS prevencio/

személyes krizishelyzetek felismerése €s kezelési stratégidk ismerete

tanulas és tanulés technikai

rizikovallalas és hatarai /kozlekedés, személyes biztonsag/

szenvedélybetegségek elkeriilése /alkoholizmus, dohanyzas, jatékszenvedély/

tanulési kornyezet alakitasa, a természethez vald viszony az egészséges kornyezet

jelentdsége /zaj, 1égszennyezés, hulladékkezelés

Hosszu tavu céljaink

tanulok életvezetésének, viselkedés €s kornyezetkultirajanak helyes alakitasa
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betegségek megeldzése, a korai sziirésekben vald részvétel biztositasa

egészséges taplalkozas érvényesitése

aktiv testmozgas elterjesztése

egészségkarositdo magatartasformak elkeriilésére

alkohol-, drog és dohanyzas visszaszoritasara nevelés

a tanulok egészségének megdrzéséhez sziikséges kompetenciak fejlesztése /életvitel,

mozgasprogram, étrend kialakitasa, szocialis készségek/

I1.5.7. Feladatok, tevékenységek és a megvaldsitas szinterei

A tanulés egészséges ¢és biztonsagos feltételeinek biztositasa érdekében minden oktatd

feladata megismertetni és betartatni a tanulokkal:

a kozosségi egyiittélés szabalyait /hazirend/

a helyiségek rend;jét

a mellékhelyiségek, 61t6z6, mosdok helyes hasznalatat
tanorak kozti sziinetekben valo szelloztetést

napszaknak, iddjarasnak megfeleld vilagitas hasznalatat
optimalis osztalytermi kdrnyezet és 1égkor kialakitasat

a tarsas egylittmiikodés alapvetd normait

az 6nallo tanulas technikait

a padban torténd helyes iilésmod elsajatitasat

a kozvetlen tanulasi kornyezet rendben tartdsanak szabalyait

az ebédlében vald viselkedés, az alapvetd étkezési kultara alkalmazasat

Tanorai feladatok, tevékenységek

serdiilokori Onismereti, személyiség ¢s kompetenciafejlesztd foglalkozasok,
problémamegoldé gyakorlatok, esetelemzések osztalyfonoki szakordkon

az egészséges ¢letmodhoz kapcsolodd ismeretek elsajatitasa, gyakorlasa, informaciok
feldolgozasa

egészséges napirend, étkezési €s tanulasi szokasok kialakitasa

kozlekedési, fogyasztovédelmi és balesetvédelmi ismeretek oktatasa

viselkedés és mozgaskultira fejlesztése /osztalyfonoki, erkdlestan, testnevelés, tanc/
tanulok optimalis terhelése

tanuloi gylijtdmunka, kiseldadasok, plakatok készitése a kiilonbdzd egészségnevelési
témakorok feldolgozéasa soran

prevencids eléadasok, oktatoéfilmek megtekintése
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szituacios és szimulacids gyakorlatok

stressz és konfliktuskezeld technikdk megismerése, gyakorlasa

Tanoran kiviili feladatok

a biifé egészséges ¢letmddot tdmogatod kinalatanak biztositasa

egészségligyi sziirések,

pszichés problémak feldolgozéasanak segitése /sziikség esetén a Pedagdgiai szakszolgalat,
Gyermekjoléti szolgalat munkatarsainak, iskolaorvosnak a bevonasaval/

tarak, kirandulasok

sport €s egészségnap

versenyek, vetélkedok

egyéni és kiscsoportos fejlesztd, felzarkdztato, tehetséggondozo, palyaorientacios
programok,

a szabadid0 hasznos, értelmes eltoltését, a regeneralodast segitd egyéb programok

biztositasa.
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I1.5.8. Segit6 kapcsolatok

Intézményen beliili segitok

Intézményen kiviili segitok

osztalyfonok, mint elsédleges oktato, neveld
testneveld, a tanulok testi, fizikai allapotanak
fejlesztéje

oktatok

neveld, oktatd munkatarsak

sziilék

iskolaorvos

veédond

pszicholdgus

felkért, meghivott eléadok
szocialis munkas
egészségfejlesztd tanar
mentalhigiénés szakember
Csaladsegito és gyermekjoléti szolgalat
az iskola fenntartoja
mentotiszt

orvos

ANTSZ szakember

I1.5.9. Az oktatok szerepe az egészségnevelésben

A gyerekek az életviteliiket tobbnyire mintak kdvetésével alakitjak, ezért kiilondsen fontos az
oktatok példamutatd életmoddja. A tanar az egész személyiségével nevel, igy valik az erkdlesi
nevelés alapjava a példamutatas. Az oktatd egyéni €s testiileti magatartasanak tiikroznie kell
azt a kozosségi értékrendet, amire a tanulokat nevelni akarjuk. Minden ismeret és hitelesen

kozvetitett tudas a tanuldk tdjékozottsaganak, miiveltségének gyarapitdsa mellett erkdlcsi

itéloképességiiket is segiti.

Az erkolesi értékek a mindennapi cselekvésben alakuld szokasok, az értékek tudatosulasa

utjan valnak a hétkoznapi élet irdnyitasara alkalmas jellemformalé erévé.

Az iskola, mint ¢€lettér is befolyasolja a tanulok egészségét és pszichikumat, ezért az iskolai

kornyezetnek meghatarozo szerepe van az életvitel €és napirend alakitasaban.
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I1.5.10. Hatékonysag és eredményességvizsgalat

Az egészségfejlesztési program megvalositasdnak hatékonysagat legalabb kétévente
vizsgaljuk az egyes tanulok, osztalykozosségek és partnerek korében az alabbi teriileteken és

modszerek alkalmazasaval:

Személyiségjellemzok Pedagogiai megfigyelések
Tanul6i 6njellemzés

Erdeklddés felmérése

Ismertetés Iranyitott beszélgetés.
attittidvaltozas Kérdoives felmérés
Magatartasvaltozas Cselekedetek, valos élethelyzetekhez vald

alkalmazkodas vizsgalata folyamatkdvetd

megfigyeléssel.

Az egészségnevelés
iskolai feltételrendszere

Oktatotestiileti Onértékelés

Ezzel kapcsolatos teenddink:

* Gondoskodjunk az osztalytermek megfeleld, rendszeres szelloztetésérol;

* Feleljen meg az osztalytermek berendezése az egészségiigyi szempontoknak.

* Figyeljenek az oktatok a gyerekek megfeleld testtartasara. Az iilésrend kialakitisa tegye
lehet6vé minden tanul6 szaméra a megfeleld, egyéni adottsagokat is figyelembe vevo (pl.
rovidlatas, hallasi zavar) testhelyzetben torténd figyelést és tanulast. Ugyeljiink arra, hogy
az llésrend iddszakonkénti valtoztatdsaval nyljtsanak valtozatossdgot a gyermekek

szemének ¢és gerincének terhelésében.

I1.5.11. Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai tervek

Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsa tanitdsi oOrdkon beliil (osztalyfénoki,

biologia és testnevelés ora) és délutani csoportfoglalkozasokon valosul meg.
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Az elsésegélynyujtas alapismeretek célja, hogy a tanulok:

ismerjék meg az elsdsegélynyujtas fogalmat,
ismerjék meg az élettannal, anatomidval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat.

ismerjék fel a vészhelyzeteket,

tudjak a leggyakrabban el6fordul6 sériilések élettani hatterét, varhato kovetkezményeit,
sajatitsak el a legalapvetobb elsdsegély-nyljtasi modokat,

ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és mitkddésével,

sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.

Az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

Az

a tanuloknak bemutatjuk és gyakoroljuk veliikk az elsdsegély-nyujtasi alapismereteit,

a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten a tanorai és a tanoran kiviili (egyéb)
foglalkozasok keretében foglalkoznak az elsdsegély-nyujtassal kapcsolatos legfontosabb

alapismeretekkel.

Az  elsOsegély-nytjtasi  alapismeretek  elsajatitasaval  kapcsolatos  feladatok
megvalositasanak elésegitése érdekében tamogatjuk az oktatdok részvételét elsdsegély-

nyujtasi ismeretekkel foglalkozo6 tovabbképzésen.

Az  elsésegély-nyujtasi  alapismeretek  elsajatitdsat  elsésorban a  kovetkezd
tevékenységformak szolgaljdk a helyi tantervben szerepld (életvitel, kornyezetismeret,

természetismeret) tantargyak tananyagaihoz kapcsolodo ismeretek:

rovarcsipések

1éguti akadaly
vegyszer okozta sériilés
€gési sériilés

forrazas

magasbol esés

egészségnevelést szolgdldo tanoran kiviili foglalkozas keretében évente egy

egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, elsOsegély-nyujtassal foglalkozd projektnap

(témanap) szervezésére kertl sor.
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I1.5.11.1. Diabétesszel é16 tanulokkal kapcsolatos szabalyok
Specidlis étkeztetésre vonatkozo szabalyok
A diabéteszes tanulonak lehetdsége van sziikség esetén, soron kiviili étkezésre is.

A diabéteszes tanulokkal kapcsolatos iskolai szabdlyok

Biztositott a diabéteszes tanuld betegségével kapcsolatos egyéni igény, mint pl. tanora alatti
étkezés, mosdohasznalat, vércukorszint mérés, sziikség esetén inzulinbeadas.

Kiemelt figyelmet forditunk a testnevelés ordk eldtti €s alatti oktatoi teenddkre, hiszen a
testmozgas csokkenti a vércukorszintet, a megerdltetdé sport viszont emelheti a
vércukorértéket, ami akut anyagcsere-felborulast eredményezhet. Ha az oktatd a tanora alatt
érzékel a tanuldknal tiineteket, akkor haladéktalanul értesiti az iskola védondjét, iskolaorvosat
¢s a diakot biztonsagos helyre (tornatermi tanariba) kiséri.

Ha valaki rosszul van, zavartnak tlinik, sdpadt, a bdre verejtékes, alacsony vércukorszintre
gyanakodhatunk. Amennyiben az illetd eszméleténél van, ra kell kérdezni a betegségére és
arra, hogy van-e néla gliikéz tabletta vagy mas, cukor tartalmu ragcsalni vald, ami az ilyen
helyzetekben segiteni szokott.

A diabéteszes tanuld eszméletvesztése esetén ment6t kell hivni és a tanuld
szilileit/gondviseldit értesiteni sziikséges. A diabéteszes tanulok ellatasat az iskolai védond,
iskolaorvos €s az egészségiigyi végzettséggel rendelkez6 étkezési ligyintézd végzi.

A diabéteszes tanulok specidlis igényeinek ellatdsara, esetleg mas kronikus betegségben
szenvedd (pl. epilepszia, panikroham, stb.) tanuld ellatdsara vonatkozdan rendszeresen,
kotelezd jelleggel részt kell venni 30 6rds oktatéi tovabbképzésen a diabéteszes tanulok
specialis igényiiknek az ellatasa érdekében, amely beszamit az oktatdk részére eldirt hatvan
oraba (12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol, 141.8,
¢s a 1429).

Az intézmény valamennyi tanuldja részére rendszeres tajékoztatast nydjtunk a diabétesszel
¢lok specidlis igényeire vonatkozoan, akdar kotelezd jelleggel az osztalyfonoki oOrak
tananyagéaban. Kiemelt szerepet kap a preventiv szemlélet kialakitasa.

Az oktatotestiilet tagjai rendszeres tajékoztatast kapnak az iskoldban tanuld és kollégiumban
laké diabéteszes tanulorol.

A tanulok rendelkeznek diabéteszes adatlappal, ahol feltiintetésre keriilnek a tanuld személyes
adatai, a betegségével Osszefiiggd informaciok, gyogyszerérzékenysége, alkalmazott
terapiaja, rosszullétei, a gondviseld elérhetdségei, a kezeldorvos és annak elérhetdsége, stb. Az

adatlap mindenki szadmara elérhetd, aki kapcsolatban van a tanuldval (pl. oktatok). Az iskolai
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védoénovel, iskolaorvossal szoros kapcsolatfenntartas biztositott ezen tanulok vonatkozasaban.
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Az adatkezelési szabalyzat betartasa sziikséges.

Az emlitett betegségben szenvedd tanuld sziildje, gondviseldje rendszeresen koteles
tajékoztatni az iskolai illetékest, nyilatkozni a gyermeke egészségi allapotarol, a tanuld
kronikus betegségeinek aktualis tényérol.

A diabéteszes anyagcsere ellenorzéséhez, és az akut anyagcsere felborulds rendezéséhez
szitkséges eszkozok

(Az intézmény rendelkezik vércukorszint méréshez sziikséges eszkozokkel. Biztositva van az
inzulinadagoldas és az onellendrzés eszkozei is az intézményben, ill. a kollégiumban.
A, technikai csomag” tartalmaz vércukormérd kesziiléket (ti, tesztcsik, elem), elemet az
inzulinpumpahoz/szenzorhoz, egyszer haszndlatos steril injekcios tit és fecskendot,
kézfertotlenito/ borfertotlenito szert.

Az intézmeény rendelkezik a hypoglikémidas készenléti csomaggal, mely tartalmaz szélocukrot,
kezfertotlenitot/borfertotlenito szert. Az iskola a 18 évnél fiatalabb 1-es tipust diabétesszel
¢l6 tanuld sziil6jének, mas torvényes képviseldjének kérelmére, a gyermekkori diabétesz
gondozasaval foglalkozo egészségiigyi intézmények szakmai iranymutatasa alapjan a
specidlis ellatast biztositja.

Az intézmeény biztositjia a vércukorszint sziikség szerinti merését, valamint sziikség esetén
orvos értesitését olyan oktato vagy legaldabb érettségi vegzettséggel rendelkezo foglalkoztatott
személy utjan, aki a szakképzo intézmény dltal szervezett, a feladat ellatasahoz kapcsolodo
ismeretekrol szolo szakmai tovabbképzésén részt vett, és aki a specialis ellatasban valo
részveételt vallalta vagy az iskolaorvos vagy iskolavédond utjan a tanitasi idé alatt biztositja.
A sziil6, vagy mas torvényes képviseld az ellatashoz sziikséges kérelmét az Eiitv. 15. § (5)
bekezdésével Osszhangban megtett formdban nytjthatja be az intézmény igazgatdjanak
cimezve.

Az esetleges rosszullét esetén az Eiitv.-vel dsszhangban a feljebb vazolt eljarasrend 1ép életbe._

I1.5.12. Kornyezeti nevelési program

Elengedhetetlen, hogy a mai vildgban a jovo és egészségesebb élet reményében ne tartsuk be a
legfontosabb kornyezeti neveléshez kapcsolodd alapelveket és ne fogalmazzunk meg ezek

elérésére iranyulo célokat.

A kornyezeti nevelés legfontosabb alapelvei:

* az emberben eredendden benne rejld természetszeretet kibontakoztatasa,
* a természetet- €s embert tiszteld szokasrendszer kialakitasa,
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* a belso késztetések esztétikai, érzelmi, erkdlcsi megalapozasa

* az intellektualis és érzelmi hatasok felhasznaldsaval a szokéasrendszerek elmélyitése,

* az 0kologiai gondolkodas ¢és a kornyezettudatos szemlélet kialakitasa.

+ az egyetemes természetnek (a vildgegyetem egészének), mint 1étezd értéknek tisztelete és
megorzése, beleértve az Osszes élettelen €s €l 1étezdt, igy az embert is, a maga alkotta
kornyezetével és kultarajaval egyiitt.

Kornyezeti nevelési célok

* fenntarthatosagra vald nevelés (élethosszig tartd), az 6koldgiai szemléletmdd segitségével

* rendszerszemléletre vald nevelés,

* holisztikus ¢€s globalis szemléletmod kialakitasa, a kultira fontossaga,

* tolerancia ¢€s segitd ¢letmod, az allampolgari felel0sség

+ a kornyezettudatos magatartas és életvitel segitése, kialakitasa,

* az ¢letmindség fogyasztason tulra mutatd alkotoinak keresése,

* az egészség €s a kornyezet 0sszefliggéseinek vizsgalata,

* helyzetfelismerés, problémamegoldd gondolkodas, dontésképesség fejlesztése,

* globalis kdrnyezetvédelmi 6sszefliggések megértése,

* fogyasztas helyébe ¢letmindség helyezése,

* 1étmindség valasztasahoz sziikséges értékek, viselkedési normak kialakitasa.

A mindennapi élet soran figyeliink, hogy takarékosan banjunk az energiaforrasokkal, cs6kkentsiik
a hulladékok mennyiségét.

Fontos szempontnak tarjuk az iskola kiils6 és belsé kornyezetét esztétikusan kialakitani és
megteremteni az egészséges iskolai munka feltételeit.

A fenntarthatosag megvalositasanak eszkozei, modszerei intézményiinkben:

* mindennapi miikodésiinkben kiemelt figyelmet forditunk a takarékos energiafogyasztasra, a
kornyezetbarat termékek hasznalatara, az ésszeri anyag-¢s hulladékgazdalkodasra.

* oktato-nevel6 munkankban kiemelt helyet adunk a helyi kozosség ¢letéhez kapcsolddo
tevékenységeknek,

* pedagogiai munkdnk a tanuldk életkorat és egyéni sajatossdgait messzemenden figyelembe
veszi, sokféle pedagdgiai modszert vesz igénybe a kornyezetbarat szemlélet kialakitasanak
érdekében — ujszerli tanuldsszervezési formak/témanapok, témahetek/, tanulds-modszertani
foglalkozasok, projektpedagogia

+ az iskola valamennyi dolgozdja példat mutat a didkoknak a kornyezetbarat szemlélet, az

egészseéges ¢letvitel tekintetében.
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I1.6. A tanulok esélyegyenldségét szolgalé intézkedések

A tanulds-tanithatosag kérdésében

A harmonikus személyiség fejlodéséhez feltétleniil sziiksége van egy gyereknek sikerekre,
Onbecsiilésre, elismerésre. Ennek érdekében a tanarnak torekednie kell tanitvanyai
személyiségének minél mélyebb megismerésére, tanuldsi modszereinek alakitdsara. Minden
gyerek szamara biztositani szeretnénk a benne 1év0 értelmi, érzelmi és testi adottsdgok
kibontakozasat, elismerését.

A tanulasi kudarcnak kitett, lemarad6 tanulok szdmara kiscsoportos, egyéni korrepetald
foglalkozasokat szerveznek a munkakozosségek, fejleszté pedagogus bevonasaval. Ertékelési
modszereink Osszhangban vannak az egész tanitasi, nevelési folyamattal, differencialasi
elveinkkel. Az értékelés — amennyire lehetséges — személyre szabott. Igy az osztalyzas mellett
fontos szerephez jut a szébeli értékelés is. Ahogy az oktatasban toreksziink a valtozatos formakra,
ugy az értékelés is tobbféle tevékenység alapjan torténik. Munkdjarol, viselkedésérol a didk
folyamatos visszajelzést kap.

A tanoran kiviili programokban

Fontosnak tartjuk, hogy a valamilyen szempontbdl gyengébb tanuloknak is legyen személyre
szabott lehetdségiik arra, hogy megmutassdk sajat specidlis képességeiket, értékeiket,
fejlédésiiket. Iskolank tanoran kiviili programjai ezt a célt is szolgaljak.

A szocidlis kérdésekben

A szocialis hatranyok enyhitésével alapvetden az osztalyfonokok kozossége foglalkozik. Az
osztalyfonokok latjak leginkabb — természetesen a sziilok tajékoztatasat felhasznalva-, hol kell
segitseg.

A beilleszkedési kérdésekben

A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel kiizdd tanuldkkal elsésorban az osztalyfonok
foglalkozik, sziikség esetén kérik a nevelési tanacsado, iskola pszichologus segitségét. A veliik
kapcsolatos pedagogiai tevékenységnek kiilonféle forumai vannak: kisebb és nagyobb kozdsségek
segitik Oket pl. osztalykdzosség, sportkordk, érdeklédési korok. Ezeknél a tanuloknal kiilonds
hangsullyal igyekszik el6térbe helyezni a tanitason kiviili, de az iskolai k6zosséghez kapcsolodo
tevékenységeket (pl. szakkorok, kiranduldsok, taborok stb.).

I1.6.1. A tanulék esélyegyenléségét szolgalé intézkedések

A hatranyos helyzetii tanulokat, valamint a tanuldsban elmaradt hatranyos helyzetli tanulokat
korrepetalassal segitjiik és biztositjuk annak esélyét, hogy a valasztott iskolat eredményesen

elvégezzEk.

E cél elérésének érdekében, ha sziikséges, kiils6 szaktanarokat is igénybe vesziink. A tanulok
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részére tanulas-modszertani foglalkozast szerveziink.

Feladatunk:

* alemaradt tanulok tantargyi korrepetaldsanak megszervezése;

* idegen nyelvi, tantargyi korrepetalas;

* szamitogépes alkalmazasok hasznélatanak segitése;

» szakrajz-szakmai targyak felzarkoztatdsdban segitségnyujtas;

* konyvtarhasznalat;

* atestedzés €s a sportolas biztositasa.

A tervezett felzarkoztatd foglalkozasokhoz a sziikséges szaktanari lehetdségekkel
rendelkeziink. A felzarkoztatd foglalkozdsok a valaszthatd oOrakeret terhére az igényeknek
megfelelden valtoztathatok. A tanuldshoz vald viszony, a késébbi onképzésre valod igény,
annak modja és jellege azoktol a magatartasi formaktol €s szokasoktol fiigg, amelyeket az

egyén az iskolaido alatt szerzett és gyakorolt be.

Nagyon fontos, felelosségteljes feladat harul az osztalyfondkre, €s az osztalyban tanitd
oktatokra hogy feltarjak az osztalyba jar6 tanulok koziil kik a tanuldsban kudarcnak kitettek.
Mar a 9. évfolyamban ki kell sziirni azokat a tanulokat, akik tanulasi nehézségekkel kiizdenek.
Ebben segitséget kérhetiink a nevelési tanacsadotol (megfeleld 1étszam esetén helyben végzik a

tanulok vizsgalatat).
A felmérés soran ki kell dertilnie, hogy mi a kudarc oka:

*  otthoni szocidlis helyzet, ingerszegény kornyezet;
* aszorgalom hidnya;

* ac¢ltudatossag hianya;

*  képességbeli hianyossag;

* nem megfeleld tanulasi modszer;

* azeldképzettség hianyossaga, stb.
A felzarkodztatds modszerét csak az okok megéllapitasa utdn lehet meghatarozni. Tisztaban
kell lenni azzal, hogy a tanulasi nehézségek csak nagyon ritkan vezethetok vissza egyetlenegy
okra. A probléma az esetek tobbségében altalaban igen Osszetett, ezért a korrigalas is igen 1d6

¢€s energiaigényes.
A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkdztatasdban jelentds szerepe van:
* aneveldk és a tanulok személyes kapcsolatanak;
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* a tanulok egymads kozotti személyes kapcsolatdnak (ne kozositsék ki a gyenge,

beszédhibas v. mas problémaval kiiszkddo tarsaikat);

* tanuloparok alakitasanak (a szorgalmas, segitékész tanulok sokat tudnak lenditeni gyenge

tarsaikon, ha egyiitt tanulnak);

* minden oktatd feladata, hogy a tanorai tanulds megszervezésénél vegye figyelembe a

tanulok egyéni képességeit, és modszereit az osztaly tanuldinak képességeihez igazitsa;

* megfeleld, kis 1étszamu csoportban torténd korrepetalas v. felzarkoztatas lehetdségének

biztositasa.

Nagyon fontos, hogy didkjainkat ne csak a 9. osztalyban figyeljiikk. Vegylik észre, ha tanuldink
koziil valaki tanulmanyi munkéjaban, magatartasdban negativ irdnyban valtozik. Ha csak egy
mod van r4, deritsiik ki, hogy ennek mi az oka, hogyan lehetne visszaforditani a folyamatot.
A sziil6i értekezletek, a fogadoorak alkalmaval segitjiik a sziiléket nevelési, életvezetési
gondjaik megoldasaban.

I1.6.2. A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasat segité program

A kozépiskolaban jelentkezd tanulasi hatranyok, kudarcok tobbféle — szocidlis €s mentalis —
hatranyra vezethetok vissza. Az altalanos iskoldhoz képest igen nagy valtast jelent a
kozépiskolaba keriilés — mind tanuldsi, mind lelki szempontbdl. A tanuldk kiilonb6zo
eloképzettséggel, eltérd csaladi hattérrel, kiilonb6zd (sokszor helytelen) tanuldsi
modszerekkel rendelkeznek; ezek a tényezdk tanulasi kudarcokhoz vezethetnek.

A tanulési hatranyok és nehézségek felismerése az osztalyfondk és a szaktanarok feladata.
Abban a kérdésben, hogy a tanuld tanuldsi nehézséggel kiizd-e, a nevelési tandcsado
megkeresésére a szakérti €s rehabilitacios bizottsag dont. Az okok feltardsdban, esetleges
kezelésében az iskola neveldi, és az iskolapszichologus is segitséget nyujthat.

A kezdeti (4ltaldnos iskolabodl hozott) tanulasi-tudasbeli hatranyok kisziirése €s csokkentése,
illetve a felsobb évfolyamokon a tanulasi kudarcok kezelése elsésorban az iskola feladata.

I1.6.3. A hatékony tanulas mdédszereinek megismertetése a diakokkal és a tanulasi
nehézségekkel kiizdok felzarkoztatasa

A hagyomdnyos, korszeriitlen iskoldban az ismeretek &atadasit és ennek reproduktiv
szamonkérését helyezték el6térbe, amely napjainkra megkérddjelezhetd. Oktatdé munkank
kozéppontjaba a kovetkeztetésekre képes gondolkoddsmdéd ¢és az  Onallo, kreativ

véleményalkotasra valo nevelést helyezziik. Meggydzddésiink, hogy tanuldinknak stratégiai
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tudast is at kell adnunk, amely leirja az adott ismeret elsajatitisanak mikéntjét. Célunk
egyrészt a tanuldshoz vald pozitiv hozzdallas formalasa, masrészt a hatékony tanulasi
technikak kialakitdsa. Ennek legfontosabb feltétele, hogy a tanitds soran nemcsak a tanulok
figyelmére, emlékezetére hagyatkozunk, hanem arra is toreksziink, hogy a tanulék minden
pszichés miukodését aktivizaljuk (érzékelés, észlelés, figyelem, emlékezés, képzelet,
gondolkodas, cselekvés, érzelem, akarat).

Az osztalyt ismétld tanuldkat egyénenként és kiscsoportokban hozzasegitjiik, hogy tanuldsi
problémaikat minél konnyebben tudjak lekiizdeni. A tanuldt egyéni képességéhez igazodd

tanulasi modszerek megtanitasaval tovabb segitjiik.

Célunk, hogy a tanulok felismerjék a tanulast segitd technikékat, majd kiprébaljak azokat, s
utdna Osszeallitsak a teljesitmény elérésének érdekében a lehetd legcélszerlibb, ¢s
legtakarékosabb eszkdzokkel és modszerekkel kiépitett egyéni stratégiat.

A fent vazolt fejlesztéssel a kovetkezo hatdsokat kivanjuk elérni:

* Alakuljon ki a tanuldkban az a képesség, hogy a szellemi munkat 6rommel, alkotd6 moédon

végezzek, még akkor is, ha kdzben nehézségeik, problémaik adddnak.
* Rugalmasan alkalmazkodjanak a kdvetelmények mennyiségi és mindségi valtozasaihoz.
* Formalodjék az onképzésre valo igényiik.

» Jussanak sikerélményhez a tanuldk és a oktatok egyarant.

A felzarkoztatas feladatai:

*  Képesség szerinti savos bontés (a csoportok szinvonalanak megfeleld, a fejlodést biztositd

tanmenetek).

* A kdtelez6 tantargyakon kiviili foglalkozasokon elegendd lehetdség biztositasa.

* 0. osztadlyban a mddszerek helyes megvalasztasa.

Indulasi hatranyok kikiiszobolése:
* Egyéni foglalkozas, korrepetalas, felzarkoztatd csoportba kertilés, tandran differencialas,
fokozott segitségnytjtas.

* A tanulmanyi munka segitése: fokozottabb ellendrzés a tanuldsi foglalkozasokon,
differencialas a segitségnyujtasban; tobb segitség nyujtdsa a hatranyos helyzeti, ill.

lassabban halado tanulok szamara.
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A felzarkoztatas modja

A tandran beliili felzarkoztatds modja: egyéni vagy csoportos foglalkoztatds. A szaktanar
feladata annak megitélése, hogy mely tanuloknak kell ebben részt venniiik, illetve mennyi id6
van erre. Felzarkoztatds szervezhetd nem kotelezd tandrai foglalkozés keretében a tanulok
érdeklodése, igénye szerint, illetve egyéni — egy-harom tanuld részére szervezett —
foglalkozas keretében, egyéni fejlesztési terv alapjan.

I1.6.4. Tehetséggondozas

A tehetség a veliink sziiletett adottsagokra €piild, majd gyakorlés, céltudatos fejlesztés altal
kibontakozott képesség. Iskolank oktatdi valljak, hogy mindenkiben van valamilyen tehetség.
Ennek tdmogatasa erdsitheti a tanulok kotddését az iskoldhoz. A tehetséggondozas alapja a
minden tanulora kiterjedé képességfejlesztés. Fontosnak tartjuk a tehetség minél korabbi
tudatos fejlesztését. Az azonositas célja, hogy felismerjiik, milyen sziikségletei vannak a
tanulonak, miben erds, miben jo, és ennek alapjan szamara a legmegfelelobb programokat

javasoljuk, amelyek fejleszthetik a benne 1év6 adottsdgokat, képességeket.

A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a kiilonféle (szaktargyi, sport, miivészeti stb.)
versenyek, vetélkedok, melyeket az iskoldban évente rendszeresen szerveziink. A
legtehetségesebb tanuldkat az iskolan kiviili versenyeken valo részvételre is felkészitjiik. A
versenyek, vetélked6k megszervezését, illetve a tanulok felkészitését a kiilonféle versenyekre
a neveldk, szakmai munkakozosségek, szaktanarok, illetve szakoktatok végzik.

I1.6.5. Képesség kibontakoztatasat segito pedagogiai tevékenység

Onképzé korok, diaksportkor, tanfolyamok, nyelvvizsgara felkészitd programok, tanulmanyi
¢s sportversenyek, kulturalis rendezvények, tanulmanyi kiranduldsok, konyvtar &s

muzeumlatogatasok, hitoktatds alkotjak e teriiletre iranyul6 tevékenységiinket.

Tanfolyamokat az iskola a tanulok érdeklédésének €s a szaktanar vallalkozasanak
fliggvényében indit. Az iskola altal szervezett tanfolyamokon valo részvételt a sziil6 irasban
kéri a tanfolyamvezetdtol. A tanfolyamokon valé részvételért félévenként elore téritési dij
fizetendd. A tanulmanyi, szakmai és sport versenyeken valo részvétel a kiemelkedd

teljesitmények fliggvényében lehetséges.

A tanulok — szaktanari felkészitést igénybe véve az intézményi, a teriileti és az orszadgos

hirdetésli versenyeken vehetnek részt.

88



Az iskola konyvtara nyitvatartdsi idejében a tanulok és a oktatok rendelkezésére all.

Hasznalati rendjérdl a konyvtari szabalyzat intézkedik.

A tanuloifjisdg megfeleld érdeklddése esetén a tars intézmények bevondsaval eldsegitjiik a
szakirdnyu Onképzés lehetdségét. A munkakozosségek tananyagot kiegészitd ismeretek
megszerzéséhez lizem-, és intézménylatogatasokat, az osztalyfénok és a sziiléi szervezet
osztalykirandulasokat szerveznek. IdOpontjat a tanév elején tervezziik. A tanulmanyi ¢és az
osztalykirandulas elokészitése soran ismertetni kell a tanulokkal a kirandulas céljat. A
kirandulas koltségeit a tanuld (sziild, gondviseld) viseli. A tanuld részére talzott koltséggel

jér6 kirandulas szervezését kertilni kell.

Az iskola tanuldi, kozosségei (osztalyok, didkkorok, szakkorok) egyéb rendezvényeket is
tarthatnak. Az ilyen jellegli rendezvényekre az intézmény vezet0ségétdl engedélyt kell kérni.
Az engedélyezett Osszejoveteleken biztositani kell a oktatd részvételt. A hit-€s
vallasoktatasban vald részvétel a tanuld szamdra onkéntes. Az intézmény egyiittmiikodik a
teriiletileg illetékes torténelmi egyhazakkal.

I1.6.6. Az iskola gyermekvédelmi tevékenységének célja

Egyre stlyosbodd szocidlis problémak miatt az egyes csalddokban olyan funkciézavarok
léteznek, melyekkel a csaldd nem tud egyediil, kiilsé beavatkozéas nélkiil megbirkozni. A
gyermek és ifjusagvédelmi tevékenység atfogja az iskolai élet egészét azzal a céllal, hogy
biztositsa a gyermekeket megilletd jogok érvényesiilését, védd — 6vo intézkedést tegyen a
raszorulok érdekében, 6rkodjon a veszélyeztetett, hatranyos helyzetli gyermekek elviselhetd

¢letlehetdségei felett.

A gyermekvédelmi tevékenység fontosabb feladatai:

* agyermekek elemi sziikségleteinek (élelem, ruhazat, tanszer, pihenés) kielégitése a

csaladban,
* atanulok egészséges fejlodéséhez sziikséges nevelési 1eégkor biztositasa, €s testi épségiik
megovasa a csaladon beliil és kiviil,

* atanulok egészségi allapotanak figyelemmel kisérése, rendszeres ellatas, segédeszk6zok

hozzaférhetdségének biztositasa igény szerint,

* acsalad szocialis-, és anyagi helyzetének megfelelden a kiilonféle tAmogatasok pénzbeli

¢s természetbeli felkutatasa, a hozzajutés segitése, valamint tanacsadas,
« gyors ¢és hatékony intézkedés a gyermeket veszélyeztetd helyzetekben,

* arendszeres iskolaba jaras folyamatos ellendrzése, sziikség esetén eljaras
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kezdeményezése,

* egylittmikddés mas intézményekkel (CSSK, GYJSZ),
* csaladdok latogatasa,
+ tanulasi nehézségekkel, magatartasi zavarokkal kiizdd tanulok kezelése,

* informacidaramlas a— oktatd —egészségiigyi dolgozd — vezetd kdzott (szoros szakmai

egylittmiikodés, esetmegbeszélés).

I1.7. A tanulo jutalmazasaval osszefiiggo szabalyozasok

A tanulé jutalmazdsanak, magatartasanak és szorgalmanak értékelésének alapelvei A tanulok
jutalmazasanak alapelvei

Azt a tanulot, aki tanulmanyi munkajat képességeihez mérten kiemelkedden végzi, aki kitartod
szorgalmat vagy példamutatd kdzosségi magatartast tanusit, az iskola dicséretben részesiti, illetve
jutalmazza.

A jutalmazads konkrét formait a hazirend a tanulok jutalmazéasédnak iranyelvei cimii pontja

tartalmazza.

I1.7.1. Az iskolaban adhaté elismerések, dicséretek

Egyéni jutalmazas - Az iskolaban adhato elismerések, dicséretek

Szaktanari dicséret: A szaktanar a tanuldt példaként allitja az osztalykozosség elé, a dicséretet az
elektronikus naplo utjan a sziilé tudomasara hozza

Osztalyfonoki dicséret: Az osztdlyfondk vagy a szaktanar a tanulot példaként allitja az
osztalykozosség elé, és dicséretét az elektronikus napld utjan, indoklassal a sziiloknek is
tudomasara hozza.

Igazgatoi dicséret: Az igazgato az iskola hirnevét novelo tanulot dicséretben részesiti

Oktatoi testiileti dicséret: Az iskolai kozosség érdekében folyamatosan végzett, igen jelentds, a
kotelességén tilmend tevékenységéért a neveldtestiilet dicséretben részesiti a tanulot. Ezt az
igazgatd az iskolai kozosség eldtt nyilvanosan ismerteti. Az egész évben kiemelkedd munkat
végzett tanulok tantargyi, szorgalmi ¢s magatartdsi dicséretét a naploba, a torzslapba és a
bizonyitvanyba kell bevezetni. Ezek a tanulok a tanév végén oklevéllel, konyvvel,
ajandékutalvannyal, tdrgyjutalommal, kiranduldssal vagy pénzzel jutalmazhatok.

Az a tanul6, akinek intézményi szinten is kiemelkedo a teljesitménye, jutalmat a ballagason

vagy a tanévzaro iinnepségen az iskola kozossége eldtt nyilvanosan veszi at.

Az egyes tanulokozosségek jutalmazasa
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A kozosen kifejtett eredményes erdfeszitést, a példamutatoan egységesen helytallast tantsitod
tanuloi kozosséget, osztalyt, didkkori vagy mas csoportot — csoportos jutalomban lehet részesiteni.
A csoportos jutalmazas formai lehetnek:

* kirandulas,

* szinhaz-, filmlatogatas, stb.

I1.8. Az oktatdi testiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

Oktatoi tovabbképzés

A modositas értelmében az egy tovabbképzési ciklusra vonatkozd tovabbképzési kitelezettségét
teljesitettnek kell tekinteni annak az oktatonak, aki a felsdoktatas keretében felsdoktatasi
szakképzésben felséfokt szakképzettséget vagy szakiranyl tovabbképzésben szakirdnyu
szakképzettséget szerzett [Szkr. 142. § (3a) bek.].

Az elérhetd képzések listajat az ikk.hu honlapon a tovéabbiakban folyamatosan naprakészen

tekinthetik meg az oktatok. [Szkr. 142. § (4) bek.]

A képzési és kimeneti kovetelményeket (KKK) érinté valtozasok

A nem érdemi jellegli vagy a tanulora kedvezObb valtozés esetén a képzési és kimeneti
kovetelményeket érintd valtozast a tovabbiakban nem sziikséges a valtozassal érintett
legalacsonyabb iskolai évfolyamtdl kezdve felmend rendszerben bevezetni, illetve azt a bevezetést
megel6zo elso tanév kezdd napjaig kdzzétenni [Szkt 11. § (4) bek.].

Programtantervet érintd valtozasok

A torvénymodositas hatalybalépésével kivezetésre keriil a programtanterv (PTT) a szakképzés
jogszabalyban meghatéarozott tartalmi szabalyozoi korébdl, a szakképzd intézményben a neveld €s
oktatdé munka a tovabbiakban a KKK-kra figyelemmel kidolgozott intézményi szakmai program
alapjan folyik [Szkt. 12.§].

A szakmai oktatés kotelezd foglalkozédsainak az eddigiekben a PTT-ben szabalyozott dsszesitett

szama a KKK-ban lesz meghatarozva [Szkr. 12. § e) pont].

A szakmai oktatas megszervezése, foglalkozasok, hianyzasok

Hianyzas dualis képzohelyen, illetve felnottképzési jogviszonyban

A tanuldnak a mulasztasat a keresoképtelenségrol jogszabalyban meghatarozottak szerint kiallitott
igazolassal (tappénzes papir) kell a dudlis képzdhely fel¢ igazolnia és a szakképzd intézménynek a
dualis képzéhely altal a KRETA-ban rogzitett adatok alapjan kell azt figyelembe vennie [Szkr.
226. § (1) bek.]. Egyszerlisodott a tanitasi éven kiviili egybefliggd gyakorlatrdl valé mulasztas
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szabalyozasa, a tovabbiakban nincs kiilon szabaly az igazolatlan mulasztasra. Ha az igazolt és
igazolatlan mulasztas egylittesen meghaladja a tanitasi éven kiviili egybefiiggd gyakorlat
foglalkozasainak husz szézalékat, a tanul6 az évfolyam kovetelményeit nem teljesitette és
magasabb évfolyamba nem Iéphet. Ez a szabaly csak a tanuldkra vonatkozik, a felnéttképzési
jogviszonyban 1évOk mulasztasanak kereteit a felnéttképzési szerzodés rogziti [Szkr. 226. § (2)

bek.].

Egyéni tanulmanyi rend lehetéségeinek szélesitése
Egyéni tanulmanyi rend keretében a tanulo részleges vagy teljes felmentést kaphat méar nem csak
az agazati alapoktatasban, hanem a szakmai oktatas barmely szakaszaban val6 részvétel alol [Szkr.

195. § (5a) bek.].

Vizsgak
Agazati alapvizsga

A modositas rogziti, hogy mentesiil az dgazati alapoktatasban valo részvétel alol, nem kell dgazati
alapvizsgat tennie annak a tanulonak, illetve képzésben részt vevonek, aki részszakmat szerzett, ha
az adott részszakmat magaban foglal6 szakma szakmai oktatasaban vesz részt [Szkr. 222/A. §; 256.
§ (3) bek. a) pont]. Uj rendelkezés, hogy az értékelésnél az dgazati alapvizsga eredményét a KKK-
ban meghatarozottak szerint, de legalabb tiz szazalékos mértékben kell beszamitani [Szkr. 290. §
(1a) bek.].

Erettségi vizsga

Elérehozott érettségi vizsga a tovabbiakban - a szakmai vizsga kivételével - barmely kotelezd
érettségi vizsgatargybol tehetd (szambeli korlatozas nélkiil), legkorabban a tizenkettedik évfolyam
majus—juniusi vizsgaiddszakaban, barmely mas érettségi vizsgatargybol és idegen nyelv érettségi
vizsgatargybol pedig legkorabban a tizenegyedik évfolyam oktober-novemberi vizsgaiddszakaban,
a tanuloi jogviszony fennallasa alatt, a szakképzd intézmény szakmai programjaban a tanulo
szémara az adott vizsgatargyra vonatkozdan meghatarozott kovetelmények teljesitését kovetden
[Szkr. 258. § (1) bek.]. A térvénymodositas alapjan a kdvetkezo, 2023/2024. tanévtdl az
elérehozott érettségi vizsga a kozosségi szolgalat teljesitésére tekintet nélkiil megkezdhetd.
Egyaltalan nem kell k6zosségi szolgalatot teljesitenie a szakképzésben felndttképzési
jogviszonyban résztvevonek, a kdzosségi szolgalat aldl az igazgato altal a szakértdi bizottsag
javaslata alapjan mentesitett sajatos nevelési igényii tanulénak [Szkr. 258. § (2) bek.; 107. § (1)
bek.].
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I1.8.1. Erdemjegyek/osztalyzatok

A tanul6 az iskola magasabb évfolyamaba, illetve szakképzési évfolyamaba akkor 1éphet, ha az
eldirt tanulmanyi kovetelményeket sikeresen teljesitette (érdemjegyei minden, adott évben tanult)
tantargy esetében minimum elégséges ¢v végi osztalyzatot elérték.

A tanuld tovabb haladaséhoz és év végi osztalyzasahoz kelld szamu érdemjeggyel kell rendelkezni,
mely esetében a kovetkezd szabalyozas érvényes: a havi osztdlyzatok szdma minimum annyi
legyen, amennyi a tantargy heti 6raszama.

I1.8.2. Hianyzasok

Ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egyiittesen a kétszazotven
foglalkozast vagy egy adott tantargybol a foglalkozasok harminc szazalékat meghaladja, és emiatt
a tanul6 teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén
nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztilyozd vizsgat tegyen. Az
oktatdi testiilet az osztalyozd vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan
mulasztasainak szama meghaladja a husz foglalkozast, és a szakképzd intézmény eleget tett a 163.
§-ban meghatarozott értesitési kotelezettségének.

Sikeres osztalyozé vizsga utan a tanulé magasabb évfolyamba Iéphet.

Gyakorlati hianyzasok

Hianyzas a gyakorlati képzésbal
Igazolt 6rak Igazolatlan Iskolai szankcié | Dokumentalas | irasbeli
szdma orak szama értesitési
kotelezettség

a gyakorlati - nem léphet naplé tanuld/szil6
orakeret 20 magasabb
%-a felett évfolyamba
- a gyakorlati nem léphet naplé tanuld/szil6

Orakeret 5 %a magasabb

felett évfolyamba

A tanul6 akkor teljesitette az iskolai gyakorlati oktatds feltételeit, ha a hazirendben rogzitett hetesi
beosztason részt vett, azt teljesitette. Ennek hidnyaban a tanitasi év végig (minden év augusztus 31-
1g) azt potolni koteles, ellenkezd esetben tanulményi évfolyamat nem fejezheti be, az évfolyamot
ismételni kételes.

Agazati alapvizsga

Az agazati alapoktatas évfolyamairdl a szakmai oktatas évfolyamaira csak abban az esetben 1éphet

tovabb, ha a Képzési Kimeneti Kovetelményeknek megfelelden sikeres dgazati alapvizsgat tett.
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I1.9. A nemzeti, etnikai kisebbséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen

€16 nemzeti, etnikai kisebbség kultirajanak megismerését szolgilé tananyag

A nemzeti, etnikai kisebbséghez nem tartozd tanuldk részére alapvetden integralt oktatdst
biztositunk. A tantargyi keretek kozott megjelend etnikai kisebbség kultarajanak,
képzémiivészetének, zenei vildganak, népviseletének és ¢letmddjanak megismerése nem
elkiilonitetten, hanem az évfolyamok tantervi kovetelményeiben beépitve, az egyes
témakorok részteriileteiként megjelennek, és azok a Magyarorszdgon €16 tobbi népcsoporttal

egyiitt targyalasra keriilnek.

A teleplilésen €16 nemzeti, etnikai kisebbség kultirdjdnak megismerését az alabbi

tevékenységek szolgaljak:

* Tanorak.
*  Osztalyfonoki orak.
* Tanoran kiviili tevékenységek:

e szakkorok,
* hagyomany6rzo rendezvények,

» kiallitasok szervezése, rendezése,
» szabadidds tevékenységek,
* szinhaz és muzeumlatogatas,
* hangverseny latogatas.
A tanordkon és a tandran Kkiviili tevékenységekben lehetdség nyilik a tolerancidra vald

nevelésre, a massag megismerésére, tiszteletben tartasara.
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I1I. Képzési Program

Bevezeto

Az intézmény szakmai célja hiteles embereket és jo szakembereket nevelni. Olyan kivilo egyéniségeket,
akikre egész hatralévo életiinkben biiszkek lehetiink. Akiknek hitiik van, értékrendjiik van, és céljaik
vannak. Akik képesek a sajat labukra allni, és egy napon jol képzett szakemberekké, felelésségteljes
dllampolgarokka és sziil6kké valni. Olyan szakemberek képzését tiztiik ki célul, akik felelésségteljesen és
kornyezettudatosan akarnak tenni a sajat maguk és embertdrsaik érdekében. Célunk a magas szintii
szakmai tuddssal rendelkezé szakemberek képzése, akik eredményesen hasznositjik szakmdjuk teriiletén az

j és modern szaktudds elemeit és vivmadnyait is.

II1.1. A szakképzési rendszer felépitése

A szakképzés rendszere DTLM]

Szakmai oktatds

Programkdveteimény
alopjdn (szokképzésért
Részszakma felels-Ggazatért felelds
Oktatasa miniszter)

(KKK) * Szakositd képzések
* Eddigi rdépilések
= Specialisképaések
* Munkakorhoz kotott

képzések
« Véllalati képzések

A szakképzés intézményei:

Technikum:

Technikum |
U
| Erettségi = 4 tontérgy

| + technikusi vizsga

BPAPLAXOOBrm™

D N .k e

Nevében jelzi a végzettséget, mivel itt a végzettek technikusok lesznek. A képzés egységes szervezése,
dualitasa és a felsGoktatashoz valo erésebb kapcsolasa indokoltta teszi a valtoztatast. A technikusképzés 5
éves. Az els6 két év agazati ismereteket adod képzése utan a masodik ciklusban dualis képzés folyik. A
képzés id6szakaban a képzohely a tanuloval szakképzési munkaszerzdést kot, amely a képzés alatt
jovedelemhez juttatja a tanulot. A technikumban elért tanulasi eredmények megteremtik a lehet6ségét,
hogy a jo tanulmanyi eredménnyel végzettek a szakmai vizsgajuk eredményének beszamitasaval tovabb

tanulhassanak fels6oktatasban azonos agazaton beliil.
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Az 5 éves technikusi szakmai oktatas:

* ¢l6szor agazatot valaszt a tanuld, 2 évig ismerkedik az agazati alapokkal, illetve kozismereti targyakat
tanul, az els6 két évfolyamon agazati alapoktatas folyik,

¢ 10. évfolyamot kovetOen, a sikeres agazati alapvizsga utan torténik a szakma-, vagy szakmairany
valasztés

» matematikabol, magyarbol, térténelembol, valamint egy idegen nyelvbol ugyanaz a tananyagtartalom €s
az oraszam, mint gimnaziumban. Ezekbdl a targyakbol érettségi vizsgaval zarul az oktatas, matematikabol,
magyar nyelv és irodalombol, valamint torténelembdl eldrehozott érettségi lehetoséggel

* a szakmai vizsga lesz az 6todik érettségi targy

* idegen nyelvbdl 13. évfolyamon tesz érettségi vizsgat a tanulod

* a technikusi vizsga emelt szintli érettségi tantargynak szamit

* az 5 év elvégzése utan a tanuld egyszerre kap érettségi bizonyitvanyt és technikusi oklevelet

A szakmai oktatas lehetOséget biztosit a csak érettségizettek, gimnaziumot végzettek, valamint az egyetemi
tanulmanyaikat felado fiatalok részére is. Erre szolgal a technikum 2 éves képzése. A kizarolag szakmai
vizsgara torténd felkészités soran az dgazati alapoktatashoz tartozo tantargyak oktatasat a szakmai oktatas
els6 félévében kell megszervezni.

Szakképzo Iskola:

Technikum M F

u e

L Szakkepzo iskolit N
T . végzettek érettségire K n
A Agazati folkészito képzése ESTI A L3
L alapvizsga TAGOZAT : :
: s. | 10. 1 s I
o P é
s Szakkeépzo iskola "\ :
C é

s

SZAKMAI
VIZSGA

B «Gzismereti orak
Agazati 6rak

Szakmai orak

~ QX w =

A szakképz0 iskola 3 éves. Az els6 év agazati ismereteket ado képzés, az azt kovetd két évben szakiranya
oktatas folyik, ami megvalosulhat szakképzo iskolaban, vagy dudlis képzéhelyen. A végzés utan itt is
nyitott a lehetdség a tanulok szamara az érettségi vagy akar a technikusi képzettség megszerzésére. Mivel a
szakképz0 iskolaban ¢és a technikumban is 4gazati alapoktatas torténik a képzés elso szakaszaban, a 9.
évfolyam végén van atjarhatosag a két iskolatipus kozott. Az agazati alapoktatas agazati alapvizsgaval
zarul. Az agazati alapvizsga alkalmassa teheti a tanulot egyszer(i munkakorok betoltésére, amennyiben azt
a KKK meghatarozta.

A 3 éves szakképz6 iskolai szakmai oktatas:
* ¢l6szor agazatot valaszt a tanuld, a 9. évfolyamon a tanul6 agazati alapoktatasban vesz részt, amelyben a
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valasztott agazat koz0Os szakmai tartalmait sajatitja el, illetve kozismereti targyakat tanul

* 9. évfolyamot kdvetden, a sikeres dgazati alapvizsga utan torténik a szakma-, vagy szakmairany valasztas,
az alapvizsga kovetelményei szintén a KKK-ban keriilnek meghatarozasra

* 9. évfolyam utan még a technikummal atjarhat6 a rendszer, mivel mind az agazati alapoktatas szakmai
tartalma, mind az agazati alapvizsga teljes mértékben megegyezik a szakképz6 iskolai és a technikumi
oktatasban. A kozismeret esetében meg kell vizsgalni, melyek azok a tartalmak, amelyeket esetleg potolni
szlikséges, amelyet a felvétel, atvételi helyi szabalyokban ki kell fejteni.

* 10. és 11. évfolyam szakiranyl oktatas szakképzo iskolaban vagy dudlis képzohelyen (dualis keretek
kozott, elsdsorban vallalatnal) zajlik

* A tanulo6 6sztondijat / a dudlis képzésben résztvevo a szakképzési munkaszerz6dés alapjan munkabért kap

* A tanul¢ a sikeres vizsga utdn szakmai bizonyitvanyt kap.

Képzési és kimeneti kovetelmény

A képzési és kimeneti kovetelményeket a Kormany adott agazatért felelOs tagjanak egyetértésével a
szakképzésért felelos miniszter hivatalos kiadvanyként az altala vezetett minisztérium honlapjan teszi
kozzé. (https://szakkepzes.ikk.hu/kkk-ptt) A tanuléasi eredmény alapu képzési és kimeneti kdvetelmények
altal érintett valtozast kizarolag a valtozassal érintett legalacsonyabb iskolai évfolyamtol kezdve felmend
rendszerben, a tanév elsd napjaval lehet bevezetni, €s azt a bevezetést megeldzo elsé tanév kezdd napjaig
kell kozzétenni.

Programtanterv

A szakképz0 intézményben a neveld és oktaté munka a szakképzésben kotelezéen alkalmazando
programtanterv €s a programtanterv alapjan kidolgozott szakmai program szerint folyik. A
programtantervvel kitoltott idokeret — az Szkr. 13.§ (4) bekezdésének megfelelden — tartalmaz a szakképzo
intézmény altal a helyi gazdasagi kornyezet egyedi elvarasaihoz igazod6 szakmai célokra szabadon
felhasznalhato idOkeretet (szabad sav). A szabad sav szakmai tartalmardl a szakképzé iskola szakmai
programjaban kell rendelkezni. Az elmélet €s a gyakorlat a dokumentumban nem kertil élesen
elvalasztasra. A cél az, hogy lehetdség legyen a gyakorlat soran is elméletet oktatni, hatékonyabba téve
ezzel az oktatast. Az egyes tantargyaknal torténik annak meghatarozasa, hogy a tantargy teljes tartalmat
tekintve az orakeretnek minimalisan hany szazalékat kell gyakorlati koriilmények kozott (tanmiithelyben,
termel6iizemben stb.) oktatni. Ez az adott tantargy egészének gyakorlatigényességét mutatja, és minél
magasabb ez az ardny, annal inkabb 0sztondz az elméleti tudaselemek gyakorlatba dgyazottan torténd
oktatasara. A szakiranyl oktatasban a tantargyakra meghatarozott idokeret és tartalom, kdtelez6 érvényt, a
témakdorokre kialakitott 6raszam, valamint a tantargyak és témakordk oraszamanak évfolyamonkeénti

megoszlasa €s sorrendje — a szakmai vizsga kovetelményeire tekintettel — pedig ajanlas.
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I11.2. Agazati és szakmai oktatas

Az agazati alapoktatas

A szakképzd iskoldban és a technikumban is é4gazati alapképzés torténik a képzés elsd
szakaszaban, a 9. évfolyam végén van atjarhatdsadg a két iskolatipus kozott kiilonbozeti vizsga
nélkiill. Az agazati alapképzés agazati alapvizsgaval zarul. Az 4gazati alapvizsga alkalmas
egyszeri munkakorok betOltésére. Az agazati alapoktatds szakképzo iskolaban 1 év, mig
technikum esetén két év alatt zajlik. Az alapoktatast zar6 agazati alapvizsga a KKK-ban eldirt
kovetelmények, tartalmi, formai és szakmai elemek mentén torténik. Fontos, hogy a szakmai
oktatasra csak az a tanul6 1éphet tovabb (szakképzo iskola 10. osztalya, technikum 11. osztalya),
aki sikeres agazati alapvizsgat tett. Azoknak a tanuldknak, akiknek agazati alapvizsgajuk
sikertelen volt, vagy neki felrohatd vagy fel nem réhatdé okbol nem jelentek meg az é4gazati
alapvizsgan, az iskola koteles 60 napon beliil javito- vagy potld vizsgat szervezni. A javito- és
potlovizsga iddpontjainak meghatarozasakor fontos szempont, hogy az adott tanév végig
(augusztus 31-ig) meg kell szervezni.

Szakmai oktatas, a projektalapu oktatas

Az agazati alapoktatds lezdrasa utan megkezdddik a szakmai oktatas, mely szakképzd évfolyam
esetében a 10-11. évfolyamokon zajlik, mig technikumban a 11-13. évfolyamokon. Ezen idészak
alatt a programtantervek szerinti szakmai targyak oktatas zajlik. Egyes szakmak esetében
lehetéség adodik ezen iddszakot dudlis oktatasban kozremiikodni szandékozd partnerek, kiilsd
cégek bevonasara.

A szakmai oktatds vége szakképzO iskolaban szakmai vizsgaval, technikumban technikusi
vizsgaval zéarul. A szakmai vizsgdk a KKK-ban meghatarozott feltételek és tartalmak alapjan

zajlanak. A vizsgaztatast vizsgakdzpont szervezésében kell megvalositani.

II1.3. Egyiittmiikodés elvei a dualis képzokkel

A szakmai oktatas idGszaka alatt lehet6ség adodik dualis képzOk bevonasara szakmai tartalmak oktatasara.
A dualis képzoéhely a Kereskedelmi és Iparkamara altali akkreditacidval kell, hogy rendelkezzen. A dualis
képzohely feladata a képzési program kidolgozasa, pontos adminisztracié vezetése a KRETA rendszerben,

hianyzasok kezelése, osztalyzas és érdemjegyek kialakitasa, majd félévi- és év végi lezaras.

I11.4. A helyi képzési program, tanterv

A PTT-ben minden szakmara meghatarozottan, az ott feltiintetett tantdrgyakat és éraszamokat

kovetve all 6ssze minden szakma képzési programja.

Az attekinthetdség és a nyomon kovethetdség érdekében részben megtartottuk a tantargyakat.
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A képzési programok 4agazatonként, szakmdénként terjedelmiik miatt a mellékletben
szerepelnek (informatikai rendszer ¢€s alkalmazaslizemeltetd technikus, szoftverfejlesztd
technikus, gépésztechnikus, divatszabd, hegeszt, gépi és CNC forgacsolo, kereskedelmi

értékesitd, szocialis apolod és gondozo stb.).

IIL.5. A szakmak Osszefiiggései és a tantargyak kozotti kapcsolatok

Az 1) torvényi lehetdségeket kihasznalva a projektoktatds és portfoliokészités soran
elengedhetetlen az egyes agazatokon és szakmakon beliil a tantdrgyak és tananyagtartalmak

Osszekapcsolasa.

A projektek lehetOséget teremtenek a tantargyak kozotti koncentracid kihangsulyozasara, az
¢vfolyamszintli vagy iskolai szinti projektek keretében a szakmak kozotti kapcsolatok,

Osszefiiggések keriilnek eldtérbe.

Mindezek valdos megjelenitése folyamatosan torténik a projekt-Otletek kidolgozasa ¢és

megvaldsitasa soran.

A helyi képzési programok Osszedllitasanal a dudlis képzdokkel egyiitt kell meghatarozni a
szakmai oktatds megszervezésének kérdéseit, egyiittmiikodési folyamatat, moddszereit,
eszkOzeit, a gyakorlati képzés elOkészitésére, szervezésére és lebonyolitasara vonatkozo

szabalyokat. Fontos, hogy a tanul6i munkanaplo is tanulasi eredmény alapu legyen.

Az egylittmiikodési, kapcsolati halo kialakitasaban kovetkez6 dudlis partnerek miikodnek
kozre:

CO-OP Star Zrt.

Csaba Metal Zrt. et

Kolozsi Jozsef Kft.

KUKA Robotics Kft.

Linamar Hungary Zrt.

Osvény Esélynoveld Alapitvany

Semita Forte K6zhasznu Nonprofit Kft.
Csontos Market Kft.

Décsei Istvanné Ev. Fahaz ABC
Széman Fémmegmunkalas Kft.

Vilex 94 Kft.
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I11.6. A tanulg, illetve a képzésben részt vevo személy teljesitménye ellendrzésének és

értékelésének, illetve minésitésének modjat

A szakmai program II.3. pontja tartalmazza.

IIL.7. A szakmai vizsgahoz kapcsolodoan szervezett egybefiiggé felkészités rendjét
Szakmai vizsga elotti felkészités

A szakiranyu oktatasra vonatkozo6 képzési programba be kell épiteni a szakmai vizsgahoz kapcsoloddan
szervezett egybefiiggd felkészités rendjét (Kapcsolddva az Szkt.[3] modositasahoz, amely a 15 napos
szakképz0 intézményi kotelezo felkészitésre vonatkozo eldirast eltdrolte.

Szakképzési munkaszerzodéssel rendelkez6 tanuldk szamara — a tanul6 kérésére — a szakképz6 intézmény
megszervezi a szakmai vizsga elott a legalabb 6t munkanapos egybefiiggd felkészitést.

Agazati alapoktatds megszervezésével kapcsolatos pontositdsok

Feln6ttképzési jogviszony esetén nem kell alkalmazni az Szkr.-ben eddig szerepl6 szabalyokat az agazati
alapoktatas idépontjara vonatkozéan (technikumban 9-10. évfolyamon, szakképzd iskolaban 9.
évfolyamon, kizardlag szakmai vizsgara felkészito oktatasban az elso félévben), az iitemezést a szakképzd
intézmény szabadon hatarozhatja meg a szakmai programban.

I11.8. Az elérheto palyaorientacios szolgaltatasok leirasat
Palyaorientdcios tevékenységek és a beiskolazast segito kiadvanyok platformok

* Palyavalasztasi vasar Békéscsaba

* Iskolai nyilt napok

* Sziil6i értekezletek

* Osztalyfénoki orak

* Altalanos iskolai palyaorientacios napok

Megjelenése az intézménynek:
* szordlapok,
* hirdetések

* kdzosségi oldalak hasznalataval torténik

Palyaorientacios oldalak:

https://palyaorientacio.nive.hu/

https://www.ikk.hu/

https://www.felvi.hu/felveteli/palyaorientacio
https://tehetseg.hu/aktualis/palyavalasztassal-kapcsolatos-hasznos-oldalak

IT1.9. A megvalosulo egyiittmitkodési formakat Az iskolai projektoktatas
A tevékenység alapu oktatds 0j szemléletbe helyezi a tantermi ¢és tanmiithelyi munkat

iskolaban. Az oktatoink Uj tanitasi stratégiat, a tanitds tartalmat, modszereket, eszkozoket
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vezetnek be, igy elotérbe keriil minden szakmanal a projektoktatds megvaldsitdsa ¢€s
bevezetése.

Eszkozei:
« KKK

» Projektfeladatok sablonjai, értékeld lapok.
»  Oktatoi projekt ellen6rzd lista.

* Elvart kompetenciak 0sszegzése: ismeret, készség, attitiid, 6nallosag.

A tervezés és a projekt Osszedllitasakor, figyelembe kell venni, hogy az adott tanulasi
eredményeket milyen tartalmakkal, moddszerekkel, feladatokkal, eszkozokkel Ilehet a
legeredményesebben fejleszteni, értékelni a projektértékeld lapon. Minden projektnek a
KKK-hoz kell igazodnia, melyben meg kell hatarozni a konkrét célokat és részfeladatokat,
tantargyakhoz kototten, egy-egy témakorhoz kapcsoldddan. A tervezés soran meg kell
hatdrozni az elérendd eredményeket. A projektben meg kell hatdrozni a feladatrészekhez
kapcsolodé munkaformdakat. Ossze kell allitani a minimalis eszkdz és anyag listat. Meg kell
hatarozni a lebonyolitas helyszinét pl. tanterem, miihely.

A projekt befejezésekor:

A projekt zarasa soran el kell végezni az értékelést, amelyet folyamatos ellenérzés eléz meg.
A projekttervben kell meghatirozni a zar6 értékelés modjat és eszkozeit. A hidnyossagokat,

hibékat elemezni kell, és a korrekcidkat el kell végezni.

A tanitasi-tanulasi folyamat kialakitdsa soran megallapitjuk a tanulasi eredmény céljat és a
hozza vezetd utat, amelyre épiil az elsajatittatds eredmény-cél metodikaja.

Eredmény, cél:

e agazati alapvizsga (szakiskola 9. évfolyam, technikum 10. évfolyam),

e szakmai vizsga.

A konkrét készségeket, attitlidoket szakmanként a helyi képzési programban keriilnek
meghatarozasra. A projekt alapti oktatds soran figyelembe kell venni a KKK-ban

meghatarozott kvetelményeket.

IT1.10. Projekt alapu oktatasszervezés
A projekteken keresztiili és a hagyoményos tantargyi oktatas modjai:
e napi projekt,

e heti projekt,

e tantdrgyi un. éves projekt, amelynek megvalositasa torténhet iskolankban vagy a dualis képzéhelyen.
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Ertékelés
A projekt eredményének adatait digitalisan €s targyi formaban szintén tarolasra keriilnek.

Az Osszegyljtést a projektvezetd végzi, az archivalast az iskola rendszergazdéja, aki atadja
iktatésra.

A projektmunkakhoz szoveges értékelést kell késziteni.
Ertékelésre keriil:

e atanul6 projekt feladatban nyujtott teljesitménye,
e cgy-egy osztalyzat tanulasi teriiletenként,

e cgy-egy osztalyzat tanuldsi téméanként.

Ezen szabalyzatot az oktatoi testiilet 2024. szeptember 16-an elfogadta.

Szeghalom, 2024. szeptember

Szijjartoné Sandor Agota megbizott igazgatd
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