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"Ha tisztelettel viseltetiink a mult irdnt, és
felelosséggel tekintiink a jovore:
helyes irdnyba éllitjuk életiinket."

Ditrich Bonhoeffer

Az iskolaalapitok:

e

SZIGETTISTYVAN SZIGETI ISTVANNE
(IHBR- 156 [ 1RO
pazkitkok) i lelimadpe Kowise-Palai Margit

Tisztelgés Szigeti Endre sirjdndl

Szigeti Endre (1927 — 1936) Szigeti Istvan és K. Patay Margit egyetlen gyermeke volt, aki 9
éves koraban elhunyt. Sziilei az 6 emlékének méltdé megdrokitésére még életiikben atadtak a
szeghalmi reformatus egyhaznak ajandekképpen 40 kat. hold foldet, hogy annak segitségével
az egyhaz a Péter Andras Gimnaziummal parhuzamosan Szeghalmon és a Sarrét javara
mezbgazdasagi kozépiskoldt létesitsen és tartson fenn. Az ajandékozdsi szerzddés
fliggelekeként megszerkesztettek Szigeti Istvanék az  Alapitolevelet is. Ebben az
alapitdlevélben kikototték, hogy a mezdgazdasdgi kozépiskola és ennek tangazdasdga elhalt
kisfiuk, Szigeti Endre nevét viselje, s megigérték, hogy az alapitvany elfogadasa, illetve az



iskola létesitése esetében Osszes meglévd és ezutdn megszerzendd vagyonukat ugyanerre a
célra fogjdk adomanyozni.

Ez az alapitvany tette lehetévé, hogy 1942. szeptember 1-én megnyithassak a Szigeti Endre
Mezbgazdasagi Kozépiskola 1. osztdlydt. Az iskoldval, annak multjdval kapcsolatos anyag
nagy részet a Mezotlrra vald atkoltdzéskor megsemmisitették. Néhany évkonyv, anyakonyv,
Gjsdgeikk, €s a visszaemlékezések maradtak fenn... és az iskola sorsaba szémos dolog
kizbeszolt: a vilaghdbor, a politika... De sok minden kézbeszolt, A vilaghdbort, az akkori
korménypolitika.

Folytatni mar nem lehetett a szakképzést, de mas alapokra helyezni igen. A Péter Andras
altal alapitott gimndzium teremtette meg a lehetéségét a késébbiek sordn a szakmai
ismeretek tanitisanak, immadr az ipari szféraban.

o

A bekéscsabai szakképzd kihelyezett tagozata a Vorosmarty utcdban

Az igény azonban tovabbra is jelentkezett a szakemberképzésre., s atadasra keriilhetett
1994ben az 1j iskola, mely a szakképzés szeghalmi bézisa lett. Az oktataspolitikai
valtozasok azonban ismét oOsszekapcsoltdk a két iskolaalapitd szandékat, 1999-ben
Osszevonasra keriilt a Péter Andrds Gimnazium és a Szigeti Endre Szakképzd Iskola. A
legtijabb véltozdsok a szakképzés megfeleld irdnyitisa érdekében ismét atrendezték az
iskolaszerkezetet a vérosban, és igy iskolank 2015. julius 1-jét6l a Gyulai Szakképzési
Centrum részeként mikddik tovabb, s ennek megfeleléen 6 profilja ismét a szakképzés,
valamint az érettségire €piilé szakmai képzés lett.



A rovid iskolatorténeti bevezet6 alapjan is lathato, hogy a Sarréten kialakul6 szakképzés
nem egyszerti utat jart be. A folyamatosan valtozo oktatasiranyitas, a kézponti jogszabalyi és
szakmai elvérisok, a helyi igények valtozdsai nagymértékben befolydsoltdk a képzési
szerkezetet, a képzések tartalmi vonatkozisait. A legutdbbi igen jelentds, a teljes
szakképzést és intézményszerkezet valtozdst a 120/2015. (V. 21.) Korm. rendelet (a
Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont fenntartisiban miikodd egyes szakképzési
feladatot  ellité  koznevelési  intézmények  fenntartovaltisdval  Gsszefiiggt
intézkedésekrdl) hozta meg. nnek kévetkezichen, az 1999 6ta a gimndziummal kdzbsen
mikddtetett szakképzO intézmény egyes telephelyei a Nemzetgazdasdgi Minisztérium
(2015) és Innovacios és Technologiai Minisztérium (2017) fenntartdsa ald keriiltek,
szervezetileg pedig a Gyulai Szakképzési Centrum miikddtetése ala.
fgy iskolank elnevezese 2015. jalius 1-t6l:
Gyulai Szakképzési Centrum Szigeti Endre Szakképzo Iskolaja.
2017. szeptember 1.-tol:
Gyulai SZC Szigeti Endre Szakgimnaziuma és Szakkozépiskolaja
2020.julius 1.-tél:
Gyulai SZC Szigeti Endre Technikum és Szakképzo Iskola

Jelenleg mfikédtetett tanmithelyeink:
Az iskola mésodik emeletén divatszabd, informatika és az Ady Endre u. 6. sz. alatt

hegesztd, gépi és CNC forgdcsolo, gépész technikus

AZ INTEZMENY JOGI HELYZETE
Az intézmény fenntartéja és miikodtettje: Gyulai Szakképzési Centrum
Az intézmény neve: Gyulai SZC Szigeti Endre Technikum és Szakképz6 Iskola
Alapitoé okirat szama: [1/1883-1/2025/PKF
Az intézmény tipusa: kozépiskola
Az intézmény szakdgazati besorolasa:
Képzési szerkezetiink:
- technikum 5 évfolyamos
- szakiskola 3 évfolyamos
- felnéttoktatas
- felnottképzés

A képzéseink az alapito okiratban foglaltak szerint alakulnak.
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L. Szakképzé intézmény nevelési programja

Hitvallasunk:

»Az iskola arra vald, hogy az ember meg tanuljon tanulni; hogy felébredjen a tuddsvdgya;
megismerje a jol végzelt munka oromét; megizielje az alkotds izgalmdt; meg tanulja szeretni,
amil csinal; és megtaldlja azt a munkdt, amit szeretni fog."

Szent-Gydreyi Albert

Iskolank munkajat a demokricia értékei iranti elkdtelezettség, a nemzeti értékeink
megbecsiilése, az eurdpai humanista értékrend hagyomdnyainak megbérzése jellemzi. Célunk
az esélyegyenléség biztositdsa, a régié lemaradasdnak megsziintetése, értékeinek széles kéril
bemutatasa. Kiemelt figyelmet forditunk az emberiség el6tt allo kézods problémakra és a
kiillonbdozod kultirak iranti nyitottsigra. Oktato-nevelé munkéankat a tervszerliség, a
komplexitisra vald torekvés, a tanuléi aktivitdsra épités, valamint a tanuléink szdméra
biztositott esélyegyenléség jellemzi.

A demokratizmus, a humaniznius, az egyen usztelete, a lelkiismereti szabadsag, a
személyiség fejlodése, az alapvetd kozdsségek (csaldd, nemzet, az eurdpai nemzetek
kozossége, az emberiség) egyiittmiikddésének kibontakoztatiasa, a népek, nemzetek,
nemzetiségi, etnikal csoportok és a nemek egyenlésége, a szolidaritds és a tolerancia értékel
alapjin szervez6dnck a tanitasi-tanulasi folyanatok. A mindségi munkavigzéshez és a
gazdasdg vilagaban valdé eredményes szerepvillaldshoz kapcsolddd értékek: magas szintii
szaktudas, a javakkal valo okos gazdalkodas, a munkaban vald megbizhatésdg, munka Gtjan

torténd értékteremtés.

I.1.  Nevelo-oktaté munka pedagégiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei,
eljarasai

I.1.1. Nevelé-oktaté munka pedagdgiai alapelvei
¢ A neveld-oktatd munka alapjat képez0 jo6 iskolai légkdr megteremtése, melyben tanuld és

felnott jol érzi magat és tiszteleten alapul.

e Aziskolai élet alapjat képezo szabalyok demokratizmuson, autonémian alapuld

megteremtese, a felelosség vallalas biztositdsa a személyiségfejlesztésen keresztiil.
e Az Altaldnos emberi értékek normdk tiszteletben tartasara nevelés.

e A jogszabélyokban, helyi tanterveinkben el6irtak megjelenitése a tanulk



képesség fejlesztésében, tantargyi tuddsanak névelésében.

e A tanuldk sajatos nevelési igényének figyelembe vétele, az egyedi sajdtossdgokhoz
igazodé dillerencialt tartalmak, médszerek, eszkdzok alkalmazasaval.

e Az iskolaztatas teljes idoszakaban a kiegészit6 pedagdgiai szolgaltatisok biztositdsa:
fejlesztd, korrekeios, habilitacids, rehabiliticids és terdpids céli gyogypedagogiai
ellatas.

¢ Tanulokzpontisag

o Partner kdzpontisag (sziilok, tarsintézmények, szakmai és egyéb partnerek)

* Az esélyegyenlGség biztositasa

o  Kovetkezetesség és kovethetdség

A kollégiumi nevelés {olyamatdban megjelend alapelvek iskolai tamogatdsa

* A NAT-ban meghatarozott pedagdgiai feladatok helyi megvalositasa

I.1.2. Nevelo-oktaté munka pedagégiai értékei
Az iskolahaszndlok kozosségére érvényes, atfogd értékrendszertink stilypontjai:

e demokratizmus,

e humanizmus,

e az egyéniség tisztelete,

e az alapvetd kdzosségel: egylittmiikodése,

e esélyegyenloség,

e aszolidaritds és tolerancia,

e nemzeti értékek, hagyomanyok ismerete €s tisztelete,

o kiilénboz¢ kultardk irdnti nyitottsag.

Oktatéink napi munkéja arra irAnyul, hogy sok egyéb, altalanos érték mellett
tanitvanyainkat jellemezzék az aldbbiak:

e humanus,

o erkolesds,

e fegyelmezett,

e miivelt,

e kotelességtudo,

s érdekl6do, nyitott,

e kreativ, alkoto,

e becsiili a szorgalmas tanulast, a munkat,

e képes a problémaék érzékelésére és megoldasara,



egyakorlatias,

képes eligazodni sziikebb és tdgabb kornyezetében,
jo eredmények clérésére torekszik (munkaban. tanuldsban),
van elképzelése a jovojét illetden,
becsiili a tudast,
dntevékenyen, aktivan vesz részt a tanuldsban,
ismeri a tanulas helyes és hatékony médszereit.
képes tudasat tovabbfejleszteni és 6nalloan ismereteket szerezni,
tudasat folyamatosan gyarapitja, boviti,
képes az értd olvasdsra, gondolatait helyesen és szabatosan tudja megfogalmazni
szdban és irdsban
a mindennapi életben felhasznalhatd képességekkel rendelkezik,
ismeri, tiszteli, 6vja, apolja:
o nemzeti kultdrdnkat, térténelmiinket, anyanyelviinket,
o atermészet, a kbrnyezet értékeit,
o mis népek értékeit, hagyomanyait,
o azegyetemes kultira legnagyobb eredményeit,
a tarsadalmilag elfogadott normadk szerint viselkedik az emberi €s a természeti
kornyezetben,
igmeri és alkalmazza a kdzdsségben éléshez szitkséges magatartasformakat,
ismeri és betartja a killonféle kézosségek (csalad, iskola, tarsadalom) egyiittélését
biztosito szabalyokat,
ismeri és alkalmazza az emberek kézotti érintkezés, a kommunikacio elfogadott
formdit és modszereit,
viselkedése udvarias,
beszéde kulturalt,
tarsaival egytittmiikdik,
sziileit, neveldit, tarsait szereti és tiszteli,
képes szeretetet adni és kapni,
szereti haz4jat,
megerti, tiszteletben tartja a sajatjatol eltérd nézeteket,
szellemileg és testileg egészséges, edzett,
egészségesen él,
szeret sportolni, mozogni,

megjelenése és személyes kérnyezete tiszta, dpolt, gondozott.



I.1.3. Neveld-oktaté munka pedagégiai céljai

Az iskolankban foly6 nevel6-oktatd munka céljait az altalanos emberi és nemzeti értékek

tanulokkal térténd megismertetése, elfogadtatasa és dtaddsa hatdrozza meg.

Célunk, hogy gyermekeink életkorat, dllapotat figyelembe véve juttassuk el 6ket képességeik
maximumara, minél Onallobb életvitelre, eredményesebb szocializaciora, tarsadalmi

integracidra készitésiik fel dket.

Az iskoldnkban folyd nevel és oktaté munka feladata, hogy a felsorolt értékek elsajatitasat
eldsegitse. Ezt szolgdljdk a nevelési program, kiilénboz6 fejezeteiben késébb, meghatirozadsra
keriild tanorai és tanoran kiviili nevelési tevékenységek, valamint az e tevékenységekhez
kapcsolddd folyamatos értékelés. Nevelési céljaink megval6sitasat segitik az iskola oktatdi

altal alkalmazott személyiségfejlesztésre iranyulo eljarasok, nevelési madszerek.

Az iskola alapveté céljanak tekinti a felnbtt élet sikeressége szempontjabol kiemelt
fontossagi kulcskompetencidk fejlesztését, az egész életen 4t tartd tanuldsra vald felkészitést.
Fejleszti a tanulok kritikus rondolkoddsédt, a kreativitasat. a kezdeményezbképességét, a
problémamegoldo képességét, a kockazatériékelési képességét, a dontéshozd képességét, az
érzelmek kezelését, amely teriiletek minden kulcskompetencia fejlesztésében megjelennek. Az
iskolai nevelés és oktatas jaruljon hozzd Magyarorszdg gazdasagi fejl6déséhez. Segitse az
etikus gazdasagi és tarsadalmi viselkedésmodok megismerését a felelGsségtudat, tudas
kialakitdsat a hosszl tadvi komyezeti és gazdasagi fenntarthatésdg érdekében, a magyar

gazdasag pozicidjanak erdsitése, ndvekedése javdra.

Az iskolai tanuldsszervezés hatékonysdgdnak egyik feltétele, a modern személykdzpontl,
interaktiv, tapasztalati tanuldsra alapozé tanuldsszervezeési eljarasok, modszerek, pedagdgiai

kultdra altaldnossa valasa.

Az iskola teret enged a szines, sokoldalt iskolai életnek, a tanuldsnak, a jatéknak, a
munkdnak; fejleszti a tanuldk onismeretét, egylittmi(ikddési képességét, akaratat; hozzajarul
életmddjuk, motivumaik, szokdsaik, értékekkel vald azonosulasuk fokozatos kialakitdsahoz,
megalapozasahoz. Ez olyan pedagdgiai munkat feltételez, amelynek kézéppontjaban a tanuldk
tudasanak, kepességeinek, személyiségének a fejlesztése all, figyelembe véve, hogy az
oktatas €s nevelés szintere nemcsak az iskola, hanem a tarsadalmi élet és tevékenység szamos

egyéb foruma is.
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Az iskola az ismertdtadds mellett az aldbbi kulcskompetencidak fejlesztésére helyezi a
hangsulyt:

*  Anyanyelvi kommunikécio.

* Idegen nyelvi kommunikécio.

* Matematikai kompetencia.

¢ Természettudoményos kompetencia.

* Digitalis kompetencia.

* Hatékony, 6nalld tanulds kompetencia.

+ Szocialis és allampolgari kompetencia.

+  Kezdeményez6képesség és villalkozéi kompetencia.

+ Az esztétikai-mivészeti tudatossdg és kifejezéképesség.

A tdarsadalmi befogadds erdsitése, tdrsadalmi értékrendek, képességek kialakitdsa,

Sejlesztése:

+  Erték és normakézvetités.

»  Szocidlis készségek kivetkezetes fejlesztése, melyek segitik az egyiittes munkavégzés és
az 6nalloé életvezetés esélyeit.

*  Tanitvanyainkat sajat képességeikhez és adottsagaikhoz igazodva a legteljesebb
mértékben készitjiik fel a tarsadalmi beilleszkedésre.

* Legyenek gyermekeink az adottsdgaikhoz képest testileg lelkileg kiegyenstilyozott
fiatalok.

Készség Js képességfejlesztés: a licpességek differencidlt, egyénre szabotl [cjlesztése,
habilitacids, rehabilitcidés feladatok széleskorli értelmezése, amely az egész intézmény
miukddéset athatja.

*  Minden gyermeknek a lehetdségeihez mért legteljesebb fejlodés biztositasa egyénekre
szabott specidlis képességfejlesziés (tandrai differencidlds, habilitacid, logopédia,
terapiak stb.) tehetséggondozas (egyes teriiletek esetén kiilsésegitséggel).

+ A sériilt képességek terapids kompenzald korrekcids nevelése, az épen maradt képességek
maximalisfejlesztése.

*  Magas szintl hozzdadott pedagdgiai érték.
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Széles korfi szakmai és szakmakizi egyiittmitkidés kiépitése, nyitottsdg, ondllo alkots

szellemi légkir, 1 tartalmak fejlesztésének képessége, innovdcio.

+  Intézményiink

miikédésc stabil, bizlonsagos, [clhaszndlébarat szakmai

segitséget tudjon nynjtani a hozza forduldintézményeknek.

* Azintegréltan oktatott sajatos nevelési igényi tanulék megsegitése.

*  Esély teremtése a siilyosan és halmozottan sériilt tanulok szdméra.

Az értelmi fogyatékossag siilyossagihoz igazodé részcélok:

Részcélok

Tanulasban
uladalyozott
tanulok

A tanulok szamaéra elsajatithaté miiveltség tartalom a
specialitisokbol adodd készségsziutii megalapozisa. Az arra
képes tanuldk felkészitése a szintvizsgéra, a szakmai vizsgara,
erettségire, a tovabbtanulasra. Olyan iskolai gyakorlat kialakitasa,
amely biztositja a minél szélesebb korli tapasztalatszerzést, a napi
tevékenység gyakorldsit, az ismerctck alkalmazisdit. Igyeksziink
olyan feltételeket biztositani, amelyek lehetdvé teszik a komplex
személyiségfejleszté munkat a munkavallalas, az &nallo életvitel

esélyének novelesét.

f*lrre]mileg
akadalyozott

tanulék

A praktikus ismerciel kdzvetitése szolgélja a mindennapi életben
valo eligazodast. A kommunikacids képességek hangsulyozott
fejlesztése jaruljon hozz4 az iskola befejezése utdn adott
életkizegbe (ENO, szocialis foglalkoztato, gondozbhaz, csalad)
vald helytallashoz. TaArsadalmi integralodasuk elékészitése,
felkészitésiik az elemi munkavégzésre. Olyan iskolai kdzeg
kialakitdsa, melyben lehet6vé valik a fogyatékos gyermek testi-
lelki

e

L.1.4. Nevelé-oktaté munka pedagdgiai feladatai

= aszemélyiség harmonikus fejlédésének biztositasa, gazdagitasa, 6nelfogadasra, masok

elfogadasara, tolerdns magatartdsra valonevelés

*  az épen maradt, kevésbé sériilt részképességek feltirdsa és fejlesztése
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megfeleld tanuldsszervezési formak alkalmazésa, a differencidlds, az egyéni fejlesztés
érvényesitése

sokolduli, konkrét segitség nytjtasa, alkalmas tanulisi kérnyezet megteremtése s
tapasztalatszerzési lehetoség biztositasa

alkalmazhatd, praktikus ismeretek nytjtasa

a tanuloi aktivitas serkentése, a folyamatos motivacio biztositisa

a képessigek korrekeidju és fejlesziése egyéni és kiscsoportos formiban

a szlikségleteknek megfeleld egészségiigyi és pedagdgiai célu habilitacios és
rehabilitacios ellatds megszervezeése

egyénre szabott terdpids eszkdzok, eljarasok alkalmazésa a hatranyok csdkkentésére
az eredményes nevel6-oklato munkahoz szitkséges személyi, targyi feltételek biztositasa
munkavégzés képességének fejlesztése

a munkavallaloi kompetencidk elsajatittatdsa

gyakorlatorientalt képzés

az életvezetési technikak elsajatittatdsa, gyakorldsa

a kornyezethez valé folyamatos reflektiv alkalmazkodas, valaszok megfogalmazésa a
kérnyezet kihivasaira

a sziilokkel valé kapesolattartds, egyiittmiikodés erdsitése.

a pedagogiai tevékenység alapja a tanuld neveld — sziilé egyiittmiikodése

a sziilok tajékoztatasa gyermekiik fejlodésérdl, elért eredményeirdl

az iskolai gyermekvédelmi tevékenység miikGdtetése

a hatrinyos szociokulturlis kornyezetbol érkezett tanulék felzarkoztatisa beilleszkedési,
magatartasi €s tanuldsi nehézségeinek lekiizdése

autizmussal €l6 gyermekek esetében a sériilésbol kdvetkezd fejlédési hianyok,

elmaradasok kompenzalasa (szakember rendelkezésre alldsa esetén)

Az iskola feladata, hogy tanuléi a nevelési folyamatban megismerjék az orszagot és tagabb

kornyezetét, a Karpiat-medencét, a hagyomanyokat, valamint jaruljon hozzd a nemzeti

identitas fejlesztésé¢hez, beleérive az orszdg nemzetiségeihez, kisebbségeihez tartozok

azonossag tudatanak dpolasat, kibontakoztatdsat.

Az iskolanak modot kell adnia arra, hogy a tanuldk ismereteket szerezzenek a hazénk
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teriiletén €16 kisebbségek életérdl, kultirajardl, ugyanakkor osszpontositania kell az
europai, humanista értékrendre és azokra a tartalmakra, amelyek Eurépdhoz tartozdsunkat
erdsitik. Az iskoln segitse elo, hogy a tanu!dk megismeijck mas népek torténetét,
hagyomanyait, kultirdjat, szokdsait, életmddjat, a killénbdzé kultardk irdnti nyitottsagot,
megertést. Forditson figyelmet az emberiség el6tt allé kozos, globalis problémdkra.
Elengedhetetlen, hogy a tanuldk ismerjék népiink kulturdlis orékségének jellemzd

sajdlnssdgait, nemzeti kultirank nagy mualta éricleit.

Pedagogiai munkank alapveté feladata, hogy a tanuldé nyitottsagra, fogékonysagra,
érdekl6désre €s aktivitasra épitve a személyiségfejlédés szempontjabdl kiemelten fontos
alabhi értékeket tanuldink elsajétitadk, ezek képviselete véljon benniik meggytzodéssé és

hatarozza meg viselkedésiiket, magatartasukat.

I.1.5. Neveld-oktaté munka pedagégiai eszkizei

Elveink:
* amodszereknek a nevelés céljainak és feladatainak megvalositasat kell szolgalnia;

* amddszer kivalasztasanal figyelembe kell venni a tanulok személyiségét, az egyéni és az
¢letkori sajatossagokat, illetve a képességeiket;

* amodszereknek rugalmasoknak kell lenniiik az adott szituacichoz és személyekhez;

* amddszerek mindig egyiittesen, rendszerként tudjak kifejteni hatasukat.

Kozvetlen modszerek

* A szokasok kialakitasat szolgalé médszerek (az egyes magatartas és tevékenység formék
megerdsitése):

*  instrualas (kdvetelés) (9sszhangban a tanulé képességeivel és lehetbségeivel)

* gyakoroltatas (az optimdlis tevékenység a kitlizott cél)

*  segitségadas (a nehézségek elharitasara és a korrekcidra kell, irdnyuljon)

+ ellenérzés (kontrollként visszacsatolast biztosit)

*  Osztonzés (elismerés, elmarasztalds, jutalmazas, biintetés)

* A magatartasi-tevékenységi modellek kzvetitésére alkalmas mintdk, példaképek, illetve
eszménykepek kialakitasara irdanyulé modszerek (modell kizvetités)

«  elbeszélés (élményszerli formaban személyes élmények és tapasztalatok kozvetitése)

« modell értékii személyek bemutatisa (erkélcsi normak és elvek gyakorlati

megvalosulasa)
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muialkotasok (irodalom, képzémiivészet, zenemd, film)
tankOnyvek, tanulmanyi segédletek, a téritésmentes igénybevétel biztositdsdval

személyes példaadas

a tekintély szubjektiv feltételei (szakmai, pedagdgiai, pszicholdgiai felkésziiltség,
altalanos miveltség, erkdlcsi tartas stb.)

a tekintély objektiv feltételei (a tdrsadalmi ranglistan elfoglalt hely stb.).

A meggy(rtdések formiilisdban szerepld eljarasok, a tudatositas modszere (normék
kozvetitése)

eloadas, magyarazat, beszélgetés rendszeres vagy alkalomhoz ktott tudatositas

a tanulo onallo elemzdé munkaja (elemzések, Gsszefiiggések keresése).

Kizvetett modszerek, eljdrdsol:

Kozvetett gyakorlds a fiatalok természetes, mindennapi tevékenységeit, egyiittmiikddését
szervezziik ugy, hogy kereteket adjon a kdzosségfejlesztd és tnfejlesztd
tevékenységeknek; ebben kiemelt szerepe van a kézds cél, kzods feladat és kézds norma
alapu tevékenységnek)

perspektivak (tavlatok) megszervezésének mddszerei (olyan magatartasi szinteket vagy
tevékenységbeli teljesitményeket hatdroz meg, amelynek teljesitése a kdzosség fejlodését
segiti elo)

A hagyominyok kialakitdsdinak modszerei (a kzdsséy dsszetartozasdt erdsitd normik
megszilarditdsa és szokdsszer(ivé tétele)

Kozvetett instrualas, kovetelés (a neveld éltal megfogalmazott kvetelményeket a
kozosség vagy annak egy része atveszi, alkalmazza a kozosség keretein beliil)

Kézvetett ellendrzés (a rendszeres beszdimoltatds erediményeképpen a kozosség
gyakorolja az ellenérzd funkcidt)

Kozvetett 6sztonzes (a csoportos elismerés, a jutalmazas és az elmarasztalas értékelési
formait a csoport vagy annak egy része atveszi és tovibbviszi)

A magatartasi-tevékenységi modellek kizvetitésének médszerei:

A pedagogus személyes részvétele a kozosségi tevékenységben (a pedagbgus
bekapcsolédasa a kozos munkéba példaérték( és magaval hozza az interakciok
fejlodését)

A pozitiv egyéni €s csoportos mintak kiemelése a kdzdsség életébél (tapasztalati mintat
ad, normakat mutat be, illetve segit szelektalni a tevékenységek kozott)

A meggy6zodés formalasa (tudatositds) modszerei, melyek elsésorban az erkélesi,
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esztétikai, higiéniai normak kozvetitéséhez jarulnak hozza
*  Akozvetett felvildgositas (az oktat6 oldalardl kiindul6 tarsadalmi és kdzosségi
erték(i téma)
*  Avita mddszere: (nem hivatalos és feliilr6l jovo formaban érvényesiil, meggy6z6 ereje
erdteljes).
I.1.6. Nevelé-oktaté munka pedagogiai eljdrdsai
A meggyowls, a felvilagosilas, a tudatositds modszerei (pl. meggy6zés, mintaadds, példakép,
biralat, beszélgetés).
*  Atevékenység megszervezésének modszerei (motivacio, megbizas, ellendrzés, értékelés,
jatékossag, gyakorlas)
* A magatartasra hato modszerek:
= Osztonzd mddszerek (igéret, helyeslés, biztatds, elismerés, dicséret, osztilyozas,
jutalmazas)
*  kényszerité modszerek (felszolitas, kovetelés, biintetés)
= gatlast kivalté modszerek (feltigyelet, ellendrzés, figyelmeztetés, intés, tilalom,
elmarasztalds)
» amddszert az adott helyzetnek, szituacionak megfeleléen valasztjuk meg, rugalmas
alkalmazkodas
*  kozossegi jellegl
» differencidld (az atlagosito eltérd) didaktikai modszerek
* cselekvés és tevékenység kdzpontusag
*  kozvetlen tapasztalatszerzés
*  1épésrol lépésre haladas elve
+ fokozatossag elve
+ folyamatos megerdsités
*  specidlis eljdrasok: diagnosztikus mérések, terdpids modszerek egyéni és kiscsoportos
Projektoktatas témahét keretein beliil
Oktardinkra jellemzd:
A tanulok megismerésére torekszik. A tanuldk egyéni fejlodésének figyelembe vételével
alkalmazza a differencialt tanuldsszervezési eljardsokat, tanuldsszervezési modokat, formakat.
Segitd, irdnyitd, szervezd, értékeld tevékenysége arra irdnyul, hogy a tanuldk kompetenciai
kialakuljanak, fejlddjenek. Tapasztalatszerzésre, tevékenységre szdmtalan teret biztosit a
nevelési folyamatban. Jellemzdje a szakmai megijulas készsége, a reflektivitas, az
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adaptivitds, az egylittmitk6do képesség, az empdtia, tolerancia, a jatékossag, gyakorlatiassdg,

tevékenység kézpontisag,
A dijjerencidlt tanuldsszervezés terén kiilondsen a kivetkezd szempontok emelhetdk ki

*  Olyan szervezési megolddsok elényben részesitése, amelyek elomozditjak a tanulas belsé

motivacidinak, 6nszabalyoz6 mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését.

* A tanulasszervezés meghatarozo szempontja a tanulok aktivitasanak optimalis

kibontakoztatasa.

» Az oktatasi folyamat megszervezése segitse eld a tanuldk elézetes ismereteinek,
tudasanak, nézeteinek feltarasat, adjon lehetOséget esetleges teévedéseinek korrigalasara és
tudasanak 4trendezddésére.

* Az oktatasi folyamat alkalmazza az egyiittmiik6dé (kooperativ) tanulds technikait,
formait.

* Az iskolai tanitds-tanulds, killonb&zé szervezeti formdiban (az osztalymunkaban,

a csoportoktatasban, a tanulok paros, részben és teljesen egyéni, individualizalt
oktatdsaban) a tanulok tevékenységeinek, 6nallosaganak, kezdeményezésének,

problémamegoldésainak, alkotdképességének el6térbe dllitdsa.

* A ltanulasszervezés egyik [0 elve és teenddje a tanuldkhoz optimélisan alkalmazkodd
differencialas a feladatok kijelolésében, azok megolddsaban, a sziikséges oktatoi
segitésben, az ellendérzésben, az értékelésben.

* A didkkdzponti oktatd f6 jellemzdje a didkkdzpontisig

*  megteremti a fejlédés lehetdségeit

» jelenléte intenziv

*  magatartisa indirekt és szeretetteljes

*  érzelmi beallitédasa pozitiv

* sok pozitiv visszajelzéssel dolgozik

+  kovetelményében mertéktarto

*  megértd

» adiakok megbecsiilése magas fokn

*  partneri viszonyban dolgozik

* lemond az aktivitasrol a diakok javara

« nem alakit, hanem alakulni enged
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* folyamatosan tanulmanyozza, figyeli a didkokat

* olyannak fogadja el a didkokat, amilyenek és ebbdl indul ki
onmagat is cszkozként kinalja a didk fejlodéséhez

* hasznalja a diak hozott gondolatait ¢s érdeklodését

*  ahibazast is pedagdgiai szempontbdl haszndlja

*  hattérbdl szervez

*  parbeszedet folytat

* tekintélye belsé értékeibdl, erejébdl fakad, nem tdmaszkodik, hivatkozik kiilsé
tényezdkre

*  személyre szabott értékelést alkalmaz a didk egyéniségének figyelembe vételével

= stilusa helyzetfiiggd.

Nevelési céljaink megvaldsuldsdt illetéen akkor tekintjiik neveld és oktaté munkdnkat

sikeresnek, ha iskoldnk végzds didkjai:

* minden tantargybol megfelelnek a Szakmai programban meghatarozott feltételeknek

* rendelkeznek olyan bovithetd biztos ismeretekkel, készségekkel, képességekkel és
jartassagokkal, amely képessé teszik &ket arra, hogy megfeleljenek a tarsadalmi
elvarasoknak illetve a felsofoku intézmények kévetelményeinek

* ismerik és alkalmazzdk a kulturdlt viselkedéshez, az emberek kézotti kapesolatokhoz,
valamint a kozosségben éléshez szitkséges viselkedés és magatartasformékat.

*  hatarozott elképzeléssel birnak sajat kozelebbi €s tavolabbi jovéjlikkel kapcsolatban

*  képesek életitk aktiv irdnyitdsdra

+  az oktatdsi, nevelési feladatokat ellato oktatasi telephely mindegyike rendelkezik vilagos,
komfortos tantermekkel, testneveld €s kondicionald termekkel, mindehhez kapesolédd
kiszolgdld mellékhelyiségekkel. A kényvtar sajatos munkarend mellett mikodik.
Audiovizualis eszk6z6k, valamint a szamitastechnikai berendezések tantermei minden

épiiletegyiittesben korlatozott szamban 4llnak rendelkezésre.

1.2. Személyiség- és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagoégiai feladatok

I.2.1. Tanuléink személyiségfejlesztésével kapesolatos feladataink

Iskolank neveld és oktaté munkéjanak alapvetd feladata, hogy a tanulok személyiségét a
kiilonféle iskolai tevékenységek megszervezésével széleskﬁrﬁen fejlessze.

Kommunikdcids kultiira

Célja: Alapvetd célja az, hogy az anyanyelvi neveléshez kapcsolddva sajétossagai szerint
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részt vegyen a didkok kommunikacios képzésében.

A kommunikdcios célok megvalositasdnadl figyelembe kell venni:

A kommunikaciés kultira részben a tudds alapja, részben a tdrsadalmi
érintkezésnek, az egyéni és kozdsségi érdek érvényesitésének, egymas
megértésének, elfogadasanak tényezdje.

* Mindezek elsésorban az anyanyelv minél teljesebb ismeretét feltételezik.
A kommunikdcids nevelés feladatai:
A szép, kifejezd beszéd kialakitasa a legfébb cél. Ennek érdekében:

* minden tantdrgy esetében a szobeliség fokozdsa a feladat,

+ a megnyilatkozdsra biztatés,

-

a kiseldadasok alkalmazasa,
* a véleménynyilvanitas és az érvelés gyakoroltatdsa,

* 4 kommunikacids zavarok, gatlisok feltdrasa, a hatranyos helyzet megsziintetése,

fel kell késziteni a tanuldkat a vizsga helyzetekre.

A rendszeres kdnyvtdr hasznalattal el kell érni, hogy a tanulék felismerjék a kényvtar
szerepét az Gnallo tanulasban, az ismeretszerzésben.

Minden tanulénak lehetéséget kell biztositani a szamitogép, illetve az internet hasznalatéara.
A tanulds

Cél: Minden iskola egyik legfontosabb feladata, hogy a tanuldkat megtanitsa tanulni.
Ehhez az adott életkornak megfeleld fejlettségli tanuldsi képesséoek sziikségesek.

A tanulds sordn-az egyes tantargyakndl-meg kell valésitani az ismeretszerzést, a
jartassagok és készségek kialakitasat, valamint a képességek fejlesztését.

A tanulds tanitdsdndl figyelembe kell venni:

= A tanitott tanulasi szokasok. valamint az 6rdkon haszndlt tanitdsi modszerek
kolcsonhatdsdt, ugyanis a tanitdsi orakon torténd tanulds eredményessége
téképpen a tanari médszereken mulik.

» A tanulas soran a gyermek egész személyisége valtozik.

+ A tanuldsra valé motivalds a pedagdgus egyik legfontosabb feladata.
Feladatok:

+ A tanuldshoz valé viszonytanitdsa.
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* A tanulashoz sziikséges alapképességek fejlesztése (koncentricidsképesség, a
beszédképesség, a kifejez0 hangos olvasas, a néma olvasas, az emlékez6képesség,a
gondolkoddsi képessée. tdjékozddasi képesség).

* A helyes tanulasi szokasok kialakitésa,

A tanulok erkiélcsi nevelése
Feladata: Az alapvet6 erkolesi értékek megismertetése, tudatositasa és meggydzodéssé

alakitdsa.

A tanulok értelmi nevelése
Feladata: Az értelmi képességek, illetve az ondallé ismeretszerzéshez sziikséges képességek
kialakitasa, fejlesztése. A vildg megismerésére valo torekvés igényének kialakitasa.

1.2.2. A tanulék l:iizosségi (tarens kapesolatolira felkésziti) nevelése

Feladata: Az emberi egyiittélés szabalyainak megismertetése. A tarsas kapcsolatok
fontossdgdnak tudatositdsa, az egylittmiikddési készség kialakitasa. A kulturalt magatartis és

kommunikacio elsajatitasa.

A tanuldk érzelmi (emociondlis) nevelése

Feladata: Az €16 és élettelen kornyezet jelenségeire, a tanuldk kozosségeire és énmagukra

iranyuld helyes, cselekvésre és aktivitasra készteto érzelmek kialakitasa.

A tanulok akarati nevelése
Feladata: Az onismeret, a tanulok sajat személyiségének kibontakoztatidsira vonatkozd igény

felébresziése. A kitartas, a szorgalom, a céltudatossdg, az elkotelezettség kialakitasa.

A tanulok nemzeti nevelése

Feladata: A szilohely és a lhuaza multjdnak ¢&s jelenének megismertetése. A nemzeti
hagyomédnyok, a nemzeti kultira megismertetése, emlékeinek tisztelete, 4apolasa,
megbecsiilése. A hazaszeretet érzésének felébresztése.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelds

Célja: A tanuldk ismerjék meg nemzeti, népi kultirdank értékeit, hagyomanyait. A
megismerésen tilmenden gyakoroljak azokat a tevékenységeket, amelyek a Magyar
Koztarsasag megbecsiiléséhez és a vele valdé azonosulashoz vezetnek. Eurdpa a magyarsag
tagabb hazdja, ezért magyarsagtudatukat megérizve ismerjék meg torténelmét, sokszinii

kultarajat. Tdjékozodjanak az cgyetemes emberi civilizacid kiemelkedd eredmeényeirdl,
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nehézségeirdl és az ezeket kezeld nemzetkozi egylittmikddési formakrol.
Feladatok:
A tanulék ismerjék meg:

+ Lakohelyiik és Szeghalom illetve a kistérség, valamint Békés
megyegazdasagi tevékenységét meghatarozo tényezdket,

» Kdrnyezetik és n7 orszag gazdasdganak fébb vonasait,

* A csalddi munkamegosztdst, a csaladdal egyiittmiikddve cselekvé
elkotelezettségre neveljen az igazsag €s az igazsagossdg, a jo és a szép irdnt,
fejlessze a harmonikus személyiség kibontakoztatasdhoz sziikséges szellemi,

érzelmi, erkélesi, (irsas és testi képességeket.

A lakohelyiik és Szeghalom varos helyi tarsadalmi szervezeteit.

Tdrsadalmi kérnyezeten tul a tanulok ismerjék:
« Lakoéhelyiik térténetének, fejlédésének jelentésebb id6szakait.

* Meg kell ismertetni veliik Békés megye, Szeghalom és a kistérséghez
tartozo telepiilések torténetét. Ismerjék az iskolaalapitd Szigeti hazaspar
életét, végrendeletét, adomanyozo levelét.

+ Tudjak az iskolatdrténetét

+ Ismerjék Békés megye €s Szeghalom nevezetes személyiségeit.
* A lakohely természeti adottsagait.

» A Sarrét névény- és allatvilagat.

» Védjék és becsiiljék a természetet.
I.2.3. Kapesolédas Eurdopahoz, a nagyvilighoz

Célunk: Meg kell a tanulokkal ismertetni azt, hogy napjaink gazdasdgi, politikai, kulturalis
életét az integrcid és a differencidlédas jellemzi. A XXI. szdzadban olyan problémadkkal
keriiliink szembe, amelyeknek megoldasa nemzetkézi tsszefogast kivan.

Ezek alapjdn tudni kell, hogy:
* Az oktatdsban a globdlis és helyi ismeretanyag egyenstlyat biztositani kell.
+ Napjainkban jellemz6 az orszagok egymadsra utaltsga.

« Kiilénosen jelent6s az eur6pai identitasra nevelés.
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Eurépadhoz és a vildghoz vald csatlakozdsunk akkor lesz sikeres, ha nem
feledkeziink meg sajat értékeinkrdl, arrdl, hogy Magyarorszdg milyen
eredményekleel jarult hozzd az eurdpai fejlhdéshez.

Nyitottnak kell lenni mds népek, kulturdk irant, elvetve mds népeket becsmérld

magatartast.

Feladatok:

A tanuldk ismerjék elctkoruknak és képzési formail kovetelménycinek megfelelben:

A foldrészek torténelmét és foldrajzat, kiilonos tekintettel Eurdpara.

A napjainkban végbemend gazdaségi, politikai folyamatokat.

A legfontosabb globélis problémékat (gazdasagi vilagvalsag, skologiai

vélsag, kérnyczetszennyezés, helyi haborik. terrorizmus, ¢élelmezési

problémak népességrobbands, energiavilsag, jarvanyok, betegségek, drog

sth.) okait.

Az eurdpai orszagok Osszefogasanak okait, elonyeit. A legfontosabb nemzetkozi
szervezetek (ENSZ, UNESCO, Europai Unid) létrejotténck torténetét és

szervezeti felépitését, hazdnk részvételét e szervezetekben.

Kiilonds tekintettel ismerjék azt, hogy:

Mivel jarult hozza hazank az eurdpai, illetve a vilagkultura gyarapitasahoz.
Azokat a magyar torténelmi eseményeket, amelyek segitették Europa
tarsadalmi fejlodéset.

Azokat a nagy toriénelmi személyiségeinket, akik az eurdpai térténelem
élvonaléba tartoztak.

Vilaghir(i tudésainkat, miivészeinket.

Békés megye kiilféldi (Eurdpa és mas orszagok) kapesolatait gazdasagi,
kulturdlis téren egyardnt.

Tovabb kell fejleszteni iskolank nemzetkézi kapesolatait

1.2.4. A tanulék allampolgari nevelése

Feladata: Az alapvetd allampolgari jogok €s kotelességek megismertetése. Az érdeklodés

felkeltése a tarsadalmi jelenségek és problémdk irdnt. Igény kialakitdsa a kozdsségi

tevékenységekre, az iskolai és a helyi kézéletben valo részvételre.

1.2.5. A tanuldk munkara nevelése

Feladata: Az emberek éltal végzett munka fontossdaganak tudatositdsa. A tanulok onellatasra

és kornyezetik rendben tartdsara irdnyuld tevékenységek gyakoroltatasa.
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I.2.6. A tanulok egészséges életmodra térténé nevelése

Feladata: A tanulok testi képességeinek fejlesztése, a testmozgas iranti igény felkeltése.

Egcészséges, edzell személyisép kialakitdsa. Az egészséges életmdd és az egészségvédelem

fontossaganak tudatositasa, az egészséges életmdd iranti igény kialakitisa.

1.2.7. Otthoni munka, onallo ismeretszerzés

A lanitast ordn elhangzottak climélyitését szolgalva intézmdénylinkben irdsbeli, szobeli és
online feladatok adhaték. Elvégzésének ellendrzése, az ellentrzés véltozatos modszereinek
alkalmazasa nélkiilozhetetlen a tanuldk aktivitasanak, 6nallé munkajanak fokozasa érdekében.
Felzirkoztato foglalkozdsok, korrepetdlisok

A tudasbéli kiillGnbségek csoklientése érdekcben elsdsorban magyar nyelvhol, matematikabol
és idegen nyelvbdl biztositunk, de igény szerint barmelyik tantargybol szervezhetd
szakirany fejleszté felkészités.

Konzultdcio a tanulmdnyi problémdakrol
Barmikor, barmelyik tanuld kérheti az oktato. osztalyfonok segitségét tanulasi nehézségeinek

megoldasara.

Felkészités tanulmdnyi versenyekre, pdlydzatokra

Iskolai verseny barmely tantargybdl szervezhetd. Célja, hogy minél tébb tanulot bevonjunk és
sikerélményhez juttassunk. Az itt kiemelkedt eredményt elérd tanuldk képviselik az iskolat a

kiilénb6z6 versenyeken.
Iskolai palyazat: minden tantargybdl hirdethetd, ahol a tanuldk az Altaluk vélasztott témat
onalloan, kreativ médon dolgozzak ki.

A pilyazaton beliil:
+ egy téma irdsos feldolgozdsa

» technikai 6sszedllitas, Stlet
« megfigyelések jegyzokonyvi értékelése
«  digitélis palyazatok (pl. [otd).
A palyazatok értékelése utdn a legsikeresebb munkik készitdi a jutalom mellett az iskola

diaksaga elott is ismertethetik palyazatuk lényegét.

Kiils6 palyazaton a vallalkozo, ¢rdekl6dé tanuldk mindig részt vehetnek.
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1.2.8. Egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A teljes korli egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen az oktatok a
szakképz6é intézményben végzett tevékenységet és a tanuld, kiskord tanuld Grvényes
képviselGje részvételét a szakképzd intézmény életében ugy befolyasoljdk, hogy az a tanuld
egeszségl allapotanak kedvezd irany( valtozasat idézze eld. A szakképzd intézmény
mindennapos miikddésében kiemelt figyelmet kell forditani a tanulé egészséghez,
biztonsaghoz valé joga alapjdn a teljes korli egészséplcjlesztéssel Gsszefliged feladatokra,
amelyek kiilonosen:

az egészséges taplalkozas,

a testnevelés, testmozgds,

a testi s lelki egészség fejlesziése, a viselkedési fiiggbségek, a szenvedélybetegségekhez

vezetd szerek fogyasztasanak megel&zése,

a bantalmazas és iskolai erfszak megeltzése,
a baleset-megeldzés és clsdsegélynyijias,
a személyi higiéné teriiletére terjednek ki.

A szakképzd intézményben folyo teljes korl egészségfejlesztés figyelembe veszi a tanul6k
biologiai, tarsadalmi, életkori sajatossigait, beilleszthetd a szakképzd intézményben
megvalosuld atfogd prevenciés programokba. A szakképzd intézmény teljes kori
egészségfejlesztéssel kapcesolatos feladatait koordinalt, nyomon kévethetd és mérhetd,
¢értekelhetd modon kell megtervezni a szakképzd intézmény szakmai programjanak részét
képezd egészségfejlesztési program keretében. Az egészségfejlesztési programot az oktatoi

testiilet az iskola-egészségiigyi szolgdlat kizremiikbdésével késziti el.

A szakképzé intézmény az oktaton és az iskola-egészségligyi szolgdlatot ellaté szakemberen
kiviil csak olyan szakembert vagy szervezet programjat megvaldsitd személyt vonhat be
kotelezd foglalkozas, egvéb foglalkozds vagy egyéb egészségfejlesztési és prevencids
tevékenység megszervezésébe aki, vagy amely rendelkezik az egészségiigyért felelds
miniszter altal kijel6lt intézmény szakmai ajanldsaval. Az igazgat6 az egészségfejlesztési és

prevencios programok kivalasztasanal beszerzi:
az iskolapszicholégus,
az iskola-egészségiigyi szolgalat, tovabba
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. ha miikodik, a helyi vagy megyei Kdbitdszertigyi Egyeztett Forum véleményét.

A szakképzd intézményben megvalosuld teljes korli egészségfejlesztés modszertani

utmututdjat az egészsdégfejlesztésént felelds orszagos intézet dolgozza ki.

A szakképzé intézményben folyd lelki egészségfejlesztés célja, hogy elGsegitse a
kiegyensilyozott pszichés fejlédést, tdmogassa a tanuld esetében a kérnyezethez torténd
alkalmazkodast, felkészitsen, és megolddsi stratégidkat kindljon a kornyezetbdl érkezd
artalmas hatasokkal szemben, igy csokkentve a karos kovetkezményeket, tovabba pozitiv
hatist gyakoroljon a személyiséget érd valtozdsokra. A szakképzd intézmény kiemelt
figyelmet fordit a magatartdsi fiigg6ség és a szenvedélybetegség kialakuldsidhoz vezetd szerek
fogyasztdsanak, valamint a szakképzé intézményben megjelend bantalmazas és agresszid
megelozcsére, tovabba a gyogyult szenvedélybeteg és bantalmazotl tanuldk beilleszkedésének
closegitésére, ennek sordn indokolt esetben egyiittmiikédik az iskola-egészségiigyi
szolgalattal. Ha az oktaté a tanuld bantalmazaséat vagy devians viselkedésformakat észlel, az
adott osztdly vagy csoport oktatdinak bevondsival esetmegbeszélést kezdeményez, majd az
oktatohkal kozdsen [eltdrja azokal a lehetséges okokat, ameclyek a viselkedés sajétos
formajahoz vezethettek. A konfliktusban érintett tanuldk az iskolapszichologus kiemelt
segitségében részesiilnek. Ha az érintett tanulé vagy a tanuldk csoportja vonatkozasaban a
viselkedési problémdak ismétlédé jellegliek, az igazgatd értesiti az iskolapszicholégust, és
egyulial meghatarozza azt az idépuntot, amikor a tanuld koteles a pszicholdgus tanacsadasan

részt venni.

I.2.9. A kozosségfejlesztéssel kapesolatos feladatok

A tanulok hatékony tarsadalmi beilleszked¢séhez, az egyiittéléshez és a részvételhez
elengedhetetlentll sziikséges a szocidlis és dllampolgari kompetencia tudatos, pedagdgiailag
tervezett fejlesztése. Olyan szocidlis motivumrendszer kialakitasardl és ersitésérdl van
sz0, amely gazdasagi és tarsadalmi elénydket egyarint hordoz magédban. A szocidlis
kompetencia fejlesztésében kiemelt feladat a segitéssel, egylittmiiksdéssel, vezetéssel és

versengessel kapcesolatos magatartdsmodok kialakitdsa. A szocidlis és tarsadalmi

kompetencia fejlesztésének fontos részét képezik a gazdasdggal, az &ntudatos fogyasztoi
magatartassal, a versenyképesség erositésével kapcsolatos terilletek (pl. véllalkozo-,

gazdalkodé- és munkaképesség).

A tanul6i személyiség fejlesztésére iranyuld neveld és oktaté munka iskoldnkban egyrészt a
neveldk és a tanulok kzvetlen, személyes kapesolata révén valosul meg, masrészt kdzvetett
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modon, a tanuldi kézdsség rdhatdsan keresztiil érvényesiil.

A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tirsadalom kozotti kapesolatot
kialakitja, megteremti. Az iskola természetébdl fakadéan természetes és mesterséoes
kozosségeket teremt, megtanit bizonyos viselkedésmintdkat, amelyek sehol mashol nem
sajatithatok el. A kozosségi 1étforma megélése a tanulé szempontjabol terdpias jellegli is
lehet. A kozosség megtarto erejil, a kzdsségben megélhetd a valahova tartozas érzése, a
megértés és az elfogadas. Megtanulhatd az alkalmazkodis, a segitGkészség. A oktatd és
minden oktaté munkét segit6 kolléga feladata a csoportos tevékenységek iranyitasa, barati
kapcsolatok  kialakuldsanak segitése, csoportos jatékok, kozds tevékenységek,
tinnepsegek, kiranduldsok szervezése. A jol szervezett osztdlykozosségek teremtik meg a
jo iskolai kizdisség alapjat.

A kozosségfejlesztéssel kapesolatos céljaink:
» az emberi tarsas kapcsolatok erositése, 1j kapcsolatok kialakitasanak el6segitése
* akortars csoportok befolyasold szerepének tisztazasa, hangstlyozasa

« az emberek személyiségi jogainak tisztelete, -eléitéletektd] mentes
szemlélet kialakitasa

+ sajat vélemény kifejezésre juttatdsa, érdekek {itkdztetésének helyes modjai-
konfliktus kezelési technikak kialakitasa fejlesztése

* aszocialis és életvite] kompetenciafe)lesztése

Kozisségfejlesztéssel kapcsolatos feladataink
« akiilonféle iskolai tanuldi kozdsségek megszervezése, neveldi irdnyitasa

* atanuldi kozosségel: iranyitdsandl a nevelGknek alkalmazkodniuk kell az életkorral
valtozod kdzosseégi magatartashoz

+ az iskolai kdzosség egyéni arculatanak hagyomanyainak kialakitdsa

* a tanuloi kozosségre jellemz0, az Osszetartozdst erdsitd erkolesi viselkedési

normak, formai keretck és tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitasa, apoldsa

* a tanuld kozosségek fejlesztése sordn ki kell alakitani a k&zdsségekben, hogy
neveldi segitséggel kozosen tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél eléréséért
osszehangolt médon tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.

« magatartds problémak kezelése, szokdsok kialakitasa, rogzitése aktiv részvétel sordn
élményalkoto, véleménynyilvanitd képességének fejlodése

* harmonikus embertdrsi kapcsolatok fejlesztése
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A kbzdsségi nevelés szinterei (lehetdség szerint)
*  intézményegységek
* tagozat

«  évfolyam

¢ osztily
+  szakkor
+  sportkor
+  tabor

+ témahétre szervez6dd csoport

A kiilonféle iskolai tanuldi kozosségek megszervezése, neveldi iranyitisa

Feladata: Az iskolai élet egyes teriileteihez (tandrdkhoz, tanéran kiviili tevékenységekhez)
kapcsolodo tanuldi kézosségek kialakitasa, valamint ezek életének tudatos, tervszerii

neveld fejlesztése.

Az dnkormdnyzds képességének kinlakitdsa.

Feladata: A tanuldi kozosségek fejlesztése sordn ki kell alakitani a kozdsségekben, hogy
kozosen tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél eléréséért Osszehangolt modon
tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.

A tanuloi kizasségek tevekenységének megszervezdse.

Feladata: A tanuldi kozosségeket irdnyitd oktatdk legfontosabb feladata a kozosségek
tevékenységének tudatos tervezése és folyamatos megszervezése, hiszen a tanuléi kozosség
altal torténé kozvetett nevelés soran a kdzosségi egyiittéléshez sziikséges magatartashoz €s

visclkedési formakhoz tapasztalatokat gytjtenek.

A kizisség egyéni arculatanak, hagyomdnyainak kialakitdsa.

Feladata: A tanuloi kézosségre jellemzo, az Gsszetartozast erositd erkdlesi, viselkedési

normak, formai keretek és tevékenységek rendszeressé valdsanak kialakitasa, dpolasa.

A kozosségfejlesztés az iskolaban a kozosség szikségleteinek, elvarasainak megfelelo, a
fejlodést  eldsegité  tevékenységekkel alakithato ki, A kozosségi tevékenység
megszervezésének olyan modon kell torténnie, hogy a megvalasztott forma alkalmas
legyen a kbzosségfejlesztd szerepek betdltésére, dontések meghozataldra, egyéni felelosseg
vallalasara, tolerancia ¢és segitOkészség kialakitasara, az egészséges versenyszellem

elsajatitdsara.
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Iskoldnkban a kizosségfejlesztés [ teriiletei

tanorak (szaktargyi 6rak, osztalyfénoki orak),

tanéran kiviili foglalkozasok,

diak-6nkormanyzati munka,

1

szabadidds tevékenységek.

1.3. Az oktat6k helyi feladatai, az osztalyfénok feladatai

I.3.1. Oktatok feladatai

Az oktatok feladatainak részletes listdjat személyre szabott munkakéri leirdsuk tartalmazza.
Az oktatok legfontosabb helyi feladatait:

* A tanitasi orakon végzett elére megtervezett — nevelé-oktaté munka.

* Tanévre sz016 tanmenet elkészitése, szilkség szerint helyi tervezések, egyéni fejlesztd

programok készitése.
* Folyamatosan gondoskodjon a tantermek szilkséges megvilagitisarol, szelloztetésérol.

FelelGsséggel tartozik a gyermekek testi épségéért.

* Felkésziil a tanitasi orakra, jol atgondoltan szervezi és elOkésziti a szemléltetést, az
audiovizudlis eszkdzok haszndlatat, a természetbeni megfigyelést szolgdld tanulmanyi

setakat, a testi nevelés érdekében kihasznélja a testnevelési ordk fejlesztési lehetdségeit.

* Rendszeresen elvégzi a ndvendékek teljesitményeinek értékelését a jutalmazas és blintetés

hatékony alkalmazasat a helyi tantervbe rogzitettek alapjan.

« Folyamatosan képezi magdt, hospital kollégdinal, munkakdzdsségi foglalkozésokon

aktivan részt vesz.

* Az oktato-neveld munkat egységes pedagdgiai elvek alapjan a modszerek szabad

megvalasztasaval végzi.
+ Javaslattevs jogkore alapjan segiti a helyes szakmai kezdeményezések kibontakoztatasat.

*+ A tanmenetet, a tanév sordn szerzett tapasztalatok alapjan pedagdgiai, modszertani

kiegészitéssel latja el.

* Amennyiben a munkéjit vératlan akadalyoztatds miatt nem tudja megkezdeni, legkésébb

a munka megkezdése elétt 30 perccel koteles azt jelenteni a kézvetlen fontkének.

* Helyi, megyei, orszdgos vetélkeddkre felkésziti évfolyamanak kijelslt tanuléit.
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* Amennyiben a jogszabaly mésképp nem hatiroz, egyéb esetben legalabb egy nappal
elobb kér engedélyt, ill. felmentést a munkabdl valé tavolmaradasara. (pl.: szabadnap
kérelem stb.,).

«  Unnepségek elékészitésében aktivan részt vesz, azokon megjelenik.

* Ismerje jol a ndvendékek fejlodésének \tjat, otthoni életét.

¢ Részt vesz a sziil6i értekezleteken és megfeleld informaciokat nyjt a gyermek
fejladéséral.

* Kdoteles részt venni a nevel6-oktaté munkdval 8sszefiiggd valamennyi megbeszélésen,
értekezleten.

* Ellatja azokat az adminisztricids, szervezési feladatokat, amelyek a nevel6-oktatd
munka folyamatossagdhoz sziikségesek.

* Részt vesz azokon a rendezvényeken, amelyeket intézményiinkben rendeznek.
* Elldtja azokat a helyettesitési feladatokat, talérdkat, amelyekkel megbizzak.

+ Részt villal az oktatdtestiilet Gjszerli szakmai torekvéseibdl, véleményét és tapasztalatat
helyi  tandeskozisokon kiirt, meghirdetet palyAzatokbun, szakmai maddszertani
folyoiratokban hozza nyilvanossagra.

* Tévolléte esetén a szakszerii helyettesités biztositisa érdekében tanmeneteit,
szekrényének kulcsait a tanitashoz sziikséges egyéb eszkozeit tegye elérhetévé.

 Titoktartasi kitelezettséggel bir.

Személyes kritériumok és képességek:

*  j6 kommunikacios készség,
* preciz, pontos munkavégzés,
*  jO kéziigyesség,
*  Onallésag,
* megbizhatdsdg,
* feleldsségtudat,
* hivatdstudat,
*  empatia,
* tolerancia.
1.3.2. Osztalyfénik feladatai
Az osztalyfonokot — az osztalyfonoki munkakozosség vezetSjével konzultdlva — az igazgatd bizza meg —a
munkakéz0sség tagjainak javaslata alapjén — minden tanév szeptemberében, elsésorban a felmend rendszer
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elvét figyelembe véve.

Az osztdlyfonik feladatai és hatiskire

Az iskola Szakmai programjdnak szellemében neveli osztdlyanak tanuléit, munkaja sordn
maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

»  Egyitimiiktdik az osztaly tanuldival, segiti a tanuldkdzdsség kialakuldsat.
*  Segiti és koordindlja az osztalyban tanit6 oktatok munkajat. Kapcsolatot tart az osztalyba

tartozo tanuldk sziileivel.

» Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmaényi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

*  Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a nevel6testiilet elé
terjeszti.

* Sziildi értekezletet tart.

*  Ellatja az osztalyaval kapcsolatos ligyviteli teendéket: naplé vezetése, ellendrzése, félévi és
€v végi statisztikai adatok szolgéltatdsa, bizonyitvanyok megirdsa, tovabbtanulssal
kapesolatos adminisztracio elvégzése, hianyzasok igazolasa.

*  Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

* Tanuloit rendszeresen tdjékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrodl, azok megoldaséra
mozgdsit, kézrem{ikédik a tanoran kiviili tevékenységek szervezésében.

* Javaslatof tesz a tanulék jutalmazaséra, biintetésére, segélyezésére.

* Reészt vesz az osztalyfontki munkakézosség munkdjaban, segiti a kozds feladatok

megoldasat.

* Rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.

I.4. A kiemelt figyelmet igényl6 tanul6kkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység
I.4.1. A sajitos nevelési igényii (SNI) tanulok kezelése

A sajatos nevelési igényli tanulék eredményes szocializacidjat, iskolai palyafutdsat
elésegitheti a nem sajatos nevelési igényi tanulokkal egyiitt t6rténd integrdlt oktatdsuk. Az
egylittnevelést megvaldsito intézmény tobbet vallal, magasabb értéket kinal, mint részvétet és
vedettseget. Siker kritériumnak a tanuldk beilleszkedése, a tobbi tanuléval vald egyiitt

haladésa tekinthet6, melynek eredményes megvaldsitdsat az aldbbi tényezok biztositjak:

* Az egyiittnevelést megvaldsitd iskoldk oktatéinak, a sziil6k kozosségének felkészitése a

sajatos nevelési igényli tanuldk fogadésara.
* Az egyiitinevelés megvalositasaban, a kiilonb6z6 pedagdgiai szintereken a habilitacids,
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rehabiliticiés szemlélet érvényesiilése és a sérillés specifikus moédszertani eljardsok
alkalmazasa. A modszerek, moédszerkombindciék megvalasztisdban a sériilés
specifikussdg” alkalmazkodast jelent. az SNI tipusdhoz, az elmaradasok stlyossagihoz,
az egyéni fejlédési sajatossagokhoz.

* A nyitott tanitasi-tanuldsi folyamatban megvaldsulé tevékenység, amely lehet6vé teszi az
egyes gyermek vagy csoport igényeitdl fiiggé pedagégiai esetenként egészségiigyi
eljardsok, eszkozok. modszerek, terdpidk, a tanitds-tanuldst scoitd specidlis eszkdzok
alkalmazasat.

* A sajatos nevelési igényii tanulok integralt nevelésében, oktatdasaban, fejlesztésében részt
vevd, magas szintii pedagdgiai, pszicholégiai képességekkel (elfogadas, tolerancia,
empdtia. hitelesség) ¢s az egylitineveléshez soitkséges kompetencidkkal rendelkezd

oktato.
A sajatos nevelési igényli tanulok esetében a kovetkez6 elvek szerint szervezzilk a munkankat:

* A feladatok megvalositdsdhoz hosszabb idésdvokat biztositunk ott, ahol erre szitkség van.

*  Sziikség esetén sajatos, a fogyatékossdgnak megflelelé tartalmakat, kévetelményeket
épitiink be a helyi tantervbe.

*  Segitd megkiilonboztetéssel, differencidltan, egyénileg is segitjiik a tanuldkat, elsdsorban
az Onmagukhoz mért fejlédésiiket értékelve, amennyiben sziikséges egyéni fejlesztési

tervek alapjan.

I.4.2. Hatranyos helyzetii tanuldk integracids és képesség-kibontakoztatd felkészitésének

pedagégiai rendszere

A tehetség, képesség kibonlakoztatdsat, a szocidlis hatranyok enyhitését segité tevékenységek
(szolgaltatasok):
Mindannyiunk ,kézos tigye”, feladata és feleldssége a tanuldk alapos megismerésén
keresztiil a kiemelkedd képességek felismerése és tovédbbfejlesztése, a tehetség
kibontakoztatéasa.

A tehetség, a képesség kibontakoztatdsat a tandrai differenciélt foglalkoztatas mellett
jol szolgaljdk a killonbdzé tandran kivill szervezett tevékenységek, a nem kotelezd

(vélaszthatd) tandrai foglalkozasok.

E tevékenységek melyek szervezésénél a tanuldi és sziiléi igényeket is figyelembe vessziik
a tehetség kibontakoztatasdn, a gyengébb képességii tanuldk felzarkoztatdsan tul szocialis

szolgaltatdsokat is nytjtanak.
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Az osztdlyfindk és minden oktato kiemelt feladata:

* Azegyeni képességekhez igazodd tanulds megszervezése.

¢ Felzirkoztatas tchetséggondozis személyre szabott szervezése, motivalas, ovabbtanulas
iranyitasa.

* Zavartalan tanulds feltételeinek biztositdsa az iskolaban pl. szaktantermi knyvtéri

szolgaltatasok stb. sziikség szerint kollégiumi elhelyezés.

* Csaladtamogatasi segélyezés, ajindékozas, jutalmazas, stb. timogatasa.

* Szoros kapcsolat a fenntartdval, gyermekjoléti szolgalattal annak érdekében, hogy a
szocialis hatranyt elszenvedd tanulék minél hamarabb segitségben részesiiljenck
(palyazatok, kérelmek beadasa).

* Lehetdségekhez mérten a csaldd, sziil6k életvezetési gondjainak segitése.

* A gyermek és ifjusagvédelmi feladatok ellatasa.

A tanitdst-tanuldst segitd eszkizrendszer elemei:

= Az 6nall6 tanulist segitd fejleszi¢s: kreativ wovékenységre ¢pitld foglalkozisok.

* Eszkozjellegii kompetenciak fejlesziése: kommunikécios képességeket fejlesztd
programok.

* Szocialis kompetencidk fejlesziése: kozosségfejlesztd, kozosségépitd programok.

1.4.3. Beilleszkedési, magatartisi nehézségekkel dsszefiiggé pedagogiai tevékenység

Evrél-évre szamolnunk kell azzal, hogy a beiskolazas eredményeként nemcsak jol felkésziilt,
magas szintli eloképzettséggel rendelkezd tanulok érkeznek iskolankba. Az el6képzettségben
tapaszialhato eltérésck, valamint a tunulasi és képesség béli kiilonbségek feltarasa, a

segitségre szorulok felderitése alapja annak a munkdnak, amit tanuldink érdekében végziink.

Ebben a munkaban harom fazist kiilénbéztetiink meg:

+ azindulé helyzet felmérését,
» foglalkozasok szervezését,

* aszinten maradas segitését.

A sikeres munka hatékonysédga érdekében a tanérai munkdn til épiteni kell a tan6ran kiviili
tevékenységekre is. Ennek 6 szinterei, tevékenységi formadi:

« differencidlt foglalkozasok, egyéni feladatok kitlizése;

+ tanuldtarsak, tanuldparok szervezése;
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* korrepetdld, felzarkdztatd foglalkozasok.

Sajatos tanulasszervezési megoldésok alkalmazasa nélkiil nem valésithatok meg a kiilonleges
bandsmddot igenyld, sajatos nevelési igényli gyerekek, a tanuldsi és egyéb problémakkal,
magatartasi zavarokkal kiizdé tanulok nevelésének, oktatdsanak feladatai. A jelenlegi
tarsadalmi valtozasok kialakuloban 1évé értékrendszere gyakran kiilénbozik attol, amelyet az
oktaté a tandrén atadni, kézvetiteni kivan. Ez a tavolsdg értékzavart okozhat egy fejlédésben
levd szemlélel csetében, amely gyakran vezethet magatariasi zavarokhos. Az iskolékra, az
oktatoi személyiségre ez esetben is 6ridsi Utmutato, helyreigazitd szerep hérul, amely széles
tudasanyagot, megalapozott szemléletet és nagy toleranciat kivan. Megitélésiink szerint

tanuloink személyiségének épitése csak a csaladokkal egyiittmiikddve lehet sikeres.

Célunk, hogy a nehezen nevelhetdség elkeriilése, feloldozisa érdekében Gsszehangoljuk a
szlll61 haz €s iskolank nevelési elveit. A prevenci6 legfontosabb eszkozének a sziildkkel vald
kapcsolattartast tekintjiik, hogy minél tobbet tudjunk meg tanuléink szokasairdl, kedvelt
tevekenységeirdl, viselkedésérol, reakeidirél, hogy az esetleges problémakat mihamarabb
lelismerjiik és hatékonyan megoldjuk. Iskolink mésodik otthon kivan lenni, mégpedig ugy,
hogy a tanulék tanulason kiviili problémaival is foglalkozik. Ennek eléfeltétele a kolessnos
bizalom és szeretetteli kapcsolat kiépitése az oktatok és a tanuldk kozott. Az iskola az életre
nevel, ezért a Szakmai programunkban a személyiség fejlesztésének konkrét helye van. A
redlis dnismeret kialakitdsal ¢s a kreativ megkozelitési crdszakmentes konfliktuskezelés

elsajatitasat szakmailag kidolgozott program alapjén kivanjuk megvaldsitani.
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1.4.4. A tehetség, képesség kibontakoztatasit segité tevékenységek

Tehetséegondozds, felzdrkoztatis

A tehetséggondozas célja, feladata segiteni minden ember személyiségének optimalis

fejlodését, egyéni képességeinek kibontakoztatasat. Nagyon fontos, hogy tehetséges tanuldink

korszeri miiveltségtartalommal rendelkezzenek és képesek legyenck az egyre gazdagodd

ismeretck minél nallahb/onéllé feldolenzasara, eziltal fejlddjon coész személyiséotik.

Fontos, hogy a tehetséggondozast célzd tevékenységek tgy alakuljanak, hogy azok

optimalisan biztositsak az 4tlagtél eltéro, valamilyen teriileten tehetséges tanulék céliranyos

fejlesztését.

Céljaink:

Minden gyermekben az értékek megtaldldsa és kibontakoztatsa.

Olyan készségek kialakitdsa, amelynek révén képesek lesznek kreativan a maguk
megelégedésére tevékenységet folytatni (foként kézmiivesség, rajz, tdne, praktikus

tevékenységgel).

Elménynyf{ités, Oromszerzeés.

Feladataink:

Felismerni a tehets¢get és megjelenési formait.
Segiteni a tanulokat, hogy fejleszthessék a képességeiket.
Oszténozni intellektusukat és a kreativitasukat.

Biziositani a versenycken valo részvételt.

A tehetség, képesség kibontakoztatdsat segitd tevékenységek, az intézmény minden teriiletén, a

tanéran és a tan6ran kiviili foglalkozasokon is jelen vannak.

Szinterei:

tanulmanyi versenyek,

sportnapok, sportversenyek,

palyazatokon vald részvétel (rajzpalyazat),
kulturalis bemutato, miivészeti fesztivalok,

szakkorok.

Az egyeéni felzirkoztatds az onhibajukon kivill gyengébb tudasu (elmaradott, sokat
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mulasztott) tanulok hidnyos alapismereteit pétolja.
A kizisségbe valo zokkendmentes beilleszkedést segltd feladatok:
Szeretd, ¢l{ogadé és harmonikus légkor biztositdsa.
*  Szoros, személyes kapesolat kiépitése a tanuldkkal.
* Pozitiv tulajdonsdgokat meger6sito tevékenységrendszer kialakitasa.

* Helyes 6nismeret kialakitasanak elGsegitése.
*  Erzelmek gazdagitisa, megszilarditésa, nuralom fejlesztése.
*  Pozitiv mintaadés.

*  Helyes és elvarhato viselkedési szabélyok kialakitdsa.

Az érkezd gyermeknek, ha értelmi fejlettségben vagy szocidlis érettségben elmaradt
tarsaitdl, nehezebb Dbeilleszkednie. Az ilyen gyermek adottsigainak felismerése,
fejlédésének elinditdsa és iranyitdsa, kozosségbe illesztése egyéni banasmoddal és sok
tlirelemmel lehet sikeres. Mindezek megvalGsitasdhoz szilkség van a  sziilok
tamogatosegitségére.

Neheziti a beilleszkedést, ha a tanuld iskolavaltasa késén torténik meg.

Feladatunk ebben az esetben:

*  megismerni a tanulo érzelemvilagat

« feltarni a magatartdszavar okait (milyen kérnyezeti élmények hatdséra alakultak ki)

* megsziintetni az okokat (ha lehetséges)

* tervszeru neveléssel a jo szokasok fokozatos beépitése a rosszak lebontasdval
A fenti nevelési tevékenységek igénylik a rendszeres kapcsolattartast a sziilokkel, és sziikség

szerint egyiittm{ikdést a pszichologussal.

Magatartdsi, beilleszkedési gondokkal kiizdGknek killénbozo foglalkozdsok (osztalyfonski
ora, konfliktuskezeld foglalkozdsok), egyéni és csoportos beszélgetések nytjtanak segitséget
a problémamegoldasaban.

Ezek a tanulok szamos olyan viselkedést, magatartdsformat mutathatnak, melyeket a
kérmyezet nem kivanatosnak mindsit, tilt, esetleg csupdn szocidlisan furcsénak tart. Ezek
kozott a viselkedések kozott eléfordulnak veszélyes, destruktiv, agressziv vagy dnkarosito
megnyilvanulasok, de ide sorolhatjuk a beilleszkedést nehezité sztereotip viselkedéseket
vagy a sz€lsOséges passzivitast is. A beilleszkedési nehézségeket eredményezé viselkedések
hatterében sokféle ok allhat. Ezek koziil a leggyakoribbak: kommunikédcios nehézségek,
fokozott érzékenység bizonyos koérnyezeti ingerekkel szemben, a szocidlis tudatossig

hidnya, sth. A oktatok feladata, hogy a csaldddal egyetértésben rangsoroljak a nem kivanatos
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viselkedéseket sulyossag és fontossdg szempontjab6l, majd megoldasi stratégiat
dolgozzanak ki. Sziikség esetén a folyamatba bevonandé pszicholégus és pszichiater is.

A beilleszkedési, magnatartdsi nehézaégek és azok okai rendkiviil véltozatosak, ezért egyéni
felméres és egyénre szabott stratégidk alkalmazasa szitkséges.

Magatartasi, beilleszkedési gondokkal kiizd6knek kiilonbszo foglalkozasok (osztalyfénski

ora), egyéni €s csoportos beszélgetések nyljtanak segitséget a probléma megoldasaban.

I.4.5. A tanulisi kudarcnak kitett tanulék felzirkoézasat segité program

Az intézmeny altal ellatott gyermekek sériilésiikbél kévetkezéen fokozottan ki vannak téve a

tanulési kudarcnak.

Segito eljirdsok:

*  Képzési id6szak megnytijtasa.

* Egyéni tovabbhaladas lehettsége.

* Egyéni tanrendes tanuldi statusz abban az esetben, ha a tanulé kézdsségben vald
fejlesztése magatartas és egészségiigyi problémak miatt eredménytelen.

* Habilitacids foglalkozasok, pedagdgiai szakszolgélat kzremiikddése.

* Tanorai differencialas.

* Kritérium orientalt értékelés.

*  Gyermekvédelmi prevencid a tanuléi mulasztisok szdmanak csokkentésére a

dobbantd, orientdcid és mihelyiskola osztalyaiban.

Didktdmogatason olyan segité pedagdgiai gondolkodas és szemléletmddot értiink, mely nem a
didk teljesitményét vapy felszini visclkedését helyezi el6térbe, hanem személyét, emberi
lényet, mint alakithatd egészet kivanja megkdzeliteni, megérteni és megerdsiteni a valtozas és
fejlodés lehetéségével.

A személykdzponti didktdmogatds mikodtetése tobb elem rendszerszerd, vagyis egymasra
épiild, ill. egymast kiegészito alkalmazasaval valosithato meg.

¢ A rendszer kdzéppontjdban a didk 4ll egyéni sziikségleteivel, akit az oktatok teamje

fejleszt.

* A diakoktatd parrendszer (segitépar) biztositja a maximalis egyéni figyelmet, melynek
keretében egyéni beszélgetések, esetkezelések torténnek.

* A szerzodéses rendszer tdmogatja az egyéni haladast, gondozast, értékelést és erdsiti a
partneri viszonyt
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* A tanulasi folyamat is a segité munka része, hiszen a tanuldsba beletartozik a személyek
kozti kapesolattartas és kilesténhatdsok Gsszessége.

* A pedagégiai folyamatban a segitd oktatd bevonja a didk nevelési kérnyezetének minden
szerepldjét, egylittmikddik a csaladdal, segité személyekkel és intézményrendszerrel.

* A didk tdmogatasaban résztvevé minden szerepld egyiittmikddésével késziil az egyéni

fejlodesi terv, mely rogziti és értéli a fejlesztés folyamatat.

L5 Azintézményi dontési folyamatban valé tanuléi részvétel rendje (DOK)

A szabalyozasokat megtartva, torvényi eldirasoknak megfeleld modon. Szinterei: DOK
gyulés, iskolagytilés

Az intézmény vezetése és oktatd testiilete biztositja a didk-tnkorményzati tevékenység
szamdra a személyi és targyi feltételeket.

A diakénkormanyzat felépitése:

¢ Alapegység: az osztdlykozosség tagjai koziil vdlasztott osztalyvezetéség, reszortfelelésok

¢ didkiinkormanyzal vezetése: a kozeviilés valasztja a Snkorményzati elndkét, az operativ feladatok
megolddsara bizottsagokat hozhatnak létre.

A didkdnkormaényzat férumai:
» didk-6nkormanyzati kérdésekkel foglalkoz6 osztalyfénski érik

* a vezelés évente kétszer kbzgy(ilésen szdmol be tevékenységérol

* évente egy alkalommal szervezett didknap, amelyen az iskolavezetés biztositja a didkok szdmdra az
ontevékeny, tartalmas programszervezést.

* A tanulok tajékozintisa, a didk-tnkormanyzati proeramok hatékony szervezése érdekében a DOK
miikodteti, szerkeszti a falinjsagot.

A diakdnkormanyzat miikodését torvényi eléirdsok és a miikddési szabalyzata rogziti. Az
iskolavezetés és a tantestiilet timogatja a didkdnkorményzat tevékenységét, szamit a tanuléi
kozosség kreativ, alkoto, ontevékeny, cselekvd aktivitdséra.

Iskolankban miikddik Didkonkorményzat, melyben minden osztalybdl 2 f6 delegélt
vesz részt. Az Onkormanyzatot segité pedagdgus és szervezet elnike (vélasztott
didkképviseld) irdnyitdsdval folyamatos tdjékoztatist kapnak az iskolat érintd
szabélyokrol, tervezett modositdsokrél. A DOK éves munkaterv alapjan végzi
munkdjat. A szervezet munkaterve az iskola honlapjan megtalalhatd. A tanulokat érinté
dokumentumok, dontések véglegesitése elétt a didkdnkorményzat véleményt

fogalmazhat meg, melyet igyeksziink figyelembe venni, konszenzusra téreksziink. A
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tanulok az ket érintd hatranyos dontések ellen az ©Gnkormanyzaton keresztiil

emelhetnek szot.

L.6. A tanulé, a kiskori tanulé térvényes képviselije, az oktatd, a szakképzd intézmény és
partnerei egyiittmitkidésével kapesolatos feladatok és egymassal valé kapcesolattartis formai

L.6.1. Az iskola kapcsolata a fenntartéval
Az intézmény stabil mikddésének egyik alappillére a fenntartoval valo kiegyensilyozott, napi

munkakapcsolat. 2015. julius 1-t6] 6t masik iskolaval egyiitt a Gyulai Szakképzési Centrum
tagintézménye vagyunk. A Szakképzési Centrummal a kapcsolattartds formai: e-mail, telefon,
korlevél, megbeszélés, értekezlet, tovabbképzés, stb.

Az eredményes pedagdgia tevékenység nem képzelhett el a sziilok tevékeny kozremiikidése
nélkiil. Az iskola és az oktatdk feladata az is, hogy a szillé részére segitséget adjanak
gyermekilk neveléséhez. Az iskoldban folyé nevelési feladatok végrehajtasdhoz az oktaténak
sziitksége van azokra az informdécidkra, amelyeket csak a sziilo kozélhet, amelyek segitik
feltarni a tanulo fejlodését elére vive vagy hatraltato tényezdket. Ezért az iskoldnak meg kell
leremtenie és rendszeresen mitkddtetnie kell azokat a forumokat, amelyek médot nyijtanak az
iskola tevékenységének megismeréséhez, a vélemények, javaslatok beérkezéséhez, érdemi

feldolgozasahoz.

Az oktatok ¢s az oktaték munkdjat segité dolgozok kapcsolata egyenrangl szivetség, akik
egymadst kiegészitve faradoznak a tanuldink szellemi és testi fejlédésén. Osszefogasuk, kozos
gondolkodasuk €s harmonikus egyiittmiikédés fontos tényezéje a nevelésnek. Talalkozasaik a

kélesdnds tajékoztatast és a felmerilld problémék megoldasat szolgaljak.

A didkok védelmében megkiilénboztetett [iovelmet kap a7 oktatotestiilet cgységes szemlélete
alapjan — az értékelés, ellendrzés, osztilyozas, valamint a tanulok kulturalt érintkezési formai,

és az ebben valo segitség nyljtds modjai. Ahhoz, hogy a sziilék és az iskola kozotti
egyiittmiiksdés eredményes legyen kivanatos, hogy:

- a kapcsol-at kolesonos tiszteletre és bizalomra épiiljon,

* az interakeio legyen elfogadé, nyilt, észinte, szivélyes, jéindulati.

Cél, hogy a sziilék lassanak bele az iskolai munkaba, a kézosség életébe és lehetbségeik szerint

véllaljanak részt benne.

A tanuldkat az iskola életérol, az iskolai munkatervrél, illetve az aktualis feladatokrol az

iskola igazgatdja, a didkdnkormanyzat felels vezetdje és az osztalyfénskok tajékoztatjak:
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* Aziskola igazgatdja legalabb évente egyszer a didkkozgyiilésen, valamint a
diakonkormanyzat vezetdségének tilésén.

* A didkdnkormanyzat vezetdje havonta egyszer o didktnkormdinyzat vezetdséoének
{ilésén és a didkdnkormanyzat falifjsagjan keresztiil.

* Az osztalyfénoksk folyamatosan az osztalyfénoki érdkon.

A tanulét és a tanuld szileit, a tanuld fejlodésérdl, egyéni haladasardl az oktatok

folyamatosan (szdban, illctve az ellenérzében irasban) tdjékoztatjak.

A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg, illetve
valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola vezetbségével, a nevelékkel
€s a nevelbtestiilettel.

A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktudlis feladatokrdl az
iskola igazgatdja és az osztalyfonokok tdjékoztatjadk. A kollégium csoportvezeté nevelje

folyamatos kapcsolatot tart az osztalyfonskkel, oktatokkal és a sziilokkel.

A kollégium, mint oktatd-neveld intézmény aklor miikddhet credményesen. ha tanuloi

érdeklodésére épit és figyelembe veszi a sziiléi érdekeket.

1.6.2. Az oktaték és a sziilok kozotti egyiittmilkodés formai

* Iskolavalasztasnal lehetGséget biztositunk intézményiink megtekintésére, a sziilék
SzZamara.

* Napi, heti kapcsolatot igyeksziink kialakitani, hogy a folyamatos tdjékoztatdst biztositsuk.
Egyéni megbeszélésre barmikor sor kertilhet igény szerint. Fontosnak tartjuk, hogy az
oktatok ¢s a sziilok folyamatosan egyeztessék az iskolai és az otthoni tapasztalatokat.

+ Tfrasbeli értesitést (e-napld, ellenérzé fiizet) alkalmazunk az iskola eseményeivel, eseti
kéréseinkkel kapcsolatban.

»  Evente legaldbb két alkalommal sziiléi értekezletet tartunk, a nyilt napot és a fogadé orat
a szillok igényei szerint jeldljik ki.

«  Sziiléi forumokon felvilagositd, tdjékoztatd eléaddsokat, konzultacickat tartunk.

1.6.3. Az iskolai és a kollégiumi oktatok egyiittmiikidése

A tanulok oktatdsa és nevelése érdekében az oktatdtestiileteknek szorosan egyiitt kell

miikddniiik. Feladataikat a szervezeti és miikddési szabdlyzataik hatdrozzak meg.

Az egyes tanuldkat érinté kérdésekben a kollégiumi oktatok és az osztalyfénokok szorosan

egyiittmiikddnek. A jelentosebb iskolai eseményekrdl, rendezvényekrél az igazgatd Gtjan
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tdjekoztatast kapnak a kollégiumi oktatok, a kollégiumi rendezvényekrél, eseményekrél pedig

az iskola oktatoi.

I.6.4. A sziil6i munkakizisség legfontosabb feladata

Megfeleld kapesolat kialakitasa sziildk és az iskola vezet6i, oktatoi és dolgozoi kozott. Az
iskola részeként fejti ki tevékenységét. Az iskoldba jar6 és a kollégiumban laké valamennyi
tanulo sziileinek érdekképviseletét latja el.

A sz1il6k véleményezési joganak egyéb lehetdségei:

= Kérdéives felmérés az iskoldban folyd oktaté-neveld munkarél, a felmertild igényekrol.

* Tanéran kiviili, specialis foglalkozasok, tanfolyamok inditasa kérésre, javaslatra. Az
iskola kéri o szill6k segilségét tarsadolmi munkak, rendezvénycl. kirdndulasok
szervezeschez, eldadasok, foglalkozdsok megtartasdhoz,

A szilldk és az oktatok egyiittmiikidésére az aldbbi forumok szolgdlnak: Sziiloi értekezlet

Feladata:

* aszil6k és az okiatdk koézott folyamatos egyiittmiikodés kialakitasa.

* asziilok tajékoztatisa

* agyermek osztalyanak tanulmanyi munkajarol, nevelési szintjérdl,

*  aziskolai és az osztalykdziisség céljairdl, feladatairdl, eredményeirdl, problémairdl,

* aszilok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak dsszegyiijtése és tovébbitasa az iskola
igazgatosaga felé.

Fogado ora

Feladata a szitl6k ¢s a7 oktatok személyes talalkoziza. illetve ezen keresztiil egy-egy tanuléd egyéni

fejlesztésének segitése konkrét tandcsokkal (otthontanulds, szabadid6 helyes eltsltése, egészséges

életmddra nevelés, tehetséggondozis, tovabbtanulas sth.).
frasbeli tajékoztatd:

Feladata a sziilOk tajékoztatdsa a tanuldk tanulményaival vagy magatartdsival sszefiiged

eseményekrol, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztilyszintii programokrél.

A szilléi értekezletek és a nyilt tanitasi napok iddpontjat az iskolai munkaterv évenként

hatarozza meg.

A szilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat széban vagy irdsban egyénileg, illetve
vilasztott képvisel6ik, tisztségviseloik utjan kozélhetik az iskola vezetOségével és a

nevel6testiiletével.
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I.6.5. A tanuld, a kiskori tanulé torvényes képviseléjének az oktaté és a szakképzé

intézmény partneri kapcesolattartisinak formdi

Belsd kapcsolatrendszer

Az iskola kapcsolatteremtésének belsd szinterei az érdekképviseleti férumokkal vald

kapcsolattartdsban realizal6dnak.

A didkonkorminyzat és az islolavezetés rendszeres megbeszéléseket tart.

Az iskolai Sziil6i Kozosség aktivan funkciondl, a tanuldkat és a sziildket érinté kérdésekben

konzultativ partner.

Kapcsolattartas forumai: sziiléi értekezletek és iskolai dsszevont sziiléi értekezletek, fogads
orék.

Kiils& kapcsolatrendszer

Kiilsé kapcsolatrendszeriinkben kozponti szerepet tolt be a helyi és kémyezd &ltalanos
iskolakkal, oktatasi intézményekkel, dudlis partnerekkel, egyéni és tarsas vallalkozasokkal,

tarsadalmi szervezetekkel vald egyiittmitkddés.

Partnereink:
* Pedagogiai Oktatasi Kozpont,

= Békés Megyei Tanuldsi Szakértdi Bizottsag, szakminisztériumok €s a szakmai kamarak,
* Békés Megyei Kormanyhivatal Munkatigyi Kézpontjai,

¢ Helyi egészségligyi szervek (iskolaorvos, tiidésziirés),

* Helyi Katasztrofavédelmi Parancsnoksag, Rendérség,

* Fogyasztovédelmi Fofeliigyeldség,

+  Egyhaz,
* Szocialis intézmények,

*  Miivészeti iskolak,

* Telepiilési dnkormanyzatok,
Kapcsolattartds formdi:

A kiilsé partnerekkel vald kapcsolattartds, kiemelten figyelmet igénylé médon a dudlis
képzéhelyekkel valo kapesolattartas napi szintii, elektronikus napl6, e-mail, telefon, személyes

talalkozok, megbeszélések, értekezletek formajaban valosul meg.

1.6.6. Egyiittmiikodés a kdzdsségi szolgilat teljesitéséhez
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A nemzeti kéznevelésrol szolé 2011. évi CXC. térvény 6.§ (4) bekezdésének értelmében 2016.
janudr 1-jét6l a kozépiskola elvégzését kozvetlentil kisvetd érettségi vizsgaiddszakban az érettségi
vizsga megkezdéséncle feltétele 50 ora kozossépi szolgilat teljesitése. Iskolink a kozosségi
szolgalattal kapcsolatos kérdésekben igyekszik a didkok latokorét boviteni, tanuldinak empatikus
készségét érzékenyiteni, kapcsolatok kialakitdsanak képességét fejleszteni az alabbi teriileteken: -
egészségiigyi - szocidlis és jotékonysagi - oktatdsi, kulturdlis és kozosségi - kornyezet- és
termcszetvédelemi - katasztrofavédelmi tevékenyséo. Az iskolai kézdsségi szolpdlat olyan fogadd
szervezeteknél végezhetd, amelyekkel az iskola egytittmitk6dési megallapodast kotott. Az iskola is

szervezhet olyan tevékenységet, amely alkalmas kozosségi szolgdlat teljesitésére.

I.7. Atanulmanyok alatti vizsgak szabalyai
Vizsgarendszerek

A tanulmanyok alatti helyi vizsgak, fajtdi: osztdlyozo, kiilonbozeti, potlo és javito vizsga. A kiilsnbozeti
vizsgakra tanévenként legaldbb két vizsgaidészakot kell kijelélni. Javitovizsga letételére az augusztus 15-
étél augusztus 31-éig terjedd idoszakban, osztalyozo és killonbozeti vizsga esetén a vizsgat megeldzd
hdrom hénapon beliil kell a vizsgaidszakot kijeldIni azzal, hogy osztilyozd vizsgat az iskola a tanitasi év

soran barmikor szervezhet.

Osztilyozo vizsga:

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megéllapitasihoz, ha
a) felmentették a tanérai foglalkozasokon val részvétele aldl,

b) engedelyeztek, hogy egy vagy t6bb tantirgy tanulményi kévetelményének egy tanévben vagy
az eléirtnal rovidebb id6 alatt tegyen eleget,

c) igazolt €s igazolatlan hianyzasainak mértéke meghaladja a 250 érat, és a nevelGtestiilet déntése
alapjan osztalyozo vizsgét tehet.

A tanulo a félévi, év végi osztilyzatdnak megallapitisa érdekében vizsgabizottsig elStt tesz
vizsgat. Osztalyozé vizsgat a tanév sordn harom alkalommal szerveziink:

— az elso félév vége elbtti két hétben,

— a szorgalmi id6szak (junius) elétti két hétben,

—atanév vége (augusztus) elotti két hétben.

Amennyiben a tanulé sajat vagy sziil6je kérése alapjdn mentesiilt a tandrdk latogatdsa aldl,
kotelessége a vizsga anyagédt szaktandraitél megkérdezni. Ebben segitséget nydjt osztalyfénoke,
szaktanara, ill. az iskola honlapjan is kdzzétett pedagdgiai program. Egy adott vizsgaiddszakban a

tanulo t6bb éviolyam anyagabdl is tehet osztdlyozd vizsgat, de minden évfolyam anyagabdl kiilén
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irdsbeli és szobeli vizsgat tesz (a vizsgakSvetelmény szerint), amely kiilon adminisztralando a
vizsgajegyzokdnyvben.
Az a tanulo, ali hianyzas miatt vagy egyéb okbol nem csrtilyozhat6 a félév / tanév végén, az

oktatétestiilet dontése alapjan osztilyozo vizsgat tehet, vagy évfolyamismétlésre utasithatd.

Osztilyozo vizsga elbrehozott érettségi vizsgdra jelentkezés esetén.

(A\z iskola, oszuilyozd vizsgdl « lanitdsi év sorin barmikor szervezhet.) Hu i tanuld egy vag
t6bb tantargy tobb évfolyamra megdllapitott kovetelményeit egy tanévben teljesiti,
osztalyzatait minden érintett évfolyamra meg kell 4llapitani. Ha a tanuld tobb iskolai
evfolyam valamennyi koévetelményét teljesiti, az osztilyzatokat valamennyi elvégzett
¢vfolyam bizonyitvanydba be kell jegyezni. ITa a tanuld nem teljesiti uz iskolai évfolvam
valamennyi kovetelményét, az egyes tantargyak osztdlyzatdt a torzslapjan valamennyi
elvégzett évfolyamon fel kell tiintetni, és a vizsga évében, ezt kdvetben az adott évben

kiallitasra keriil6 év végi bizonyitvanyba be kell irni.

Az osztilyozo vizsga akkor sikeres, ha a tanulé a tantargyi kovetelményck legalabb 40%-

at teljesiti és az érdemjegyek dtlaga tantargyanként 2.

Kiilonbozeti vizsgdra vonatkozé szabdlyok:

Kiilénbozeti vizsga szervezhett akkor, ha egy tanulé eltérd képzési szerkezetii iskolabal kéri
atvételét. Ebben az esetben azokbol a tantirgyakbdl kell vizsgat tennie a tanulénak, amelyet
az elézd képzésben nem vagy més Oraszdmban tanult. A vizsga anyaga a hidnyzo
tananyagrész. Amennyiben egyaltaldn nem tanulta az adott targyat, akkor a teljes tananyagbdl
tesz vizsgat a tanuld. A killénbozeti vizsgdknal a helyi tanterv és a szakmai program
kovetelményei a mérvadok. A tanuléd kiilénbozeti vizsgét tehet valamely tantargybdl, ha ez
valamely osztilyba, képzésbe valo becsatlakozashoz szitkséges. A kiilénbozeti vizsgara

bocsatas az intézmeny vezetdjének hatdrozata alapjan és a szerint tdrténik.

+  Kiilénbdzeti vizsgét a tanuld akkor tehet, ha mas iskolabdl érkezik és az intézményiinket

kijeldlo szakértSi bizotisdg arra szoban vagy irdsban javaslatot tett.

« Kiilonbozeti vizsgat a sziilé/nagykoru tanuld irasbeli kérelmére a kérelem beérkezését
kovetd 15. €s 45. nap kozott lehet szervezni, a kiilonbozeti vizsga megkezdésének

engedélyezését és a vizsga eredményét az igazgatd hatarozatban rogziti.

+ Kilénbozeti vizsgat tehet a tanulé akkor is — szintén sziil6i kérelemre — ha a tanuld

¢letkordnak megfelelé osztilyfoknil alacsonyabb osztdlyfokon tanul, 4m a
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gyogypedagogiai rehabilitdcios orientaltsdgi oktats hatdsdra hidnyos ismereteit pétolta, a
kultira technikakat elsajititotta, de képességei nem teszik lehetévé a tdbbségi

intézménybe vald visszavezetését. Fz esetben is sziikséges a sziilé irasbeli kérelme. melyet
az osztalyfonsk irdsbeli jellemzése tamaszt alA.

Javitovizsga:
A tanulonak javitdvizsgan kell szamot adni tudasarél, ha

*  Atanév végeén — legfeljebb harom tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott.

*  Atanuld az osztalyoz6 vizsgarol, a kiilénbozeti vizsgardl igazolatlanul tavol maradt, vagy

azt nem fejezte be, illetve az el6irt idépontig nem tette le.

* Az oszlalyozo vagy kultnbdzeti vizsgin elégtelen oszidlyzatot kapott.
Javitovizsga az augusztus 15-t61 augusztus 31-ig terjedd idészakban szervezhetd.
Potlo vizsga

Potlo vizsgt tehet a vizsgizo, ha a vizsgdrol neki fel nem réhatéd okbdl elkésik, tivol marad, vagy
a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltdvozik, miel6tt a valaszadast befejezné. A vizsgazénak fel
nem réhatd ok minden olyan, a vizsgdn valé részvételt gatlé esemény, korillmény, amelynek
bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgdzd szandékos vagy gondatlan magatartisdra, Az
igazgatd hozzdjarulhat ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy o vizsgdzd és az intézmény
szaméra megszervezhetd legkdzelebbi iddpontban a vizsgdzéd potlé vizsgat tegyen, ha ennek
feltételei megteremtheték. A vizsgdzo kérésére a vizsga megszakitdsdig a vizsgakérdésekre adott

vélaszait értékelni kell.

A vizsgazas modja: A javito, osztilyozo és kiilonbdzeti vizsgdk minden alkalommal irdsbeli,
szdbeli vagy gyakorlati részbol dllnak. Az értékelés a vizsgarészek azonos aranyt silyozdsanak
figyelembe vételével torténik a mindenkori kerettantervhez igazodva. Az irdsbeli vizsga
iddtartalma maximum 45 perc. A szébeli vizsga tételhiizas alapjan torténik. A szaktanar minimum
10 tételt készit elo.

Szobeli felvételi vizsga: Az iskoldba torténé felvétel a kdzponti felvételi eljards Gtjdn torténik, igy
a hozott pontok alapjan nyernek leendé tanuloink felvételt az iskolaba. Szébeli felvételi vizsgat az

iskola nem tart.

A vizsgak értékelésével kapcesolatos szabalyok:

A javitovizsgan, osztalyozo vizsgén, kiillonbozeti vizsgan hasznalt egységes szazalék és
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érdemjegy hatarok:

5 86-100%
4 75-85%
3 60-74%
2 40-59%
1 0-39%

Ha eov tantargy irdsbeli és szobeli vizsgarészbd! 4ll. az irasbelin legalabb 25%-0s

teljesitményt kell elérnie a tanulénak ahhoz, hogy a szdbeli vizsgat megkezdhesse.

A vizsgatdargyak részei és kdvetelményei:

A vizsgatirgyak vizsgarészei és kvetelményei megfelelnek az alkalmazott képzési és
kimeneti kovetelmény adott évfolyam teljesitésére vonatkozo eldirdsoknak.

Agazati alapozd vizsga:

Agazati alapozé vizsgit az illetékes teriileti gazdasdgi kamara a gazdasgi érdekképviseleti
szervezetekkel, szakmai szervezctekkel egyiittmiikddve — a szakképzd iskola és a gyakorlati
képzés szervezdje keépviselojének kozremiikddeésével — szervezi, annak mérésére, hogy a

tanulé a szakmai alapképzés sordn elsajititotta-e az irdnyitds melletti munkavégzéshez

sziikséges kompetenciakat.

Szakmai vizsga:
A szakmai vizsgdkat a Képzési és Kimenetei Kdvetelmények szabalyozzdk. Koézponti

interaktiv irasbeli vizsgarészbol és gyakorlati feladatokbdl 4llnak.
Erettségi vizsga:

= rendes,

* elorehozott,
«  potls,

*  ismétlo,

= szintemeld,
+  kiegéeszito,

*  javito.

1.8. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai, ehhez kapcsoléddan a sz6beli felvételi

vizsga Kivetelményei

Iskoldank dltal nyujtott képzési tipusok:
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Technikum

A gazdasig visszajelzése alapjdn a szakgimndzium helyett a technikum elnevezés keriilt bevezetésre, amely
egyértelmiibb, sokak szamadra a mindségi szakképzést jelképezi napjainkban is, igy hivo szo lehet a sziilok,
didkok szamara. Nevében jelzi a végzettséget, mivel itt a végzettek technikusok lesznek. A képzés egységes
szervezése, dualitasa és a felsGoktatdashoz valo erbsebb kapesoldsa indokoltta teszi a viltoztatast. A
technikusképzés 5 éves. Az elso két év agazati ismereteket ado képzése utdn a masodik ciklusban dualis
képzés folyik. A képzés idészakiban a képzbhely a tanuldval tanuldszerzédés helyett szakképzeési
munkaszerzodést kit, amely a képzés alatt jovedelemhez juttatja a tanuldt. A technikumban elért tanuldsi
eredmények megteremtik a lehetdséget, hogy a j6 tanulményi eredménnyel végzettek a szakmai vizsgajuk
eredményének beszamitasaval tovabb tanulhassanak felséoktatisban azonos dgazaton beliil.

Az 5 éves technikusi szakmai oktatis:
elészor agazatot valaszt a tanuld, 2 évig ismerkedik az agazati alapokkal, illetve kozismereti targyakat
tanul, az elsé két évfolyamon agazati alapoktatas folyik,

10. évfolyamot kisvetben, a sikeres dgazati alapvizsga utdn torténik a szakma-, vagy szakmairany vélasztas
matematikabdl, magyarbol, torténelembdl, valamint egy idegen nyelvbél ugyanaz a tananyagtartalom és az
oraszam, mint gimndziumban. Ezckbol a targyakbol érettségi vizsgdval zdrul az oktatas, matematikabaol,
magyar nyelv és irodalombaél, valamint térténelembdl elérehozott érettségi lehetdséggel
a szakmai vizsga lesz az 6todik érettségi targy
idegen nyelvbdl 13. évfolyamon tesz érettségi vizsgat a tanuld
a technikusi vizsga emelt szintii érettségi tantargynak szamit.

a 12. évfolyamon a kiizismereti oktatds 31 tanitasi hét utdn (aprilis 30.-an) lezarul. Ezutan a tanulok az
elorehozott érettségi tantargyakbdl (matematika, magyar nyelv és irodalom, valamint térténelem)
tantargyakbol hetente tantargyanként 2 érettségire felkeszito oran vehetnek részt a tanév végéig.
az 5 év elvégzése utdn a tanuld egyszerre kap érettségi bizonyitvanyt és technikusi oklevelet.

A szakmai oktatis Ichetdséget biztosit a csak ércttségizettek, gimndziumot végzcetick, valamint az cgyetemi
tanulményaikat feladd fiatalok részére is. Erre szolgal a technikum 2 éves képzése. A kizdrdlag szakmai
vizsgdra torténd felkészités sordn az dgazati alapoktatishoz tartozé tantargyak oktatasat a szakmai oktatas
elsé félévében kell megszervezni.

Szakképzo iskola

A szakképzo iskola 3 éves. Az els6 év agazati ismereteket ado képzés, az azt kovet6 két évben szakirdnya
oktatds folyik, ami megvaldsulhat szakképzé iskolaban, vagy dualis képzéhelyen. A végzés utan itt is
nyitott a lehet6ség a tanuldk szdmara az érettseégi vagy akar a technikusi képzettség megszerzésére. Mivel a
szakképz6 iskolaban és a technikumban is agazati alapoktatas torténik a képzés elsd szakaszaban, a 9.
évfolyam végén van atjarhatésdg a két iskolatipus kozott. Az Agazati alapoktatds dgazati alapvizsgaval
zarul. Az dgazati alapvizsga alkalmass4 teheti a tanulot egyszerl munkakoérk bettltésére, amennyiben azt

a KKK meghatarozta.
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* El6szor dgazatot valaszt a tanuld, a 9. évfolyamon a tanuld 4gazati alapoktatasban vesz részt, amelyben a
valasztott dgazat kdzds szakmai tartalmait sajatitja el, illetve kozismereti targyakat tanul

* 9. évfolyamot kdveten, a sikeres dgazati alapvizsga utdn torténik a szakma-, vagy szakmairany valasztas,
az alapvizsga kovetelményei szintén a KKK-ban keriilnek meghatarozasra 9. évfolyam utdn még a
technikummal dtjarhato a rendszer, mivel mind az agazati alapoktatds szakmai tartalma, mind az dgazati
alapvizsga teljes mértékben megegyezik a szakképzé iskolai és a technikumi oktatasban.

A kozismeret esetében meg kell vizsgélni, melyek azok a tartalmak, amelyeket esetleg potolni szitkséges,
amelyel a felvétel, dtvéwcli helyi szabalyzatban talalhato,

= 10. és 11. eévfolyam szakirdnyl oktatds szakképzd iskolaban vagy dudlis képzdhelyen (dudlis keretek
kozott, elsdsorban vallalatnal) zajlik

* A tanulé dszténdijat / a dudlis képzésben résztveve a szakképzési munkaszerzddés alapjan munkabért kap

= A tanulo a sikeres vizsga utdn szakmai bizonyitvanyt kap.
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L.8.1. Az iskolavaltas, valamint a tanulé atvételének szabdlyai

Mis iskolabol jelentkezett tanuld ugyanazon szakon csak eredményesen lezart félév vagy év

esetén folytathatja tanulmanyait iskolankban.

A tanuldt a szakkeépzo iskoldba vald jelentkezésekor tdjékoztatni kell a szakképzo iskola
szakképzési éviolyaman megszerezhetd szakképesitésekrol, és az adott szakképesitésbe vald
bekapcsolodas feliételeirdl. A szakképesitésre térténd felkészitéskor a tanuld elbzetes
szakirany szakmai képesitése és szakiranyl szakképesitése a szakképzd iskola Szakmai
programja részét képezd képzési programban meghatarozottak szerint a tanulé tanulmanyaiba

beszamithatd, amelynek mértékérdl és tartalmardl az intézmény vezetje hataroz.

Az intézmény vezetSjének dontése ellen a terliletileg illetékes kormdnyhivatalhoz lehet
fellebbezést benyijtani. A fellebbezésre a kozigazgatasi hat6sagi eljaras dltalanos szabdlyait
kell alkalmazni.

I.8.2. A felvételi eljaras kiilonos szabilyai
Tanuléi jogviszony létrehozisa

Technikum
*  9-13.0sztdly —az érvényes rendeletben meghatarozott idépontok betartisaval, a
Szakképzésrol szolo térvényben részletesen leirt modon.
13-14. oszlily — az érettségi bizonyitvany megszerzése utdin minden év augusztus 31-i¢.
+  Szakképz0 iskolat végzettek érettségire torténd felkészitése 12-13. évfolyam —a
szakmai bizonyitvany megszerzése utdn minden év augusztus 31-ig.
Szakképzé Iskola
Az érvényes rendeletben meghatarozott idépontok betartdsaval, a Szakképzésrol sz616

térvényben részletesen leirt médon.

Tanuloi jogviszony megsziinése

* Aziskolai tanulméanyok befejezése el6tt.

* Lakohely valtozas esetén a sziil¢ kérésére, amennyiben befogadd nyilatkozatot hoz az 0
iskolabdl

* A Szakképzésrol szol6 térvénynek eleget téve a sziilé nyilatkozat alapjan.

»  Szakért6i javaslat alapjan 4thelyezés miatt.

*  Gyerekvédelmi szakellatasban térténd valtozas esetén.

* Aziskolai tanulmanyok befejezésekor.

* A tankotelezettségi korhatar elérésével a tankotelezettségi torvénynek eleget téve. Az
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iskolai képzés a sziilé kérésére, s a nevelGtestiilet javaslatdra a térvénynek megfeleléen
meghosszabbithato.
*  Tankételeskor befejezése utan, fegyelmi eljards esetén nevelétestiileti déntés alapjan.

* Sikeres ¢rettségi vizsga és szakiskolai vizsga befejeztével.
Sziinetel a tanul6i jogviszonya, akinek engedélyezték, hogy tanulmanyait megszakitsa.

Az dltalanos iskola befejezése utdn a 9.-11. évfolyamokon az oktatds szakmacsoportnak megfelelden a
Kepzesi és kimeneti kovetelményekben meghatdrozott feltételek alapjan torténd beiskoldzassal. A
valaszthaté szakmak inditdsa a mindenkori munkaeré-piaci elhelyezkedési esélyeknek megfeleléen a
fenntartd altal engedélyezett osztély- és tanulélétszam alapjan torténik. Az iskolankban indithaté szakmai
képzéseket a szakmai alapdokumentum rigziti.

1.8.3. Atja rhatésdg

A kiillonbozd tagozatok és szakmai képzések felvételi kvetelményeit beiskoldzaskor az intézmény
nyilvanossdgra hozza. Az évfolyamokrél térténd tovébblépés a tanulmanyi kévetelmények teljesitése utén
lehetséges.

1.8.4. Tanuldék atvétele

Tanulok atvételérol az igazgaté dont. Tanuld dtvételére tanév kozben abban az esetben van lehetéség, ha a
Kdznevelési torvényben elbirt 1étszdmok lehetdséget biztositanak erre. Az dtvételhez a tanulé év végi vagy
félevi bizonyitvanyét be kell mutatni. Kiskori tanul6 atvételét sziild és tanuld egyiitt kérheti irdsban.
Killinbozé iskolatipusokbdl torténd atvétel killonbozeti vizsga letételéhez illetve a kordbbi dsszefiige
szakmai gyakorlat teljesitéséhez kotott, abban az esetben, ha van olyan tantdrgy, amelyet a tanulé nem
tanult a korabbi iskolajaban. A killénbozeti vizsgat egy honapon belill kisteles a tanuld letenni. Indokolt
esetben az igazgatd hosszabb felkésziilési id6t is engedélyezhet. Az évfolyamokrél torténd tovabblépés a
tanulmanyi kovetelmények teljesitése utdn lehetséges, mely az dsszefiiggd szakmai gyakorlat teljesitésével

egyiitt valdsul meg. Az dtvételt az igazgatd helyhidny wiatt azonnal megiagadhatja.

1.8.5. Egészségiigyi alkalmassag

A szakképzésre jelentkezd tanuldink, a beiratkozas iddpontja elétt, egészségiigyi alkalmassagi orvosi
vizsgdlaton vesznek részt. A szakmai alkalmisdgrol az iskolaorvos dént, amelyrdl értesiti az érintetteket
(sziil6t, tanulo és az iskoldt). Alkalmatlansdg esetén a felvételizd tanuléval nem johet [étre tanuloi
Jogviszony.

1.8.6. Felvételi eljaras szabalyai

A kozépfok felvételi eljarast beiskoldzasi tevékenységek sora elézi meg. Minden évben Gsszel részt

vesziink a Békéscsabai Palyavalasztasi Vasaron, iskolankban nyilt napot tartunk, valamint felkeresiink

dltalénos iskoldkat és tajékoztatjuk a sziildket és a didkokat a nalunk vélaszthato képzési formakrdl. A

kozepfoki iskoldba torténd jelentkezés rendje és a felvételi tajékoztatd kotelez6 tartalmi elemeire
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vonatkozo informaciok a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvényben és a 20/2012.
(VIIL31.) EMMI rendelet 32-§ (4) bekezdésben talalhatdak meg. A nemzeti kéiznevelésrol szol6
2011. évi CXC. térvény 50. § (2) bekezdéschen foglaltak szerint meghatirozott feladatok
végrehajtasahoz kapcesolddd aktualis hataridéket, a mindenkori tanév rendjérél szélé OKM
rendelet tartalmazza. Tovabb4 az Oktatdsi Hivatal minden év szeptemberében, az iskolak felvételi
rendjével kapcsolatosan kiadott itmutatdja, és a kdzépfoku beiskoldzas kdzponti irasbeli vizsgai
lebonyolitasardl kiadott forgatékdnyve szabdlyozza az eljirdsrendet. Az iskolara vonatkozd
hataridoket az iskola az éves munkatervében tervezi meg. A killénbdz6 tagozatok és szakmai
képzések felvételi kovetelményeit beiskoldzaskor az intézmény nyilvanossigra hozza.

Az iskola felvételi tijékoztatoja

A felvételi tajékoztatdt az iskol: honlapjén hozeul: nvilvanossdgra. a KIFIR rendszeren belill, a tanulményi
teriiletek meghatdrozdsara szolgalé programfelileten. A felvételi tajékoztaténak tartalmaznia kell: az iskola
OM azonositd szamat, a KIFIR rendszerben megadott tanulmanyi teriileteinek megnevezését és belsd
kodjat, tovabba a kizépfoka iskola felvételi eljarasanak rendjét, a vizsgéra jelentkezés médjat, a vizsga
kovetelményeit, idépontjat és helyét, a vizsgazo teljesitményének értékelését, a jelentkezok rangsoroldsanak
madjat,

A felvételi eljdrdssal kapcsolatos tudnivalok

Altaldnos felvételi eljards keretében a kozpontilag kiadott jelentkezési lapon jelentkezhet a tanulé. Egy
jelentkezési lapon az iskola tobb tagozata is megjel6lhetd. A felvétel az Altalanos iskolai tanulmanyi
ercdmények alapjan térténik. A tanulményi eredmény pontszdmat az altalanos iskola 7. év végi és a 8.
félévi magyar irodalom, magyar nyelv, matematika, torténelem, fizika és idegen nyelv osztalyzatai adjak.

A felvételi eljdards sordn a killonleges helyzetii tanuldk:

Az azonos teljesitményt elérd tanulék koziil a rangsor elkészitésénél elényben részesitjik a halmozottan
hatranyos helyzetii tanulét, ezt kbvetden azt a jelentkezot, akinek a lakohelye, ennck hidnyaban tartozkodasi
helye az iskola székhelyének, telephelyének telepiilésén talalhaté. Ezeken feliil az azonos dsszpontszamot
elért jelentkezék esetén a rangsort a jobb matematika, fizika hozott pontszdm adja. Ezek a szempontok
egyben elsédlegessége sorrendet is jelentenek. A felvételhez sziikséges minimaélis pontszdm szakmanként
véltozd, meghatarozza a felvehet keretszdm és a tiljelentkezés mértéke. A tanuldkat a felvételi
Gsszpontszam alapjan minden - a felvételizé altal a jelentkezési lapon jel6lt - kodon rangsoroljuk. A
kialakult rangsor alapjan készul el a felvételre javasolt és az elutasitott tanulok névsora. Az igazgaté a
koznevelési torvény elbirasai szerint meghatarozza a tagozatonként felvehetd tanuléi létszamot. A fenti
eljaras végén az Oktatasi Hivatal megkiildi az iskoldnak a felvehet tanuldk névsorat. Az iskola

hatérozatban értesiti a tanuldkat és az dltaldnos iskolat a felvételrdl vagy az elutasitasrol.
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1.8.9. Beiratkozas

A beiratkozast az iskoldba minden évben a tanév rendjéré! kiadott OKM rendelet tartalmazza.
Szobeli felvételi vizsga: Az iskolaba torténd felvétel a kozponti felvételi eljirds Utjan térténik, igy a hozott

pontok alapjan nyernek leendd tanuléink felvételt az iskolaba. Szébeli felvételi vizsgat az iskola nem tart.

IL. A szakképz6 intézményiink kozismereti oktatdsra és Agazati alapoktatasra
vonatkozo oktatasi programja

IL. 1. Oktatasi Program

Iskolankban két iskolatipusban folyik az oktatds:

Agazati képzés:

9.-10. évfolvam technikum.

9. osztily szakképz6 iskola.

Szakmai képzés:

11-13. évfolyam technikum.

10.-11. évfolyam szakképzb iskola.

Erettségire épiilé 1-2 éves szakmai képzés, nappali és esti rendben.

Egyéni tanulési utakkal a feln6ttképzés esti tagozatan.

Digitalis oktatas: minden oktatdsi forma nappali és esti tagozatin, amennyiben a jarvanyligvi

helyzet indokoltta teszi, kiilon szabalyzat alapjan.

A vilasztott kerettanterv megnevezése, jellemzdi

Szkt. 19.§ (1) A szakképzd intézményben a szakmajegyzékben meghatarozott szakmara felkészito
szakmai oklatds és szakképesitésre felkészité szakmai képzés folyik. A szakmai oktatas a képzési
¢s kimeneti kovetelmények alapjan, dgazati alapoktatdsban és szakiranyu oktatdasban torténik. A
szakmai oktatas keretében — ha e térvény vagy a Kormdany rendelete eltéréen nem rendelkezik —
az Adgazati alapoktatdssal és a szakiranyl oktatassal parhuzamosan vagy attél fiiggetleniil a
kozismereti kerettanterv szerinti oktatds folyik.

Szkt. 73.§ (1) A szakképzd intézményben a kozismereti oktatds a kozismereti kerettanterv szerint
folyik. A szakképz0 intézmény a kézismereti kerettanterv alkalmazasa sordn az dgazati alapvizsga
kévetelményeire tekintettel a kézismereti tantargyak témakdoreit, tartalmat és draszamait — az Nkt.
6. mellékletében meghatdrozott heti idékeret és a tananyagtartalom megtartasaval — évfolyamok
kozott atcsoportosithatja.

Szkr. 221.§ A kozismereti oktatast a tanuléi jogviszony keretében a nappali rendszerll szakmai
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oktatdsban részt vevé tanulé szdmara a technikum kilencedik-tizenharmadik évfolyamén és a
szakképz6 iskola kilencedik-tizenegyedik évfolyaman a kozismereti kerettanterv alapjan kell

Mmegszervezni.

IL 1.1. A kotelezé és a nem kitelezé foglalkozasok megtanitando és elsajititandé tananyaga,
az ehhez sziikséges kitelezd, kitelezéen valasztando6 vagy szabadon valaszthat6
foglalkozisok megnevezése, szdma, valamint megszervezésének és valasztisdanak elvei

A képzési program tartalmazza a képzési és kimeneti kovetelmények és a programtanterv ajnl4sa
alapjan az intézményiinkre konkretizalt képzési programokat.

Iskolankban a kézpontilag késziilt kerettantervek szerint tanitunk, helyi tanterveink (amelyeket az
oralervi tablazatol: képviselnek) tnrtalmazzak a szabadon felhasznélhatd idékeretet. A szabhad sdv
felhasznaldsaval jaré tobblet-orkat az oktatok az adott tanévre vonatkozo tanmenetiikbe épitik be.
Kotelez0 €s a nem kotelezd foglalkozasok megtanitandé és elsajatitandé tananyagét, az ehhez
szilkséges Kkotelez6, kotelezben valasztandd vagy szabadon vélaszthaté foglalkozdsok

megnevezeését, szimat a képzési program tartalmazza, mely az iskola honlapjarél letslthetd.

IL.1.2. A kzismereti kerettantervben meghatarozott pedagégiai feladatok helyi
megvalositisinak részletes szabdlyai

IL.1.2.1. A Kotelexd és a nem kitelezd foglalkozdsok tartalma

Szakképzo intézményiinkben a kozismereti oktatds a NAT kozismereti kerettanterv alapjan
készillt helyi tanterv szerint folyik, amely tartalmazza a kerettanterv szabad savjainak és szabadon
valaszthatd orakereteinek felhasznalasat is.

I.1.2.2. Orakeret tibldzat

Iskolank a kozismereti kerettanterv alkalmazisa sordn az Agazati alapvizsga kévetelményeire
tekintettel a kozismereti tantargyak témakéreit, tartalmat és Oraszdmait a helyi tantervben
meghatarozott tananyagtartalom megtartisival szervezi.

A kozismereti kerettantervben meghatarozolt oktatds helyi megvaldsitdsdnak részletes
kovetelményeit, 6raszamait, a szabad savok felhaszndldst az intézmény kozismereti oktatasi tervei
/ helyi tantervei tartalmazzak, kiilén mellékletben a technikumi és a szakképzé iskolai képzések
vonatkozéasaban.

Kotelezben valaszthaté foglalkozas egy idegen nyelv, minden iskolatipusban, valamint
technikumban erkdlcstan, vagy hittan tantargy a szakképzésrol szélo LXXX. torvény 33. § (1)-(2)

bekezdése értelmében.
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Nem kételezoen valaszthato foglalkozas:
* Tehetséggondozo foglalkozasok:
* Versenyfelkészités,

* Diaksportkéor.

Testnevelés és sport:

Az egészséofejlesztd iskolai testmozgds program célja a tanuldk egészséges testi-lelki
fejlodesenek elosegitése a testmozgds eszkozeivel, hiszen tapasztaljuk, hogy a modern kor, és az
azzal egyiitt jard technologiak az embert olyan életmddba kényszerithetik, amely a mozgis
szegény életmodhoz, a fizikai képességek hanyatlasdhoz vezethet, attételesen eldidézve ezzel a
szellemi teljesitmény romlasat is. Az iskolai testnevelés és a sport keretei kozott az
egeszségnevelés, a szocidlis kompetencidk, a csapatmunka, valamint a tarsakkal térténd kreativ
egyiittmiikddés egyarant fejleszthetd.

Annak érdekében, hogy az egészségfejleszté testmozgds hatékonyan megvaldsuljon, az alabbi
sajatos egészségligyi és pedagogiai szempontoknak kell teljesiilniiik:

* Minden testnevelési Ora és egyéb testmozgdsi alkalom 6rémét és sikerélményt jelentsen még az
eltéré adottsagn tanuldknak is.

* A testneveles €s sport személyiségfejleszté hatdsai érvényesiiljenck a teljes testmozgis-
programban.

+ A testmozgas-program életmdd-sportokat, életmindség-sportokat 1s tanitson meg (olyan
sportokat, amelyeket egy életen 4t lehet folytatni az életminGség javitasa érdekében).

* A testmozgas-program jatékokat is tartalmazhat.

A szakmidk egyoldald terhelésébdl adodé  deformitdsok, egyoldali  terhelések

kiivetkezményeinek, megelozése fontos feladat.

120. § (1) A szakképzd intézmény a kételezd foglalkozdsok keretében gondoskodik a kénnyitett

testnevelés és a gydgytestnevelés megszervezésérol.

(2) A tanulot, ha egeszsegi dllapota indokolja, az iskolaorvosi, szakorvosi szlirGvizsgélat alapjan
konnyitett testnevelés- vagy gydgytestnevelés-orara kell beosztani. Az orvosi szlirévizsgalatot —
kivéve, ha a vizsgalat oka késébb kovetkezik be — méjus tizenstodikéig kell elvégezni. Az orvos
altal vizsgalt tanulokrol a szakképzd intézménynek nyilvantartast kell vezetnie, amelyben fel kell

tiintetni a felvételi allapotot és az ellen6rzé vizsgalatok eredményét.
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(3) A konnyitett testnevelésorat az iskolaorvosi, szakorvosi vélemény alapjan a testnevelésora
vagy a szakképzd intézmény altal megszervezett kiilon foglalkozés keretében tgy kell biztositani,

hogy a testnevelés ezekben az esetel:hen is megvaldsuljon.

121. § A tanuldk fizikai allapotira és edzettségére vonatkozd meéréseket a nevelési-oktatdsi
intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolé 20/2012. (VIIL
31.) EMMI rendelet [a tovabbiakban: 20/2012. (VIIT. 31.) EMMI rendelet] 81. $-a és 4. melléklete

szerint kell végezni.

IL.1.2.3. A valaszthaté tantirgyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében az oktatovilasztas
szabalyai

A rendeletekben, térvényekben meghatérozott eljarasi rend betartasaval.
I1.1.2.4. Valaszthato foglalkozasok

Szakkorok és érdeklodési korsk

A tanérin szerezhetd ismeretek elméleti és gyakorlati bdvitése mind a tanuldk, mind az iskola
¢érdeke. Erre lehetség nyilik az iskola altal szervezett foglalkozasokon.

Sport

A tanulok és szillok korében végzett felmérés, valamint az iskola adottsdgainak fegyelembevételével
az alabhi sportdgakban tervezhetiink foglalkozasokat:

= atlétika,

» labdajatékok (labdariugas, kézilabda),

A felsoroltak elsésorban a tantervi anyag kiegészitéseként a kiilonbozd versenyekre valé felkészitést
és az iskola himevének Sregbitését szolgaljak.
I1.1.2.5. Kényvtarhasznalat

Az iskola kényvtarait minden tanulé hasznalhatja. A fentick megszervezése az iskola részére a
fenntart6 altal biztositott éves érakeret lehetdségein beliil torténik.
I1.1.2.6. Onkiltséges szolgaltatasok

» Kirandulasok: célja a tanuldék fSldrajzi ismereteiknek bovitése, hazdnk nevezetes tajainak,
varosainak, miiemlékeinek megismertetése, kiztsségfejlesztés.

» Szinhazlatogatas: a sokoldali nevelés egyik szintere.

+ Si tabor.

Az iskola személyi feltételrendszere nem teszi lehetévé, hogy a szorgalmi idészakban a tanuld
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pedagdgust vélasszon.
A kizérdlag szakmai vizsgara felkészitd szakmai oktatdsban kdzismereti oktatds felnottképzési

jogviszony kereté¢ben nem szervezheto.

I1.1.2.7. A csoportbontisok és az egyéb foglalkozdsok szervezésének elvei

Az oktatds az egyes évfolyamokon osztilykeretekben folyik. Az osztilyokba sorolds a felvételi
clifrdsban meghatarozott szempontok alapjdn térténik és az igazgald. illetve az Altaldnos
igazgatohelyeties hatdskorébe tartozik. Az osztlyok, csoportok szervezésénél az igazgatod
figyelembe veszi a mindenkori térvényi létszamokra vonatkozé szabalyokat.

Csoportbontast alkalmazunk:

- idegen nyelv oktatisa sordn — Angol/német nyelvi csoportokat alakitunk ki. A nyelvi
csoportokba vald besorolds egy tanévre szdl (indokolt esetben lehet csak valtozas). A besorolasnal
a tanulo tudasszintjén kiviil fontos szempont a csoport létszama is, valamint &ltalanos iskolaban
tanult nyelvi eldképzettsége.

- informatika oktatdsa sordn — A tanév elején a human munkakdzosség dont a csoportbesorolasrol

szakmai szempontok alapjan.

- szakmai tantargyak okfatdsa sordn — A szakmai munkakozosségek dontik el a csoportok
kialakitasat, szakmai szempontok figyelembevétele alapjan. Nagy létszami osztlyokat szakmai
tantdrgyak esetcn indokolt Ggy bontani, hogy az intézmény tantermeinek befogaddképességéhez

igazodva a csoportlétszam maximalisan 16 fo legyen.,

Korosztélyok ¢€s a tanulok csoportositasa: elsodleges az €letkor szerinti csoportositas, foleg a

9. évfolyamon, de ez az utébbi években az dlalakuld képzési szerkezet miatt teljesen heterogén.

A tanulok osztalyba és csoportba sorolasa az dgazati, illetve szakma valasztas alapjan torténik.

Az iskola hatdrozza meg, hogy a kételezd és a nem kotelezé tanérak hdny szdzalékandl és milyen
tanoraknal alkalmaz osztdlybontast. Iskoldnkban, a technikumban - lehetség szerint -
matematika, €s idegen nyelv tantirgyakbol szerveznek csoportbontast, altalaban két csoportra
osztva tanuloinkat.

Egyéni és kiscsoportos foglalkozast a tchetséggondozas, a hdtranyos helyzeti tanuldk

felzarkoztatasa céljabol, valamint az SNI, BTMN-es tanulok megszervezésével.

IL.1.2.8. Az elsdsegély-nyujtisi alapismeretek elsajatitdsdval kapesolatos iskolai tervek

Az els6segély-nytjtasi alapismeretek elsajatitdsa tanirdsi 6rdkon belill (osztalyfénoki, és

testnevelés ora) és délutdni csoportfoglalkozasokon valdésul meg. Az elsdsegélynyujtas
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alapismeretek célja, hogy a tanuldk

+ ismerjék meg az els6segélynyujtas fogalmat,

* ismerjck meg az élettannal, anatémiaval kapesolatos legfontosabb alapfogalmakat,

+ ismerjék fel a vészhelyzeteket,

* tudjdk a leggyakrabban eléforduld sériilések élettani hatterét, varhaté kovetkezményeit,
= sajatitsak el a legalapvetébb els6segély-nynjtasi modokat,

+ ismerkedjenek meg a mentészolgalat felépitésével és miksdésével,

-

sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.
Az elsdsegély-nyujtisi alapismeretek elsajdtitisdval kapcsolatos kiemelt feladatok:

- a tanulék korszeri jsmeretekkel ¢s az azok gyakorlasdhoz szitkséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek els6segély-nynijtasi alapismeretek teriiletén;
- a tanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik elsésegély-ny(jtas alapismereteit;

- a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten a tandrai és a tandran kiviili (egyéb) foglalkozasok
keretében foglalkoznak az elssegély-nytjtassal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsdsegély-nyijtdsi alupismeretek elsajatitdsdval kapesolatos feladatok megvaldsitdsdnak
eldsegitése érdekében

- tamogatjuk a pedagogusok részvételét elsGsegély-nyGjtasi ismeretekkel foglalkozo
tovabbképzésen.

Az elsdsegély-nyijtisi alapismeretek szolgdld tevékenységformdak

- A 9-12. évfolyamon az osztalyfénoki 6rék tanordin feldolgozott elsésegély nydjtasi ismeretek:

- teenddk kozlekedési baleset esetén, segitségnyijtis baleseteknél;

- a mentdszolgalat felépitése és mikddése;

- a mentdk hivasanak helyes madja;

- az iskolai egészségligyi szolglat (iskolaorvos, védénd) segitségének igénybevétele félévente egy

alkalommal a kilencedik-tizenharmadik évfolyamon

Az elsdsegély-nyujtdsi alapismeretek elsajdtitisdt szolgald egyéb (tandrdn kiviili) foglalkozdsok
- proba-tiizriadé szimullt balesetekkel.

Az elsbsegély-nynjtasi alapismeretek elsajatitdsat elsésorban a kovetkezd tevékenységformék
szolgaljak a helyi tantervben szerepld (pl: szakmai tanitdsi 6rdkon munka és balesetvédelem,
természetismeret) tantdrgyak tananyagaihoz kapcsolddé ismeretek:
* rovarcsipesek,
+  légiti akaddly,
* vegyszer okozta sériilés,
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*  égési sériiles,
* forrazas,
«  magasbol esés.

Az epeszségnevelést szolgald tanoran  kiviili  foglalkozas keretében évente egy
egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, elsGsegély-nytjtassal foglalkozd projektnap

(témanap) szervezesére kertil sor.

57



I1.2.1. Az érettségi vizsgaval dsszefiiggésben az egyes érettségi vizsgatargyakbdl a
kozépszintii érettségi vizsga témakireit. Az emeltszintii érettségi vizsgara torténéd
felkészitéshez — a kizismereti kerettanterv és az érettségi vizsga altalanos és részletes
kivetelményei alapjan — az eclt szintli oktatisban alkalmazott fejlesziési feladatokat, és
kovetelményeket. Tovibb4 annak meghatirozdsat, hogy milyen kdvetelmények teljesitése
mellett melyik vilaszthaté érettségi vizsgatargybol tehetd érettségi vizsga. Ehhez
kapesolédéan pedig azon vilaszthaté érettségi vizsgatargyak megnevezését, amelyekbél a
kozép- vagy emelt szintii érettségi vizsgira torténd felkészitést a szakképzé intézmény
l:iitelezéen villalja, valamint azt, hogy ha a tanulé valamely targybél sikeres elérehozott
érettségi vizsgit tett, a szakképzd intézmény magasabb évfolyaman vagy évfolyamismétlés
esetén e tantirgy tanuldsdval kapcsolatban hogyan kell eljarjon.

I1.2.2, Vilaszthato érettségi vizsgatirgyak

Kizismeret: tcstnevelés, informatika, fizika

Szakmai agazat: informatikai ismeretek, gépészeti ismeretek.

11.2.3. Kbézépszintii érettségi vizsga témakorei

Az érettségi vizsgatargyak témakéreit és kivetelményeit a 40/2002. (V. 24.) OM rendelet az
érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl tartalmazza. Az altaldnos vizsgakovetelményeket a 2022.
januar 1.-t61 hatalyos 100/1997. (VI.13.) Kormanyrendelet 3.sz. melléklete tartalmazza. A 2024,
Jjanuar 1-je utan és ezt kovetden mar kizarélag a vizsgaszabalyzat 3. mellékleteként bevezetett
dltalanos kovetelmények, és az ezekhez kapesolodd, 1 részletes kivetelmények szerint lehet csak
Crettségi vizsgat tenni. Ezek a kovetelmények megtaldlhatok az oktatdsi hivatal honlapjan:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/kozismereti vizsgatarevak 2024tol

Erettségi vizsga

Az ¢rettségi vizsgat a szakképzési torvény 92.§-a hatdrozza meg.

Az érettségi vizsgan a tanuld, illetve a képzésben részt vevl személy az Nkt.-ban meghatarozott
vizsgatirgyakbol ad szédmot tudédsdr6l azzal, hogy az érettségi vizsga kotelezden valasztandd
vizsgatargya helyett szakmai vizsgat kell tenni.

A technikumban folytatott tanulmanyokhoz kapcsoléddan letett szakmai vizsga a tanuld, illetve a
kepzesben részt vevd személy adott vizsgatargybdl letett emeltszintli érettségi vizsgdjanak felel
meg. Az érettségi vizsgardl valamennyi érettségi vizsgatargy és a szakmai vizsga sikeres letételét
kévetden lehet bizonyitvanyt kiallitani.

Az, aki a szakképzé iskoldban folytatott tanulméanyokhoz kapcsolodoan szakmat szerzett és annak
megszerzését kovetden kivan éreftségi vizsgdat tenni, mentesiil az érettségi vizsga kotelezéen
valasztando vizsgatargya alol.

Az érettségi vizsgdn az érettségi vizsga, kotelezd vizsgatdrgyai helyett a sajatos nevelési igényti
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tanuld - jogszabalyban meghatarozottak szerint - mdsik tantargyat valaszthat.
Az érettsegi vizsga megszervezesere €s lebonyolitasara az Nkt.-t kell alkalmazni.
Az vilaszthato éreltségi tdrgyakat a7z oktatdsi program hatdrozza meg. Az érettségi vizsgdk idejét a

tanév rendje tartalmazza. Jelentkezni a jogszabalyban meghatarozott hatarid6ig lehet.

IL.3. A tanulé, illetve a képzésben résztvevi személy teljesitményének irasban, széban vagy
gyakorlatban tiérténd ellendrzési és értékelési modja. Diagnosztikus, fejleszto és szummativ
formaii.

A tanuldi teljesitmény értékelésének egyik célja, hogy segitse a tanuld és a sziild objektiv
tdjékoztatasat, tovabba hozzajaruljon ahhoz, hogy az oktaté team folyamatosan meggy6z6djon a
tanuldsi folyamat hatékonysdgdrdl, lehetdséget biztositson a pedagdgiai munka nyomon
kévetésére, és az ljratervezésére, a célok Wjra definidlasira és tovabbiak meghatirozasara,
amennyiben ezt a tanulok fejlédése megkivanja. A tanulast és annak eredményességét befolydsold
oktatdi tevékenység soran végzett értékelésnek adatokra és tényekre kell tamaszkodnia. Az erre
alapozott értékelés segiti a tanulét tovabbi tanuldsi modszereinek, technikdiknak
meghatarozasaban.

Az értékelési folyamatokat megalapozo tervezd munka figyelembe veszi a tanulo elézetes tudasat,
aktualis fejlettségi szintjét, egyéni fejlodési lehetOségeit, életkori sajatossdgait, az értékelés

személyiségfejlodesére gyakorolt hatasat és az oktatasi célokat.

I1.3.1. Ellenérzés

Tanulok ellendrzése kiterjed

- a helyi tantervben elirt kévetelmények teljesitésének szintjére, az egyes tantargyakbol nytjtott
teljesitményre,

- iskolai és az osztalykozosségben végzett tevékenységre,

- a tanul6 magatartasara, fegyelmezettségére, viselkedésére.

A tanulék munkéjanak ellenérzése folyamatos (az iskola helyi tanterve, illetve a nevel6k altal

dsszeallitott tanmenetek és munkatervek alapjdn).

11.3.2. Ertékelés

Az értékelés az iskolai élet minden teriiletére kiterjed, igy:

- az ismeretek és készségek elsajatitasi szintjére,

- a magatartasra, a tandran és a tanéran kiviil,

- a szorgalomra, a feladatvallalasra és feladatvégzésre a sziikséges felszerelés meglétére.

59



Az értekelés célja:

- motivalja a tanuldkat,

- jelezze a tanuld szdmdra tuddsdnak szintjét,

- jelezze a pedagdgus szdmara a tanulé fejlddését,

- jelezze a sziilé szamara gyereke viszonyat a tantervi kvetelményekhez.

Ertékelési alapelveink:

Csak akkor hatékony, ha meghatarozott terv alapjan torténik. és mindig elére ismert normakhoz
viszonyit.

* Mindig figyelembe veszi az ellenérizendd és értékelendd személy adottsagait, vagyis személyre
szabott és nem uniformizalt,

* Mindig Osztténzo, motivald és fejlesztd, vagyis lehetdvé teszi a valtoztatast.

* Ahogy az oktatasban toreksziink a valtozatos formakra, gy az értékelés is tobbféle tevékenység
alapjan torténik. Munkdjardl, viselkedésérdl a didk folyamatos visszajelzést kap.

* Az osztalyozas mellett fontos szerephez jut a szobeli értékelés is.

* A munka mindsitése a tanév folyaman és félévenként torténik.

Az értékelés alapja az adott évfolyamon meghatdrozott tananyag minimum kévetelménye. A
tantargyak helyi tanterve tartalmazza az adott targy kévetelményminimumdt, a félévi és év végi
mindsités szempontjait, a szamonkérés, kiilonbozoé formait, a mindsitéshez szitkséges osztalyzatok
szamat stb.

* Az osztalyzattal, érdemjeggyel 16rténé mindsitést célszeril szObeli értékeléssel kiegésziteni, hiszen
ez nélkillozhetetlen eleme az oktatasnak. Az értékelés, mindsités szempontjait a tanuldkkal és a
szillbkkel kdzolni kell.

* A didkok tudasat folyamatosan ellenérizni kell. A tanuld irdsbeli terhelésének elveit a hazirend
tartalmazza, Tanlerv szerinti, az osztaly tobbscgét érintd nagy dolgozat, illetve témazard dolgozat
egy tanitdsi napon legfeljebb kettd irhatd. A szinet idejére a digk a szokasosnal tébb hazi feladatot
nem kaphat. Ezeknek az elveknek a betartdsat az osztalyfénsk kiséri figyelemmel az igazgatd és
helyettesei segitségével.

« A mindsités ¢rdemjegyek alapjan félévi és év végi osztalyzatokkal torténik. Az érdemjegy nem
fegyelmezési, hanem nevelési eszkéz, motivald tényezo.

* A magatartas ¢€s szorgalomjegyek kialakitasdhoz az iskola pedagdgiai arculatdban megfogalmazott
értékek és az ezeken alapuld hazirend ad tdmpontot. Az osztdlyzatot az osztilyozd konferencia
veéleménye alapjan az osztalyfondk alakitja ki.

* A tanuldk fizikai allapotanak mérése a kozpontilag meghatarozott szempontok alapjén torténik.

» Minden tantargybol a heti éraszam plusz egy, de legalabb harom jegynek kell lennie félévenként.
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Félévkor és tanév végén az érdemjegyek alapjén osztalyzattal értékeliink.

« Erdemjegyeket szébeli és irasbeli ellendrzés alkalmaval szerezhetnek a tanulok. Az év végi
osztalyzatnal az egész ¢vi teljesitményt kell figyelembe venni.

* Az irasbeli feladatokat a szaktandrok a megiratast kovetden két héten beliil kijavitjak, a tanuloknak
kiosztjak, és az érdemjegyeket beirjak a napléba.

* A magatartds ¢s a szorgalom jegyeket a félévi és tanévvégi osztilyozo értekezlet hatdrozza meg az
osztalyfénskok elbterjesztése alapjan.

» Félevkor a Kréta elektronikus napléba 1 - 5-ig szdmmal irjuk be a tantdrgyak osztilyzatait, a
magatartds és a szorgalom értékelését sziivegesen

* Tanév végén a bizonyitvanyba az osztlyzatokat betiivel. /jeles, jo, kizepes, elégséges, elégtelen
kifejezésekkel / a magatartés és szorgalom értékelését /példas - jo - valtozo - rossz illetve példas, jé,
viltozo, hanyag.

I1.3.3. Az ellendrzés, értékelés formai

- szobeli: beszélgetés, dsszefliggd felelet, kiseldadas, stb,

- irasbeli: feladatlap, teszt. dolgozat, 1émazar, stb.

- gyakorlati: gytjtémunka, sportteljesitmény, szakdolgozat, gyakorlati munka, projektmunka
Mindezekbdl kivalasztva a pedagbgus maga tervezi meg az ellendrzést, értékelést, - iigyelve a
szobeli €s frasbeli, gyakorlati formék helyes ardnyéra.

I1.3.4. Az értékelés mddjai

- Diagnosztikus értékelés, érdemjegy nélkiili értékelés, ami lehet irdsbeli vagy szobeli
teljesitmény mindsitése (helyzetfeltiris)

A kiindulé allapot értékelése (diagnosztikus mérés) egy tanitasi ora, tanulasi egység, téma vagy
program megkezdése cl6tt végzett adatgylijtés. A diagnosztikus értékelés kiterjedhet a tanuldk
meglévl tartalmi tudasara, aktudlis készség és képességfejlddési szintjére, hozzaallasara,
viszonyuldsdra, kompetencidira. Az értékelés sordn figyelembe kell venni a tanulé életkori
sajatossagait és a tanulds kordbbi és aktudlis kornyezeti tényez6irdl rendelkezésre &ll6
informaciokat, tovabba az oktatdi célokat. Az eredmények visszajelzésével az oktatdéi team
Utmutatast tud adni a tanulénak a tanuldst varhatéan leghatékonyabban segité tanuldsi modokrol,
illetve a kompetencidi magahoz viszonyitott fejlodésérol.

A diagnosztizalds sziikséges ahhoz, hogy késébb viszonyitani tudjuk a didk teljesitményét az
osztalyhoz, magahoz, a korcsoporthoz, stb. Erre van szitkség ahhoz, hogy mar a tanitds
megkezdésekor tudjuk, hogy kire, kikre forditsuk a figyelmemet és megismerjiik a didkok elézetes
tuddsat, attittdjét. A tanulds folyamatdban tébb alkalommal, tdjékozodé jelleggel végzett

informéciogylijtés, a fejleszto, tanulast segité értékelés és ennek visszajelzése akkor éri el a kivant
61



hatast, ha az a tanulé szdmdra az értékelést kovetben rovid idén belill megismerhetd, vele
atbeszelhetd. A tanulasi folyamat rendszeres értékelése és visszajelzése teszi lehetévé a tanuld
fejltdésének folyamatos nyomon kovetését az oktatdéi team és sajat maga szamdra. A
diagnosztizilds és a formativ értékelés minden egyes Ordn jelen van. Modszere: interju,
tudasszintmérd teszt, kérddiv, dtletborze. ..

- Formativ értékelés, érdemjegy nélkiili értékelés, ami lehet irdsbeli vagy szébeli teljesitmény
mindsitése (form:14, tAmogato, fejleszté értélielés)

A folyamat kozben alkalmazott kisebb-nagyobb értékelést, tdmogatéd visszajelzést soroljuk a
formativ értékelés korébe. Célja, hogy még a tanuldsi folyamat lezdrisa elétt — amig még
befolydsolhato a folyamat — elésegitse a tanuldi tudds gyarapitdsat, elmélyitését és ehhez segitséget
nytjt tanulds-moédszertani javaslatokkal, Gtmutatassal. Emellett vonatkozhat a formalis értékelés a
tanuld személyiségre, személyes fejlodésére is — pl.: a csoporttal valé egyiittmiikddésére, energia

befektetésére, logikajara, problémamegoldd készségeire, stb.

AlapvetOen tartalmi-mindségi értékelés. A motivaciokutatasok szerint a belsé motivaciot kedvezden
befolyasolja, ha a tanulds sordn a didk folyamatosan kap visszajclzést haladasi iitemérdl. Ezért a
diagnosztikus és formativ értékelés aranydnak novelése a szummativ értékelés aranyanak
csdkkentése fontos szdmunkra. Médszerei: répdolgozat, gyakotlati munka, kérdve kifejtés, szobeli
felelet...

- Szummativ, osszegzi-lezard értékelés (mindsités), osztilyozando

A tanuldsi folyamat végén, kizardlag a tanuld birtokdban 1évé tudds minésitése a kritériumokhoz
vagy a normdkhoz viszonyitva. A tanuldsi-tanitdsi folyamat eredményét fejezi ki, a folyamatra
visszamendleg méar nem gyakorol hatdst. Osztdlyozasa, mindsitése feltétleniil fontos, mert ezekbdl
tevodik Ossze a didkolk [élévi vagy ¢v végi osztdlyzata, mindsitésc. A lehetd leginkdbb objektivitisra
torekvonek, a tudasra Gsszpontositonak kell lennie, hogy a didkok kozotti Gsszehasonlithatosagot
lehetévé tegye. Modszerei: Irasbeli, szobeli felelet, gyakorlati munka, vizsgak értékelésc. ..

IL3.5. Erdemjeggyel torténd értékelés

1. A szaktanar 6nallo osszefliggd feleletet barmely a tovabbhaladashoz sziikséges fogalmat, térvényt
ellenérizhet a szobeli felelet sordn.

A szaktandr a tanuld tudésszintjét minésiti az adott témakérben. A témazar6 dolgozatot a szaktanar
egy héttel kordbban bejelenti a tanulécsoportnak. A témazérd dolgozatot megeldzi az adott tananyag
Osszefoglalasa. Egy tanitdsi napon maximum kettd témazaré dolgozat irathatd egy tanul6esoportban.
Az érdemjegyek értéke:

= irdsbeli (ropdolgozat), szobeli felelet egyszeres sullyal
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* témazard dolgozat kétszeres
= év végi vizsgak és kis érettségi kétszeres értékii.

I1.3.6. A tanulé magatartisdnak és szorgalmanak értékelésének alapelvei

Célja:

* A tanulok iskolai értékelése sordn a tanulok tudésat, teljesitményét, attit(idjét, magatartdsét
figyelhetjik meg ©nmagukhoz képest, illetve a kozosségre megallapitott kévetelményekhez
viszonyitva.

* Az értékelés a pedagdgiai folyamat része, a visszacsatolds funkci6jat latja el.

Az osztalyfénskok az osztaly tagjaival megbeszélve az osztalyozd konferencidn javaslatot tesznek
az egyes tanulok magatartdsinak és szorgalmanak osztalyzattal torténé értékelésére. Minden tanuld
értekelésében a didk nevelése szempontjabdl legmegfelelébb érdemjegvet kell kialakitani. Az
ériékelést az osztalyozd értekezletet megeldzden az érintett szaktanarok megvitatjak, az osztalyozo
értekezleten elfogadjak.

Az értekelési szempontok a kévetkezdk:

Magatartés

Példas (5):

Minden iskolai munkéjat képességeihez, lehetdségeihez mérten Altaldban becsilletesen pontosan és
megbizhatoan elvégzi. Az iskolai hézirendet betartja. Az onként vallalt és rabizott feladatokat
elvégzi. Eletkordnak, egyéni fejlettségének megfelelé szinten kulturdlt, illedelmes magatartast
tandsit iskolan beliil és iskoldn kiviil is. Nincs semmilyen fegyelmije. Az iskola érdekében tandéran
kiviili tevékenységével hozzijarul az iskola himevének tregbitéséhez.

Jo (4):

Iskolai munkajat képességeihez, lehetéségeiliez mérten 1Gbbnyire elvégzi. Az iskolai hazirendet
betartja. A rébizott feladatokat elvégzi, Eletkoranak, egyéni fejlettségének megfeleléen igyekszik
kulturalt magatartast tanusitani iskoldn beliil és iskolan kiviil is. Beszédkultiraja korosztalyanak
megfeleld szinten illemtudo.

Viltozo (3):

Az életkoranak, egyéni fejlettségének megfeleld magatartasi normékat nem képes vagy nem akarja
betartani, 6nuralmat csak tanari feltigyelet mellett gyakorol. Tarsaival idénként durva, jaték kdzben
sem maga a jaték érdekli. Gyakran megsérti a hézirendet. Iskolan kiviili negativ magatartdsdval
hivja fel magara kornyezete, tarsai, a kdzosség felndtteinek figyelmét. Beszédstilusa udvariatlan,
nyegle; széhasznalata iddnként kézonséges. Osztalyfonoki intéssel, figyelmeztetéssel rendelkezik.

Ebben az esetben jegye a Il. félévben legfeljebb jora javulhat.
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Rossz (2):

Szandékosan sérti meg a megfelelé magatartasi normékat. A héazirendet semmibe veszi, tarsait
igyekszik megakaddlyozni annak mestartasiban. Tdrsait negativ irdnyba befolydsolja (dohanyzs.
alkoholfogyasztas, drogfogyasztds, lopas, rongdlas stb.). Durva, kdtekedd magatartist tandsit,
beszéde tragir. Sulyos fegyelmi elmarasztalasban részesiilt (igazgatéi, nevelStestiileti intés,
figyelmeztetés). Ebben az esetben jegye a I1. félévben legfeljebb véltozdra javulhat.

Szorgalom

Példas (5):

Kételességtudo, tanulmanyi munkéja soran tehetségéhez, képességeihez és lehetéségeihez mérten
mindent megtesz. Erdeklddési kirébe tartozé tantargyakhoz kapesolodd egyéb munkakat szivesen
vallal, azokat el is végzi. A tandrai munkaban aktivan részt vesz, az 6rakra lelkiismeretesen késziil,
Jo (4):

A tandréikra lelkiismeretesen késziil, azokon rendesen dolgozik. Kételezd munkait jol elvégzi, de
plusz feladatot nem véllal. J6 szorgalmat kap az a tanulé is, aki megelégszik a tanulds nélkiil
Osszegyljtott ismeretekkel, altalaban jol teljesit, de nem a tole elvarhatd szinten.

Valtozé (3):

A tanulmanyi munkaja, teljesitménye ingadozd. Minden ismeretszerzési, miivelddési folyamat soran
szétszortsag, erdektelenség, nemtdrédomség jellemzi. Iskolai felszerelése hidnyos, ami munkéja
sikerét hatraltatja. Idénként pétolja hidnyossagait.

Hanyag (2):

A tanulmanyl munkaban megbizhatatlan, érdan nem figyel, nem vesz részt a kozds munkdban.
Felhivasra, felszolitisra sem végzi el feladatat. Szétszortsagdt, érdektelenségét, nemtérddomségét
tetozi, hogy felszerelése hidnyos, hidnyossdgait nem pétolja. Joval képességei alatt teljesit. Legalabb

két tantargyi elégtelennel rendelkezik.

IL 4. A nemzetiséghez nem tartozé tanuldk részére a telepiilésen él6 nemzetiség
kultiirajanak megismerését szolgilé tananyagok

Az iskola a telepiilésen €16 nemzetiségek kultirdjanak megismerését az osztalyféndki érakon valdsitja meg.

IL5.1. Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek.
Elsésegély nytjtasi alapismeretek elsajatitisiaval kapcsolatos terv.

I1.5.1.1. Egészségnevelési program

Az iskolai egészségnevelési és kirnyezeti nevelés elvei Egészségnevelés elvei

Hosszi tavii célok
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Hosszu tava célunk, jovoképlink, hogy az intézmény tanuldink elemi ismereteket szerezzenek
¢s folyamatosan boévitsék azt a kozvetlen és tigabb koérnyezetikrél, egészségligyi

szokasokrol, az egészséges életmodrol.

Ennek érdekében:

Ki kell alakitani tanuléinkban egy egészséges szokdasrendszert egyéni képességeiknek
mufelelden mely cgitségével [¢ticjon atesti hizidnia és a tiszta kérnyezel irinti igényiik.
Fejleszteni a tanuldk onbizalmat, a kbzosséghez vald pozitiv tartozasat, a konfliktushelyzet
kezelesét, az ,.egészséges™ parkapcsolat kialakitdsdnak modjat, ezzel érve el a gyereckek lelki
békéjét.

A szokasrendszer rogzitésével kialakitani bennik (képességeiknek megleleléen) a testi
higiénére, a tiszta kérnyezetre vald igényt.

Megismertetni a személyi higiénét szolgdld eszkdzok hasznélatinak kiemelt jelentdségét

(mosdokesztyt, kiilon toriilkszd.. ).

Egyéni képességeknek megfelelden kialakitami azt a képességet, hogy a szerzett tudast
alkalmazni tudjdk.

Kdézéptdavi célok

Sepitse megnyerni a gyermek otthoni kérnyezcicének tAmogatdsdt az oktaté-neveld
munkéhoz.

* A tanulo ismerje fel, hogy a sport az energia és fesziiltség levezetés egyik legjobb
teriilete, formdja. Boviteni a fert6zo betegségekrél szerzett ismereteket.
Ravid tava célok

Az egészségnevelés kerettantervi kompetenciaként az oktatés, nevelés, habilit4ci6 valamennyi

teriiletén jelenjen meg.
Feladatok

A helyi tantervben fejlesztési teriiletenként, a tanmenetben jeléljitk meg a feladatokat és

modszereket.

Az egeszségnevelés kiemelt témakorei:
*  egészséges taplalkozas,

= betegség, balesetek elkeriilése,
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egészségfejleszto testmozgds,

higiénés magatartasra nevelés,

fligpdséghez vezeid szokasok (alkohol, dohdny.is, drog) megelGzése,
helyes egészségfelfogds kialakitasa,

tarsas kapcsolatok egészségiigyi kérdései,

mentalhigiené, krizis prevencio,

harmonikus kapesolat kialakitisara nevelés, konfliktuskezelés,
csaladi életre nevelés, szexualis nevelés.

11.5.1.2. Egészségnevelési programhoz kapesolodo hagyomanyaink

Témanap megtartisa.

Mozgasélményben gazdag sportnap tarsintézmények bevonasaval.
Tanulményi versenyeken valo részvétel.

Osztalykirandulasok a természetbe, egészséges krnyezetbe.

Egeszséges taplalkozas gyakorlati feladatokkal klubdélutan keretein

beliil a diakotthonban.

I1.5.1.3. Egészségmegorzés modszerei

s

Egészségnevelés, egészségfejlesztés.
Tanécsadés.
Szlirdvizsgalatok:
Iskolaorvosi szlirés.
Gyermek-ideggydgyaszati feltilvizsgélat.
Fogorvosi sziirés.
Ortopédiai sziirés.
Gydgytestnevelésre szorulok sziirése.
Tanulok szomatikus fejlédésének nyomon kovetése.

Munkaegészségiigyi vizsgalat.
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IL.5.2. Kérnyezeti nevelés elvei
Térvényi hidttér

Kérnyezetvédelmi torvény célként az ember és kérnyezete harmonikus kapcsolatdnak
kialakitasat, a kornyezet elemeinek és folyamatainak védelmét és a fenntarthato fejlédés

kornyezeti feltételeinek biztositdsat fogalmazza meg.

Legfontosabb alapelvel: a megelézds, az eldvigyizatossdg, a leghatékonyabb megoldds, a

helyreallitas, a felelosség, az egytttmiksdés, a tajékozodas és a nyilvanossag.

Az iskolai kornyezeti nevelés az a pedagégiai folyamat, melynek sordan a gyerckeket
felkészitjiik kornyezetilk megismerésére, tapasztalataik feldolgozédsdra, valamint az él6 és
élettelen természet érdcekeit is figyelembe vevé cselekvésre.

A Természetvédelmi térvény kimondja, hogy a természeti ériékeink védelme, a
természetvédd szemlélet kialakitdsa elsddleges 4llami feladat. Kiemelt szerepet kell
biztositani a természet értékeinek megdvasaban a civil szféranak és az allampolgaroknak,
hiszen a nemzeti kincsnek minosiilé természeti ¢riékeink meglizése az allampolgarok és

onszervezddd csoportjaik aktiv részvétele nélkiil nem lehetséges.

A géntechnologiai tevékenységrol szélé torvémyben is fontos feladatként jelenik meg az
oktatds, a képzés és a tajékoztatas. Ennek értelmében .4z dllami feladatok elldtdsa sordn a
Kormdny  gondoskodik — arrdl, hogy a géntechnolégiaval médositott szervezetek
Jelhasznaldival, fogyaszidival az iskolai és az iskoldn kiviili oktatds, képzés, tdjékoztatds
keretében ismertetésre keriilion a géntechnoldgia lényege és alkalmazdsai, az igy médositott
szervezelek haszndlatdanak kornyezeti, egészségilgyi, gazdasdgi, tdrsadalmi hatdsai és

kockdzaiai®.

Az dllatok védelmérdl és kiméletérdl szolé torvény célja, hogy eldsegitse az dllatvilag egyedeinek
védelmét, fokozza az emberek felel§sségtudatat az allatokkal vald kiméletes banasmod érdekében,
valamint meghatarozza az allatok védelmének alapvetd szabalyait. A torvény kimondja, hogy az

oktatas sordn allatkisérletck elvégzésére a didkokat nem lehet kételezni.

Nemzeti Kornyezetvédelmi Program helyzetértékelése szerint: ,, 4 kérnyezetvédelemben
felmeriilé problémdk jelentds része vezetheld vissza arra a tényre, hogy Magyarorszdgon még
nem megfeleld szintii a kornyezeti tudatossdg foka. A lakossdg ismeretei a kornyezetrdl, a
kornyezetvédelemrdl, annak megdvdsdarol hidnyosak, és tébbnyire nem megfeleld
szinvonaliak.”. A tarsadalmi részvétel és tudatossdg erdsitésében kiemelked6 szerepe van a
kozoktatasi, felsboktatasi és kulturalis intézményekben folyo tevékenységnek.
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A Hulladékgazdalkoddsrél sz6lé térvény kimondja, hogy a hulladékgazdélkodassal
kapcsolatos ismereteket oktatni kell, azok a Nemzeti Alaptanterv részét képezik. Ezeknek az
ismereteknek az oktatdsaval és terjesztésével — az dllami, énkormanyzati intézmények és mas
szervezetek bevondsdval, valamint kdzszolgalati hirkz1l6 szervek igénybevételével — el6 kell
segiteni, hogy a tarsadalom ké&rnyezeti kultiraja névekedjen.

11.5.2.1. A kirnyezeti nevelés

*  MegfelelSen siubil és megljuldsra képes érzelmi kapesolatot alapoz és erGsit meg az él6
ill. élettelen kérnyezettel.

+ Kifejleszti a szandékot és képességet a kdrnyezet aktiv megismerésére.

« Felkelti az igényt, képessé tesz:

o akdmyezet valtozasainak, jelzéseinek felfogasdra;
o oOsszefiiggd rendszerben torténd értelmezésére; a rendszerben felismerhet6
kapcsolatok megértésére,;

o aproblémak megkeresésére, okainak megértésére;

o kritikai és kreativ gondolkodds kialakitasara, €s ez dltal a lehetséoes
megoldasok megkeresésére;

o azegyéni és kozosségi dontések felelosségének megértésére, vallalasara
kérnyezeti kérdésekben;

o akérnyezet érdekeit figyelembe vevé cselekvésre.

« A kornyezeti nevelés olyan értékek felismerésének és olyan fogalmak meghatarozasanak

folyamata, amelyek segitenek az ember és kultiraja, valamint az &t koritlvevd biofizikai

koérnyezet sokrétli kapcsolatinak megértéschez és értékeléséhez sziikséges keszségek és
hozzaallas kifejlesztésében. A Liimyezeti nevelés, hatdst gyakorol a kérnyezet mindségét
érintd donteéshozatalra, személyiségformaldsra és egy széles értelemben vett viselkedésmaod
kialakitasara.

Hosszi tavi célok:

Célunk, hogy tanitvanyaink egyéni képességeiknek megfeleléen kornyezettudatos felnéttekké

valjanak. Ennek érdekében tanuldinkban ki kell alakitanunk:

* A kérnyezettudatos magatartdst, mely esetiikben a pozitiv mintakdvetést, a tudatos
odafigyelést és az egyéni képességekhez és lehetdségekhez mért kdrnyezetvédelmi
tevékenység szintjét jelenti.

* A személyes felelosségen alapuld kornyezetkiméld, takarékos magatartast és segitett
Eletvitelt.
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«  Kornyezet értékei iranti felelds magatartdst, annak megorzésének igényét és akaratat.

*  Atermészeti és épitett kirnyezet szeretetét és védelmét, a sokféleség Grzését.
Egészséges ¢letmdd igényét és el kell sujatitani az ehhez vezetd, altaluk is kovethetd
technikakat, médszereket.

= Azaltalanos célokra vonatkozo értékes szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és
erkélesi megalapozasat, elemi szintli 6kologiai gondolkodas kialakitasat.

*  Fenntarthatosagra nevelést.

* A kérnyezetesztétika hatékony fejlesztését.

*  Erzelmi és értelmi kornyezeti nevelést.

* Toleranciat és segitd életmddot.

Révid tdvii célok:
A kdrnyezeti nevelés az oktatas és a nevelés valamennyi teriiletén jelenjen meg.

Feladatok: A helyi tantervben fejlesztési teriiletenként jelsljiik meg a feladatokat és a

madszereket.

Siker kritérium:

*  kdrnyezeti nevelési tartalom a tandrakon;

* valtozatos, cselekvésbe dgyazott tanitasi modszerek.
Erositsiik a tantargykozi kapesolatot, egységben lassak a tanuldk az egy témdhoz tarlozo
ismeretet.

Feladatok: Projektek kidolgozasa /jeles napok, aktualis helyi programok.

Siker kritérium:

* rendszerszemlélet kialakitasa

* ismeretek dsszekapcsolodnak.

A oktatdk, minden dolgozd és minden sziilé személyes példajukkal legyenek

kdrnyezettudatos életvitel hiteles terjesztoi.

11.5.2.2. Az iskoldn kiviili kérnyezeti nevelés néhdny javasolt helyszine
Hagyomdnyos tanorai oktatdsszervezésben

Tanoran:
A tandérdkon hozzdrendeljik az adott témakhoz a megfelelo kornyezetvédelmi
vonatkozasokat. Az ora jellege hatdrozza meg, hogy melyik problémadt hogyan dolgozzuk fel.

Kiemelt helyet kapnak az olyan, a hétk6znapi élettel is kapcsolatos vonatkozdsok, amelyek a
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didkokhoz is kozel allnak. Kiilonbozé interaktiv modszereket haszndlva adjuk 4t az

ismereteket, de jelentés szerepet kap az 6ndll6 ismeretszerzés is. A szemléltetés hagyomanyos,

audioviznalis és informatikai lehetéségeit szintén felhasznaljuk, alkalmazzuk. fgy lehetéség

nyilik az ¢lményszer(i tanitdsra és tanuldsra. Fontosnak tartjuk, hogy a didkjaink komoly

elméleti alapokat szerezzenek, mert véleményiink szerint csak igy lehet okosan, dtgondoltan

tenni a kdérnyezet megovasacrt.

Tanérin kiviili programok:

A gyerekek olyan versenyeken és palyazatokon indulhatnak, ahol a kérnyezetés

termeszetveédelem fontos téma, igy elmélyithetik elméleti tudasukat.

Az iskolaban rendszeresen killonboz4 gyiijtési akcidkat (elem-, aluminium-, papirgyiijtés)
szerveziink.

Természettudomanyi jellegli mizeumok latogatdsa pl. Gyula, Békéscsaba, Szeged.
Szabadtéri, néprajzi mizeumok latogatédsa: let(int korok embereinek életmadjarol, eszkéz
¢s anyaghaszndlatarol, természettel vald kapcsolatardl lehet tanitani (pl.: Gyula:
Tanyamizeum, O]'msztaszer: skanzen).

Turazasi, kajakozasi, kenuzdsi lehet6ségek.

Tandsvény: Szabadkigyds, Postelek — Békéscsaba.

Versenyek (tisztasagi verseny stb.).

Sportkérsk.

Ontevékeny miivelddési lehetéségek: a mozi, tv, video-jatékok éppugy ide tartoznak,
mint a konyvek, oktaté programok, muzeumok vagy kdzosségi hdzak programjai,

természetjaras.
Klubdélutan: egészséges taplalkozds alapjainak megismerése.

Sportnap, kerékpartira, gyalogtura: értsék &s tapasztaljdk meg a szabadtéri

foglalkozasokon keresztiil, hogy a kérnyezetszennyezés az egészségre veszélyes.

Modszerek
Jatékok

szituacids,

érzékelést fejleszto,
memoriafejlesztd,
dramapedagdgia,

egyszeri képes feladatlapok.

Riport modszer
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+ fotoriport sajat készitésii felvételekbdl,
*  képgytjtemény, témaalbumok lapokbdl,

sorozatrajz.,
Projekt modszer

» analizis-akcidprojektek (lekvar fozése, aszalas...) aktiv, kreativ munka,
*  természetvédelmi és fenntartdsi munkak,

* rekonstrukcios munkék,

*  madarvédelmi feladatok,

* szelektiv hulladekgytjtés,

rend-, és tiszlasdgi verseny.

I1.5.3. Helyzetelemzés

Tdrsadalmi kirnyezet
Az egészséglejlesztés és annak egyik megvaldsuldsi formaja a korszerii egészségnevelés, a

tanulo €s a sziilo részvételével az egészségi allapot erdsitésére, fejlesztésére szolgal.

Az intézményiinkben folyé lelki egészségfejlesztés célja, hogy elésegitse a kiegyensilyozott
pszichés fejlédést, tdmogassa a gyermek, a tanuld esetében a kérnyezethez torténd
ulhalmazkodas, felkészitsen valamint megoldisi stratégidkat kindljon a Lkimyezetbdl ¢rkezd
artalmas hatdsokkal szemben, igy csokkentve a kiros kévetkezményeket, tovabba pozitiv

hatast gyakorolva a személyiséget éré véltozdsokra.

Az iskolai egészségfejlesztés az intézmény egész életébe, mindennapjaiba beépiild
tevckenység, amcly egyarant iranyul az oktatdk és tanuldk egészségiigyi ismereteinck
bovitésere, korszerilsitésére, a fizikai és pszicho szocidlis kérnyezet egészségtamogatd
jellegének erositésére, az oktatoi-neveldi tevékenységben a személykdzponti megkézelitésre
a tanuldk szemelyiségfejlesziése érdekében.

Csalddi hdattér

A csaladi hattér a tanuldk tobbségénél sajnos nem rendezett; nevelé-oktatd munkénkhoz csak
részben kapjuk meg a sziil8k partneri megerdsitését az egészséges életmédra neveléshez.

A kapcsolattartdsban az iskola a kezdeményezdbb, felhasznilva a csalddpedagégia
hagyomanyos és \j eszkdzrendszerét.

Iskolai kirnyezet

A mellékhelyiségek éllapota kielégitd, a kézmosok szdma elegends. Az iskola gondozott
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udvara, igényesen kialakitott parkja biztositja a tanuloknak a szabadban tartozkodas és udvari
jaték lehetOségét, a sportpdlya — a Varosi Sportcsarnok bérlésével —pedig kiegésziti a

mindennapos testnevelés infrastrukturdlis feltételeit.

Tanuloink egészségi allapotdnak megérzése érdekében szitkség van egészségnevelési
programokra. Az iskoldnak minden tevékenységével szolgélnia kell a tanuldk egészséges testi,
lelki ¢s szocidlis fejlodését. Személyi és targyi komyezetével segitse azoknak a pozitiv
beallitodasoknak, magataiiisoknak és szokdsoknak o kialakulasil, amelyek, a fiatalok
egészséges €letvitellel kapesolatos szemléletét és magatartasat fejlesztik.

Az iskola feladata, hogy nyQjtson tdmogatdst a karos fiigg@ségekhez vezetd szokasok (pl.

dohanyzas, alkohol és drogfogyasztas, helytelen taplalkozés) kialakulasanak megel6zésében.

Fontos, hogy az iskolai kdrnyezet is biztositsa az egészséges testi, lelki, szocidlis fejlodést. Az

iskola feladata az elsddleges megel6zés.

Az egészségre nevelésnek komplexitast kell alkotnia mds tantirgyakkal, szabadidds

tevékenysioekkel, napszalinkhoz két6d” covéb cselek vésekkel, iskolai és kollégiumi élettel.

Az iskola a csaladi kérnyezet mellett a szocializacionak azt a szinterét jelenti, amelyben méd
nyilik az egészségesebb életvitel készségeinek, magatartdsmintdinak kialakitasara ¢és

begyakorldsara.

L.5.4. Humanerdforras

A humdn erdforrds jellemzdi

A helyi adottsagoknak, lehetdségeknek megfelelden: az intézményvezetd vagy megbizottja, az
egészségleilesztd koordinator, aki valamilyen célirinvos képzésben vagy tovabbképzésben
részt vett oktato, az iskolaorvos, a védond, a testneveld, a didkénkormanyzatot segit6 oktaté.

Iskolapszichologus
Jelenleg nines.

Iskolaorvos, lidziorves, védind

Az iskola egészségiigyi ellatdsrdl szold jogszabaly eléirja, hogy minden iskoldnak legyen
kijeldlt orvosa és védondje, valamint a tanulok fogaszati ellatasat /sziirés, ellatas/ végzd kijeldlt
fogorvosa. Az iskola egészségiigyi feladatokat az orvos és a védond kozosen latja el.
Feladataik a kovetkezoképpen csoportosithaték: /Ez a felsoroldas minden tekintetben-
dsszhangban van az egészségligyr6l sz6l6 1997. CLIV térvény 38. § /1/ és /2/ bekezdésével/

+ a tanulok életkorhoz kotott vizsgdlata, amely magaban foglalja a testi, érzelmi fejlédés
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kovetését és az érzékszervek vizsgilatit, Az életkorhoz kotott sziirdvizsgalatok a fejlédés
kovetesén kiviil a kronikus betegségek és koros elviltozasok korai felismerésére is
iranyulnak /szclkunder prevencio/

« kozremikodés: kozegészségiigyi-jarvanyligyi, koémyezet-egészségiigyi, taplalkozds
egészségiigyi és balesetvédelmi feladatok ellatasaban az iskola vezetésével egyeztetve

/pl. elbadas az egészséges taplalkozasrol/
Az egeészséofejleszté  programok  lebonyolitdsban  és  szakmai  ellenérzésben

elengedhetetlen segitség az iskolaorvos, iskolapszichologus és a védénd.

I1.5.5. Baleset megel6zés, balesetellatas

Az owztilyféndkok minden tanév elsd tanitdsi papjan balcietvédelmi okiatdst tartanak.
tudatositjdk a baleset-megel6zéssel, munka és tlizvédelemmel, személyi biztonsdggal
kapcsolatos szabalyokat. A szaktandrok az els6 oran a tantargyaknak megfelel6 munkavédelmi
¢s baleset-megel6z06 oktatast végeznek. A kdnnyi sériiléssel jard baleseteket helyben kezeljiik.
Sulyosabb sériilésncl az iskolaorvost, vagy a mentfket értesitjiik a sziilékkel pirhuzamosan.

I1.5.6. Egészségnevelés

Az egészségneveldsi program célja

Kozvetlen célunk a tanulék egészségvédelme, egészségfejlesztése és az egészséges életmbdra
tortens felkészitése. Ebbol adédoun programunk az egészség megbrzését, kondicionaldsat,
ersitését, fejlesztését célozza.

Ezt ugy tudjuk elérni, ha tanuldink a célhoz vezet6 szabdlyokat megismerik, elfogadjak, majd
mindennapi gyakorlaitd tudjak tenni. Az egészséges, harmonikus életvitelt megalapozé

szokasok — hatékonyan — a tanuldk cselekvd, tevékeny részvételevel alakithatok ki.

Az egészségfejlesztés fobb teriiletei
« adohdnyzas visszaszoritdsa, illetve korlatok kézé szoritasa
» az alkohol és a drog prevencid
* az egeszséges taplalkozas
* az aktiv testmozgas, és a mozgasszervi betegségek cstkkentése

= amentalis betegségek megeltzése

az AIDS prevencio

Kiemelt fejlesztési kivetelmények:

A tanuldk rendelkezzenek alapvett ismeretekkel: az emberi test miikdésérdl, a testi és a lelki
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egészség Osszefliggésérol, a betegségek és a balesetek elkeriilésének modjairél. Az

egeszségkarositd és szenvedélybetegségek kialakuldsianak megel6zésérél, a szexudlis

kultarardl.

]

-

Az

9. évfolyam: lelki egészség, személyiség kialakuldsa, Onismeret, nkontroll, lelki
fesziiltség, konfliktuskezelés, technikdk, testi egészség, balesetek megeldzése, egészséges

taplalkozds, haztartas és kornyezetvédelem, kiros szenvedélyek hatdsa

10. évfolyam: lelki euészség: szorongas, stressz. feszilltség, faradtsag oldéasanak
technikai, ©nallé dontés képessége, személyes feleldsségvallalas, pozitiv-negativ
¢lmények feldolgozasdnak képessége testi egészség: betegségek és megel6zésiik,
egészséges Oltozkodes, személyi és testi higiéné, helyes testtartds, rendszeres testedzés
fontossdga, karos szenvedélyek hatdsa

11. évfolyam: lelki egészség: mivészi onkifejezés, humor, jdték, testi egészség,
egeészseégkarosito szokasok, szenvedélyek kialakuldsdnak megel6zése, gydgyitasa,
szexualis élet megkezdése

12, évfolyam: lelki egészség: empidtia, figyelmesség és egymashoz valé alkalmazkodas,
rugalmassag-autonomia megoOrzésére iranyuld erd, belsé stabilitas kialakitdsa, testi
egeszség: sziirGprogramok, rehabilitacié jelentdsége, dnvizsgélat jelent6sége, betegekkel

es fogyatékosokkal szembeni magatartds, kdros szenvedélyek hatasa

egészségnevelés lehetdségei osztalyfonoki ordkon

tnmagunk €s egészségi allapotunk ismerete /testi higiénia/, egészséges testtartds, a
mozgas fontossdga /testedzés fontossaga/

az étkezés, taplilkozds egészséget befolydsold szerepe, a betegségek kialakuldsa és
gyogyulasi folyamatok /gy6gyszerhasznalat/

elsOsegély-nytjtasi ismeretek, bardtsag, parkapcsolatok, szexualitas szerepe az
egészségmegOrzésben /AIDS prevenci6/

személyes krizishelyzetek felismerése és kezelési stratégidk ismerete

tanulas és tanulas technikai

rizikovillalas és hatdrai /kdzlekedés, személyes biztonsag/

szenvedélybetegségek elkeriilése /alkoholizmus, dohanyzas, jatékszenvedély/

tanulasi koryezet alakitasa, a természethez vald viszony az egészséges kornyezet

Jjelentdsége /zaj, légszennyezés, hulladékkezelés

Hosszit tavii céljaink

tanulok €letvezetésének, viselkedés és kornyezetkultirajanak helyes alakitisa
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betegségek megelézése, a korai szlirésekben valo részvétel biztositasa

egészséges taplalkozas érvényesitése

aktiv testmozgds elterjesztése

egészségkarosité magatartadsformak elkeriilésére

alkohol-, drog és dohanyzés visszaszoritaséra nevelés

a tanulok egészségének megérzéséhez szilkséges kompetencidk fejlesztése /életvitel,

mozgasprogram, étrend kialakitdsa, szocialis készségek/

IL.5.7. Feladatok, tevékenységek és a megvalésitas szinterei

A tanulas egészséges és biztonsdgos feltételeinek biztositasa érdekében minden oktatd

feladata megismertetni és betartatni a tanuldkkal:

a kozosségi egyiittélés szabalyait /hazirend/

a helyiségek rendjét

a mell¢khelyiségek, 61t6z6, mosddk helyes hasznalatat
tanordk kozti sziinetekben valé szelldztetést

napszaknak, id6jarasnak megfeleld vilagitas hasznalatat
optimalis osztdlytermi kdrnyezet és légkor kialakitasat

a tarsas egyiittmiikodés alapvet normait

az 6nallé tanulds technikait

a padban torténd helyes iilésmod elsajatitasat

a kozvetlen tanuldsi kornyezet rendben tartisanak szabalyait

az ebédIdben vald viselkedés, az alapvetd étkezési kultiira alkalmazasat

Tanorai feladatok, tevékenységek

L]

serdiillékori 6nismereti, személyiség és kompetenciafejleszté foglalkozasok,
problémamegoldé gyakorlatok, esetelemzések osztalyfénski szakordkon

az egeszséges €letmddhoz kapesolodd ismeretek elsajatitasa, gyakorlasa, informdciok
feldolgozasa

egeszscges napirend, étkezési és tanuldsi szokasok kialakitasa

kézlekedési, fogyasztdvédelmi és balesetvédelmi ismeretek oktatasa

viselkedés és mozgaskultira fejlesztése /osztalyfonoki, erkélestan, testnevelés, tanc/
tanulék optimalis terhelése

tanuléi gylijtémunka, kiseldadasok, plakatok készitése a kiilonbozé egészségnevelési
temakorok feldolgozasa soran

prevencios eldaddsok, oktatdfilmek megtekintése
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= szitudcios es szimulacios gyakorlatok
« stressz és konfliktuskezeld technikak megismerése, gyakorlasa

Tandrdn kiviili feladatok

* abiifé egészséges életmodot tamogato kinalatanak biztositasa

+ egeszségligyi szlirések,

+ pszichés problémak feldolgozdsdnak segitése /sziikség esetén a Pedagdgiai szakszolgalat,
Gyermekjoléii szolgalat munl atdrsainak, iskolaorvosnak a hevondsaval/

= tardk, kirandulasok

*  sport és egészségnap

= versenyek, vetélkeddk

« egyéni €s kiscsoportos fejlesztd, felzarkdztato. tehetséggondozd, palyaorientacios
programok,

« aszabadidd hasznos, értelmes elttltését, a regeneraloddast segitt egyéb programok

biztositasa.
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I1.5.8. Segit6 kapcsolatok

Intézményen beliili segitok

Intézményen kiviili segiték

osztalytonok, mint elsddleges oktatd, neveld
testneveld, a tanuldk testi, fizikai dllapotanak
fejlesztoje

oktatok

neveld, oktatd munkatarsak

szilok

iskolaorvos

vedono

pszichologus

felkért, meghivott eléadok
szocidlis munkas
egeszseglejleszto tanar
mentalhigiénés szakeuber
Csaladsegité és gyermekjoléti szolgdlat
az iskola fenntartoja
ment&tiszt

orvos

ANTSZ szakember

11.5.9. Az oktatok szerepe az egészségnevelésben

A gyerekek az életvitelilket t6bbnyire mintdk kévetésével alakitjak, ezért killéntsen fontos az
oktatok példamutatd életmodja. A tanar az egész személyiségével nevel, igy vilik az erkdlesi
nevelés alapjiva a példamutatds. Az oktatd egyéni és testiileti magatartasanak titkréznie kell
azt a kozosségi értékrendet, amire a tanulékat nevelni akarjuk. Minden ismeret és hitelesen

kozvetitett tudas a tanuldk tajékozottsdganak, miiveltségének gyarapitdsa mellett erkolesi

itéloképességiiket is segiti.

Az erkélesi értékek a mindennapi cselekvésben alakuld szokasok, az értékek tudatosulasa

ttjan valnak a hétkdznapi élet irdnyitdsara alkalmas jellemformald erévé,

Az iskola, mint élettér is befolyasolja a tanuldk egészségét és pszichikumat, ezért az iskolai

kérnyezetnek meghatarozo szerepe van az életvitel és napirend alakitasaban.
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I1.5.10. Hatékonysag és eredményességvizsgilat

Az egészségfejlesztési program megvaldsitasanak hatékonysdgit legaldbb kétévente
vizsgaljuk az egyes tanulok, osztalykizisségek és partnerek kérében az alabbi teriileteken és

modszerek alkalmazasaval:

Személyiségjellemzik Pedagdgiai megfigyelések
Tanul6i dnjellemzés

Erdeklédés felmérése

Ismertetés Iranyitott beszelgetés.
attitiidvaltozas Kérdoives felmérés
Magatartisvaltozds Cselekedetek, valds élethelyzetekhez valé

alkalmazkodas vizsgalata folyamatkdvets

megfigyeléssel.

Az egészséonevelés
iskolai feltételrendszere

Oktatdtestiileti onértékelés

Ezzel kapcsolatos teenddink:

* Gondoskodjunk az osztélytermek megfeleld, rendszeres szell6ztetésérdl;

* Feleljen meg az osztilytermek berendezése az egészségiigyi szempontoknak.

* Figyeljenek az oktatok a gyerekek megfeleld testtartisdra. Az iilésrend kialakitisa tegye
lehet6vé minden tanulé szdmara a megfeleld, egyéni adottsagokat is figyelembe vevé (pl.
révidlatas, halldsi zavar) testhelyzetben torténé figyelést és tanulast. Ugyeljiink arra, hogy
az Ulésrend iddszakonkénti véltoztatdsaval nyujtsanak valtozatossigot a gyermekek

szemének €s gerincének terhelésében.

IL.5.11. Az elsosegély-nyijtasi alapismeretek elsajatitiasaval kapcsolatos iskolai tervek

Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsa tanitdsi orakon beliill (osztalyfénoki,

biologia €s testnevelés éra) és délutani csoportfoglalkozasokon valosul meg.
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Az elsosegélynyinjtas alapismeretek célja, hogy a tanulék:

* ismerjek meg az elsdsegélynynjtas fogalmat,
+  ismerjék meg az élettannal, anatdmiaval kapcsolatos legtontosabb alapfogalmakat.

* ismerjék fel a vészhelyzeteket,

* tudjak a leggyakrabban eléfordul6 séritlések élettani hatterét, varhatd kvetkezményeit,
* sajatitsak el a legalapvet&bb elsésegély-nynijtasi modokat,

* ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és miikodésével,

= sajatitsdk el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.
Az elsdsegély-nyujtisi alapismeretek elsajdtitdsdval kapcsolatos kiemelt feladatok:
« atanuloknal: bemutatjuk ¢éc evakoroljuk velitk az elséscoély-nytjtasi alapismereteit,

* a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten a tandrai és a tandran kiviili (egyéb)
foglalkozdsok keretében foglalkoznak az elsésegély-nyujtassal kapesolatos legfontosabb
alapismeretekkel.

* Az  els6segély-nyijtasi  alapismerelck  elsajatitasival  kapcsolatos  feladatok
megvalositasanak elosegitése érdekében tamogatjuk az oktatdk részvételét elsGsegély-

nyujtasi ismeretekkel foglalkozé tovabbképzésen.

Az  elsOsegély-nyujtasi  alapismeretek  elsajatitisat elsésorban a  kdvetkezd
tevékenységlormak szolgaljak a helyi tantervben szerepld (életvitel, kirnyezetismeret,

természetismeret) tantargyak tananyagaihoz kapcsolodé ismeretek:

* rovarcsipések

+  1égnti akadély

*  vegyszer okozta sériilés

*  ggési sériilés

* forrazas

*  magasbol esés

Az egészségnevelést szolgdld tandran kiviili foglalkozds keretében évente egy
egeszsegveédelemmel, helyes taplalkozassal, elsdsegély-nyujtassal foglalkozd projektnap

(témanap) szervezésére kertil sor.
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I1.5.11.1. Diabétesszel él6 tanulokkal kapesolatos szabalyok

Specidlis étheztetésre vonatkozo szabdlyok

A diabéteszes tanulénak lehetdsége van sziikség esetén, soron kiviili étkezésre is.

A diabéteszes tanulokkal kapcsolatos iskolai szabdlyok

Biztositott a diabéteszes tanuld betegségével kapcsolatos egyéni igény, mint pl. tandra alatti
étkezés, mosdohaszndlat, vércukorszint mérés, sziikség esetén inzulinbeadas.

Kiemelt figyelmet forditunk a testnevelés Ordk el6tti és alatti oktatdi teendékre, hiszen a
testmozgas csokkenti a vércukorszintet, a megerGltetd sport viszont emelheti a
vércukorértéket, ami akut anyagesere-felborulast eredményezhet. Ha az oktatd a tandra alatt
érzékel a tanuloknal tiineteket, akkor haladéktalanul értesiti az iskola véddnéjét, iskolaorvosat
¢s a diakot biztonsagos helyre (tornatermi tandriba) kiséri.

Ha valaki rosszul van, zavartnak tilinik, sdpadt, a bére verejtékes, alacsony vércukorszintre
gyanakodhatunk., Amennyiben az illeté eszméleténél van, rd kell kérdezni a betegségére és
arra, hogy van-e néla glitkéz tabletta vagy mads, cukor tartalmi ragesalni vald, ami az ilyen

helyzetekben segiteni szokoit.

A diabéteszes tanuld eszméletvesztése esetén ment6t kell hivni és a tanuld
sziileit/gondviseléit értesiteni sziltkséges. A diabéteszes tanulok ellatasat az iskolai védond,
iskolaorvos ¢s az egészségligyi végzettséppel rendelkezd étkezési tigyintézé végzi.

A diabéteszes tanulok specialis igényeinek ellatdsdra, esetleg mas kronikus betegségben
szenvedd (pl. epilepszia, panikroham, stb.) tanuld ellatasara vonatkozéan rendszeresen,
kotelezd jelleggel részt kell venni 30 Oras oktatdi tovabbképzésen a diabéteszes tanulok
specialis igényiiknek az ellitdsa érdekében, amely beszimit az oktatdk részére eldirt hatvan
6réba (12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl sz616 térvény végrehajtasardl, 141.§,
és a 142§).

Az intézmény valamennyi tanuldja részére rendszeres tdjékoztatast nyujtunk a diabétesszel
¢lok specialis igényeire vonatkozdan, akar kotelezd jelleggel az osztélyfondki orak
tananyagaban. Kiemelt szerepet kap a preventiv szemlélet kialakitasa.

Az oktatotestlilet tagjai rendszeres tajékoztatast kapnak az iskoldban tanulé és kollégiumban

laké diabéteszes tanulordl.
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A tanulok rendelkeznek diabéteszes adatlappal, ahol feltiintetésre keriilnek a tanuld szemeélyes
adatai, a betegségével Osszefliggd informaciok, gyogyszerérzékenysége, alkalmazott
terapiaja, rosszullétei. a gondviseld elérhet6ségei. a kezelborvos és annak elérhetdsége, sth. Az
adatlap mindenki szamara elérhetd, aki kapcsolatban van a tanuloval (pl. oktatok). Az iskolai

védéndvel, iskolaorvossal szoros kapesolatfenntartds biztositott ezen tanuldk vonatkozdsaban.,
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Az adatkezelési szabalyzat betartasa sziikséges.

Az emlitett betegségben szenvedd tanuld sziiléje, gondviseldje rendszeresen kételes
tdjékoztatni az iskolai illetélest, nyilatkozni a gyermeke cgészségi dllapotardl, a tanuld
kronikus betegségeinek aktudlis tényérdl.

A diabéteszes anyagcesere ellendrzéséhez, és az akut anyagcesere felborulds rendezéséhe;
sziikséges eszkozok

(z intézmény rendelkezik vércukorszint méréshez szitkséges eszkozokkel. Biztositva van az
inzulinadagolds és az dnellendrzés eszkozei is az intézményben, ill. a kollégiumban.
A |, technikai csomag” tartalmaz vércukormérd késziiléket (ti, teszicsik, elem), elemet az
inzulinpumpdhoz/szenzorhoz, egyszer haszndlatos steril injekcids nit és fecskenddt,
lizfertétlenita/ hirfertdtleniid szert.

Az intézmény rendelkezik a hypoglikémids készenléti csomaggal, mely tartalmaz szélécukrot,
kézfertitlenitét/bérfertdtlenitd szert. Az iskola a 18 évnél fiatalabb 1-es tipust diabétesszel
€l6 tanuld sziil6jének, mas térvényes képviseldjének kérelmére, a gyermekkori diabétesz
rondozasaval foglalkozd cpészségligyi intézmények szakmal irdnymutatdsa alapjin a
specialis ellatast biztositja.

Az intézmény biztositja a vércukorszint sziikség szerinti mérését, valamint sziikség esetén
orvos értesitését olyan oktato vagy legaldbb érettségi végzeltséggel rendelkezd foglalkoztatott
vzemély utjdn, aki a szakkép:4 intézmény dltal szervezett, o feladat elldidsdahoz kapesolddd
ismeretekrdl szolo szakmai tovabbképzésén részt vett, és aki a specidlis elldtdsban vald
részvételt vallalta vagy az iskolaorvos vagy iskolavéddnd iitjdn a tanitdsi idd alatt biztositja.
A sziild, vagy mas torvényes képviseld az ellatashoz sziikséges kérelmét az Eiitv. 15. § (5)
hekezdésével @sszhangban megtett formaban nyujthatja be az intézmény igazgatdjanak
cimezve.

Az esetleges rosszullét esetén az Eiitv.-vel dsszhangban a feljebb vazolt eljarasrend 1ép életbe._

11.5.12. Kérnyezeti nevelési program

Elengedhetetlen, hogy a mai vildgban a jévi és egészségescbb élet reményében ne tartsuk be a
legfontosabb koérnyezeti neveléshez kapcsolddd alapelveket és ne fogalmazzunk meg ezek

glérésére irdnyulo célokat.

A kirnyezeti nevelés legfontosabb alapelvei:

* az emberben eredendden benne rejlé természetszeretet kibontakoztatésa,
* a természetet- és embert tisztel szokasrendszer kialakitasa,
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* a bels6 késztetések esztétikai, érzelmi, erkélesi megalapozésa

= az intellektualis és érzelmi hatdsok felhaszndldsdval a szokdsrendszerek elmélyitése,

+ az dkolagiai gondolkodds és a krnyezettudatos szemlélet kialakitasa.

* az egyetemes természetnek (a vilagegyetem egészének), mint létezd értéknek tisztelete és
megorzése, beleértve az Gsszes élettelen és él6 létezdt, igy az embert is, a maga alkotta
kornyezetével és kultarajaval egyiitt.

Kornyezeti nevelési célok

» fenntarthatdsagra valé nevelés (élethosszig tartd), az ckoldgiai szemléletmdd segitségével

* rendszerszemléletre vald nevelés,

* holisztikus és globdlis szemléletmdd kialakitdsa, a kultira fontossaga,

« tolerancia és segitd életmod, az dllampolgari felelésség

* a kdmyezettudatos magatartds és életvitel segitése, kialakitasa,

» az életmindség fogyasztason tilra mutatd alkotdinak keresése,

* az egeszseg ¢s a kornyezet dsszefiiggéseinek vizsgalata,

¢ helvzetfelismerés, problémamegoldé gondolkodds. dontésképesség fejlesztése.

* globélis kmyezetvédelmi Gsszefliggések megértése,

» fogyasztas helyébe életmindség helyezése,

* létmindség valasztasahoz szilkséges értékek, viselkedési normak kialakitasa.

A mindennapi €élet soran figyeliink. hogy takarc¢kosan banjunk az energiaforrisokkal, csékkentsiik
a hulladékok mennyiségét.

Fontos szempontnak tarjuk az iskola killsé és belsd kémyezetét esztétikusan kialakitani és
megteremteni az egeszséges iskolai munka feltételeit.

A fenntarthatdsdg megvaldsitasanak eszkozei, médszerei intézményiinkben:

* mindennapi mukédésiinkben kiemelt figyelmet forditunk a takarékos energiafogyasztasra, a
kornyezetbarat termékek hasznélatdra, az ésszerdi anyag-és hulladékgazdalkoddsra.

+ oktatd-nevel® munkénkban kiemelt helyet adunk a helyi kozosség életéhez kapcsolddo
tevékenységeknek,

» pedagogiai munkédnk a tanuldk életkorat és egyéni sajatossdgait messzemenden figyelembe
veszi, sokféle pedagdgiai modszert vesz igénybe a kornyezetbardt szemlélet kialakitasanak
érdekében - Ujszerll tanuldsszervezési formak/témanapok, témahetek/, tanulds-modszertani
foglalkozasok, projektpedagdgia

* az iskola valamennyi dolgozdja példat mutal a didkoknak a kornyezetbarat szemlélet, az

egeszseges eletvitel tekintetében.
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IL.6. A tanulék esélyegyenléségét szolgalo intézkedések

A tanulds-tanithatdsdg kérdésében

A harmonikus személyiség [cjlédéséhez [cliétleniil szilksége van ey gyereknek sikerekre,
Gnbecsiilésre, elismerésre. Ennek érdekében a tanidmak torekednie kell tanitvanyai
személyiségének minél mélyebb megismerésére, tanuldsi moédszereinek alakitdsdra. Minden
gyerek szamara biztositani szeretnénk a benne lévé értelmi, érzelmi és testi adottsdgok
libontakozasit, clismerését.

A tanulasi kudarcnak kitett, lemaradd tanulok szdmara kiscsoportos, egyéni korrepetdld
foglalkozésokat szerveznek a munkakdzosségek, fejleszté pedagdgus bevondsaval. Ertékelési
modszereink Osszhangban vannak az egész tanitdsi, nevelési folyamattal, differencidlasi
clveinkkel. Az értékelés — amennyire lehctséoes — szemdlvre szabott. [py az osztalyzds mellett
fontos szerephez jut a szébeli értékelés is. Ahogy az oktatdsban téreksziink a valtozatos formakra,
ugy az értékelés is tobbféle tevékenység alapjan torténik. Munk4jarodl, viselkedésérdl a didk
folyamatos visszajelzést kap.

A tanordn kiviili programol:ban

Fontosnak tartjuk, hogy a valamilyen szempontbdl gyengébb tanuléknak is legyen személyre
szabott lehet6ségilk arra, hogy megmutassdk sajat specidlis képességeiket, értékeiket,
fejlédésiiket. Iskolank tandran kiviili programjai ezt a célt is szolgaljdk.

A szocidlis kérdésekben

A szocialis hatranyok enyhitésével alapvetéen az osztalyfénokok kozossége foglalkozik. Az
osztalyfondkok latjak leginkabb — természetesen a sziil6k tdjékoztatasat felhasznalva-, hol kell
segitség.

A beilleszkedési kérdésekben

A beilleszkedéesi, magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanuldkkal elsésorban az osztalyfonsk
foglalkozik, sziikség esetén kérik a nevelési tandcsado, iskola pszicholdgus segitségét. A velitk
kapcsolatos pedagdgiai tevékenységnek kiillonféle forumai vannak: kisebb és nagyobb kdztsségek
segitik Oket pl. osztdlykozosség, sportkérdk, érdekldési korsk. Ezeknél a tanuldkndl kiilonos
hangsillyal igyekszik el6térbe helyezni a tanitdson kiviili, de az iskolai k6zdsséghez kapcsoladd
tevekenységeket (pl. szakkorok, kirandulasok, taborok stb.).

I1.6.1. A tanulék esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

A hatranyos helyzetii tanuldkat, valamint a tanuldsban elmaradt hatranyos helyzet(i tanulékat
korrepetalassal segitjiik és biztositjuk annak esélyét, hogy a valasztott iskolat eredményesen

elvégezzék.

E cél elérésének érdekében, ha szitkséges, kiils6 szaktandrokat is igénybe vesziink. A tanulok
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részére tanulas-modszertani foglalkozast szerveziink.

Feladatunk:

* alemaadt tanuldk tantargyi korrepetilasdnak megszervezése;

* idegen nyelvi, tantargyi korrepetalas;

¢ szamitogépes alkalmazasok hasznalatanak segitése;

* szakrajz-szakmai targyak felzarkoztatasdban segitségnyujtas;

* konyviarhasznilat;

* atestedzes és a sportolas biztositasa.

A tervezett felzarkoztatd foglalkozasokhoz a sziikséges szaktanari lehetoségekkel
rendelkeziink. A felzarkéztatd foglalkozasok a vilaszthatd orakeret terhére az igényeknek
megfelelden valtoztathatok. A tanuldshoz vald viszony, a késébbi dnképzésre vald igény,

annak modja és jellege azoktdl a magatartasi formdktol és szokasoktdl fiigg, amelyeket az

egyen az iskolaidd alatt szerzett és gyakorolt be.

Nagyon fontos, felelossépteljes feladat harul az osztalyfénokre, és az osztilyban tanité
oktatokra hogy feltarjak az osztdlyba jard tanulok koziil kik a tanuldsban kudarcnak kitettek.
Mar a 9. évfolyamban ki kell szlirni azokat a tanuldkat, akik tanuldsi nehézségekkel kiizdenek.
Ebben segitséget kérhetiink a nevelési tanacsadotol (megfeleld létszam esetén helyben végzik a

tanulok vizsgélatat).
A felmérés sordn ki kell deriilnie, hogy mi a kudarc oka:

+  otthoni szocidlis helyzet, ingerszegény kérnyezet;
¢ aszorgalom hidnya;

* acélludatossag hianya;

*  képességbeli hidnyossag;

*  nem megfeleld tanuldsi mddszer;
* azeloképzettség hidnyossaga, stb.

A felzarkoztatas modszerét csak az okok megdllapitasa utan lehet meghatdrozni. Tisztdban
kell lenni azzal, hogy a tanulasi nehézségek csak nagyon ritkan vezethetok vissza egyetlenegy

okra. A probléma az esetek tibbségében altaldban igen Gsszetett, ezért a korrigalds is igen ido

és energiaigényes.
A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasaban jelentés szerepe van:
+ anevel6k €s a tanulok személyes kapcsolatanak;
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« a tanuldk egymds kozitti személyes kapcsolatdnak (ne kozositsék ki a gyenge,
beszédhibas v. mas problémaval kiiszk$dd tarsaikat);
* nulépdrok alakitisanak (a szorgalmas, segitdkész tanulok sokat tudnak lenditeni gyenge

tarsaikon, ha egyiitt tanulnak);

* minden oktatd feladata, hogy a tandrai tanulas megszervezésénél vegye figyelembe a
tanulok egyéni képességeit, és modszereit az osztaly tanuldinak képességeihez igazitsa;
*  megleleld, kis létszami csoportban torténd korrepetalas v. felzarkoztatas lehetdségének

biztositasa.

Nagyon fontos, hogy didkjainkat ne csak a 9. osztalyban figyeljiik. Vegyiik észre, ha tanuldink
koziil valaki tanulmanyi munkdjaban, magatartasaban negativ iranyban véltozik. Ha csak egy
mod van ra, deritsiik ki, hogy ennek mi az oka, hogyan lehetne visszaforditani a folyamatot.
A sziiléi értekezletek, a fogadddrik alkalméval segitjilk a szilléket nevelési, életvezetési
gondjaik megoldasaban.

I1.6.2. A tanuldsi kudarcnak kitett tanulok felzirkéztatisat segité program

A kdzépiskoldban jelentkez6 tanulasi hatranyok, kudarcok tébbféle — szocidlis és mentalis —
hatranyra vezethet6k vissza. Az 4altalanos iskoldhoz képest igen nagy valtdst jelent a
kézépiskolaba keriilés — mind tanulasi, mind lelki szempontbdl. A tanulék kiilonbozd
el6képzettséggel, eltéré csalddi hattérrel, kiilonboz6 (sokszor helytelen) tanuldsi
modszerekkel rendelkeznek; ezek a tényez6k tanulasi kudarcokhoz vezethetnek.

A tanulasi hatranyok és nehézségek felismerése az osztalyfénok és a szaktanarok feladata.
Abban a kérdésben, hogy a tanuld tanuldsi nehézséggel kiizd-e, a nevelési tandcsadd
megkeresésére a szakértéi és rehabilitacios bizottsag dont. Az okok feltirasaban, esetleges
kezeléscben az iskola neveléi, és az iskolapszicholdgus is segitséget nytjthat.

A kezdeti (altalanos iskolabdl hozott) tanuldsi-tudasbeli hatranyok kiszirése és cstkkentése,
illetve a fels6bb évfolyamokon a tanulasi kudarcok kezelése elsésorban az iskola feladata.

I1.6.3. A hatékony tanulis médszereinek megismertetése a diakokkal és a tanulasi
nehézségekkel kiizddk felzarkoztatasa

A hagyomanyos, korszerlitlen iskoldban az ismeretek ataddsat és ennek reproduktiv
szamonkeérését helyezték elétérbe, amely napjainkra megkérddjelezhets. Oktaté munkénk
kozéppontjdba a kovetkeztetésekre képes gondolkoddsmod és az  onallo, kreativ

vélemenyalkotasra vald nevelést helyezziik. Meggy6zddésiink, hogy tanuldinknak stratégiai
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tudast is at kell adnunk, amely leirja az adott ismeret elsajatitasanak mikéntjét. Célunk
egyrészt a tanulashoz valé pozitiv hozzddllds formaldsa, mdsrészt a hatékony tanulasi
technikak kiulakitdsa. Enncl legfontosabb feltétele, hogy a tanitds sordn nemcsak a tanulok
figyelmére, emlékezetére hagyatkozunk, hanem arra is tdreksziink, hogy a tanuldk minden
psziches mikodését aktivizaljuk (érzékelés, észlelés, figyelem, emlékezés, képzelet,
gondolkodds, cselekvés, érzelem, akarat).

Az osztalyt ismétld tanulclat egyénenkint és kiscsoportokban hozzisegitjiik, hogy tanulési
problémaikat minél kdnnyebben tudjak lekiizdeni. A tanulét egyéni képességéhez igazodd
tanuldsi modszerek megtanitasdval tovdbb segitjiik.

Célunk, hogy a tanuldk felismerjék a tanulast segité technikdkat, majd kiprobaljak azokat, s
utina Osszedllitsdk a  teljesitmény  elérésének érdeléhen a lehetd legeélszeriibb, és
legtakarékosabb eszkozokkel és modszerekkel kiépitett egyéni stratégiat.

A fent vizolt fejlesztéssel a kivetkezd hatdsokat kividnjuk elérni:

= Alakuljon ki a tanuldkban az a képesség, hogy a szellemi munkat Srémmel, alkoté médon

végezzel: még akkor is, ha kézben nehézségeik, problémaik adédnak.
* Rugalmasan alkalmazkodjanak a kévetelmények mennyiségi és mindségi valtozasaihoz.
* Formalodjék az dnképzésre vald igénylik.

» Jussanak sikerélményhez a tanulok és a oktatok egyarant.

A felzirkdztatds feladatai:

*  Képesség szerinti savos bontas (a csoportok szinvonaldnak megfeleld, a fejlodést biztositd

tanmenetek).
*  Akotelezd tantargyakon kiviili foglalkozésokon elegendd lehetdség biztositasa,

* 9. osztalyban a mddszerek helyes megvalasztasa.

Induldsi hitrdnyok kikiiszébilése:

* Egyéni foglalkozas, korrepetalas, felzarkéztatd csoportba keriilés, tanoran differencialas,

fokozott segitségnyujtas.

* A tanulmanyi munka segitése: fokozottabb ellendrzés a tanuldsi foglalkozdsokon,
differencidlds a segitségnyujtasban; tobb segitség nyujtdsa a hatranyos helyzett, ill.

lassabban haladé tanulok szamara.
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A felzdarkoztatds modja

A tanoran beliili felzarkoztatds modja: egyéni vagy csoportos foglalkoztatis. A szaktanar
feladata annak megitélése, hogy mely tanuloknak kell ebben részt venniiik, illetve mennyi id6
van erre. Felzarkoztatds szervezheté nem kotelezd tandrai foglalkozds keretében a tanuldk
érdeklodése, igénye szerint, illetve egyéni — egy-hdrom tanulé részére szervezett —
foglalkozds keretében, egyéni fejlesztési terv alapjan.

I1.6.4. Tehetséggondozis

A tehetség a veliink sziiletett adottsagokra épiils, majd gyakorlas, céltudatos fejlesztés 4ltal
kibontakozott képesség. Iskoldnk oktatéi valljak, hogy mindenkiben van valamilyen tehetség.
Ennek tamogatasa erdsitheti a tanuldk kotédését az iskoldhoz. A tehetséggondozds alapja a
minden tanulora kiterjedd képességfejlesztés. Fontosnak tartjuk a tehetség minél kordbbi
tudatos fejlesztését. Az azonositds célja, hogy felismerjilk, milyen sziikségletei vannak a
tanulonak, miben erds, miben jO, és ennek alapjin szdmdra a legmegfelelébb programokat

javasoljuk, amelyek fejleszthetik a benne léve adottsdgokat, képességeket.

A tehetséges tanuldk tovabbfejlesziését segitik a kiilonféle (szaktargyi, sport, miivészeti stb.)
versenyek, vetélkedék, melyeket az iskoldban évente rendszeresen szervezink. A
legtehetségesebb tanuldkat az iskolan kiviili versenyeken valéd részvételre is felkészitjikk. A
versenyek, vetélkeddk megszervezését, illetve a tanuldk felkészitését a kiilsnféle versenyekre
a nevel6k, szakmai munkakozosségek, szaktanarok, illetve szakoktatok végzik.

I1.6.5. Képesség kibontakoztatasat segitdé pedagogiai tevékenység

Onképzod korok, didksportkér, tanfolyamok, nyelvvizsgara felkészitd programok, tanulményi
és sportversenyek, kulturdlis rendezvények, tanulmanyi kiranduldsok, konyvidr és

muzeumlatogatsok, hitoktatas alkotjak e teriiletre iranyuld tevékenységiinket.

Tanfolyamokat az iskola a tanulék érdeklédésének és a szaktanar vallalkozdsdnak
fliggvényében indit. Az iskola altal szervezett tanfolyamokon valé részvételt a sziil6 irdsban
kéri a tanfolyamvezet6tdl. A tanfolyamokon valé részvételért félévenként eldre téritési dij
fizetendd. A tanulmanyi, szakmai és sport versenyeken valo részvétel a kiemelkedd

teljesitmények fliggvényében lehetséges.

A tanulok — szaktanari felkészitést igénybe véve az intézményi, a teriileti és az orszigos

hirdetésli versenyeken vehetnek részt.
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Az iskola konyvtara nyitvatartdsi idejében a tanulék és a oktatok rendelkezésére all.

Hasznalati rendjér6l a kényvtari szabalyzat intézkedik.

A tanuléifjusag megfelel6 érdekl6dése eseten a tars intézmények bevonasaval elésegiljiik a
szakirAnya Onképzés lehetdségét. A munkakézosségek tananyagot kiegészitd ismeretek
megszerzéséhez iizem-, és intézménylitogatdsokat, az osztalyfénsk és a sziiléi szervezet
osztalykirdnduldsokat szerveznek. Id6pontjat a tanév elején tervezziik. A tanulményi és az
osztalykirandulas el6készitése sordn ismertctni kell a tanulékkal a kirandulds célja. A
kirdndulds koltségeit a tanulé (sziil6, gondviseld) viseli. A tanuld részére tilzott koltséggel

jard kirandulds szervezését keriilni kell.

Az iskola tanuloi, kézdsségei (osztdlyok, didkkorok, szakksrsk) egyéb rendezvényeket is
tarthatnak. Az ilyen jellegii rendezvényekre az intézmény vezetdségétél engedélyt kell kérni.
Az engedélyezett Osszejoveteleken biztositani kell a oktatd részvételt. A  hit-és
vallasoktatasban vald részvétel a tanulé szdmara dnkéntes. Az intézmény egyiittmiikédik a
teriiletileg illetékes torténelmi egyhazakkal.

11.6.6. Az iskola gyermekvédelmi tevékenységének célja

Egyre sulyosbodd szocidlis problémdk miatt az egyes csalddokban olyan funkciézavarok
léteznek, melyekkel a csaldd nem tud egyediil, killsd beavatkozas nélkiil megbirkdzni. A
gyermek ¢és ifjusagvédelmi tevékenység atfogja az iskolai élet egészét azzal a céllal, hogy
biztositsa a gyermekeket megilleté jogok érvényesiilését, véds — évo intézkedést tegyen a
raszoruldk érdekében, érkodjon a veszélyeztetett, hatrdnyos helyzetii gyermekek elviselhet

¢életlehetoségei felett.

A gyermekvédelmi tevékenység fontosabb feladatai:

* agyermekek elemi sziikségleteinek (élelem, ruhézat, tanszer, pihenés) kielégitése a

csalddban,

* atanulok egészséges fejlodéséhez szitkséges nevelési 1égkor biztositdsa, és testi épségiik
megovasa a csalddon beliil és kiviil,

* atanulok egészségi allapotanak figyelemmel kisérése, rendszeres ellatis, segédeszkdzok
hozzaférhetségének biztositasa igény szerint,

* acsalad szocidlis-, és anyagi helyzetének megfeleléen a kiilonféle timogatasok pénzbeli

€s természetbeli felkutatdsa, a hozzdjutés segitése, valamint tanacsadas,
* gyors ¢€s hatéckony intézkedés a gyermeket veszélyeztetd helyzetekben,

* arendszeres iskolaba jards folyamatos ellenérzése, sziikség esetén eljaras
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kezdeményezése,

*  egyiittmiik6dés mds intézményekkel (CSSK, GYISZ),

* csaladok latogatasa,

* tanuldsi nehézségekkel, magatartasi zavarokkal kiizd4 tanulok kezelése,

* informaciéaramlés a— oktatd —egészségligyi dolgozd — vezetd kdzétt (szoros szakmai

egylittmiikidés, esetmegbeszélés).

I1.7. A tanulé jutalmazasaval sszefiiggé szabalyozisok

A tanuld jutalmazasinak, magatartisinak és szorgalmanak értékelésének alapelvei A tanuldk
jutalmazasanak alapelvei

Azt a tanulot, aki tanulmdnyi munkéjat képességeihez mérten kiemelkedéen végzi, aki kitarto
szorgalmat vagy példamutaté kizdsségi magatartast tandsit, az iskola dicséretben részesiti, illetve
jutalmazza.

A jutalmazas konkrét formdit a hézirend a tanuldk jutalmazisanak irdnyelvei cimii pontja

tartalmazza.

I1.7.1. Az iskoldban adhat6 elismerések, dicséretek

Egyéni jutalmazas - Az iskolaban adhaté elismerések, dicséretek

Szaktandri dicséret: A szaktandr a tanul6t példaként dllitja az osztilykozdsség elé, a dicséretet az
elektronikus naplé atjan a sziilé tudomdséra hozza

Osztalyfonéki dicséret: Az osztalyfondk vagy a szaktandr a tanulét példaként allitja az
osztalykOzosség elé, és dicséretét az elektronikus naplé 1tjan, indoklassal a sziiloknek is
tudomdsira hozza.

Igazgatdi dicséret: Az igazgatd az iskola hirnevét néveld tanulot dicséretben részesiti

Oktatoi testileti dicséret: Az iskolai kozosség érdekében folyamatosan végzett, igen jelentés, a
kotelességén talmend tevékenységéért a neveldtestiilet dicséretben részesiti a tanul6t. Ezt az
igazgatd az iskolai kézdsség elétt nyilvanosan ismerteti. Az egész évben kiemelkedd munkst
végzett tanulok tantargyi, szorgalmi és magatartdsi dicséretét a napldba, a térzslapba és a
bizonyitvanyba kell bevezetni, Ezek a tanulék a tanév végén oklevéllel, kényvvel,
ajandékutalvénnyal, targyjutalommal, kirdndulassal vagy pénzzel jutalmazhaték.

Az a tanulo, akinek intézményi szinten is kiemelked§ a teljesitménye, jutalmat a ballagdson

vagy a tanévzaro linnepségen az iskola kdzdssége elétt nyilvanosan veszi at.

Az egyes tanulokozisségek jutalmazasa
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A kozosen kifejtett eredményes erofeszitést, a példamutatoan egységesen helytalldst tantsitd
tanulol kozosséget, osztalyt, didkkori vagy més csoportot — ¢csoportos jutalomban lehet részesiteni.
A csoportos jutalmazis formai lehetnek:

» kirandulas,

« szinhaz-, filmlatogatds, stb.

IL.8. Az oktatdi testiilet dltal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

Oktatoi tovabbképzés

A modositas ertelmében az egy tovabbképzési ciklusra vonatkozd tovabbképzési kotelezettségét
teljesitetinek kell tekinteni annak az oktatdnak, aki a felséoktatas keretében felsdoktatdsi
szakkepzesben felséfoki szakképzettséget vagy szakiranyl tovabbképzésben szakiranyi
szakképzettséget szerzett [Szkr. 142. § (3a) bek.].

Az elérhetd képzések listajat az ikk.hu honlapon a tovabbiakban folyamatosan naprakészen
tekinthetik meg az oktatok. [Szkr. 142. § (4) bek.]

A képzési és kimeneti kovetelményeket (KKK) érinté valtozasok

A nem érdemi jellegli vagy a tanuléra kedvez6bb véltozas esetén a képzési és kimeneti
kivetelményeket érinté valtozdst a tovabbiakban nem sziikséges a valtozassal érintett
legalacsonyabb iskolai évfolyamtol kezdve felmend rendszerben bevezetni, illetve azt a bevezetést
megeldzo elsd tanév kezdd napjaig kdzzétenni [Szkt 11. § (4) bek.].

Programtantervet érintd valtozdsok

A torvénymodositas hatdlybalépésével kivezetésre kerill a programtanterv (PTT) a szakképzés
jogszabalyban meghatarozott tartalmi szabalyozdi kérébél, a szakképzé intézményben a neveld és
oktaté munka a tovébbiakban a KKK-kra figyelemmel kidolgozott intézményi szakmai program
alapjan folyik [Szkt. 12.§].

A szakmai oktatas kotelez6 foglalkozdsainak az eddigiekben a PTT-ben szabdlyozott Gsszesitett
szama a KKK-ban lesz meghatdrozva [Szkr. 12. § e) pont].

A szakmai oktatis megszervezése, foglalkozasok, hidnyzisok
Hidnyzds dudlis képzdhelyen, illetve felndttképzési jogviszonyban
A tanulénak a mulasztasat a keresdképtelenségrél jogszabalyban meghatarozottak szerint kiallitott
igazoldssal (tippénzes papir) kell a dualis képzohely felé igazolnia és a szakképzé intézménynek a

dualis képzdhely ltal a KRETA-ban rogzitett adatok alapjan kell azt figyelembe vennie [Szkr,
226. § (1) bek.]. Egyszeriistdott a tanitasi éven kiviili egybefiiggd gyakorlatrél valé mulasztas
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szabalyozdsa, a tovabbiakban nincs kiilon szabély az igazolatlan mulasztisra. Ha az igazolt és
igazolatlan mulasztds egyiittesen meghaladja a tanitdsi éven kiviili egybefiiggé gyakorlat
foglalkozdsainak hisz szazalékat, a tanuld az évfolyam kévetelményeit nem teljesitette és
magasabb évfolyamba nem léphet. Ez a szabély csak a tanuldkra vonatkozik, a felnbtiképzési
Jogviszonyban lév8k mulasztasanak kereteit a felnSttképzési szerz6dés rogziti [Szkr. 226. § (2)
bek.].

Egyéni tanulm:inyi rend lehetéségeinek szélesitése

Egyéni tanulmanyi rend keretében a tanulo részleges vagy teljes felmentést kaphat mar nem csak
az agazati alapoktatdsban, hanem a szakmai oktatds barmely szakaszaban valé részvétel alol [Szkr.
195. § (5a) bek.].

Vizsgak
Agazati alapvizsga

A modositas rdgziti, hogy mentesiil az dgazati alapoktatisban valé részvétel alol, nem kell dgazati
alapvizsgét tennie annak a tanulonak, illetve képzésben részt vevének, aki részszakmit szerzett, ha
az adott részszakmat magaban foglalé szakma szakmai oktataséban vesz részt [Szkr. 222/A. §; 256.
§ (3) bek. a) pont]. Uj rendelkezés, hogy az értékelésnél az dgazati alapvizsga eredményét a KKK-
ban meghatarozottak szerint, de legalabb tiz szdzalékos mértékben kell beszamitani [Szkr. 290. §
(1a) bek.].

Erettségi vizsga

El6rehozott érettségi vizsga a tovabbiakban - a szakmai vizsga kivételével - barmely kotelezd
érettségi vizsgatargybol tehetd (szdmbeli korlatozas nélkiil), legkordbban a tizenkettedik évfolyam
majus—jiniusi vizsgaidészakaban, barmely més érettségi vizsgatargybol és idegen nyelv érettségi
vizsgatargybol pedig legkordbban a tizenegyedik évfolyam oktéber-novemberi vizsgaidészakédban,
a tanuléi jogviszony fenndlldsa alatt, a szakképzd intézmény szakmai programjéban a tanulé
szamara az adott vizsgatérgyra vonatkozéan meghatarozott kévetelmények teljesitését kovetéen
[Szkr. 258. § (1) bek.]. A térvénymddositds alapjan a kovetkezé, 2023/2024. tanévtdl az
elérehozott érettségi vizsga a kozosségi szolgélat teljesitésére tekintet nélkiil megkezdhetd.
Egyaltalan nem kell kézosségi szolgalatot teljesitenie a szakképzésben felnsttképzési
Jogviszonyban résztvevének, a kézosségi szolgélat alol az igazgatd altal a szakértéi bizottsag
javaslata alapjdn mentesitett sajétos nevelési igény(i tanulénak [Szkr. 258. § (2) bek.; 107. § (1)
bek.].
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I1.8.1. Erdemjegyek/osztalyzatok

A tanulé az iskola magasabb évfolyamdba, illetve szakképzési évfolyamdba akkor léphet, ha az
elSirt tanulményi kévetelményeket sikeresen teljesitette (érdemjegyei minden, adott évben tanult)
tantargy esetében minimum elégséges év végi osztilyzatot elérték.

A tanul6 tovéabb haladdsahoz és év végi osztalyzasahoz kell§ szamu érdemjeggyel kell rendelkezni,
mely esetében a kdvetkezO szabalyozas érvényes: a havi osztalyzatok szdma minimum annyi
legyen, amennyi a tantdrgy heti 6raszama.

I1.8.2. Hianyzdsok

Ha a tanulonak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztdsa egyiittesen a kétszazitven
foglalkozast vagy egy adott tantargybol a foglalkozasok harmine szazalékat meghaladja, és emiatt
a tanulo (eljesitménye tanitdsi év kizben nem volt érdemjeggyel ¢riékelhetd, a tanitdsi év végén
nem mindsitheté, kivéve, ha az oktatdi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozé vizsgat tegyen. Az
oktatoi testillet az osztalyozé vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulé igazolatlan
mulasztasainak szama meghaladja a hiisz foglalkozast, és a szakképzé intézmény eleget tett a 163.
§-ban meghatarozott itesitési kitelczettségének.

Sikeres osztalyozd vizsga utdn a tanulé magasabb évfolyamba léphet.

Gyakorlati hidnyzdsok

L i Hidnyzds a gyakorlati képzésbél .
Igazolt 6rdak | lgazolatlan Iskolai Dokumentsld | Irasbeli
szama orak szima szankeio s értesitési

kitelezettség
a gyakorlati - nem léphet naplé tanulo/sziilo
orakeret 20 magasabb
%-a felett évfolyamba
- a gyakorlati nem léphet naplé tanuléd/sziilé
orakeret 5 %a | magasabb
felett évfolyamba

A tanul6 akkor teljesitette az iskolai gyakorlati oktatéds feltételeit, ha a hazirendben rogzitett hetesi
beosztdson részt vett, azt teljesitette. Ennek hidnyaban a tanitési év végig (minden év augusztus 31-
ig) azt potolni koteles, ellenkezo esetben tanulmanyi évfolyamét nem fejezheti be, az évfolyamot
ismételni koteles.

Agazati alapvizsga

Az agazati alapoktatas évfolyamairdl a szakmai oktatés évfolyamaira csak abban az esetben léphet

tovabb, ha a Képzési Kimeneti Kovetelményeknek megfeleléen sikeres dgazati alapvizsgat tett.
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IL9. A nemzeti, etnikai kisebbséghez nem tartozo tanulék részére a telepiilésen

€16 nemzeti, etnikai kisebbség kultirajinak megismerését szolgdlo tananyag

A nemzeti, etnikai kisebbséghez nem tartozé tanulok részére alapvetéen integralt oktatast
biztositunk. A tantdrgyi keretek koézott megjelend etnikai kisebbség kultardjanak,
képzémiivészetének, zenei vilaganak, népviseletének és életmodjanak megismerése nem
elkillonitetten, hanem az évlolyamok tantervi kévetelményeiben beépitve, az egyes
témakorok részteriileteiként megjelennek, és azok a Magyarorszagon €18 t&bbi népesoporttal

egylitt targyalasra keriilnek.

A telepiilésen €16 nemzeti, etnikai kisebbség kultirdjanak megismerését az alabbi

tevékenységek szolgaljak:

*  Tanodrik.
*  Osztalyfonoki orak.
* Tandran kiviili tevékenységek:

szakkorok,
+ hagyomany6rz6 rendezvények,

» kiallitasok szervezése, rendezése,
* szabadidds tevékenységek,
+ szinhdz és mizeumlatogatds,
* hangverseny latogatds.
A tanérdkon €s a tanérdn kiviili tevékenységekben lehetdség nyilik a tolerancidra vald

nevelésre, a massdg megismerésére, tiszteletben tartdsara.
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II1. Képzési Program

Bevezetd

Az intézmény szukmai célja hiteles embereket és jo szakembereket nevelni. Olyan kivdld egyéniségeket,
akikre egész hdtralévé életiinkben biiszkék lehetiink. Akiknek hitiik van, értékrendjiik van, és céljaik
vannak. Akik képesek a sajat labukra dllni, és egy napon jél képzett szakemberekké, felelSsségteljes
dllampolgdrokkd és szildkké valni. Olyan szakemberek képzését tiztitk ki célul, akik felelGsségteljesen és
kirnyezettudaiosan akarnak tenni a sajdt magil: és embertdrsail: érdekében. Céhmk a magas szintif
szakmai tuddssal rendelkezd szakemberek képzése, akik eredményesen hasznositick szakmdjuk teriletén az

tj és modern szaktudds elemeit és vivmdnyait is.

II1.1. A szakképzési rendszer felépitése

A szakképzés rendszere r]LIT
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A szakképzés intézményei:

Teehnikum:
Atechnikum 5 éves: 2 v dgazati alapoktatas + 3 év szakirdny oktatds
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Nevében jelzi a végzettséget, mivel itt a végzettek technikusok lesznek. A képzés egységes szervezése,
dualitdsa €s a felsboktatdshoz valé erésebb kapcsoldsa indokoltta teszi a valtoztatdst. A technikusképzés 5
éves. Az els6 két év dgazati ismereteket ad6 képzése utdn a mésodik ciklusban dualis képzés folyik. A
képzés id6szakaban a képzbhely a tanuldval szakképzési munkaszerzdést kt, amely a képzés alatt
Jovedelemhez juttatja a tanuldt. A technikumban elért tanulasi eredmények megteremtik a lehetdségét,
hogy a jo tanulmanyi eredménnyel végzettek a szakmai vizsgdjuk eredményének beszamitdsaval tovabb

tanulhassanak fels6oktatdsban azonos Agazaton beliil.
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Az 5 éves technikusi szakmai oktatas:

» eldszor dgazatot vélaszt a tanuld, 2 évig ismerkedik az agazati alapokkal, illetve kdzismereti targyakat
tanul, az elst két évfolyamon dgazati alapoktatas folyik,

* 10. évfolyamot kdvetéen, a sikeres dgazati alapvizsga utdn torténik a szakma-, vagy szakmairdny
valasztas

* matematikabal, magyarbal, térténelembdl, valamint egy idegen nyelvbé! ugyanaz a tananyagtartalom és
az 6raszam, mint gimndziumban. Ezekbd] a targyakbdl érettségi vizsgaval zarul az oktatds, matematikabol,
magyar nyelv és irodalombol, valamint torténelembél elérehozott érettségi lehetdséggel

» a szakmai vizsga lesz az 6todik érettségi targy

* idegen nyelvbdl 13. évfolyamon tesz érettségi vizsgat a tanuld

* a technikusi vizsga emelt szinti érettségi tantargynak szamit

= az 5 év clvéazése utan a tinuld egyszeric kap érettségi bizonyitvanyt és technikusi oklevelet

A szakmai oktatas lehetséget biztosit a csak érettségizettek, gimnaziumot végzettek, valamint az egyetemi
tanulmanyaikat feladd fiatalok részére is. Erre szolgal a technikum 2 éves képzése. A kizarolag szakmai
vizsgara torténo felkészités soran az dgazati alapoktatdshoz tartozo6 tantargyak oktatasat a szakmai oktatas

els félévében kell megszervezni.

Szakképzo Iskola:
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A szakképzo iskola 3 éves. Az elsé év dgazati ismereteket ad6 képzés, az azt kisvetd két évben szakiranyl
oktatas folyik, ami megvalésulhat szakképzd iskoldban, vagy dudlis képzbhelyen. A végzés utan itt is
nyitott a lehetdség a tanuldk szdmara az érettségi vagy akar a technikusi képzettség megszerzésére. Mivel a
szakképzd iskolaban és a technikumban is dgazati alapoktatés torténik a képzés elso szakaszaban, a 9.
évfolyam végén van atjarhatosag a két iskolatipus kizott. Az agazati alapoktatas dgazati alapvizsgdval
zarul. Az Agazati alapvizsga alkalmassa teheti a tanulét egyszerli munkakorsk betoltésére, amennyiben azt
a KKK meghatarozta.

A 3 éves szakképzd iskolai szakmai oktatds:

« eldszor agazatot valaszt a tanuld, a 9. évfolyamon a tanulé dgazati alapoktatisban vesz részt, amelyben a
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valasztott dgazat kozos szakmai tartalmait sajatitja el, illetve kézismereti targyakat tanul

* 9. évfolyamot kivetden, a sikeres dgazati alapvizsga utdn torténik a szakma-, vagy szakmairény vélasztas,
az alapvizsga kdvetelményei szintén a KKK-ban keriilnek meghatérozasra

* 9. évfolyam utdn még a technikummal atjarhaté a rendszer, mivel mind az agazati alapoktatas szakmai
tartalma, mind az agazati alapvizsga teljes mértékben megegyezik a szakképz6 iskolai és a technikumi
oktatasban. A kozismeret esetében meg kell vizsgalni, melyek azok a tartalmak, amelyeket esetleg potolni
szilkséges, amelyet a felvétel, atvételi helyi szabalyokban ki kell fejteni.

¢« 10. ¢ 11, évfolyam szakirdnyt oktaiis szakképzd iskoliban vagy dualis képzohelyen (duélis keretek
kozbtt, elsdsorban vallalatnal) zajlik

* A tanulé szténdijat / a dudlis képzésben résztveve a szakképzési munkaszerzédés alapjan munkabért kap

* A tanuld a sikeres vizsga utdn szakmai bizonyitvanyt kap.

Képzcsi és kimeneti kivetelmény

A képzési és kimeneti kovetelményeket a Kormany adott agazatért felelds tagjdnak egyetértésével a
szakképzésert felels miniszter hivatalos kiadvényként az dltala vezetett minisztérium honlapjan teszi
kézzé. (https://szakkepzes.ikk.hu/kkk-ptt) A tanulési eredmény alapti képzési és kimeneti kévetelmények
altal érintett valtozast kizarolag a valiozdssal érintett legalacsonyabb iskolai évfolyamtol kezdve felmend
rendszerben, a tanév elsé napjéval lehet bevezetni, €s azt a bevezetést megel6z6 elsd tanév kezdd napjdig
kell kizzétenni,

Képzési programok

A szall.¢pzd intézményben a neveld ¢s oktaté munka 1z intézmény oktatoi 4ltal kidolgozott képzési
programok szerint folyik. A képzési programok tartalmaznak a szakképz6 intézmény altal a helyi
gazdasagi kdrnyezet egyedi elvarasaihoz igazodd szakmai célokra szabadon felhasznalhato idékeretet
(szabad sdv). A szabad sdv szakmai tartalmédr6l a szakképzo iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.
Az clmélet és a gyakorlat a dokumentumban nem keriil élesen elvalasztasra. A cél az, hogy lehetdség
legyen a gyakorlat sordn is elméletet oktatni, hatékonyabba téve ezzel az oktatast. Az egyes tantdrgyaknal
torténik annak meghatdrozasa, hogy a tantargy teljes tartalmét tekintve az 6rakeretnek minimélisan hany
szazalékat kell gyakorlati kériilmények kozott (tanmiihelyben, termeléiizemben stb.) oktatni. Ez az adott
tantdrgy egeszeének gyakorlatigényességét mutatja, és minél magasabb ez az arany, annal inkabb 6szténoz
az elméleti tuddselemek gyakorlatba dgyazottan torténd oktatésara. A szakirdnyu oktatdsban a tantargyakra
meghatarozott idokeret és tartalom, kételezd érvényii, a témakorokre kialakitott éraszam, valamint a
tantdargyak és témakordk draszdmanak évfolyamonkénti megoszlsa és sorrendje — a szakmai vizsga

kovetelményeire tekintettel — pedig ajanlas.
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I11.2. Agazati és szakmai oktatds

Az dgazati alapoktatcs

A szakképz iskoldban és a technikumban is dgazati alapképzés (orténik a képrzés elsé
szakaszaban, a 9. évfolyam végén van atjarhatdsdg a két iskolatipus kozott killonbozeti vizsga
nélkiil. Az agazati alapképzés dgazati alapvizsgéval zérul. Az 4gazati alapvizsga alkalmas
cgyszerli munkakorok betSltésére. Az dgazati alapoktatds szakképzé iskoldban 1 év, mig
(cchnikum escicn két év alutt zajlik. Az alapoktatast zir( dgazati alapvizsga a KKK-ban eldirt
kivetelmeények, tartalmi, formai és szakmai elemek mentén térténik. Fontos, hogy a szakmai
oktatésra csak az a tanul6 1éphet tovébb (szakképzé iskola 10. osztalya, technikum 11. osztalya),
aki sikeres dgazati alapvizsgit tett. Azoknak a tanuldknak, akiknek Agazati alapvizsgjuk
sikertelen volt. vagy neki felréhaté vagy fel nem réhatd okbdl nem jelentek meg az 4gazati
alapvizsgén, az iskola koteles 60 napon beliil javits- vagy potlé vizsgat szervezni. A javité- és
potlévizsga iddpontjainak meghatdrozdsakor fontos szempont, hogy az adott tanév végig
(augusztus 31-ig) meg kell szervezni.

Szakmai oktalds, a projekialami oktatds

Az agazati alapoktatas lezérdsa utdn megkezdddik a szakmai oktatas, mely szakképzé évfolyam
esetében a 10-11. évfolyamokon zajlik, mig technikumban a 11-13, évfolyamokon. Ezen id6szak
alatt a képzési programok szerinti szakmai tirgyak oktatds zajlik. Egyes szakmdk esetében
lehetéség adddik ezen idGszakot dudlis oktatdsban kézremitkddni szandékozé partnerek, kiilsd
cégek bevonasara,

A szakmai oktatds vége szakképz6 iskoldban szakmai vizsgaval, technikumban technikusi
vizsgaval zarul. A szakmai vizsgdk a KKK-ban meghatirozott feltételek és tartalmak alapjan

zajlanak. A vizsgdztatast vizsgakézpont szervezésében kell megvaldsitani.

IIL3. Egyiittmiikiodés elvei a duilis képzokkel

A szakmai oktatds iddszaka alatt lehetdség ad6dik dualis képzok bevondséra szakmai tartalmak oktatdsara.
A dualis képzohely a Kereskedelmi és Iparkamara altali akkreditdciéval kell, hogy rendelkezzen. A dualis
képzéhely feladata a képzési program kidolgozéasa, pontos adminisztracié vezetése a KRETA rendszerben,
hianyzasok kezelése, osztalyzs és érdemjegyek kialakitdsa, majd félévi- és év végi lezaras.

IIL.4. A helyi képzési program, tanterv

A KKK-ban meghatérozottakat kivetve éll éssze minden szakma képzési programja.

Az attekinthet(ség és a nyomon kévethetéség érdekében részben megtartottuk a tantargyakat.

A kepzési programok dgazatonként, szakmdanként terjedelmiik miatt a mellékletben
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szerepelnek (informatikai rendszer és alkalmazdsiizemeltetd technikus, szoftverfejlesztd
technikus, gépésztechnikus, hegesztd, gépi és CNC forgécsold, kereskedelmi értékesito,

villanyszerelé stb.).
IIL5. A szakmak 6sszefiiggései és a tantargyak kozotti kapesolatok

Az 1j torvényi lehetoségeket kihaszndlva a projektoktatis &s portfolidkészités soran
elengedhctetlen az egycs dgazatokon ¢s szakmakon belill a tantérpvak és tananyastartalmak

dsszekapcesolésa.

A projektek lehetéséget teremtenck a tantargyak kozotti koncentracié kihangstlyozasara, az
évfolyamszinti vagy iskolai szintli projektek keretében a szakmdak kozotti kapesolatok,

osszefliggések keriilnek clotérbe.

Mindezek valés megjelenitése folyamatosan torténik a projekt-ttletek kidolgozésa és

megvaldsitdsa soran.

A helyi képzési programok 8sszeallitdsandl a dudlis képzokkel egyiitt kell meghatdrozni a
szakmai képzés megszervezésének kérdéseit, egyiittmiikodési folyamatit, modszereit,
eszkozeit, a gyakorlati képzés elékészitésére, szervezésére és lebonyolitasira vonatkozd

szabélyokat. Fontos, hogy a tanuléi munkanaplé is tanuldsi eredmény alapt legyen.

Az egyutimiikodési, kapesolati hald kialakitasaban kovetkez6 dudlis partnerek mitksdnek
kézre:
CO-OP Star Zrt.

Csaba Metal Zrt.
Csontos Péter ev.
Décsei [stvanné ev.

Goods Market
Kolozsi Jozsef Kft..
Linamar Hungary Zrt.

Széman Fémmegmunkélas Kft.

IIL.6. A tanulg, illetve a képzésben részt vevd személy teljesitménye ellensrzésének és
értékelésének, illetve mindsitésének modjat

A szakmai program II.3. pontja tartalmazza.
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IIL7. A szakmai vizsgdhoz kapesolédoan szervezett egybefiiggd felkészités rendjét

Szakmai vizsga eldtti felkészités

A szaKirdny oktatasra vonatkozo képzési programba be kell épiteni a szakmai vizsgahoz kapcsolodéan
szervezelt egybefiiggd felkészités rendjét (Kapcsolodva az Szkt.[3] modositasdhoz, amely a 15 napos
szakképz intézményi kotelezé felkészitésre vonatkozo eldirast eltorolte.

Szakképzési munkaszerzodéssel rendelkezd tanulok szamdra — a tanuld kérésére — a szakképzé intézmény
megszervezi a szakmai vizsga el6tt a legaldbb 6t munkanapos egybefliggh felkészitést.

Agazati alapoktatds megszervezésével kapesolatos pontositdsok

Felnéttkeépzési jogviszony esetén nem kell alkalmazni az Szkr.-ben eddig szerepl$ szabalyokat az dgazati
alapoktatds iddpontjara vonatkozéan (technikumban 9-10. évfolyamon, szakképzé iskoldban 9.
¢vfolyamon, kizarolag szakmai vizsgara felkészité oktatasban az elsé félévben), az iitemezést a szakképzé
intézmény szabadon hatdrozhatja meg a szakmai programban.

II1.8. Az elérhetd pilyaorienticios szolgaltatisok leirdsat
Fdlyaorienticids tevékenységek és a beiskoldzdst segité kiadvdnyok platformok

* Pilyavilasztasi vasar Békéscsaba

* Iskolai nyilt napok

* 5zill6i értekezletek

¢ QOsztalyfénoki orak

* Altalénos iskolai palyaorientaciés napok

Megjelenése az intézménynek:

¢ szorélapok,

* hirdetések

* kozosségi oldalak hasznalataval torténik

Pélyaorienticids oldalak:
https://palyaorientacio.nive.hu/
https:/www.ikk.hu/

https://www.felvi.hu/felveteli/palyaorientacio
https://tehetseg hu/aktualis/palyavalasztassal-kapesolatos-hasznos-oldalak

IIL9. A megvalésulé egyiittmiikiidési formakat Az iskolai projektoktatds
A tevékenység alapti oktatds 1j szemléletbe helyezi a tantermi és tanmihelyi munkat
iskolaban. Az oktatoink 1j tanitdsi stratégidt, a tanitds tartalmat, modszereket, eszkdzoket

vezetnek be, igy el6térbe keril minden szakménal a projektoktatds megvalositisa és
bevezetése.
Eszkozei:
+ KKK
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* Projektfeladatok sablonjai, értékeld lapok.
*  Oktatoi projekt ellen6rz6 lista.

¢ Elvart kompetencidk 6sszegzése: ismeret, készecg, attitiid, 6ndll6sag.

A tervezes €s a projekt Osszedllitdsakor, figyelembe kell venni, hogy az adott tanuldsi
eredményeket milyen tartalmakkal, moédszerekkel, feladatokkal, eszkozokkel lehet a
legeredményesebben fejleszteni, értékelni a projektértékeld lapon. Minden projektnek a
KKK-hoz kell igazodnia, melyben meg kell hatdrozni a konkrét célokat és részfeladatokat,
tantargyakhoz kototten, egy-egy témakorhdz kapcsolodéan, A tervezés sordn meg kell
hatarozni az elérendé eredményeket. A projektben meg kell hatdrozni a feladatrészekhez
kapcsolodé munkaformékat. Ossze kell 4llitani a minimalis eszkéz és anyag listat. Meg kell
hatérozni a lebonyolitas helyszinét pl. tanterem, miihcly.

A projekt befejezésekor:

A projekt zardsa sordn el kell végezni az értékelést, amelyet folyamatos ellenérzés eléz meg.
A projekttervben kell meghatérozni a zard értékelés modjat és eszkozeit. A hidnyossagokat,
hibakat elemezni kell, és a korrekcitkat el kell végezni.

A tanitasi-tanulasi folyamat kialakitasa sordn megéllapitjuk a tanuldsi eredmény céljat és a
hozza vezetd utat, amelyre épil az elsajatittatas eredmény-cél metodikéja.

Eredmény, cél:

e A4gazati alapvizsga (szakiskola 9. évfolyam, technikum 10. évfolyam),

e szakmai vizsga.

A konkrét készségeket, attitlidéket szakmanként a helyi képzési programban keriilnek

meghatdirozasra. A projekt alapi oktatds sorin figyelembe kell venni a KKK-ban

meghatarozott kivetelményeket.

IIL.10. Projekt alapii oktatdsszervezés

A projekteken keresztiili és a hagyoményos tantargyi oktatis médjai:
e napi projekt,

e heti projekt,

e tantargyi un. éves projekt, amelynek megvaldsitasa torténhet iskolankban vagy a dulis képzéhelyen.

Ertékelés
A projekt eredményének adatait digitdlisan és targyi formaban szintén tarolasra kerillnek.

Az Bsszegyljtést a projektvezetd végzi, az archivalast az iskola rendszergazdaja, aki 4tadja

iktatasra.
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A projektmunkdkhoz széveges értékelést kell késziteni.
Ertékelésre keril:
e atanuld projeki feladatban nyujtott teljesitménye,

® cgy-egy osztdlyzat tanuldsi teriiletenként,

e egy-egy osztalyzat tanuldsi témanként.

Ezen szabélyzatot az oktatoi testillet 2025, szeptember 01.-én elfogadta.
Kelt: Szeghalom, 2025. szeptember 01.
.'.-;":?“"l ';'M i;’.;-tﬂugt. ¥% -"IAV A~
gzij jartoné Sandor/Agota
| i igazgaté
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MELLEKLETEK

A nappali rendszerii ol-tatas képzési programjai

https://drive.google.com/drive/folders/1zd J446suStkhEveGislrY3wThZ-m4FL

Képzési program Informatikai rendszer -és alkalmazasiizemeltetd technikus szakméhoz
Képzési program Szoftverfejlesztd és —teszteld szakmahoz

Képzési program Gépész technikus szakmahoz

Képzési program Gépi és CNC forgéacsold szakméhoz

Képzési program Hegeszt6 szakmahoz

Képzési program Kereskedelmi értékesité szakmahoz

Képzési program Villanyszerel6 szakmahoz

A felnéttokiatas képzési programjai

https://drive.google.com/drive/folders/1zd J446suStkhEveGislrY3wThZ-m4FL

Keépzéesi program Informatikai rendszer -és alkalmazasiizemeltetd technikus szakméhoz
Képzési program Szoftverfejleszté és —teszteld szakmahoz

Képzési program Gépész technikus szakmahoz

Képzési program Gépi és CNC forgacsolé szakméahoz

Képzési program Hegeszté szakmahoz

Képzési program Kereskedelmi értékesitd szakméhoz

Képzési program Villanyszerel6é szakmahoz
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